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证券代码：688213 证券简称：思特威 公告编号：2025-021

思特威（上海）电子科技股份有限公司
股东减持股份结果公告

本公司董事会、全体董事及相关股东Brizan China Holdings Limited保证本公告内容不

存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性依法承

担法律责任。

重要内容提示：

● 大股东持有股份的基本情况

本次减持计划实施前，思特威（上海）电子科技股份有限公司（以下简称“公司”）持股5%
以上股东Brizan China Holdings Limited（以下简称“Brizan Holdings”）持有公司股份 23,402,
230股，占公司总股本的5.82%。上述股份均来源于公司首次公开发行前取得的股份，已全部

解除限售并上市流通。

● 减持计划的实施结果情况

2025年3月13日，公司在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露了《股东减持股份计

划公告》（公告编号：2025-004），Brizan Holdings拟于该减持计划公告披露之日起15个交易日

后的3个月内通过集中竞价交易方式减持总数量不超过3,336,000股，减持比例不超过公司总

股本的0.83%。

近日，公司收到了Brizan Holdings出具的告知函，截至2025年5月29日，Brizan Holdings
通过集中竞价交易方式合计减持公司股份3,336,000股，占公司目前总股本的0.83%，减持计

划实施完毕。

一、减持主体减持前基本情况

股东名称

股东身份

持股数量

持股比例

当前持股股份来源

Brizan Holdings

控股股东、实控人及一致行动人 □是 √否
直接持股5%以上股东 √是 □否
董事、监事和高级管理人员 □是 √否
其他：无

23,402,230股

5.82%

IPO前取得：23,402,230股

上述减持主体无一致行动人。

二、减持计划的实施结果

（一）大股东因以下事项披露减持计划实施结果：

减持计划实施完毕

股东名称

减持数量

减持期间

减持方式及对应减持数量

减持价格区间

减持总金额

减持完成情况

减持比例

原计划减持比例

当前持股数量

当前持股比例

Brizan Holdings

3,336,000股

2025年4月3日～2025年5月29日

集中竞价减持，3,336,000股

87.20～100.75元/股

318,924,972.32元

已完成

0.83%

不超过：0.83%

20,066,230股

4.99%

（二）本次实际减持情况与此前披露的减持计划、承诺是否一致 √是 □否

（三）减持时间区间届满，是否未实施减持 □未实施 √已实施

（四）实际减持是否未达到减持计划最低减持数量（比例）□未达到 √已达到

（五）是否提前终止减持计划 □是 √否

特此公告。

思特威（上海）电子科技股份有限公司
董事会

2025年5月31日

证券代码：688213 证券简称：思特威 公告编号：2025-022

思特威（上海）电子科技股份有限公司
2024年年度股东大会决议公告

本公司董事会及全体董事保证公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗

漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

重要内容提示：

● 本次会议是否有被否决议案：无

一、会议召开和出席情况

（一）股东大会召开的时间：2025年5月30日

（二）股东大会召开的地点：上海市闵行区田林路889号科技绿洲四期8号楼

（三）出席会议的普通股股东、特别表决权股东、恢复表决权的优先股股东及其持有表决

权数量的情况：

1、出席会议的股东和代理人人数

普通股股东人数

特别表决权股东人数

2、出席会议的股东所持有的表决权数量

普通股股东所持有表决权数量

特别表决权股东所持有表决权数量（每份特别表决权股份的表决权数量为：5）

3、出席会议的股东所持有表决权数量占公司表决权数量的比例（%）

普通股股东所持有表决权数量占公司表决权数量的比例（%）

特别表决权股东所持有表决权数量占公司表决权数量的比例（%）

218

217

1

456,259,595

182,575,008

273,684,587

73.5711

29.4399

44.1312

（四）表决方式是否符合《公司法》及公司章程的规定，大会主持情况等。

本次股东大会由公司董事会召集，董事长徐辰先生主持，会议采用现场投票和网络投票

相结合的表决方式。本次股东大会的召集和召开程序、出席会议人员的资格和召集人资格、

会议的表决程序和表决结果均符合《中华人民共和国公司法》及《思特威（上海）电子科技股份

有限公司章程》的规定。

（五）公司董事、监事和董事会秘书的出席情况

1、公司在任董事9人，出席9人；

2、公司在任监事3人，出席3人；

3、公司董事会秘书出席了本次会议，其他高级管理人员和北京市汉坤律师事务所上海

分所律师徐云云、方倩雯列席会议。

二、议案审议情况

（一）非累积投票议案

1、议案名称：《关于〈2024年度董事会工作报告〉的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

182,664,532

273,570,180

比例（%）

99.9863

100.0000

反对

票数

22,162

0

比例（%）

0.0121

0.0000

弃权

票数

2,721

0

比例（%）

0.0016

0.0000

2、议案名称：《关于〈2024年度监事会工作报告〉的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

182,664,532

273,570,180

比例（%）

99.9863

100.0000

反对

票数

16,010

0

比例（%）

0.0087

0.0000

弃权

票数

8,873

0

比例（%）

0.0050

0.0000

3、议案名称：《关于〈2024年度财务决算报告〉的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

182,664,532

273,570,180

比例（%）

99.9863

100.0000

反对

票数

16,010

0

比例（%）

0.0087

0.0000

弃权

票数

8,873

0

比例（%）

0.0050

0.0000

4、议案名称：《关于〈2025年财务预算报告〉的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

182,664,532

273,570,180

比例（%）

99.9863

100.0000

反对

票数

16,010

0

比例（%）

0.0087

0.0000

弃权

票数

8,873

0

比例（%）

0.0050

0.0000

5、议案名称：《关于2024年度利润分配预案的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

182,657,729

273,570,180

比例（%）

99.9826

100.0000

反对

票数

22,813

0

比例（%）

0.0124

0.0000

弃权

票数

8,873

0

比例（%）

0.0050

0.0000

6、议案名称：《关于〈2024年年度报告〉及摘要的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

182,665,404

273,570,180

比例（%）

99.9868

100.0000

反对

票数

15,138

0

比例（%）

0.0082

0.0000

弃权

票数

8,873

0

比例（%）

0.0050

0.0000

7、议案名称：《关于续聘公司2025年度审计机构的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

同意

票数

237,379,656

比例（%）

99.9899

反对

票数

14,922

比例（%）

0.0063

弃权

票数

8,873

比例（%）

0.0038

8、议案名称：《关于2024年度公司董事薪酬的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

166,145,111

0

比例（%）

99.9848

0.0000

反对

票数

16,226

0

比例（%）

0.0097

0.0000

弃权

票数

8,873

0

比例（%）

0.0055

0.0000

持有公司股票的董事徐辰先生、马伟剑先生对议案8回避表决，所持表决权股份数量合计

290,089,385份。

9、议案名称：《关于2024年度公司监事薪酬的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

182,663,316

273,570,180

比例（%）

99.9857

100.0000

反对

票数

17,226

0

比例（%）

0.0094

0.0000

弃权

票数

8,873

0

比例（%）

0.0049

0.0000

10、议案名称：《关于〈未来三年（2025年-2027年）股东回报规划〉的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

同意

票数

182,665,457

比例（%）

99.9868

反对

票数

15,085

比例（%）

0.0082

弃权

票数

8,873

比例（%）

0.0050

特别表决权股份 273,570,180 100.0000 0 0.0000 0 0.0000

11、议案名称：《关于申请注册发行短期融资券及中期票据的议案》

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

普通股

特别表决权股份

同意

票数

182,655,721

273,570,180

比例（%）

99.9815

100.0000

反对

票数

24,821

0

比例（%）

0.0135

0.0000

弃权

票数

8,873

0

比例（%）

0.0050

0.0000

（二）现金分红分段表决情况

股东分段情况

持股 5%以上普通股股
东

持股 1%-5%普通股股
东

持股 1%以下普通股股
东

其中：市值50万以下普
通股股东

市值 50 万以上普通股
股东

同意

票数

53,512,459

76,986,770

52,158,500

4,162,026

47,996,474

比例（%）

100.0000

100.0000

99.9392

99.6806

99.9617

反对

票数

0

0

22,813

10,613

12,200

比例（%）

0.0000

0.0000

0.0437

0.2541

0.0254

弃权

票数

0

0

8,873

2,721

6,152

比例（%）

0.0000

0.0000

0.0171

0.0653

0.0129

（三）涉及重大事项，应说明5%以下股东的表决情况

议案
序

号

5

7

8

10

议案名称

《关于 2024 年度利
润 分 配 预 案 的 议
案》

《关 于 续 聘 公 司
2025年度审计机构
的议案》

《关于 2024 年度公
司 董 事 薪 酬 的 议
案》

《关 于〈未 来 三 年
（2025 年-2027 年）
股东回报规划〉的
议案》

同意

票数

112,607,938

112,615,829

112,614,525

112,615,666

比例（%）

99.9718

99.9788

99.9777

99.9787

反对

票数

22,813

14,922

16,226

15,085

比例（%）

0.0202

0.0132

0.0144

0.0133

弃权

票数

8,873

8,873

8,873

8,873

比例（%）

0.0080

0.0080

0.0079

0.0080

（四）关于议案表决的有关情况说明

1、本次会议审议的议案5、议案7、议案8、议案10，已对中小投资者进行了单独计票；

2、根据《上海证券交易所科创板股票上市规则》和《思特威（上海）电子科技股份有限公司

章程》的规定，公司股份分为具有特别表决权的股份及普通股份，本次股东大会审议的议案

中，除议案7不适用特别表决权外，其余议案均为适用特别表决权的非累积投票议案，在适用

特别表决权议案时，特别表决权股份持有人每股可投5票；

3、持有公司股票的董事徐辰先生、马伟剑先生对议案8回避表决，所持表决权股份数量合

计290,089,385份；

4、本次股东大会还听取了《2024年度独立董事述职报告》。

三、律师见证情况

1、本次股东大会见证的律师事务所：北京市汉坤律师事务所上海分所

律师：徐云云、方倩雯

2、律师见证结论意见：

公司本次股东大会的召集、召开程序、会议召集人及出席会议人员的资格、会议表决方

式、表决程序和表决结果符合《公司法》等法律、法规、规范性文件和《公司章程》的相关规定。

本次股东大会的召集人和出席会议人员的资格合法、有效；本次股东大会的表决程序及表决

结果合法、有效。

特此公告。

思特威（上海）电子科技股份有限公司董事会
2025年5月31日

证券代码：600398 证券简称：海澜之家 编号：2025-013

海澜之家集团股份有限公司
2024年年度股东大会决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗
漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：
● 本次会议是否有否决议案：无
一、会议召开和出席情况
(一) 股东大会召开的时间：2025年5月30日
(二) 股东大会召开的地点：江苏省江阴市华士镇华新路8号海澜之家1号楼会议室
(三)出席会议的普通股股东和恢复表决权的优先股股东及其持有股份情况：

1、出席会议的股东和代理人人数

2、出席会议的股东所持有表决权的股份总数（股）

3、出席会议的股东所持有表决权股份数占公司有表决权股份总数的比例（%）

933

3,222,107,294

67.0885

(四)表决方式是否符合《公司法》及《公司章程》的规定，大会主持情况等。
本次会议由董事会召集，现场会议由董事长周立宸先生主持。会议采用现场投票与网络

投票相结合的方式召开，会议的召集和召开程序、出席会议人员的资格、会议的表决方式和程
序均符合《公司法》及《公司章程》的有关规定。

(五) 公司董事、监事和董事会秘书的出席情况
1、公司在任董事9人，出席9人；
2、公司在任监事3人，出席3人；
3、董事会秘书出席会议，公司高管列席会议。
二、议案审议情况
(一) 非累积投票议案
1、议案名称：公司2024年年度报告及其摘要
审议结果：通过
表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

3,220,884,693

比例（%）

99.9620

反对

票数

738,501

比例（%）

0.0229

弃权

票数

484,100

比例（%）

0.0151

2、议案名称：公司2024年度董事会工作报告
审议结果：通过
表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

3,220,848,093

比例（%）

99.9609

反对

票数

758,001

比例（%）

0.0235

弃权

票数

501,200

比例（%）

0.0156

3、议案名称：公司2024年度监事会工作报告
审议结果：通过
表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

3,220,837,393

比例（%）

99.9605

反对

票数

764,401

比例（%）

0.0237

弃权

票数

505,500

比例（%）

0.0158

4、议案名称：公司2024年度财务决算报告
审议结果：通过
表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

3,218,049,653

比例（%）

99.8740

反对

票数

3,524,541

比例（%）

0.1093

弃权

票数

533,100

比例（%）

0.0167

5、议案名称：公司2024年度利润分配预案的议案
审议结果：通过

表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

3,220,991,393

比例（%）

99.9653

反对

票数

736,401

比例（%）

0.0228

弃权

票数

379,500

比例（%）

0.0119

6、议案名称：关于续聘会计师事务所并授权董事会决定其报酬事宜的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

3,207,003,719

比例（%）

99.5312

反对

票数

5,612,919

比例（%）

0.1742

弃权

票数

9,490,656

比例（%）

0.2946

7、议案名称：关于公司董事、监事2024年度薪酬的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

346,832,484

比例（%）

99.5125

反对

票数

1,256,679

比例（%）

0.3605

弃权

票数

442,200

比例（%）

0.1270

8、议案名称：关于公司取消监事会并修订《公司章程》及相关议事规则的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

3,169,903,897

比例（%）

98.3798

反对

票数

51,778,297

比例（%）

1.6069

弃权

票数

425,100

比例（%）

0.0133

9、议案名称：关于修订《公司累积投票制实施细则》的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东
类型

A股

同意

票数

3,169,476,197

比例（%）

98.3665

反对

票数

52,213,597

比例（%）

1.6204

弃权

票数

417,500

比例（%）

0.0131

(二)涉及重大事项，5%以下股东的表决情况

议案
序

号

5

6

7

8

议案名称

公 司 2024 年
度利润分配预
案的议案

关于续聘会计
师事务所并授
权董事会决定
其报酬事宜的
议案

关 于 公 司 董
事、监事 2024
年度薪酬的议
案

关于公司取消
监事会并修订

《公司章程》及
相关议事规则
的议案

同意

票数

347,415,462

333,427,788

346,832,484

296,327,966

比例（%）

99.6798

95.6665

99.5125

85.0218

反对

票数

736,401

5,612,919

1,256,679

51,778,297

比例（%）

0.2112

1.6104

0.3605

14.8561

弃权

票数

379,500

9,490,656

442,200

425,100

比例（%）

0.1090

2.7231

0.1270

0.1221

(三)关于议案表决的有关情况说明

无

三、律师见证情况

1、本次股东大会见证的律师事务所：国浩律师（上海）事务所

律师：张隽、龚立雯

2、律师见证结论意见：

公司本次股东大会的召集和召开程序符合《证券法》《公司法》《上市公司股东会规则》和

《公司章程》的有关规定，出席现场会议人员资格合法有效，召集人资格合法有效，表决程序和

表决结果合法有效，本次股东大会形成的决议合法有效。

特此公告。

海澜之家集团股份有限公司董事会
2025年6月3日
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海澜之家集团股份有限公司
第九届第十三次董事会决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗

漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

海澜之家集团股份有限公司（以下简称“公司”）董事会第九届第十三次会议于2025年5
月30日在公司会议室召开，会议通知已于2025年5月30日临时通过电话等方式通知各位董

事。会议应到董事9人，亲自出席董事9人，公司高级管理人员列席了会议。会议由公司董事

长周立宸先生主持，董事长在会议上就临时召开董事会进行了说明。本次会议的召开符合

《公司法》及《公司章程》的有关规定。

会议以记名投票表决方式逐项审议通过了以下议案：

1、审议通过了《公司董事会选举副董事长的议案》

董事会同意选举顾东升先生为第九届董事会副董事长，任期至公司第九届董事会任期届

满之日止。

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。

2、审议通过了《关于补选董事会审计委员会委员的议案》

鉴于公司规范运作需要，董事会决定补选职工董事张勤学女士担任第九届董事会审计委

员会委员，与金剑先生、刘刚先生组成第九届董事会审计委员会，任期至公司第九届董事会届

满之日止。

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。

《海澜之家集团股份有限公司关于董事、高级管理人员变动及选举职工董事、补选董事会

审计委员会委员的公告》详见上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）。

3、审议通过了《关于修订公司部分内部管理制度的议案》

（1）审议通过了修订《董事会审计委员会实施细则》

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。

（2）审议通过了修订《董事会提名委员会实施细则》

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。

（3）审议通过了修订《董事会薪酬与考核委员会实施细则》

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。

（4）审议通过了修订《董事会战略委员会实施细则》

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。

（5）审议通过了修订《董事会审计委员会年报工作规程》

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。

（6）审议通过了修订《内部审计制度》

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。

《海澜之家集团股份有限公司董事会审计委员会实施细则》《海澜之家集团股份有限公司

董事会提名委员会实施细则》《海澜之家集团股份有限公司董事会薪酬与考核委员会实施细

则》《海澜之家集团股份有限公司董事会战略委员会实施细则》《海澜之家集团股份有限公司

董事会审计委员会年报工作规程》《海澜之家集团股份有限公司内部审计制度》详见上海证券

交易所网站（www.sse.com.cn）。

特此公告。

海澜之家集团股份有限公司董事会
二〇二五年六月三日
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海澜之家集团股份有限公司
关于董事、高级管理人员变动及选举
职工董事、补选董事会审计委员会委员

的公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗

漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

海澜之家集团股份有限公司（以下简称“公司”）于2025年5月30日召开2024年年度股东

大会，审议通过了《关于公司取消监事会并修订〈公司章程〉及相关议事规则的议案》，本次章

程修订内容包括在公司董事会增设职工董事职位，以更好地保障职工权益，促进公司的规范

运作与长远发展。根据《公司法》《上海证券交易所上市自律监管指引第1号一一规范运作》等

法律法规和规范性文件及《公司章程》等的相关规定，结合公司董事、高级管理人员变动情况，

公司于同日召开职工代表大会选举张勤学女士为职工代表董事，召开第九届董事会第十三次

会议选举顾东升先生为第九届董事会副董事长，并补选张勤学女士为董事会审计委员会委

员。现将相关情况公告如下：

一、董事、高级管理人员辞职情况

公司董事会于近日收到董事、高级管理人员及董事会审计委员会委员的书面辞职报告，

张晓帆先生因工作原因，向董事会申请辞去第九届董事会董事职务，辞职后，张晓帆先生将不

再担任公司任何职务；张铮先生因工作原因向董事会申请辞去第九届董事会审计委员会委员

职务，辞职后，张铮先生继续担任公司独立董事、董事会薪酬与考核委员会委员、董事会提名

委员会委员职务；顾东升先生因工作原因向董事会申请辞去公司副总经理（副总裁）职务，辞

职后，顾东升先生继续担任公司董事、董事会战略委员会委员、董事会提名委员会委员职务。

上述人员的辞职申请自送达公司董事会之日起生效。

二、选举职工董事的情况

根据《公司法》等法律法规和相关规范性文件以及《公司章程》的规定，公司于2025年5月

30日召开2025年第二次职工代表大会，经全体与会职工代表表决，选举张勤学女士为公司第

九届董事会职工董事（简历详见附件），任期至公司第九届董事会届满之日止。

上述职工代表董事符合《公司法》《上市公司章程指引》等法律法规和《公司章程》规定的

任职条件。张勤学女士当选职工董事后，公司第九届董事会中兼任公司高级管理人员以及由

职工代表担任的董事人数总计未超过公司董事总数的二分之一，符合相关法律法规要求。

三、选举副董事长及补选董事会审计委员会委员的情况

鉴于公司董事、高级管理人员变动及公司规范运作需要，公司于2025年5月30日召开第

九届董事会第十三次会议，审议通过了《公司董事会选举副董事长的议案》《关于补选董事会

审计委员会委员的议案》，决定选举顾东升先生为第九届董事会副董事长（简历详见附件），补

选职工董事张勤学女士担任第九届董事会审计委员会委员，与金剑先生、刘刚先生组成第九

届董事会审计委员会，任期至公司第九届董事会届满之日止。

特此公告。

海澜之家集团股份有限公司董事会
二〇二五年六月三日

附件：

顾东升：男，1972年生，中国国籍，硕士研究生学历，曾任海澜集团有限公司投资部经理，

海澜之家集团股份有限公司总经理、副总经理，海澜之家品牌管理有限公司执行董事、总经

理，上海沄观品牌管理有限公司执行董事；现任海澜之家集团股份有限公司董事，江阴海澜之

家投资有限公司执行董事、总经理，上海海澜之家投资有限公司执行董事，斯搏兹品牌管理

（上海）有限公司董事，上海京海奥特莱斯商业发展有限公司董事。

张勤学：女，1977年生，中国国籍，本科学历，曾任海澜之家集团股份有限公司职工监事，

现任江阴海澜之家服饰有限公司财务结算中心总监。

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述 或者重大
遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

重要内容提示：
● 行权起始日：2025年6月6日
● 本次符合行权条件的激励对象人数：140人
● 本次首次授予股票期权第一个行权期可行权数量：332.00万份
● 行权股票来源：公司向激励对象定向发行人民币A股普通股股票
山东邦基科技股份有限公司（以下简称“公司”）于2025年5月13日召开了第二届董事会

第十次会议、第二届监事会第九次会议，审议通过了《关于2024年股票期权激励计划首次授予
部分第一个行权期行权条件成就的议案》。公司2024年股票期权激励计划首次授予部分第一
个行权期行权条件已经成就，现将相关事项公告如下：

一、2024年股票期权激励计划批准及实施情况
（一）已履行的决策程序和信息披露情况
1、2024年4月26日，公司召开第二届董事会第四次会议、第二届监事会第四次会议，审议

通过了《关于公司〈2024年股票期权激励计划（草案）〉及其摘要的议案》等相关议案，并于2024
年4月27日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露了相关公告。

2、2024年4月28日至2024年5月7日，公司将本次激励计划首次授予激励对象的姓名和
职务在公司内部进行了公示。在公示期内，公司监事会未收到任何员工对本次拟激励对象提
出的异议。2024年5月11日，公司披露了《山东邦基科技股份有限公司监事会关于公司2024
年股票期权激励计划首次授予部分激励对象名单的核查意见及公示情况说明》。

3、2024年5月17日，公司召开2023年年度股东大会，审议通过了《关于公司〈2024年股票
期权激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于公司〈2024年股票期权激励计划实施考核管理
办法〉的议案》《关于提请股东大会授权董事会办理公司2024年股票期权激励计划相关事宜的
议案》，并在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露了《山东邦基科技股份有限公司关于
公司2024年股票期权激励计划内幕信息知情人买卖公司股票情况的自查报告》。

4、2024年6月6日，公司召开第二届董事会第五次会议、第二届监事会第五次会议，审议
通过了《关于调整2024年股票期权激励计划相关事项的议案》《关于向2024年股票期权激励
计划激励对象首次授予股票期权的议案》，公司监事会对此发表了核查意见。

5、公司于2024年7月8日在中国证券登记结算有限责任公司上海分公司完成了本次激励
计划限制性股票首次授予登记工作，实际首次授予登记的限制性股票合计875.00万股，激励
对象人数为154人。具体内容详见公司于2024年7月9日披露于上海证券交易所网站（www.
sse.com.cn）披露的相关公告。

6、2024年8月14日，公司召开第二届董事会第六次会议、第二届监事会第六次会议，审议
通过了《关于调整公司2024年股票期权激励计划行权价格的议案》，因2023年利润分配，根据
相关法律法规及公司《2024年股票期权激励计划（草案）》的规定，将首次授予的股票期权行权
价格由12.85元/份调整为12.65元/份。

7、2025年5月13日，公司召开第二届董事会第十次会议、第二届监事会第九次会议，审议
通过了《关于注销2024年股票期权激励计划部分股票期权的议案》《关于2024年股票期权激
励计划首次授予部分第一个行权期行权条件成就的议案》《关于向2024年股票期权激励计划
激励对象授予预留股票期权的议案》，公司监事会对此发表了核查意见。

（二）历次授予情况

批次

2024 年股票期权计划
首次授予

2024 年股票期权计划
预留授予

授予日期

2024年6月6日

2025年5月13日

授予价格

12.85元/份

12.65元/份

授予股票期权数
量

875.00万份

200.00万份

授予激励对象
人数

154

17

授予后权益剩余
数量

200.00万份

0.00

（三）行权价格及数量的调整情况
1、2024年6月6日，公司召开第二届董事会第五次会议、第二届监事会第五次会议，审议

通过了《关于调整2024年股票期权激励计划相关事项的议案》，鉴于公司2024年股票期权激
励计划首次授予的激励对象中有1名激励对象因离职而不再符合激励对象资格，公司对本次
激励计划的首次授予激励对象名单和首次授予数量进行相应调整；本次激励计划首次授予激
励对象人数由155名调整至154名；首次授予股票期权数量由878.00万份调整至875.00万份，
预留授予股票期权数量保持200.00万份不变。

2、2024年8月14日，公司召开第二届董事会第六次会议、第二届监事会第六次会议，审议
通过了《关于调整公司2024年股票期权激励计划行权价格的议案》，鉴于公司实施了2023年
年度权益分派，根据相关法律法规及公司《2024年股票期权激励计划（草案）》的规定，将首次
授予的股票期权行权价格由12.85元/份调整为12.65元/份。

3、2025年5月13日，公司召开第二届董事会第十次会议、第二届监事会第九次会议，审议
通过了《关于注销2024年股票期权激励计划部分股票期权的议案》，鉴于公司2024年股票期
权激励计划首次授予的激励对象中有14名激励对象因离职而不再符合激励对象资格，公司对
本次激励计划的首次授予激励对象名单和首次授予数量进行相应调整；本次激励计划首次授
予激励对象人数由 154名调整至 140名；首次授予股票期权数量由 875.00万份调整至 830.00
万份。

二、本激励计划首次授予股票期权第一个行权期行权条件成就说明
（一）等待期的说明
根据激励计划的相关规定，授予股票期权自授予股票期权之日起 12个月为第一个等待

期。授予股票期权第一个行权期为自授予股票期权之日起12个月后的首个交易日起至授予
股票期权之日起 24个月内的最后一个交易日止。可行权比例为获授股票期权总数的 40%。
本激励计划的首次授予的股票期权授予日为2024年6月6日，首次授予部分的股票期权第一
个等待期将于2025年6月5日届满。

（二）首次授予部分第一个行权期行权条件成就的说明
行权期内，同时满足下列条件时，激励对象获授的股票期权方可行权：

序号

1

可行权条件

公司未发生如下任一情形：
（1）最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见

或者无法表示意见的审计报告；
（2）最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定

意见或者无法表示意见的审计报告；
（3）上市后最近36个月内出现过未按法律法规、公司章程、公开承

诺进行利润分配的情形；
（4）法律法规规定不得实行股权激励的；
（5）中国证监会认定的其他情形。

成就情况

公司未发生左栏所述情形，满足行权
条件。

2

3

4

激励对象未发生如下任一情形：
（1）最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选；
（2）最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
（3）最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机

构行政处罚或者采取市场禁入措施；
（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形

的；
（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
（6）中国证监会认定的其他情形。

第一个行权期公司业绩满足下列两个条件之一：
（1）以 2023 年营业收入为基数，2024 年营业收入增长率不低于

40%；
（2）以2023年净利润为基数，2024年净利润增长率不低于42%。

个人绩效考核要求：

评价标准

行权比例

优秀（A）

100%

良好（B）

100%

合格（C）

80%

不合格（D）

0

激励对象当年实际行权的股票期权数量=个人当年计划行权的股
票数量×公司层面行权比例×个人层面行权比例

激励对象未发生左栏所述情形，满足
行权条件。

经审计：
（1）公司 2024 年实现营业收入

25.42 亿 元 ，较 2023 年 同 期 增 长
54.36%。

（2）公司 2024 年实现净利润 5,
012.98 万 元 ，较 2023 年 同 期 减 少
40.24%。

第一个行权期业绩考核满足行权
条件。

在154名激励对象中，有140人个人绩
效考核结果为B及以上；除14人因离
职原因，当期不可行权外，其余皆满足
全部行权条件。

综上所述，公司2024年股票期权激励计划首次授予部分的第一个行权期的行权条件已经
成就。根据公司本激励计划的行权安排，公司将按照本激励计划的相关规定为符合条件的
140名激励对象共计332.00万份股票期权办理行权相关事宜。

（三）未达到行权条件的股票期权的处理方法
对未达到行权条件的股票期权，由公司注销。
三、行权的具体情况
1、授予日：2024年6月6日
2、行权数量：332.00万份
3、行权人数：140人
4、行权价格：12.65元/股
5、行权方式：自主行权
6、股票来源：公司向激励对象定向发行公司人民币A股普通股股票
7、行权安排：本激励计划首次授予部分第一个行权期为 2025年 6月 6日-2026年 6月 5

日。激励对象行权所得股票可于行权日（T日）后的第二个交易日（T+2）日上市交易。
8、激励对象名单及行权情况：

姓名

陈涛

王艾琴

田玉杰

张洪超

罗晓

中层管理及核心技术（业务）人员（135人）

职务

副董事长

副总经理

副总经理

董事会秘书

财务负责人

本 次 可 行 权 数 量（万
份）

14.00

8.00

8.00

8.00

6.00

288.00

占股权激励计划总量的
比例（%）

1.30

0.74

0.74

0.74

0.56

26.72

占授予日股本总额的比
例（%）

0.08

0.05

0.05

0.05

0.04

1.71

合计 332.00 30.80 1.98

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过

公司目前总股本的1%。公司全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过公司目

前股本总额的10%。

2、本激励计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司5%以上股份的股

东或实际控制人及其配偶、父母、子女。

四、股权激励股票期权费用的核算及说明

根据《企业会计准则第11号一股份支付》和《企业会计准则第22号一金融工具确认和计

量》的相关规定，在授予日，公司采用Black-Scholes期权定价模型确定股票期权在授予日的公

允价值；授予日后，公司已在对应的等待期根据企业会计准则对本次股票期权行权相关费用

进行摊销，计入费用及资本公积；在行权期，公司根据实际行权数量，确认股本和股本溢价，具

体金额以会计师事务所出具的年度审计报告为准，本次股票行权不会对公司财务状况和经营

成果产生重大影响。

五、薪酬与考核委员会意见

公司董事会薪酬与考核委员会对本次激励计划首次授予部分第一个行权期可行权条件

成就情况及激励对象名单进行了核查，认为140名激励对象满足全部可行权条件。因此，本次

激励计划首次授予部分第一个可行权期条件成就人员合计为140人，可行权的股票期权数量

合计332.00万份。本次可行权激励对象资格符合《上市公司股权激励管理办法》及公司《2024
年股票期权激励计划（草案）》等的有关规定，可行权的激励对象的资格合法、有效。

六、监事会意见

公司监事会对激励对象名单进行核查后认为，激励对象行权资格合法有效，满足公司

《2024年股票期权激励计划(草案)》设定的首次授予部分第一个行权期的可行权条件，同意公

司为 140名激励对象办理首次授予部分第一个行权期的 332.00万份股票期权行权的相关事

宜。

七、法律意见书的结论性意见

北京德和衡律师事务所出具的法律意见书认为：截至法律意见书出具之日，公司本次行

权已经取得必要的授权和批准，符合《公司法》《证券法》《管理办法》以及《公司章程》《激励计

划（草案）》的相关规定。公司本次激励计划首次授予的股票期权第一个等待期即将届满，行

权条件已成就，本次行权对象、行权数量符合《公司法》《证券法》《管理办法》以及《公司章程》

《激励计划（草案）》的相关规定。公司尚需就本次行权按照《管理办法》及上海证券交易所有

关规范性文件的规定及时履行相关信息披露义务；本次行权条件成就尚需向上海证券交易

所、证券登记结算机构申请办理相关行权手续。

特此公告。

山东邦基科技股份有限公司董事会
2025年6月3日

证券代码：603151 证券简称：邦基科技 公告编号：2025-044

山东邦基科技股份有限公司关于2024年股票期权激励计划首次授予部分第一个行权期自主行权实施公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗

漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

安徽合力股份有限公司（以下简称“公司”）第十一届董事会第十三次会议于2025年5月

30日以通讯会议的方式召开，会议通知于 2025年 5月 20日以邮件和专人送达等方式发出。

公司9名董事全部参加了本次会议，符合《公司法》《证券法》及《公司章程》的有关规定。会议

由董事长杨安国主持，审议并通过了以下议案：

1、《关于拟收购合肥二宫机械有限公司相关资产的议案》：

根据公司发展战略需要，为进一步优化产业布局，公司拟通过收购合肥二宫机械有限公

司土地使用权、建筑（构）物、设备等相关资产，以持续支撑公司战略新兴业务板块未来发展。

本次相关资产收购价格为63,841,011.12元（含税）。

表决结果：同意 9 票，反对 0 票，弃权 0 票

2、《关于建立〈公司市值管理制度〉的议案》：

《公司市值管理制度》全文详见上海证券交易所网站 www.sse.com.cn。
表决结果：同意 9 票，反对 0 票，弃权 0 票

特此公告。

安徽合力股份有限公司

董事会

2025年5月31日

报备文件：

《安徽合力股份有限公司第十一届董事会第十三次会议决议》
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安徽合力股份有限公司第十一届董事会第十三次会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗
漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

一、董事会会议召开情况
本次会议的召集、召开符合《公司法》和《公司章程》的规定。
本次会议通知于2025年5月27日以书面、微信、电子邮件等方式发出。
本次会议于2025年5月30以通讯方式召开。
应出席本次会议的董事 9人，亲自出席的董事 9人，本次会议实有 9名董事行使了表决

权。
二、董事会会议审议情况
1、关于修订公司《募集资金管理制度》的议案
本议案以9票同意获得通过，反对0票，弃权0票。

2、关于制定公司《债券募集资金管理办法》的议案
本议案以9票同意获得通过，反对0票，弃权0票。
3、关于制定《公司信用类债券信息披露事务管理制度》的议案
本议案以9票同意获得通过，反对0票，弃权0票。
4、关于制定公司《董事和高级管理人员离任管理制度》的议案
本议案以9票同意获得通过，反对0票，弃权0票。
特此公告！

中铁铁龙集装箱物流股份有限公司
董 事 会

2025年5月31日
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中铁铁龙集装箱物流股份有限公司第十届董事会第十二次会议决议公告


