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宁波远洋：
创新为帆 破浪前行

宁波远洋（601022）作为浙江省最大集装箱班轮企业，在Alphaliner全
球集装箱班轮公司运力排名中位居第 23位。公司锚定“领先亚洲、链接

全球的综合航运服务商”新愿景，以高质量党建引领企业高质量发展，勇

担“稳增长、促创新、应变革”的职责使命。2025年公司营收、归母净利润

同比双双保持两位数增长。

公司成功研发投用全球最大、国内首艘万吨级纯电动智能集装箱船

“宁远电鲲”轮，实现航行零排放，入选国家发改委绿色低碳先进技术示范

项目。截至 2025年底，自有绿色节能船舶占比 56.4%。运营航线 42条，

覆盖国内外51个主要港口，深化与美的、顺丰等头部民企战略合作。

作为国内港航企业首家“A拆A”上市公司，入选国务院国资委“双百

企业”，获评AAA级主体信用等级。成功发行全国首单“一带一路”和“蓝

色债券”双贴标公司债，万得ESG评级跃升至A级。

面向“十五五”，公司锚定“领先亚洲、链接全球的综合航运服务商”新

愿景，以党建为舵、创新为帆，为高水平对外开放贡献硬核力量。

苏豪弘业：
党建入章筑牢根基 提升治理效能与发展动能

江苏省苏豪控股集团旗下5家上市公司之一苏豪弘业（600128）以

“红叶”党建品牌为旗帜，把党的政治优势转化为治理效能与发展动

能，书写党建引领国企高质量发展的时代答卷。

公司实施“党建入章”，2025年公司党委前置研究重大事项60余项，

筑牢治理根基。下属弘业永恒党支部获评省属先进基层党组织，公司

ESG评级由B级跃升至AA级，圆满完成省级煤炭应急保供任务。党建

业务融合焕新三大业务板块，下属弘业环保党员团队研发智慧能源管理

平台，助力节能降碳。“十四五”时期公司营收、利润、进出口等核心指标

均实现快速增长，业务拓展至东盟、中东、中亚。深化“三项制度”改革，实

施股权激励，建成全流程ERP系统，推进“四位一体”风控体系建设。

新征程上，苏豪弘业推动数字化、绿色化转型，将党建优势转化为

新质生产力，以高质量党建引领中国特色现代国企实践，向时代交出

优异答卷。

宁波富达：
转型跨越三十载 战新布局谋新篇

宁波富达（600724）历经三十年转型跨越：从吸尘器起步，到 2009
年资产重组获上交所典型案例奖，再到出售地产、布局水泥建材，逐步

形成商业地产与水泥制造两大主业格局。

公司坚持党建引领，打造“共富争先”等党建品牌，连续获评宁波

市五星级基层党组织。水泥板块方面，蒙自公司完成超低排放改造，

新平公司自主研发碳数据管理平台，同比增效近2000万元。商业地产

方面，天一商圈成功打造全市首个百亿商圈，引进首店、旗舰店266家。

2025年实现营收14.77亿元，水泥销量371.09万吨，逆势增长。公司

首次发布ESG报告，万得评级升至BBB，荣获上市公司ESG价值传递奖。

面向“十五五”，公司将聚焦新材料、新能源等战略性新兴产业，通

过并购重组加快转型，以高质量党建引领下一个三十年高质量发展。

渤海轮渡：
以“党建红”引领“航运蓝”为海洋强国贡献力量

渤海轮渡（603167）作为国有控股航运上市企业，始终坚守“听党话、

跟党走”的初心，以“党建红”引领“航运蓝”。

公司严格落实党建入章，构建党委“把方向、管大局、保落实”，董事会

“定战略、作决策、防风险”，经理层“谋经营、抓落实、强管理”的现代治理

体系。

公司坚守渤海湾客滚运输主责主业，“十四五”时期累计完成车运量

350.53万辆次、客运量1080.7万人次。深耕军民融合，完成特殊运输保障

262次。纵深推进改革，推行全员竞聘和经理层任期制契约化管理，实现

降本超 5000万元。联合建成国内首个客滚运输海上 5G专网，线上购票

率提升40%。

面向“十五五”，公司将加快绿色化、智能化、融合化转型，打造“客滚

运输+多式联运+海洋文旅”新模式，锚定建设国家骨干航运企业目标，为

交通强国、海洋强国贡献轮渡力量。

冀东装备：
深耕绿色低碳技术 助力行业节能转型

冀东装备（000856）作为国有控股上市公司，始终坚持以党建引领发展，

构建“党委把方向、董事会作决策、经理层抓落实”的现代治理体系。公司坚

持把绿色低碳贯穿产品研发、生产制造、工程服务全流程，持续推动产品向高

端化、智能化、绿色化转型，以硬核科技助力建材行业节能降碳、转型升级，让

科技创新成为落实国家战略、培育新质生产力的核心动力。

公司聚焦绿色科创，成功获批国家级博士后科研工作站，全年获批专

利58项。新型高效节能篦冷机填补国内技术空白，绿色智能立式辊磨机

获金砖国家工业创新大赛优秀项目奖。子公司获爆破一级资质，业务版

图持续拓宽。践行国企责任，子公司获评河北省“绿色工厂”，累计投入乡

村振兴资金约84万元。

面向“十五五”，公司将巩固建材装备核心优势，向冶金、新能源领域

延伸，深耕绿色低碳技术研发。

绿发电力：
主动融入“双碳”目标 全面转型新能源

绿发电力（000537）坚持党建引领，聚焦清洁能源主责主业，主动

融入“双碳”目标和能源安全新战略。通过重大资产重组，公司实现从

房地产向新能源全面转型，在建运营装机规模突破3200万千瓦，利润

总额复合增长28%，2024年净利润首超10亿元。

在科技创新方面，乌海半固态储能项目成功并网，为新型电力系

统建设作出示范；青海多能互补工程入选新中国成立70周年成就展。

公司治理通过合规双认证，信息披露获深交所A级评价，连续十年稳

定分红，2025年拟派现3.95亿元（含回购）。坚持“新能源+生态治理”

“新能源+乡村振兴”模式，在新疆、陕西等地推动牧光互补、光伏治沙、

农光互补项目，实现绿色发展与社会价值共赢。

面向“十五五”，绿发电力将胸怀“国之大者”，以党建引领持续赋能

高质量发展，为服务国家能源安全、推进中国式现代化贡献更大力量。

福建金森：
探索“两山”转化路径 持续深耕森林“四库”

回顾企业发展历程与党建成效，福建金森（002679）坚持以习近平

新时代中国特色社会主义思想为指导，将党建融入治理与经营全过

程，构建“党总支把方向、支部立前沿、先锋创佳绩”机制，实现森林经

营面积达 80万亩、蓄积量约 750万立方米。

福建金森率先探索“两山”转化路径，发放全国首张林业碳票，创

新“村企合作造林”模式，覆盖 111 个行政村、面积 8.2 万亩，带动 1200
户、2700 人就业。围绕森林“四库”建设，公司拓展碳汇交易、林下经

济、生物质颗粒等项目，并与高校合作培育新质生产力。

面向“十五五”，公司将持续深耕森林“四库”，推进绿色发展与共

同富裕，谱写人与自然和谐共生的林业新篇章。

燕塘乳业：
“红白绿”三色赋能 全链聚力开新局

燕塘乳业（002732）作为拥有70年历史底蕴的上市国企，主动将党的

政治优势、组织优势转化为产业优势、创新优势与治理效能。公司构建

“红色铸魂、白色兴业、绿色赋能”的三色价值体系，在发展新质生产力、建

设现代化产业体系中走出了一条党建与业务深度融合的特色实践之路。

一是党建引领企业改革发展，坚持两个“一以贯之”，搭建“1+N”党

建品牌矩阵，将党的领导融入公司治理，有效筑牢经营发展根基。

二是锻造全产业链生产力，以农业农村部都市奶业集群项目为抓

手，国家级创新工作室、科研平台为引擎，夯实现代乳品全产业链基础。

三是厚植可持续发展根基，推行全链减碳降碳，打造零碳牧场、绿色

工厂。创立“FRESH”可持续行动矩阵，将ESG理念贯穿生产经营全流程。

四是作为三届全运会独家乳品供应商，以湾区品质服务国家战

略，助力粤东西北百千万工程，带动数千农户就业，以链主身份赋能产

业链协同发展。

海南矿业：
坚持党建赋能 助力自贸港建设

海南矿业（601969）作为海南自贸港重点上市公司，坚持党委“把方

向、管大局、保落实”的引领作用，推动党的创新理论融入顶层设计与经营

管理，引导党员干部以服务国家战略、助力自贸港建设、推动高质量发展

为价值坐标。

公司党委构建“123456”党建工作机制，深化党建赋能，强化政治监

督，把党组织建在生产一线、新赛道项目一线和攻坚前沿，让党员成为

解决急难险重问题的先锋队。通过政治引领把稳方向、全面赋能发展

战略、价值共创成果共享，持续将党建优势转化为治理效能、实践支撑

和内生动力。

面向“十五五”新征程，海南矿业将继续坚持党建赋能、战略引领、创

新驱动、实干争先，建设更具韧性、可持续的多元化产业体系，为中国式现

代化、海南自贸港建设和资本市场高质量发展贡献更大力量。

漫步者：
党建融入企业治理 持续提升品牌竞争力

漫步者（002351）深耕音频领域三十年，坚持党建与经营深度融

合，走出了一条专注、务实、长期的高质量发展道路。通过将党建工作

融入企业治理，漫步者形成了战略定力、治理能力与发展韧性，以长期

主义发展理念穿越行业周期，持续提升品牌竞争力。

公司始终聚焦音频主业，不追逐短期风口，将资源投入声学研发

与产品创新，构建了覆盖大众消费、高端声学、电竞娱乐等多元场景的

产品体系，产品远销全球80多个国家和地区。

近年来，公司持续推进AI技术与音频产品融合，在智能降噪、空间

音频、AI房间声学校正技术等方向不断优化用户体验。同时，公司始

终坚持“技术服务用户”的理念，不过度追逐概念，让技术真正回归产

品本质，提升消费者的实际体验感受。

公司将坚持自主创新，注重底层技术能力建设，在TWS平板耳机

制造工艺等关键领域实现自主化与规模化量产，持续推进AI技术与音

频产品融合。


