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2009

年
9

月
22

日星期二

次新基金弹药充足等待买入时机
证券时报记者

李湉湉

8

月股市的跌宕起伏，

9

月股指的

快速反弹———面对愈发莫测的市场，

次新股票型基金各显神通， 有靠轻骑

小纵前进以探虚实的“轻仓派”，也有

建仓迅速、 果断全仓的 “激进派”，其

中，“轻仓派”成主流。证券时报记者根

据天相数据分析， 截至

9

月

18

日，在

8

月以来成立的

12

只偏股型基金中，

有

10

只左右的基金采取了谨慎的轻

仓策略， 因而这些次新基金目前手握

重金等待后市投资机会。

次新基金资金充裕

天相数据显示，

8

月以来成立的

偏股型基金有

12

只，尽管上周五沪深

300

下跌

3.63%

， 但受益于

9

月以来

的连续反弹， 除一只成立时间较早的

基金为 “

7

毛基金” 外，

5

只在面值附

近，仍有

6

只基金净值在

1

元之上。

证券时报记者对比其净值变动和

大盘走势发现，其中大约

10

只基金的

仓位在半仓以下。 比如，

8

月

11

日成

立的博时策略目前的仓位不到

50%

，

8

月

26

日成立的易方达

300

的仓位

约三成， 也是

8

月

26

日成立的央企

ETF

仓位也不到

50%

。

“轻仓派” 中更有数只几乎接近

空仓。比如，同在

8

月

26

日成立的信

诚精选和德盛主题， 在

9

月

5

日至

12

日的交易日内， 净值分别增长了

0.2%

和

0.3%

， 而同期沪深

300

的涨

幅为

5.23%

。

市场人士认为，次新基金选择轻

仓， 意味着躲过了

8

月份的市场调

整，手上现金充足，可以选择更好入

市时机。

激进派业绩分化

虽然同属“激进派”，但因为入市

时点和节奏把握的不同， 两只基金的

业绩天差地别，一只为榜首，一只排名

垫底。

在

8

月的深跌中全仓站岗， 在

9

月的反弹中不到半仓，因为踏错了市

场节奏，

8

月

3

日成立的某股票型基

金“最近有点烦”。 在该基金成立后的

第二天就遭遇此轮市场调整，在

9

月

前，该基金的净值损失几乎与同期大

盘跌幅相当。 对于该基金的“重仓被

套”，从天相数据中也可窥见一斑。 数

据显示， 从

8

月

4

日到

8

月

7

日，该

基金的单位净值从

1

元下跌到

0.932

元，跌幅

6.8%

，以

8

月

4

日开盘价和

8

月

7

日收盘价作比， 上证综指波动

仅为

6.22%

。 然而在进入

9

月的反弹

前，该基金却匆匆减仓，错失反弹盛

宴。 以

9

月

11

日为例，当日沪深

300

指数上涨

2.38%

， 该基金净值仅增加

1.03%

。 目前， 该基金单位净值仅为

0.782

元，在

8

月以来成立的偏股基

金中排名垫底。 “跟其他次新的股票

型基金相比， 这只基金成立的时点

很背，完全没有躲过一点调整，迅速

全仓后结结实实地遭遇了指数急剧

下挫， 坚持站岗后扛不住了开始减

仓，然而一减仓大盘又反弹了，左右

都是错。 ”

相比之下， 另外一只成立于

9

月

初的基金就幸运得多，尽管只是迅速

达到近

6

成的仓位，但在同期成立的

基金中绝对是大胆动作的“激进派”，

而其业绩也因为市场环境不同大有

不同。 该基金

9

月

3

日成立后果断把

仓位加到超过

50%

， 尽管遭遇了

18

日的较大幅下跌，但由于在之前的反

弹中挣了不少家当 ， 目前净值为

1.030

元， 为

8

月以来成立偏股基金

中的最高。

基金销售一线人才频频告急
证券时报记者

张 哲

2009

年国内基金业扩张的步伐

继续加大，基金公司销售“前线”频频

告急。 记者从基金公司及猎头公司了

解到，不少基金公司渠道部、销售部

相关人员均紧缺，基金公司正忙于四

处网罗人才。

渠道经理告急

统计显示，今年以来已成立基金

达到

78

只， 合计募资

2471

亿元，从

成立数量上来讲有望超过去年。 记者

从猎头公司了解到，基金行业的快速

扩张，近期基金公司销售经理的需求

比较明显。

“渠道这一块目前很紧缺， 不少

公司都在招人。 不过上海本地的需求

已经基本饱和， 目前主要是为中部、

西部等地招聘。 ”一家猎头公司人士

告诉记者，“比如，一些公司想找可以

常驻四川等地的渠道经理。 ”

记者也从多家基金公司处得到

印证，不少公司目前确实有进人的打

算和动作。 “基金公司的渠道人员一

直挺紧俏的。 ”一家公司人士称。她表

示，一方面，专业素养、销售技能、银

行熟悉程度， 三项皆备的人才有限；

另一方面行业发展速度快，基金公司

越来越多，代销银行越来越多，片区

越来越深入，所以对渠道人员需求比

较大。 “原先一个渠道经理跑好几个

省，现在越分越细了。 ” 某基金公司

人士说，“我们也不会招很多，顶多一

两个。 ”

注重成本控制

不过值得注意的是， 尽管如此，

不少基金公司对人力成本的控制依

然很严。 “好的渠道经理有经验、有人

脉，当然不容易挖，不过对于一些基

本性的日常业务，一般的渠道经理还

是能够胜任的。 ”一家基金公司人士

如是说。

而记者也从网上搜到近期一些

基金公司渠道销售职位的招聘广告，

其中有不少基金公司把目光投向了

应届毕业生，需要数量则是“若干”。

记者从该家公司了解到，招聘应届毕

业生的目的就是缩减成本，并从中培

养和储备人才。

基金业内高端人才的互挖和流

失正在加剧。 “一般的渠道建立、联系

和维护工作临时找个应届毕业生顶

顶还勉强凑合。 ”一家基金公司人士

称，“不过，高端渠道销售人才的网罗

就没那么容易。 这也不是我们公司一

家的问题。 ”记者了解到，年初该基金

公司渠道销售部有几员主将被同行

高薪挖角就一直空缺。 而随着公司

“一对多”等业务的展开，高端渠道销

售的紧缺更突出。

易方达基金公司

第二只“一对多”成立

证券时报记者
陈 墨

本报讯

记者昨日从易方达基金公司获悉
，

易方达偕同交通银行发行的
“

易方达
·

交通银行
灵活配置

1

号
”

已于
9

月
17

日完成募集
，

9

月
21

日
完成备案手续

，

这是易方达基金公司正式成立
的第二只

“

一对多
”

产品
，

预计近日将下单投资
。

据悉
，

该产品由交通银行代销
，

是易方达与
代销渠道发行的首只

“

一对多
”

代销产品
。

此前
发行的是一只灵活配置型直销产品

，

首募近
4

亿元
。

据了解
，

易方达凭借其
“

一对一
”

专户的良
好运作业绩在客户中享有较好的口碑

，

推出
“

一
对多

”

产品后反响十分热烈
，

为满足更多客户的
需求

，

易方达还将陆续推出多只不同投资特点
的

“

一对多
”

产品
。

博时第二款“一对多”

今起在民生银行募集

证券时报记者
杜志鑫

本报讯

记者从博时基金了解到
，

该公司
旗下第二款

“

一对多
”

产品
———

博时
—

民生
—

避
险增值

1

号资产管理计划今日起在民生银行开
始募集

。

博时基金相关人士介绍
，

目前
，

博时
—

民生
—

避险增值
1

号资产管理计划已经完成
200

名客户购买意向的登记工作
，

今日将开始和客
户逐一签订合同

、

办理相关手续后公告成立
。

据介绍
，

博时自
2003

年起开始受托投资管
理独立账户

，

作为行业内最早开展养老金独立
账户投资管理的公司之一

。

上周开始募集的
“

金
牛一号

”

博时基金积极配置资产管理计划目前
正与客户逐一签订合同

，

在相关手续办理完毕
后将于近日内公告成立

。

除上述两款专户产品
外

，

博时基金其它
“

一对多
”

产品也在紧锣密鼓
的准备之中

，

有的已于日前上报
。

震荡市债基配置价值渐显

华夏基金旗下两债基分红

证券时报记者
李清香

本报讯

华夏基金近日公告
，

旗下华夏债券
基金和中信稳定双利债券基金分别于

9

月
25

日
、

9

月
28

日每
10

份派发红利
0.20

元
、

0.26

元
，

权益登记日分别为
9

月
24

日
、

9

月
25

日
。

自
2002

年
10

月成立
7

年来
，

截至
9

月
18

日
，

华
夏债券基金累计净值增长率达到

62.38%

，

分红
次数多达

20

次
，

每基金份额累计分红
0.41

元
，

为
投资者提供了长期

、

稳定的回报
；

中信稳定双利
债券基金自

2006

年
7

月成立以来
，

截至
9

月
18

日
，

短短三年累计净值增长率达到
46.07%

，

特别是
2008

年该基金把握住了债券市场牛市
，

以
12.72％

的收益率名列债券基金第一名
。

在
7

月下旬
，

股市普遍形成上涨预期时
，

华夏
债券基金基金经理韩会永曾接受采访

，

认为
“

债券
基金始终是追求稳定收益的投资者不可或缺的资
产配置工具

，

在目前
A

股市场涨幅较大的情况
下

，

适当增配像债券基金不失为稳健的决策
。 ”

华宝兴业

5

只基金入选

2009

福布斯中国基金排行榜

证券时报记者
程俊琳

本报讯

“

2009

福布斯中国基金排行榜
”

近日揭晓
，

共
60

只开放式基金和
5

只封闭式基
金上榜

。

其中华宝兴业基金公司旗下多策略增
长

、

收益增长
、

动力组合
、

宝康消费品和宝康债
券

5

只开放式基金
“

榜上有名
”，

入选基金数量
在所有基金公司中位居第二

。

据介绍
，

本次福布斯基金排行榜以国内
567

只公募基金近三年业绩为基准
，

对入榜基
金更加挑剔

，

不仅将基金的风险评价考察期延
长至

2

年
，

更增添
“

历现任基金经理表现
”

指标
。

兴业全球携手中科大

成立捐赠基金

证券时报记者
张 哲

本报讯

近日
，

兴业全球基金公司与中国科
技大学合作

，

向中科大捐赠
57

万元
，

并与中国
科大教育基金会另行筹集的

43

万元
，

共计
100

万元
，

共同设立中国科大少年班兴业教育基金
。

该基金将全部投资于兴业全球基金公司旗下的
社会责任基金

，

投资收益将用于奖励中科大师
生

。

兴业全球基金总经理杨东先生对此表示
，

希
望通过兴业全球基金这个专业化平台

，

实现该
基金的保值增值

，

为中科大和少年班提供更多
的教育资源和支持

。

据悉
，

兴业社会责任基金因其稳健的作风
和良好的业绩

，

受到了多家机构青睐
。

最新公布
的

15

家机构
9

月推荐基金榜单显示
，

该基金获
得了最多的

8

家机构推荐
，

这也是该基金连续
第五个月在股票型基金推荐中高居榜首

。

银行客户经理热考基金从业资格
建设银行力争两年内基金销售管理者

100%

持证上岗
证券时报记者

付建利

本报讯 随着基金代销渠道竞争

的日益激烈， 提升对客户的服务水

平，成为各家银行共同的方向。 出于

工作的必需，银行从事基金销售的客

户经理掀起了迎考的热潮。

在日前举行的

2009

年基金营销

拓展研讨会上，建设银行个人存款与

投资部副总经理马梅琴表示，建行争

取在两年左右的时间里，从事基金销

售的管理人员

100%

持有基金从业资

格。 而在一线网点，考虑到每年都有

新员工进入，要求

80%

的人员有基金

从业资格。 “经过两三年的努力，把全

行业的基金销售水平、专业水平大大

提高。 ”马梅琴表示。

深圳一家基金公司负责市场营

销的副总经理表示，在基金公司和银

行客户经理，尤其是和二三线城市的

银行客户经理的接触过程中， 他们

发现很多银行客户经理对基金的了

解甚少， 有些甚至连开放式基金和

封闭式基金的区别都说不清楚。 目

前基金市场的一些创新型产品，一些

银行网点至少四成以上的客户经理

都搞不清楚，尤其是一些大学毕业不

久的新员工，对基金产品、基金的风

险收益特征等的了解几乎是一片空

白。在知识储备远远落后于基金营销

市场发展的情况下，一些银行客户经

理根本不可能做到把合适的产品卖

给合适的投资者， 也谈不上任何理

财服务。

该人士还表示， 在我国香港地

区，从事基金销售的人员都是持证上

岗， 而国内基金业由于起步较晚，加

强基金销售渠道人员的专业知识培

训极为迫切。 尤其是经过上一轮牛市

后，中国老百姓的理财观念被空前激

发， 基金持有人数量已经超过

1

亿，

银行客户经理要想真正为客户服好

务，贯彻适销对路的原则，首要的就

是要提高自己对基金市场和证券市

场的了解。

“把产品卖给投资者是第一步，

做好售后服务才是最为关键的，而这

要求我们有更宽更深的专业知识，现

在的投资者可不像以前那样容易被

忽悠了！ ”工行一位基金销售人士告

诉记者， 为了适应新的职业竞争，她

这几天正在紧张复习 “证券投资基

金”和“证券基础知识”两门课程，为

本月的考试做最后冲刺。

记者了解到，一些银行为了加强

服务水平，留住更多的客户，也积极

鼓励客户经理报考基金从业资格考

试， 有些银行网点甚至下了硬性指

标，要求从业一定年限的客户经理必

须通过基金从业资格考试。

21

只阳光私募近半年业绩超过大盘
证券时报记者

方 丽

本报讯 国金证券近日发布报

告显示，截至

9

月

18

日，过去半年

沪深

300

指数涨幅达

40%

，

159

只

非结构化阳光私募产品平均收益

为

23.24%

。

具体观察近半年业绩，其中有

21

只产品业绩超越沪深

300

涨幅，占比

达到

13%

。 而精熙、 新价值

2

期、龙

腾、景良能量

1

期、混沌一号、淡水泉

成长一期、龙鼎

1

号等

12

只产品，更

是超越大盘达

10

个百分点以上。

若把时间拉长，从 最近一年的

业绩来看，

138

只非结构化证券投资

类私募基金产品平均 收 益率为

28.25%

，而同期沪深

300

指数涨幅在

28%

上下， 显然阳光私募整体小幅战

胜对应期限指数， 具体有

66

只产品

战胜大盘。 不过，私募基金鱼龙混杂，

阳光私募产品业绩呈现了非常大的

分化， 最高和最低收益差距接近

150

个百分点。

值得注意的是，阳光私募产品第

一梯队脱颖而出。 从过去一年的业绩

来看， 有

27

只产品平均取得

70%

的

收益，主要分布于尚雅系、淡水泉系、

新价值系、武当系等。 这些业绩不错

的投资顾问，多数拥有基金、券商、保

险管理背景。

展望后市，业绩领先的淡水泉公

司表示，从中长期来看，

A

股刚刚经历

了危机过后的“熊市大反弹”，未来随

着全球经济逐步复苏，股市波动率也

将逐步收窄，基于基本面的价值投资

时代正在到来。 淡水泉看好在本轮经

济调整中获益的优势企业，同时政府

为应对危机所推出的经济刺激方案

所带动的相关产业依然存在投资机

会。 短期来看，淡水泉投资持谨慎乐

观，除了一贯看好的景气行业，如汽

车、通信、水泥等，也适当关注超跌板

块中基本面逐步改善的板块， 如银

行、石化。

工薪族的定投经
“基金定投是一个不错的

理财方式， 很适合像我这样的

工薪族投资者。”广发基金寻找

到的最早基金定投持有人刘小

姐， 把基金定投看作是工薪族

打理工资的最好办法之一。

刘小姐是上海人， 在上海

工行工作，平时也接触到很多有

强烈投资意愿的工薪族。以她自

己的亲身投资体会来看，通常个

人理财主要包括两个方面，一方

面是对现有资金的管理，另一方

面是对现金流的管理。工薪族每

个月都有固定工资， 形成了持

续稳定的现金流， 基金定投正

是管理工薪族现金流的好帮

手，能起到积少成多的作用。

据了解，刘小姐从

2005

年

1

月份开始定投广发聚富，不

但一直没有停止过定投， 而且

还根据工资的增加不断增加每

月定投的额度。

社会上不少工薪族投资者

只看一个理财产品的历史收益

率高低，然后一次性大笔投资，

这样很容易出现买在高点或阶

段高点的情况。

刘小姐自己总结出基金定

投的三大隐秘优点， 这些优点

都是工薪族投资理财中所需要

的。 首先是基金定投相当于每

月强制“储蓄”，至少可以确保

不至于沦落为“月光族”，能将

那些不经意就花出去的钱，一

点点地积累起来。

其次是基金定投很适合中

国股市环境。 相较于海外成熟

市场，中国股市市场波动大，每

月定投基金在大幅震荡市场中

更有优势。 最后是证券市场变

化越来越快， 普通投资者受到

投资情绪影响， 很难做出正确

的决策， 基金定投可以分散风

险，获取平均收益。

有多年银行理财经验的刘

小姐给广大工薪族投资者这样

的建议，投资者在进行基金定投

之前， 不妨设定一个理财目标，

比如孩子教育金、 买房买车、养

老金等。从设定目标开始感受定

投基金的魅力，同时也感受着理

财的魅力，“只有亲身经历市场

起起伏伏，才能真正理解理财并

打理好自己的资金。 ”

（方 丽 杨 磊）


