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俄罗斯、中国央行渐次宣布加息

剑指通胀 新兴市场岁末掀起加息潮

证券时报记者 吴家明

本报讯 尽管美国经济复苏好于

预期，但美联储却继续“宽松”。受此影

响， 国际市场不少资金大举流入新兴

市场国家， 这些国家也纷纷选择加息

来抑制通胀。有分析人士表示，食品价

格上涨或助推通胀加剧， 明年新兴市

场国家将迎来加息潮。

加息旨在对抗通胀

中国人民银行

25

日晚间宣布，自

26

日起上调金融机构人民币存贷款

基准利率， 其中金融机构一年期存贷

款基准利率分别上调

０．２５

个百分点。

有分析人士表示， 央行加息表明了反

通胀的决心， 同时还可以防范金融资

产泡沫化的风险。

俄罗斯央行

24

日宣布， 自

27

日

起将各项存款业务利率提高

0.25

个

百分点，再融资利率则保持不变，此举

也是该行自

2008

年以来首次收紧货

币政策。 数据显示，截至

12

月

20

日，

俄罗斯通胀率已经达到

8.4%

，俄经济

发展部今年以来已多次上调全年通货

膨胀率预测值。

此前，包括韩国、越南等国家已

经启动加息，标志着新兴市场与热钱

和通胀之间的“战争”已经打响。

韩国企划财政部上周五表示，如

果韩国进一步提高利率以抑制通

胀， 韩国将面临外资流入和资产泡

沫的风险。 但韩国企划财政部长官

尹增铉表示， 明年韩国需要为全球

流动性增加及商品价格高企所引发

的通胀压力做好准备，此外，必要时

可能针对资产价格泡沫风险采取加

息等措施。

越南国家统计局也表示， 今年越

南消费价格指数预计上涨

９．２％

，政府

未完成将通胀率控制在

８％

以内的调

控目标。泰国央行行长张旭州则表示，

利率应当逐步恢复至正常水平， 泰国

央行将继续加息。

食品价格助推通胀

拉美和亚太地区一些新兴经济体

已经纷纷开始加快加息步伐以抑制通

胀，而俄罗斯央行发表声明指出，当前

俄罗斯通胀率上升的主要原因是农产

品价格上涨。

数据显示， 联合国粮农组织

（

FAO

） 追踪

55

种商品走势的食品指

数

11

月升至两年多以来的高位。 野

村证券驻新加坡高级分析师卡特利

表示，除了外资涌入，食品价格上涨

成为新兴市场尤其是亚洲国家面临

的主要压力。 由于食品价格占亚洲各

国消费者物价指数 （

CPI

） 的比重较

大，食品价格上涨可能加剧这些国家

的通胀压力。

除此之外， 今年全球投资者向新

兴市场股票市场注入了大量资金，但

全球基金追踪机构

EPFR

上周五公布

的数据显示， 在截至

22

日的一周里，

全球新兴股票市场出现今年

5

月份以

来首次资金净流出。

EPFR

表示，受投

资者对新兴市场通胀趋势的不确定性

以及对资本流动控制的担忧， 新兴市

场股票基金将继续承压。不过，今年新

兴市场股票基金的资金流入量将创出

新高。

日本政府确定

历史最高额度预算案

据新华社电 日本政府内阁会议

２４

日确定

２０１１

财政年度预算案，总额达

９２．４１１６

万亿日元，

创下历史新高。此外，日本新发国债规模将连续第

二年超过税收，反映出其财政资金缺口较大。

根据这一预算案，

２０１１

财年 （

２０１１

年

４

月

至

２０１２

年

３

月） 一般财政支出为

７０．８６２５

万亿

日元， 国债还本付息支出为

２１．５４９１

万亿日元。

收入方面，税收为

４０．９２７

万亿日元，新发国债为

４４．２９８

万亿日元，税外收入为

７．１８６６

万亿日元。

日本财务省当天公布的数据显示，到

２０１１

财年末， 日本国家和地方的长期债务总额将达

８９１

万亿日元， 比

２０１０

财年末增加

２３

万亿日

元，债务总额创历史新高；公共债务相当于国内

生产总值（

ＧＤＰ

）的

１８４％

，居发达国家之首。

为控制国债发行量， 在

２０１１

财年预算案

中，日本政府不得不依靠“埋藏金”等税外收入

弥补支出和收入间的缺口。 “埋藏金”类似政府

小金库， 来源包括政府每年特别预算的结余资

金以及历年积累的准备金等。

２００９

和

２０１０

财

年，日本政府推出大规模经济刺激计划，财政支

出猛增，不得不大量动用“埋藏金”。

日本财政大臣野田佳彦

２４

日说，鉴于“埋

藏金”逐渐用尽，利用这一手段填补财政缺口的

做法“必须只限于

２０１１

财年”。

政府将在明年

１

月将该预算案提请国会审

议。不过，由于在野党在国会参议院占据多数席

位，预算案能否如愿通过前景并不明朗。

西班牙债务风暴

初步呈现止步势头

据新华社电 西班牙政府日前预计，该国经

济继

２００９

年下滑

３．７％

后， 今年将收缩

０．３％

，

但明年将增长

１．３％

。 这意味着始自

２００８

年末

的西班牙债务风暴终于出现止步势头。

西班牙马德里卡洛斯三世大学何塞·迪亚

斯和埃洛伊·马丁教授在接受记者采访时说，除

非出现如银行倒闭、 新的金融风暴或欧洲经济

回落等不可预见的重大冲击，否则，可以预言西

班牙经济已经停止大幅滑坡， 并为开始一个缓

慢但更为均衡的发展过程奠定了基础。

今年年初开始， 西班牙政府就意识到应结

束经济一揽子刺激措施， 转而集中精力开始调

整财政。 欧洲债券市场因希腊破产传闻受到的

连续冲击和欧盟对西班牙的警示， 促使西政府

不得不连出重手削减赤字， 采取削减公务员工

资、冻结养老金增长和其他数项开支、提高烟草

行业增值税和高收入所得税等多项税率， 减少

公共支出

１１５

亿欧元。 一切努力都是为了捍卫

葡萄牙国家利益。

国际投行把脉明年中国货币政策

瑞信：明年仍有机会加息

瑞信亚洲区首席经济师陶冬发

表研究报告指出，中国央行仍将继续

关注热钱流向，估计未来数月通胀表

现将相对温和。 不过，倘若通胀持续

升温，明年同样有加息可能。

摩根大通发表报告预计，未来数

月内地银行存款准备金率将上调两

次，每次

50

基点。

报告认为，明年公共投资或将再

次提速；此外，虽然货币政策从“适度

宽松”调整为“稳健”，但“积极的财政

政策”得到保留，市场流动性仍充足，

故明年初或会有经济过热的风险。

渣打：中国明年将与泡沫作战

渣打银行大中华区研究主管王

志浩发表研究报告表示，明年中国将

是与泡沫作战的一年，经济增速放缓

和通胀走高可能成为主基调，预计将

大幅度收紧政策，准备金率将进一步

调高，人民币升值步伐将加快，而食

品和公用事业将受到价格管制。

王志浩强调，

2011

年最紧迫的

问题是应对资产价格通胀，预计央行

还将多次加息， 每次

25

个基点并多

次上调存款准备金率。

巴克莱：进入温和加息周期

巴克莱资本日前对明年的新兴

市场作出宏观展望，预计中国

GDP

增

长将由今年的

10.2%

放缓到明年上半

年的

9.3%

，明年上半年通胀率维持在

4.5%

以上，预计中国明年将进入温和

加息周期，利率逐步调升。

建银国际研究部联席董事兼经

济师林樵基预测中国央行将会采取

更多紧缩措施， 全年加息幅度为

125

个基点。 而存款准备金率也将持续上

调，上半年将有两次动作。

德意志银行董事总经理、大中华

区首席经济学家马骏此前表示，目前

中国的通胀有螺旋上升的趋势，明年

央行需要控制信贷并加息

150

个基

点。 他还认为，中国的通胀有相当部

分的压力来自全球， 具有不可控性，

人民币汇率需要保持较大弹性。

西班牙对外银行发布最新报告指

出，为应对通胀上升和经济过快增长，中

国人民银行在货币紧缩问题上的态度已

越发严厉。 该行预料明年中国会进一

步上调法定存款准备金率共

150

个基

点，加息

100

个基点。 （整理：萧然）

俄罗斯央行 24 日宣布加息，这也是该行自 2008 年以来首次收紧货币政策。 图为俄罗斯议会下院会议现场。 IC /图

食品价格上涨正助推新兴市场国家通胀加剧。 日前印度人民生活中的重要食品洋葱价

格飞涨，图为圣诞老人在印度街头派发免费洋葱。

IC/

图
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金元证券股份有限公司是首都机场集团公司绝对控股的综合类证券公司。 营业网点遍及全国 13 个省市地区 20 个中心城市，旗下设有

金元期货经纪有限公司和金元比联基金管理有限公司等子公司，已形成证券、期货、基金业务良性互动的证券控股集团运作模式。 公司经营

稳健，连续八年盈利，业务规模快速增长。 现诚邀英才加盟！ 我们将提供给您尽展才华的舞台，助您实现人生价值，成就不凡事业！

●

债券总部总经理

任职要求

1、会计、法律、金融等相关专业本科以上学历；

2、5年以上债券承揽、承销工作经历；

3、熟悉相关法律、法规及财务会计制度。

●

投资银行董事总经理

工作地点：北京、上海、深圳

任职要求

1

、会计、法律、金融等相关专业本科以上学历；

2

、

5

年以上投资银行从业经历，

2

年以上同等

岗位任职经历；

3

、具备注册保荐代表人资格者优先。

●

投资银行执行董事

工作地点：北京、上海、深圳

任职要求

1

、会计、法律、金融等相关专业本科以上学历；

2

、

3

年以上投资银行从业经历，熟悉投行承揽、

承做各项业务；

3

、具备注册保荐代表人资格者优先。

●

投资银行项目经理

工作地点：北京、上海、深圳

任职要求

1

、会计、法律、金融等相关专业研究生以上学历；

2

、

2

年以上投资银行从业经历；

3

、熟悉投行业务流程、相关法律法规及财务会

计制度。

●

资深行业研究员

任职要求

1

、复合专业教育背景，研究生以上学历；

2

、

5

年以上券商、基金公司研究部门工作经历，

有突出研究成果者优先；

3

、具备良好的逻辑思维能力、信息收集能力及

文字组织能力。

●

行业研究员

任职要求

1

、复合专业教育背景，研究生以上学历；

2

、

2

年以上证券行业同类岗位从业经历；

3

、具备良好的逻辑思维能力、信息收集能力及

文字组织能力。

●

投资总监

任职要求

1

、全日制本科以上学历；

2

、

5

年以上证券投资工作经历， 有良好投资业

绩者优先；

3

、有严明的投资纪律、良好的心态及强烈的责

任心。

●

债券交易员

任职要求

1

、财经、金融类专业研究生以上学历；

2

、

2

年以上同类岗位从业经历， 熟悉债券交易

相关流程及规则；

3

、具备较强的责任心、沟通协调能力及团队精神。

●

融资融券经理

任职要求

1

、财经、金融类专业本科以上学历；

2

、

5

年以上证券行业从业经历，有融资融券、银行

信贷管理从业经历者优先；

3

、具备较强的沟通协调能力及广泛的社会资源。

●

融资融券主管

任职要求

1

、财经、金融工程类专业研究生以上学历；

2

、

2

年以上证券行业从业经历，有融资融券、银行

信贷管理相关经历者优先；

3

、具备较强的责任心与进取心，原则性强。

●

融资融券专员

任职要求

1

、财经、金融类专业研究生以上学历；

2

、有融资融券、银行信贷管理相关工作经历者

优先；

3

、工作态度严谨认真，原则性强，有良好的沟

通协调能力。

●

证券投资资讯产品经理

任职要求

1

、财经、金融类专业研究生以上学历；

2

、

5

年以上证券投资咨询工作经历，

2

年以上

同类岗位工作经历；

3

、具备极强的学习、创新及沟通能力，良好的

团队合作及客户服务意识。

●

合规管理岗

任职要求

1

、法律、会计、计算机等相关专业研究生以上

学历；

2

、

1

年以上证券公司或律师事务所相关工作

经历；

3

、具备律师执业资格或注册会计师资格者优先。

●

技术运维岗

任职要求

1

、计算机相关专业本科以上学历；

2

、具备扎实的计算机软硬件知识，较强的系统

维护能力；

3

、

1-3

年

IT

行业从业经历，有证券公司系统运

维经历者优先。

以下职位工作地点：

北京、上海、深圳、广州、海口、三亚、中山、天

津、东莞、长沙、成都、南京、南通、宁波、苏州、

杭州、武汉、西安、乌鲁木齐、沈阳

●

投资顾问

任职要求

1

、财经、金融类专业本科以上学历；

2

、

3

年以上证券行业从业经历；

3

、具备从业资格，通过证券投资分析考试者优先。

●

客户经理

任职要求

1

、财经、金融及营销类专业大专以上学历；

2

、有证券、银行、保险、期货从业经历或市场营

销经验者优先；

3

、通过证券从业资格考试者优先。

有意者可以通过以下方式将简历等材料投递

给我们：

传真：

0755-83025656

E -m ail：

hr@jyzq.cn

地址： 深圳市深南大道

4001

号时代金融中心

17

层 人力资源总部 邮编：518048

或登录以下网站投递简历：

w w w .zhaopin.com ����w w w .bankhr.com �

为了方便沟通，投递简历时请注明应聘岗位及

期望工作地点。

（来信保密，恕不退还）

以上职位除特别注明外，工作地点均在深圳。

深发展深圳分行第二届服务形象大使选拔大赛

决赛晚会隆重举行

12

月

21

日晚，“深圳发展银行深圳分行

第二届服务形象大使选拔大赛决赛暨颁奖

晚会”在深圳保利剧院隆重举行。 深圳银监

局熊涛副局长、深圳市质量协会张文副秘书

长、深圳广电集团交通频率潘迪常务副总监

等应邀观摩了比赛。深圳发展银行总行党委

王骥书记、行长特别助理林德云、总行行政

总监刘顺、零售贷款总监柳博及深圳分行行

长室成员等领导到场观赛。

经过近五个月的海选、网络投票及层层

选拔，晋级决赛的

18

名选手立足本岗，凭借

其对精益服务的深刻理解和绝妙才艺一路

过关斩将， 从全行

58

个部门、 支行参选的

200

多名选手中脱颖而出，全面生动地铨释

了分行精益服务丰富内涵。 在整场比赛中，

选手们的回答机智深刻妙语迭出，才艺卓绝

令人称叹，专家评委高度赞扬，晚会现场高

潮迭起，掌声不断。 在给大家带来一场丰富

多彩的视听盛宴的同时，彰显了深圳分行从

上自下“以客为尊，从心开始”的精益服务的

厚重理念。

经过激烈角逐，

10

名选手获得深圳分

行第二届服务形象大使称号。 他们来自不

同条线，不同岗位，代表了深圳发展银行深

圳分行从运营到市场， 从机关到一线的精

益服务实践者的形象。 接下来，他们将回到

各自的工作岗位，履行形象大使职责，肩负

起为深圳分行“精益服务”树立榜样的重任。

深圳分行致力于实施精益服务工程，在银行

同质化竞争中，执着追求服务品质，在分行

形成了浓郁的服务文化，备受各界好评。

（企业形象）


