
股票代码：

002033

股票简称： 丽江旅游 公告编号：

2011016

丽江玉龙旅游股份有限公司

关于召开

2010

年年度报告说明会的

公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或者重大

遗漏。

《丽江玉龙旅游股份有限公司

2010

年年度报告》 已于

2011

年

3

月

8

日经公司第四届董事会第四次会

议审议通过。 《

2010

年年度报告摘要》已于

2011

年

3

月

10

日刊登在《证券时报》和《中国证券报》上。 《

2010

年年度报告正文及摘要》同时刊登于巨潮网站

(http://www.cninfo.com.cn)

上 ，供全体股东和投资者查询

阅读。 为使广大投资者，特别是中小投资者，进一步详细了解公司年报信息，公司定于

2011

年

3

月

23

日下

午

15

：

00-17

：

00

通过投资者关系互动平台

(http://irm.p5w.net)

以网络远程方式召开

2010

年年度报告说明

会。 届时公司董事长和献中、总经理刘晓华、财务总监兼董秘杨学禹、独立董事邓志民、保荐机构代表人

杨武斌将就公司经营、未来发展等方面的情况与投资者进行交流。

具体事宜敬请咨询公司联系人王岚女士，电话：

0888-5306320

，传真：

0888-5306333

。 欢迎广大投资

者积极参与！

特此公告！

丽江玉龙旅游股份有限公司

董事会

2011

年

3

月

19

日

证券代码：

０００９１１

证券简称：南宁糖业 公告编号：

２０１１－１３

南宁糖业股份有限公司

第四届董事会

２０１１

年第二次临时会议

决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大

遗漏。

一、董事会会议召开情况

１

、发出会议通知的时间和方式：会议通知已于

２０１１

年

３

月

１４

日通过书面送达、传真等方式通知各位

董事。

２

、召开会议的时间：

２０１１

年

３

月

１８

日

会议召开的地点：公司总部

会议召开的方式：通讯表决方式

３

、会议应出席董事

１１

人，以通讯表决方式出席会议的董事

１１

人。

４

、会议主持人：董事长李俊贵先生

５

、本次会议的召开符合《公司法》和《公司章程》的有关规定。

二、董事会会议审议情况

１

、审议通过了《关于延期召开公司

２０１１

年第一次临时股东大会的议案》。

公司于

２０１１

年

３

月

２

日在《证券时报》、《证券日报》和巨潮资讯网上刊登了《南宁糖业股份有限公司关于召开

２０１１

年第一次临时股东大会的通知》，定于

２０１１

年

３

月

２３

日召开

２０１１

年第一次临时股东大会现场会议。根据国务

院国有资产监督管理委员会《关于规范上市公司国有股东发行可交换公司债券及国有控股上市公司发行证券

有关事项的通知》（国资发产权［

２００９

］

１２５

号）规定，国有控股股东应当在上市公司董事会审议通过证券发行议

案后，将该方案逐级报省级或省级以上国有资产监督管理机构审核。 国有资产监督管理机构在上市公司相关

股东大会召开前

５

个工作日出具批复意见。 我公司为国有控股上市公司，截止至目前，由于我公司的国有控股

股东尚未获得区国有资产监管理机构的批复，因此延期召开公司

２０１１

年第一次临时股东大会。

将公司

２０１１

年第一次临时股东大会的现场会议时间由

２０１１

年

３

月

２３

日延期为：

２０１１

年

３

月

２９

日， 网络投票

时间延期为：

２０１１

年

３

月

２８

日至

２０１１

年

３

月

２９

日，股权登记日及其他事项不变。

更新后的股东大会通知公告请详见

２０１１

年

３

月

１９

日刊登在《证券时报》、《证券日报》及巨潮资讯网上的《南

宁糖业股份有限公司关于召开

２０１１

年第一次临时股东大会的通知》。

赞成

１１

票；弃权

０

票；反对

０

票。

三、备查文件目录：

１

、经与会董事签字并加盖董事会印章的第四届董事会

２０１１

年第二次临时董事会决议。

特此公告。

南宁糖业股份有限公司董事会

二

○

一一年三月十八日

证券代码：

０００９１１

证券简称：南宁糖业 公告编号：

２０１１－１４

南宁糖业股份有限公司

关于召开

２０１１

年第一次临时股东大会

的通知

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大

遗漏。

一、召开会议基本情况

１

、股东大会届次：本次股东大会为临时股东大会，是

２０１１

年第一次临时股东大会。

２

、股东大会的召集人：公司董事会

３

、会议召开的合法、合规性：本次股东大会会议召开有关事项经公司董事会于

２０１１

年

３

月

１

日召开的第四届

董事会

２０１１

年第一次临时会议审议通过，符合有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和公司章程的规定。

４

、会议召开日期和时间：

（

１

）现场会议召开时间：

２０１１

年

３

月

２９

日（星期二）下午

１４

：

３０

开始；

（

２

）网络投票时间：

２０１１

年

３

月

２８

日（星期一）至

２０１１

年

３

月

２９

日（星期二）。

其中，通过深圳证券交易所交易系统进行网络投票的时间为：

２０１１

年

３

月

２９

日

９

：

３０～１１

：

３０

，

１３

：

００～１５

：

００

；

通过深圳证券交易所互联网投票系统投票的时间为：

２０１１

年

３

月

２８

日

１５

：

００

至

２０１１

年

３

月

２９

日

１５

：

００

期间的任

意时间。

５

、会议召开方式：本次临时股东大会采取现场投票与网络投票相结合的方式。 公司将通过深圳证券交易

所交易系统和互联网投票系统（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｌｔｐ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

）向全体股东提供网络形式的投票平台，股东可以在网

络投票时间内通过上述系统行使表决权。

同一表决权只能选择现场投票、网络投票表决方式中的一种，同一股东帐户同时存在现场投票、通过深圳

证券交易所交易系统、互联网网络投票三种方式之两种及两种以上的，股东大会表决结果以第一次有效投票

结果为准。

股东对总议案进行投票，视为对所有议案表达相同意见。 在股东对同一议案出现总议案与分议案重复投

票时，以第一次有效投票为准。 如股东先对分议案投票表决，再对总议案投票表决，则以已投票表决的分议案

的表决意见为准，其他未表决的议案以总议案的表决意见为准；如果先对总议案投票表决，再对分议案投票表

决，则以总议案的表决意见为准。

６

、会议出席对象

（

１

）在股权登记日持有公司股份的股东。 本次股东大会的股权登记日为

２０１１

年

３

月

１８

日，于股权登记日下

午收市时在中国结算深圳分公司登记在册的公司全体股东均有权出席股东大会。 并可以以书面形式委托代理

人出席会议和参加表决（授权委托书见附件

１

），该股东代理人不必是本公司的股东。

（

２

）公司董事、监事和高级管理人员。

（

３

）公司聘请的律师及董事会邀请的其他嘉宾。

７

、现场会议召开地点：广西南宁市亭洪路

４８

号公司总部二楼会议室

二、会议审议事项

议案编号 审议事项

是否为特别

决议事项

１

、 关于公司符合非公开发行股票条件的议案 否

２

、 逐项审议关于公司非公开发行股票方案的议案 是

２．１

发行股票的种类和面值 是

２．２

发行方式 是

２．３

发行对象及认购方式 是

２．４

发行数量 是

２．５

定价基准日及发行价格 是

２．６

锁定期安排 是

２．７

上市地点 是

２．８

本次发行募集资金数额及用途 是

２．９

本次非公开发行股票前公司的滚存未分配利润安排 是

２．１０

本次非公开发行股票决议有效期限 是

３

、 关于公司非公开发行股票预案的议案 是

４

、 关于公司前次募集资金使用情况报告的议案 否

５

、 关于公司本次非公开发行股票募集资金使用可行性研究报告的议案 否

６

、

关于提请股东大会授权董事会全权办理本次非公开发行股票相关事

宜的议案

是

７

、 关于对控股子公司广西侨旺纸模制品有限责任公司增资的议案 否

８

、 关于本次非公开发行股票完成后修改《公司章程》相关条款的议案 是

９

、 关于全面修订《公司募集资金管理制度》的议案 否

上述议案中：

１

、议案

１

的内容详见本通知附件

２

；

２

、议案

２

、

６

、

８

的内容详见

２０１１

年

３

月

２

日刊登在《证券时报》和巨潮资讯网上的第四届董事会

２０１１

年第一次

临时会议决议公告；

３

、议案

３

的内容详见

２０１１

年

３

月

２

日刊登在巨潮资讯网上《南宁糖业股份有限公司非公开发行股票预案》；

４

、议案

４

的内容详见

２０１１

年

３

月

２

日刊登在巨潮资讯网上的上海东华会计师事务所《关于南宁糖业股份有限

公司前次募集资金使用情况的鉴证报告》；

５

、议案

５

的内容详见

２０１１

年

３

月

２

日刊登在巨潮资讯网上《南宁糖业股份有限公司非公开发行股票募集资金

使用可行性研究报告》；

６

、议案

７

的内容详见

２０１１

年

３

月

２

日刊登在《证券时报》和巨潮资讯网上《南宁糖业股份有限公司对子公司增

资暨对外投资公告》；

７

、议案

９

的内容详见

２０１１

年

３

月

２

日刊登在巨潮资讯网上《南宁糖业股份有限公司募集资金管理制度》。

三、现场股东大会会议登记方法

１

、登记方式：

个人股东持本人身份证、持股凭证出席会议；委托代理人出席会议的，代理人应出示本人身份证、授权委

托书和持股凭证。

法人股东由法定代表人出席会议的，应出示本人身份证、能证明其具有法定代表人资格的有效证明和持

股凭证；委托代理人出席会议的，代理人应出示本人身份证、法人股东单位的法定代表人依法出具的书面授权

委托书和持股凭证。

拟参加现场会议的股东可在登记时间内到本公司证券部办理出席会议登记手续；异地股东可以用信函或

传真方式登记，传真件应注明“拟参加股东大会”字样，本公司不接受电话登记。

未在登记日办理登记手续的股东也可以参加现场股东大会。

２

、登记时间：

２０１１

年

３

月

２１

日上午：

８

：

００ ～ １１

：

００

，下午：

１４

：

３０ ～ １７

：

００

３

、登记地点：公司证券部

四、参与网络投票的具体操作流程

本次股东大会向股东提供网络形式的投票平台，网络投票包括交易系统投票和互联网投票，股东可以通

过深交所交易系统和互联网投票系统（地址为

ｈｔｔｐ／／ｗｌｔｐ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

）参加投票，网络投票程序如下：

（一）通过深交所交易系统投票的程序

１

、投票代码：

３６０９１１

２

、投票简称：南糖投票

３

、投票时间：

２０１１

年

３

月

２９

日的交易时间，即上午

９

：

３０

至

１１

：

３０

，下午

１３

：

００

至

１５

：

００

４

、在投票当日，“南糖投票”“昨日收盘价”显示的数字为本次股东大会审议的议案总数。

５

、通过交易系统进行网络投票的操作程序：

（

１

）进行投票时买卖方向应选择“买入”；

（

２

）在“委托价格”项下填报股东大会的议案序号，

１００

元代表总议案，

１．００

元代表议案

１

，

２．００

元代表议案

２

，依此类推。每一议案应以相应的委托价格分别申报。股东对“总议案”进行投票，视为对所有议案表达相同

意见。

对于逐项表决的议案，如议案

２

中有多个需表决的子议案，

２．００

代表对议案

２

下全部子议案进行表决，

２．０１

代

表议案

２

中子议案（

１

），

２．０２

代表议案

２

中子议案（

２

），依此类推。

本次股东大会需表决的议案事项及对应委托价格如下：

议案序号 议案名称 委托价格

总议案 对下列所有议案进行表决

１００．００

议案

１

关于公司符合非公开发行股票条件的议案

１．００

议案

２

逐项审议关于公司非公开发行股票方案的议案

２．００

议案

２

中子议案（

１

） 发行股票的种类和面值

２．０１

议案

２

中子议案（

２

） 发行方式

２．０２

议案

２

中子议案（

３

） 发行对象及认购方式

２．０３

议案

２

中子议案（

４

） 发行数量

２．０４

议案

２

中子议案（

５

） 定价基准日及发行价格

２．０５

议案

２

中子议案（

６

） 锁定期安排

２．０６

议案

２

中子议案（

７

） 上市地点

２．０７

议案

２

中子议案（

８

） 本次发行募集资金数额及用途

２．０８

议案

２

中子议案（

９

） 本次非公开发行股票前公司的滚存未分配利润安排

２．０９

议案

２

中子议案（

１０

） 本次非公开发行股票决议有效期限

２．１０

议案

３

关于公司非公开发行股票预案的议案

３．００

议案

４

关于公司前次募集资金使用情况说明的议案

４．００

议案

５

关于公司本次非公开发行股票募集资金使用可行性研究

报告的议案

５．００

议案

６

关于提请股东大会授权董事会全权办理本次非公开发行

股票相关事宜的议案

６．００

议案

７

关于对控股子公司广西侨旺纸模制品有限责任公司增资

的议案

７．００

议案

８

关于本次非公开发行股票完成后修改《公司章程》相关条

款的议案

８．００

议案

９

关于全面修订《公司募集资金管理制度》的议案

９．００

（

３

）在“委托数量”项目下填报表决意见，

１

股代表同意，

２

股代表反对，

３

股代表弃权。

表

２

：表决意见对应“委托数量”一览表

表决意见类型 委托数量

同意

１

股

反对

２

股

弃权

３

股

（

４

）在股东大会审议多个议案的情况下，如股东对所有议案（包括议案的子议案）均表示相同意见，则可以

只对“总议案”进行投票。

如股东通过网络投票系统对“总议案”和单项议案进行了重复投票的，以第一次有效投票为准。即如果股东

先对相关议案投票表决，再对总议案投票表决，则以已投票表决的相关议案的表决意见为准，其他未表决的议

案以总议案的表决意见为准；如果股东先对总议案进行投票表决，再对相关议案投票表决，则以总议案的表决

意见为准。

（

５

）对同一议案的投票只能申报一次，不能撤单；

（

６

）不符合上述规定的投票申报无效，深圳证券交易所交易系统作自动撤单处理，视为未参与投票。

６

、投票举例

（

１

）股权登记日持有“南宁糖业”股票的投资者对本公司的第一个议案（关于公司符合非公开发行股票条件

的议案）投同意票，其申报如下：

投票代码 买卖方向 委托价格 委托数量

３６０９１１

买入

１

元

１

股

（

２

）如某投资者对本公司的上述第一个议案投反对票（或弃权票），仅需将申报股数改为

２

股（或

３

股），其他

申报内容相同。

投票代码 买卖方向 委托价格 委托数量

３６０９１１

买入

１

元

２

股

（二）、通过互联网投票系统的投票程序

１

、互联网投票系统开始投票的时间为：

２０１１

年

３

月

２８

日（现场股东大会召开前一日）下午

１５

：

００

，结束时间为

２０１１

年

３

月

２９

日（现场股东大会结束当日）下午

１５

：

００

。

２

、股东通过互联网投票系统进行网络投票，需按照《深圳证券交易所投资者网络服务身份认证业务实施细

则》的规定办理身份认证，股东获取身份认证的具体流程如下：

（

１

）、申请服务密码

登陆网址

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｌｔｐ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

的“密码服务专区”，填写“姓名”、“证券账户号”、“身份证号”等资料，设

置

６～８

位的服务密码。 如申请成功，系统将返回一个

４

位数字的激活校验码。

（

２

）、激活服务密码

股东通过深交所交易系统比照买入股票的方式，凭借“激活校验码”激活服务密码。

该服务密码需要通过交易系统激活成功半日后方可使用。 如服务密码激活指令上午

１１

：

３０

前发出的，当日

下午

１３

：

００

即可使用；如服务密码激活指令上午

１１

：

３０

后发出的，次日方可使用。服务密码激活后长期有效，在参

加其他网络投票时不必重新激活。 密码激活后如遗失可通过交易系统挂失，挂失后可重新申请，挂失方法与激

活方法类似。

申请数字证书的，可向深圳证券信息公司或其委托的代理发证机构申请，咨询电话：

０７５５－８３２３９０１６

３

、股东根据获取的服务密码或数字证书，可登陆网址

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｌｔｐ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

在规定时间内通过深交所互

联网投票系统进行投票。

（

１

）登录

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｌｔｐ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

，在“上市公司股东大会列表”选择“南宁糖业股份有限公司

２０１１

年第一次临

时股东大会投票”；

（

２

）进入后点击“投票登录”，选择“用户名密码登陆”，输入您的“证券帐户号”和“服务密码”；已申领数字证

书的投资者可选择

ＣＡ

证书登录；

（

３

）进入后点击“投票表决”，根据网页提示进行相应操作。

（

４

）确认并发送投票结果。

（三）网络投票其他注意事项

１．

网络投票系统按股东账户统计投票结果，如同一股东账户通过深交所交易系统和互联网投票系统两种

方式重复投票，股东大会表决结果以第一次有效投票结果为准。

２．

股东大会有多项议案，某一股东仅对其中一项或者几项议案进行投票的，在计票时，视为该股东出席股

东大会，纳入出席股东大会股东总数的计算；对于该股东未发表意见的其他议案，视为弃权。

五、其他事项

１

、会议联系方式

电话：

０７７１－４９１４３１７

传真：

０７７１－４９１０７５５

联系人：王国庆、黄滢、庞燕

地址：广西南宁市亭洪路

４８

号南宁糖业股份有限公司证券部

邮编：

５３００３１

２

、会期半天，与会股东食宿及交通费用自理。

六、备查文件

１

、第四届董事会

２０１１

年第一次临时会议决议公告。

２

、第四届董事会

２０１１

年第二次临时会议决议公告。

南宁糖业股份有限公司

董事会

２０１１

年

３

月

１８

日

附件

１

：

授 权 委 托 书

兹全权委托 先生

／

女士代表我本人（本单位）出席

２０１１

年

３

月

２９

日召开的南宁糖业股份有限公司

２０１１

年第一次临时股东大会，并于本次股东大会上按照以下投票指示就下列议案投票，如没有做出指示，代理人有

权按自己的意愿表决。

议案序号 议案名称 赞成 反对 弃权

议案

１

关于公司符合非公开发行股票条件的议案

议案

２

逐项审议关于公司非公开发行股票方案的议案

议案

２

中子议案（

１

） 发行股票的种类和面值

议案

２

中子议案（

２

） 发行方式

议案

２

中子议案（

３

） 发行对象及认购方式

议案

２

中子议案（

４

） 发行数量

议案

２

中子议案（

５

） 定价基准日及发行价格

议案

２

中子议案（

６

） 锁定期安排

议案

２

中子议案（

７

） 上市地点

议案

２

中子议案（

８

） 本次发行募集资金数额及用途

议案

２

中子议案（

９

） 本次非公开发行股票前公司的滚存未分配利润安排

议案

２

中子议案（

１０

） 本次非公开发行股票决议有效期限

议案

３

关于公司非公开发行股票预案的议案

议案

４

关于公司前次募集资金使用情况说明的议案

议案

５

关于公司本次非公开发行股票募集资金使用可行性研

究报告的议案

议案

６

关于提请股东大会授权董事会全权办理本次非公开发

行股票相关事宜的议案

议案

７

关于对控股子公司广西侨旺纸模制品有限责任公司增

资的议案

议案

８

关于本次非公开发行股票完成后修改《公司章程》相关

条款的议案

议案

９

关于全面修订《公司募集资金管理制度》的议案

（请在表决意见的“赞成”、“反对”、“弃权”项下，用“

√

”标明表决意见。 ）

委托人签名： 委托人身份证号码：

持股数： 股东帐号：

受托人签名： 受托人身份证号码：

委托日期：

（注：本授权委托书的复印件及重新打印件均有效）

附件

２

：

关于公司符合非公开发行股票条件的议案

公司根据发展规划和生产经营的实际情况， 拟向特定对象非公开发行股票。 根据 《中华人民共和国公司

法》、《中华人民共和国证券法》以及中国证监会颁布的《上市公司证券发行管理办法》、《上市公司非公开发行股

票实施细则》等有关法律、法规的规定，公司对实际情况及相关事项进行逐项检查后，董事会认为公司符合非公

开发行股票条件的规定，具体如下：

一、公司符合《证券法》第十三条规定的发行新股条件：

（一）公司具备健全且运行良好的组织机构；

（二）具有持续盈利能力，财务状况良好；

（三）最近三年财务会计文件无虚假记载，无其他重大违法行为。

二、公司符合《上市公司证券发行管理办法》规定的新股发行条件：

（一）公司本次非公开发行股票的特定对象符合《上市公司证券发行管理办法》第三十七条的规定：

本次非公开发行股票的发行对象为不超过十名特定投资者。

（二）公司本次非公开发行股票符合《上市公司证券发行管理办法》第三十八条的规定：

１

、发行价格不低于定价基准日前二十个交易日公司股票均价的百分之九十；

２

、特定投资者通过本次非公开发行认购的南宁糖业股票自发行结束之日起十二个月内不得转让；

３

、本次募集资金使用符合《上市公司证券发行管理办法》第十条的有关规定；

４

、本次非公开发行股票不会导致公司控制权发生变化。

（三）公司符合《上市公司证券发行管理办法》第三十九条的有关规定：

１

、本次发行申请文件不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏；

２

、公司权益不存在被控股股东或实际控制人严重损害且尚未解除的情形；

３

、公司及公司的附属公司不存在违规对外提供担保且尚未解除的情形；

４

、公司现任董事、高级管理人员最近

３６

个月内未受到过中国证监会的行政处罚，且最近

１２

个月内未受

到过证券交易所公开谴责；

５

、公司及公司现任董事、高级管理人员不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规正被中

国证监会立案调查的情形；

６

、公司最近一年及一期财务报告未被注册会计师出具保留意见、否定意见或无法表示意见审计报告的

情形；

７

、公司不存在严重损害投资者合法权益和社会公共利益的其他情形。

（四）公司符合《上市公司证券发行管理办法》第十条，公司本次拟募集资金的数额和使用符合下列规定：

１

、募集资金数额不超过项目需要量；

２

、募集资金用途符合国家产业政策和有关环境保护、土地管理等法律和行政法规的规定；

３

、本次募集资金使用项目不会从事投资交易性金融资产和可供出售的金融资产、借予他人、委托理财等

财务性投资，不会直接或间接投资于以买卖有价证券为主要业务的公司；

４

、投资项目实施后，不会与控股股东或实际控制人产生同业竞争或影响公司生产经营的独立性。

５

、公司建立了募集资金专项存储制度，且募集资金存放于公司董事会决定的专项帐户。

信息披露
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年

3

月

19

日 星期六

证券代码：

００２３２７

证券简称：富安娜 公告编号：

２０１１－０２０

深圳市富安娜家居用品股份有限公司关于股票期权授予登记完成的公告

� � � �本公司及其董事、监事、高级管理人员保证公告内容真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。

经深圳证券交易所、中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司审核确认，深圳市富安娜家居用品股份

有限公司（以下简称“公司”）于

２０１１

年

３

月

１８

日完成了公司首次股票期权激励计划（以下简称“股权激励计划”）

的期权授予登记工作，期权简称：富安

ＪＬＣ１

，期权代码：

０３７５３７

，现将有关情况公告如下：

一、首次授予具体情况

１

、股权激励计划概况

（

１

）

２０１０

年

７

月

２０

日，公司第二届董事会第五次（临时）会议审议通过了《深圳市富安娜家居用品股份有限

公司首期股票期权激励计划（草案）》，并上报中国证监会备案；

（

２

）经证监会审核无异议后，

２０１１

年

１

月

２１

日，公司第二届董事会第十次（临时）会议审议通过了《深圳市富

安娜家居用品股份有限公司首期股票期权激励计划（草案）修订稿》，该修订稿根据中国证监会反馈意见对原

激励计划进行了修订；（具体修改部分参见公司

２０１１

年

１

月

２５

日公告）

（

３

）

２０１１

年

２

月

１１

日，公司

２０１１

年第一次临时股东大会审议通过了《股权激励计划草案修订稿》，本次股权

激励计划获得批准。

（

４

）

２０１１

年

２

月

２３

日，受公司股东大会委托，公司第二届董事会第十一次（临时）会议通过了《关于调整公司

股权激励计划授予对象和期权数量的议案》、《关于确定公司股票期权授予日的议案》，根据公司实际情况对期

权数量和激励对象进行了调整确，并确定以

２０１１

年

２

月

２３

日为股票授予日，向

１７５

名激励对象共授予

２２３．３

万份

股票期权，每份期权行权价格为

３４．２４

元。

２

、首次授予具体情况

（

１

）股票期权授予日：

２０１１

年

２

月

２３

日

（

２

）股票期权授予对象：核心技术

／

业务人员和中层管理人员共计

１７５

人

（

３

）股票期权授予数量：首次授予

２２３．３

万份，预留

２４．７

万份

（

４

）股票期权行权价：

３４．２４

元

二、股票期权登记完成情况

１

、期权简称为：富安

ＪＬＣ１

２

、期权代码为：

０３７５３７

３

、登记人员名单及分配比例

序号 姓名 职位

获授期权数量

（份）

获授期权数量占

总股本的比例

占本次获授期权

总数的比例

１

邓志荣 计划员

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

２

李勇 市场推广经理

４００００ ０．０３０％ １．７９１％

３

王礼华 大区经理

３６０００ ０．０２７％ １．６１２％

４

崔艳君 大区经理

３６０００ ０．０２７％ １．６１２％

５

郝根霞 家居用品总监

４５０００ ０．０３４％ ２．０１５％

６

白春需 子公司经理

３２０００ ０．０２４％ １．４３３％

７

陈金辉 大区经理

３００００ ０．０２２％ １．３４３％

８

许朝辉 大区经理

３００００ ０．０２２％ １．３４３％

９

陈环 厂长

３２０００ ０．０２４％ １．４３３％

１０

孟苏焘 业务主管

３２０００ ０．０２４％ １．４３３％

１１

林孝建 圣之花事业部总监

４５０００ ０．０３４％ ２．０１５％

１２

蒋兴洪 品管经理

３２０００ ０．０２４％ １．４３３％

１３

吴江玲 绩效主管

３００００ ０．０２２％ １．３４３％

１４

罗丽敏 商品主管

３００００ ０．０２２％ １．３４３％

１５

刘洪霞 商务主管

２７０００ ０．０２０％ １．２０９％

１６

王风强 督导主管

３２０００ ０．０２４％ １．４３３％

１７

罗莉红 媒介经理

３６０００ ０．０２７％ １．６１２％

１８

刘芳荣

ＰＭＣ

经理

２７０００ ０．０２０％ １．２０９％

１９

罗志玲 业务主管

２３０００ ０．０１７％ １．０３０％

２０

左权林 工程副经理

２７０００ ０．０２０％ １．２０９％

２１

蒋鑫华 业务主管

２３０００ ０．０１７％ １．０３０％

２２

胡强 采购主管

２３０００ ０．０１７％ １．０３０％

２３

冯正文 仓库主管

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

２４

苗华祥 空间设计师

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

２５

李湘林 区域负责人

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

２６

梁修福 区域经理

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

２７

龙腾 区域负责人

２３０００ ０．０１７％ １．０３０％

２８

文彬 区域负责人

２３０００ ０．０１７％ １．０３０％

２９

刘川 厂长助理

２５０００ ０．０１９％ １．１２０％

３０

杨春玲 培训主管

２５０００ ０．０１９％ １．１２０％

３１

盛莎 物料计划主管

２３０００ ０．０１７％ １．０３０％

３２

刘芳 平面设计师

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

３３

胡秀兰 设计主管

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

３４

伍秋雅 子公司经理

２３０００ ０．０１７％ １．０３０％

３５

王鹏翔 区域负责人

２３０００ ０．０１７％ １．０３０％

３６

丘建淼 业务主管

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

３７

余孟昕 业务主管

１２０００ ０．００９％ ０．５３７％

３８

高明生 厂长助理

２５０００ ０．０１９％ １．１２０％

３９

江岸 业务主管

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

４０

刘华秀 子公司财务主管

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

４１

涂海建 子公司财务主管

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

４２

廖蔡友 销售主管

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

４３

张利平 区域负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

４４

彭安安 区域负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

４５

周怡 区域负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

４６

刘永威 区域负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

４７

费晓明 区域负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

４８

贾萧赫 区域负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

４９

旷晟 区域负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

５０

朱雪峰 裁床主管

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

５１

张梦华 生产计划主管

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

５２

姚惠 区域负责人

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

５３

单青梅 设计师

２００００ ０．０１５％ ０．８９６％

５４

李众 设计师

２００００ ０．０１５％ ０．８９６％

５５

徐秉慧 设计师

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

５６

李芳芳 商务主管

１５０００ ０．０１１％ ０．６７２％

５７

黄冰夏 证券事务代表

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

５８

王斌 子公司财务负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

５９

冯媛媛 设计师

１２０００ ０．００９％ ０．５３７％

６０

杨嘉鑫 设计师

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６１

周慧 设计师

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６２

张玺楠 设计师

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６３

吕明霞 设计师

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６４

黄玉香 计划员

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６５

张华丽 商务专员

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６６

巨松 采购会计

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６７

刘胜强 费用审核会计

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６８

张东芳 子公司财务负责人

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

６９

宋雯雪 子公司财务负责人

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

７０

童丽娟 子公司财务负责人

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

７１

程利芬 子公司财务负责人

１２０００ ０．００９％ ０．５３７％

７２

陈文浩 子公司财务主管

１２０００ ０．００９％ ０．５３７％

７３

刘家成 人事行政主管

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

７４

刘崇德 品管副经理

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

７５

邢淑杰 开业筹备专员

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

７６

李金香 督导

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

７７

李青 区域负责人

１３０００ ０．０１０％ ０．５８２％

７８

许蝶龙 区域负责人

１３０００ ０．０１０％ ０．５８２％

７９

张新玲 采购经理

１８０００ ０．０１３％ ０．８０６％

８０

林汉凯 摄影师

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

８１

李琴 团购主管

１１０００ ０．００８％ ０．４９３％

８２

唐才明 空间设计师

１２０００ ０．００９％ ０．５３７％

８３

房春华 商务组负责人

１３０００ ０．０１０％ ０．５８２％

８４

王民双 区域经理

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

８５

时雯 设计师

１１０００ ０．００８％ ０．４９３％

８６

陈玲 商务专员

１３０００ ０．０１０％ ０．５８２％

８７

苗周旋 数据分析专员

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

８８

王佳春 采购主管

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

８９

张雷 采购工程师

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

９０

欧德良 工艺员

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

９１

赵明忠 打版师

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

９２

姚凤娇 设计师

１１０００ ０．００８％ ０．４９３％

９３

王子柱 设计师

１１０００ ０．００８％ ０．４９３％

９４

罗舒文 设计师

１１０００ ０．００８％ ０．４９３％

９５

贾立丽 设计师

１１０００ ０．００８％ ０．４９３％

９６

谢秋连 子公司经理

１４０００ ０．０１０％ ０．６２７％

９７

汪磊 区域负责人

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

９８

苏海峰 裁床主管

１２０００ ０．００９％ ０．５３７％

９９

罗艳 程序员

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１００

谢青 招聘主管

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１０１

常瑛 招聘专员

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１０２

朱江 审计专员

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１０３

田青燕 创意设计师

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１０４

柯万有 成品仓主管

９０００ ０．００７％ ０．４０３％

１０５

施小凤 培训师

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１０６

柳展宏 报关员

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１０７

诸林峰 业务员

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１０８

赵玮 人力行政主管

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１０９

夏早霞 业务员

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１１０

孙志君 区域业务督导

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１１１

马丽娜 区域业务督导

６０００ ０．００４％ ０．２６９％

１１２

董秀玉 区域业务督导

６０００ ０．００４％ ０．２６９％

１１３

张善平 区域负责人

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１１４

刘岗 区域负责人

２００００ ０．０１５％ ０．８９６％

１１５

饶娟娟 区域负责人

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１１６

吴玲杰 区域负责人

１６０００ ０．０１２％ ０．７１７％

１１７

鲜亮 区域负责人

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１１８

高峰 业务

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１１９

邹莉 督导

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１２０

钟敏 督导

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１２１

李敏芳 业务主管

１２０００ ０．００９％ ０．５３７％

１２２

卓达奇 业务

６０００ ０．００４％ ０．２６９％

１２３

关静 督导

６０００ ０．００４％ ０．２６９％

１２４

查雪 督导

６０００ ０．００４％ ０．２６９％

１２５

马永生 大区总监

４５０００ ０．０３４％ ２．０１５％

１２６

杨洁 督导

６０００ ０．００４％ ０．２６９％

１２７

廖斌 区域负责人

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１２８

汪虹 督导

６０００ ０．００４％ ０．２６９％

１２９

廖文珠 业务

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１３０

王勇 业务

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１３１

彭苏 督导

７０００ ０．００５％ ０．３１３％

１３２

黄丽丹 业务

６０００ ０．００４％ ０．２６９％

１３３

刘琨 销售主管

１００００ ０．００７％ ０．４４８％

１３４

杨敏 店柜长

３０００ ０．００２％ ０．１３４％

１３５

佟静 店柜长

２０００ ０．００１％ ０．０９０％

１３６

张素兰 店柜长

２０００ ０．００１％ ０．０９０％

１３７

卢秋菊 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１３８

刘红艳 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１３９

张春梅 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４０

薛小玲 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４１

张辉丽 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４２

洪小萍 店柜长

２０００ ０．００１％ ０．０９０％

１４３

韩春红 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４４

王巧 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４５

张方兰 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４６

杨志友 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４７

邓君 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４８

杜桂娟 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１４９

王小玲 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５０

叶宝霞 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５１

张红平 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５２

王红梅 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５３

张文梅 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５４

江丽英 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５５

范培娟 店柜长

２０００ ０．００１％ ０．０９０％

１５６

祁嫔 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５７

刘敏 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５８

尚小妞 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１５９

刘士星 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６０

张敏 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６１

曹秀丽 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６２

易蓉 店柜长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６３

缪红芳 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６４

戴志英 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６５

吴备战 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６６

戴志成 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６７

蒋一学 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６８

文忠 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１６９

张小红 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１７０

焦勇 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１７１

温轶礼 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１７２

唐润碧 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１７３

杜娟 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１７４

罗少华 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

１７５

田鹤育 班组长

１０００ ０．００１％ ０．０４５％

合计

２２３３０００ １．６６８％ １００．０００％

本次登记的激励对象以及获授的权益数量与前期授予公告所列一致，未有调整。 详细请见公司

２０１１

年

２

月

２４

日刊登于巨潮资讯网（

ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

）的相关公告。

４

、预留部分期权将在明确授予对象后，另行披露授予登记相关事项。

特此公告。

深圳市富安娜家居用品股份有限公司

董事会

二

○

一一年三月十八日

证券代码：

002520

证券简称：日发数码 编号：

2011-012

浙江日发数码精密机械股份有限公司

第四届董事会第四次会议决议公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。

浙江日发数码精密机械股份有限公司（以下简称

"

公司

"

）于

2011

年

3

月

17

日在公司五楼会议室举行了第四届董事会第四次会

议（以下简称

"

会议

"

）。会议通知已于

2011

年

3

月

7

日以书面、传真、邮件方式向全体董事发出。本次会议采用现场和通讯方式召开。本

次会议由公司董事长王本善先生召集和主持，本次会议应到董事

7

人，实到

7

人。公司监事、高管列席了本次会议。本次会议的召

集、召开以及参与表决董事人数符合《中华人民共和国公司法》和《浙江日发数码精密机械股份有限公司章程》的规定。 经与会董事

审议，以投票方式逐项表决以下议案：

一、审议通过《关于调整内部组织架构的议案》

会议同意对公司内部组织架构进行如下调整：

1

、对公司生产、销售、研发等机构和资源，按照客户、产品和行业三个维度进行重新整合，由以前的职能制改为

"

事业部

"

模式。

公司业务主要产品线和行业线实行事业部管理体制，分设车铣、铣镗、磨削三大事业部。

2

、成立证券投资部，主要负责公司战略管理和项目投资。

3

、成立工程部，负责公司募投项目中的基础设施建设和重大项目的招标与实施，参与项目的验收和决算审核。

4

、成立供方管理部，负责公司供应商的筛选、监控和淘汰，开展通用物资的价格谈判和采购，建立优良的分供方管理体系。

表决情况：同意

7

票，反对

0

票，弃权

0

票；

表决结果：通过。

二、审议通过《关于同意杨宇超先生辞去总经理职务的议案》

根据公司组织架构调整，同意杨宇超先生辞去总经理职务。

表决情况：同意

7

票，反对

0

票，弃权

0

票；

表决结果：通过。

三、审议通过《关于同意章向荣先生辞去副总经理职务的议案》

根据公司组织架构调整，同意章向荣先生辞去副总经理职务，改聘为车铣事业部总经理助理，负责车铣事业部的生产管理

工作。

表决情况：同意

7

票，反对

0

票，弃权

0

票；

表决结果：通过。

四、审议通过《关于聘任王本善先生为总经理的议案》

同意聘任王本善先生为公司总经理，全面负责公司的生产经营管理工作，任期自

2011

年

3

月

17

日起至公司第四届董事会任期届

满时止。

王本善先生简历附后。

表决情况：同意

7

票，反对

0

票，弃权

0

票；

表决结果：通过。

五、审议通过《关于聘任杨宇超为副总经理的议案》

同意聘任杨宇超为副总经理，负责铣镗事业部的生产经营管理工作，任期自

2011

年

3

月

17

日起至公司第四届董事会任期届

满时止。

杨宇超简历附后。

表决情况：同意

7

票，反对

0

票，弃权

0

票；

表决结果：通过。

六、审议通过《关于加强上市公司治理专项活动的自查报告和整改计划》

表决情况：同意

7

票，反对

0

票，弃权

0

票；

表决结果：通过。

《关于加强上市公司治理专项活动的自查报告和整改计划》具体内容详见信息披露网站巨潮资讯网（

www.cninfo.com.cn

）。

本次决议公告详见《证券时报》、《中国证券报》、《证券日报》、《上海证券报》和巨潮资讯网（

www.cninfo.com.cn

）。

特此公告。

浙江日发数码精密机械股份有限公司董事会

二

○

一一年三月十七日

附件：简历

王本善先生简历：

王本善，男，

1962

年出生，中国国籍，无境外居留权，大学本科学历，高级工程师，浙江省科技专家库人员，浙江省新昌县人大代

表。曾任浙江省新昌丝绸厂技改办主任，浙江日发纺织机械有限公司（日发集团前身）车间主任、总工程师兼研究所所长、副总经理，

1999

年任公司总经理，

2003

年

12

月至

2005

年

1

月任董事长、总经理，

2005

年

1

月至今任公司董事长，上海日发数字化系统有限公司董

事长兼总经理，现为日发集团董事、中国机床工具工业协会常务理事，中国铣床分会副理事长，机床行业产业预警专业组专家成

员。

截止本日，王本善先生持有公司

4.5%

股份，与上市公司或其控股股东及实际控制人不存在关联关系，与持有公司

5%

以上股份

的法人和其他关联人不存在关联关系，未受到过中国证监会及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所惩戒。 符合《公司法》和《公

司章程》规定的高级管理人员的任职资格。

杨宇超先生简历：

杨宇超，男，

1972

年出生，中国国籍，无境外居留权，大学本科学历。曾任新昌中财新材料公司营销片区经理，

1999

年进入公司任

营销片区经理、曾任公司销售部副经理、总经理助理兼销售部经理、副总经理，

2005

年

1

月至今任公司总经理。

截止本日，杨宇超先生未持有本公司股份，与上市公司或其控股股东及实际控制人不存在关联关系，与持有公司

5%

以上股份

的法人和其他关联人不存在关联关系，未受到过中国证监会及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所惩戒。 符合《公司法》和《公

司章程》规定的高级管理人员的任职资格。

浙江日发数码精密机械股份有限公司

关于加强上市公司治理专项活动的

自查报告和整改计划

根据中国证监会证监公司字

[2007]28

号《关于开展加强上市公司治理专项活动有关事项的通知》及浙江证监局浙证监上市字

[2010]

号

61

号《关于开展公司治理专项活动的通知》的文件精神，为进一步健全和完善公司治理，规范运作，切实维护全体股东的合

法权益，促进公司持续、健康、稳定的发展，本着实事求是的原则，依照《公司法》、《证券法》、《上市公司治理准则》、《深圳证券交易所

股票上市规则》、《深圳证券交易所中小企业版上市公司规范运作指引》等有关法律、行政法规，以及内部规章制度的要求，对照附件

关于公司治理专项活动的自查事项，对公司治理情况进行了自查，并根据自查结果制定了整改计划。 现将自查报告及整改计划报

告如下：

一、特别提示：公司治理方面存在的有待改进的问题

本公司治理方面整体上比较规范，上市后，公司提升了整体治理水平并取得了一定的成效。 但由于上市时间较短，在公司治理

的细节方面还需进一步完善和改进，主要有以下几点：

1

、公司内部控制制度建设需要进一步完善；

2

、董事会下设的审计委员会、提名委员会、战略委员会和薪酬与考核委员会的作用需要进一步发挥；

3

、需要进一步加强信息披露的规范性，不断提高信息披露质量；

4

、需进一步加强对公司董事、监事及高管人员的培训；

5

、内部审计职能需要更加强化。

二、公司治理概况

公司严格按照国家法律、法规及中国证监会和浙江证监局发布的加强上市公司法人治理有关文件的要求，不断规范公司治理

结构，完善公司内部管理制度，规范公司经营运作，强化信息披露管理，构建健康的投资者和利益相关者的关系，不断提升公司的

治理水平。 公司董事、监事、高级管理人员不存在违反法律法规或受到证券监督管理部门行政处罚的情形，公司治理的实效基本符

合关于公司规范治理的相关规范性文件要求。

（一）公司内控制度的建设情况

公司严格按照《公司法》、《证券法》、《上市公司治理准则》、《深圳证券交易所股票上市规则》、《深圳证券交易所中小企业板上市

公司规范运作指引》及中国证监会有关法律、法规的要求，不断完善公司的法人治理结构，健全内部管理、规范公司运作。 公司根据

中国证监会有关文件并结合自己的实际情况，修改并完善了《公司章程》，制订了《内部控制制度》、《董事、监事和高级管理人员管理

制度》、《内幕信息知情人登记备案制度》、《年报信息披露重大差错责任追究制度》、《股东、控股股东和实际控制人行为规范》、《子公

司管理制度》、《授权管理制度》、《对外担保制度》、《股东大会议事规则》、《董事会议事规则》、《关联交易管理办法》、《独立董事工作

制度》、《信息披露事务管理制度》、《董事会战略委员会工作细则》、《董事会提名委员会工作细则》、《董事会审计委员会工作细则》、

《董事会薪酬与考核委员会工作细则》、《董事会秘书工作条例》；同时还修订了《募集资金管理办法》、《投资者关系管理制度》、《监事

会议事规则》、《总经理工作细则》、《内部审计制度》等相关制度。建立了初步的法人治理制度体系，在实际过程中没有违反相关制度

的情况。

（二）公司规范的运作情况

1

、股东与股东大会

公司严格按照《公司法》、《公司章程》和《股东大会议事规则》等的规定和要求，召集、召开股东大会。 在股东大会召开前在规则规

定时间内发出股东大会的通知，股东大会提案审议符合程序，出席会议人员的资格合法有效，并聘请律师进行现场见证。 确保全体股

东特别是中小股东享有平等地位，充分行使自己的权利。 股东大会会议记录完整、保存安全，会议决议充分及时地披露。

2

、董事与董事会：公司严格按照《公司章程》规定的选聘程序选举董事。 公司现有董事

7

名，其中独立董事

3

名，均由股东大会选举

产生。董事会的人数及人员构成符合法律法规和《公司章程》的要求。 董事会严格按照《公司法》、《公司章程》、《董事会议事规则》和《独

立董事工作制度》的规定，尽心尽职，董事会的召集与召开程序、会议的通知符合相关法律、法规及章程的规定。 董事会秘书能够充分

及时地筹备股东大会、董事会会议资料，确保股东大会、董事会的顺利召开，做好会议记录工作，并将会议材料完整的保存，以备查询。

3

、监事与监事会：公司严格按照《公司法》、《公司章程》等的有关规定选举监事，现有监事

3

名，包括

2

名股东代表监事和

1

名职工代

表监事，监事会的人数、构成及来源符合法律、法规的要求。 公司监事能够按照《监事会议事规则》的规定，认真履行自己的职责，对公

司重大事项、财务状况、董事和高级管理人员的履职情况等进行有效监督并发表意见。

4

、总经理及经理层：公司总经理能严格按照《总经理工作细则》的规定，认真履行自己的职责。 公司的经理层在任期内保持稳定，

责权明确，忠实履行职务

,

维护公司和全体股东的最大利益。

（三）公司独立性情况

公司的控股股东与实际控制人除了本公司之外，并未从事与公司相同、相似的业务，不存在同业竞争情况。同时公司的控股股东、

实际控制人都出具了避免同业竞争的承诺，承诺不从事任何与公司经营范围相同或相近的经营活动等事项。 公司在业务、资产、人员、

财务、机构方面均独立于控股股东。 为规范和减少关联交易，保证关联交易的公开、公平、公正，公司制订了《股东、控股股东、实际控制

人行为规范》，对关联交易的决策权限、决策程序及关联董事、关联股东的回避表决制度进行了详细的规定，同时赋予独立董事审核关

联交易的特别权力，以保证公司关联交易价格的公允性。 公司不存在违规担保现象，公司为了防止违规担保的发生，制订了《对外担保

制度》，保障了各股东的合法利益。 公司建立了独立的财务部与财务审核科，能够独立准确的完成定期报告的编制任务。

（四）公司信息披露的管理与公司透明度情况

1

、公司按照《上市公司信息披露管理办法》建立信息披露事务管理制度，制订并严格执行了《信息披露事务管理制度》、《内幕信息

知情人登记备案制度》、《年报信息披露重大差错责任追究制度》等相关制度，明确信息披露和投资者关系管理的责任人，规定了重大

事项相关的报告、传递、审核和披露程序，真实、准确、完整、及时地进行信息披露，公平对待所有股东。 主动加强与监管部门的联系与

沟通，自觉接受监管部门的监督，提高公司运作透明度，保障全体股东的合法权益。

2

、董事会秘书是信息披露的直接责任人，公司制定了《董事会秘书工作条例》，其知情权和信息披露建议权得到了充分的保障。 公

司证券部作为信息披露的日常部门，由董事会秘书负责，对需披露的信息进行搜集和整理。

3

、公司非常重视投资者与调研工作者，并且制订了《投资者关系管理制度》等相关制度，协调公司与投资者的关系，接待股东调研

和来访，回答投资者咨询，通过电话、邮件、传真等多种形式加强与投资者特别是社会公众投资者的沟通和交流，充分尊重和维护相关

利益者的合法利益。

三、公司治理存在的问题及原因

通过自查，公司认为：公司治理符合《公司法》、《上市公司章程指引》等法律法规及《关于提高上市公司质量的意见》等文件的要

求，在实际运作中没有违反相关规定，也不存在与相关规定不一致的情况。 公司治理较为完善，运作基本规范，不存在重大问题或失

误。

但公司治理贯穿着公司发展的全过程，是一项系统而复杂的工作，需要长抓不懈、不断完善、不断提高，不断加强公司规范运作水

平，从而切实提高公司治理质量及整体竞争实力。 公司以下几个方面的工作还需要进一步加强：

1

、存在的问题：公司内部控制制度建设需要进一步完善；

问题的原因：公司上市后，根据中国证监会、深圳证券交易所发布的相关法律法规及规则的规定，对公司相关制度进行了系统的

梳理，重新制定并修订了相关的管理制度。 但随着公司生产经营规模扩大，管理方法和管理体制在不断更新，这就要求公司的内部控

制制度要继续完善。

2

、存在的问题：董事会下设的审计委员会、提名委员会、战略委员会和薪酬与考核委员会的作用需要进一步发挥；

问题的原因： 公司设立了董事会下的四个专门委员会并制定了 《董事会战略委员会工作细则》、《董事会提名委员会工作细则》、

《董事会审计委员会工作细则》、《董事会薪酬与考核委员会工作细则》。 但因公司刚上市，缺乏各专门委员会的运作经验，董事会通过

专门委员会开展工作的意识不强，各专门委员会的作用还没有充分发挥。 在今后的工作中，公司将积极创造条件，使各专门委员会成

员进一步熟悉公司的业务，更好的发挥各专业委员会在专业领域的特长，进一步提供上市公司科学决策的能力和风险防范能力。

3

、存在的问题：需要进一步加强信息披露的规范性，不断提高信息披露质量；

问题的原因：公司刚上市，但我们深知信息披露工作是上市公司非常重要的一项工作，公司非常重视信息披露工作，制订了《公司

信息披露管理制度》，对信息披露的事务进行了详细的规定。 但距离优秀的上市公司和投资者的要求还存在一定差距，同时随着公司

的发展，会不断遇到新的情况和新的问题，因此我们需要在实践中不断探索、学习，进一步提高信息披露工作的水平。

4

、存在的问题：需进一步加强对公司董事、监事及高管人员的培训；

问题的原因：公司有针对性的组织董事、监事、高级管理人员分阶段学习上市公司相关法律法规、规章制度，组织董事、监事、高级

管理人员积极参加监管部门及其他机构组织的各种培训和研讨会等活动，及时了解有关上市公司的最新政策。通过学习培训，使公司

董事、监事、高级管理人员强化规范运作意识，提高责任感和业务水平，更加忠实、勤勉、规范地履行职责，进一步提升公司规范运作水

平。

5

、存在的问题：内部审计职能需要更加强化。

问题的原因：公司已成立了审计部，并制订了《内部审计制度》，审计部向董事会审计委员会负责并报告工作。 由于公司审计部成

立时间较短，对内部审计工作的认识尚不充分，相关工作尚未落到实处，内审工作亟待开展。

四、整改措施、整改时间及责任人

针对上条所列有待改进的工作，本公司将加紧完善公司治理的基本制度建设，整改措施、整改时间和责任人如下：

1

、公司内部控制制度建设需要进一步完善；

整改措施：进一步加强对公司内部管理制度的梳理，并健全公司内控体系，按照最新法律法规，结合监管部门的要求及公司的实

际情况，对公司现有的内部控制制度进行修订、补充和完善，实现制度与公司发展同步进行。

整改时间：

2011

年年底前

整改责任人：董事长

2

、董事会下设的审计委员会、提名委员会、战略委员会和薪酬与考核委员会的作用需要进一步发挥；

整改措施：公司董事会已经制定了《董事会审计委员会工作细则》，《董事会薪酬与考核委员会工作细则》，《董事会战略委员会工

作细则》、《董事会提名委员会工作细则》。 公司董事会会严格按照工作细则的规定开展工作，进一步充分发挥各专门委员会职能。

整改时间： 长期

整改责任人：董事长、董事会秘书

3

、需要进一步加强信息披露的规范性，不断提高信息披露质量；

整改措施：认真学习相关法律法规及规则，熟悉公司制定的《信息披露管理制度》等相关制度，学习优秀上市公司在信息披露方面

的经验，认真听取投资者的合理建议，加强对公司董事、监事、高级管理人员的培训与辅导，提高信息披露的责任意识，不断完善和改

进信息披露工作。

整改时间：长期

整改责任人：董事会秘书

4

、需进一步加强对公司董事、监事及高管人员的培训；

整改措施：持续做好对公司董事、监事，高级管理人员关于上市公司相关法律法规及规则制度的持续培训工作，必要情况下聘请

律师、保荐人对相关人员进行培训。 由证券部收集整理证券市场最新法律法规及监管部门文件，及时发送给公司董事、监事、高级管理

人员，保证公司董事、监事、高级管理人员对政策环境的及时了解和深入贯彻。

整改时间：长期

整改责任人：董事会秘书

5

、内部审计职能需要更加强化。

整改措施：公司将进一步加强审计部的职能建设，规范审计部工作要求，保障审计部能充分发挥其作用，依照公司内部控制制度

的要求制定全面完善的内部审计计划，公司内部各个业务和财务部门逐步进行定期和不定期的内部审计工作，发现公司内部控制体

系中可能存在的问题，并督促相关部门及时整改。

整改时间：长期

整改责任人：内审部负责人

五、有特色的公司治理做法

1

、强化董事会的会前、事前沟通工作。 为确保董事会高效运作和科学决策，公司强化了对董事的服务，充分与董事会及专门委员

会的会前、事前沟通。 公司董事会秘书及相关人员定期向董事会汇报公司生产经营和行业发展情况，会议前准备详细会议资料，定期

与独立董事沟通便于及时了解他们的意见，注重发挥董事会各专业委员会的工作职能。

2

、重视公司管理体系构建。公司按照《公司法》、《证券法》、《企业内部控制基本规范》、《深圳证券交易所创业板股票上市规则》、《深

圳证券交易所创业板上市公司规范运作指引》以及其他有关法律法规的要求，规范运作，不断完善公司法人治理结构和内部控制制度

体系，建立起包含公司经营管理的各层面和各主要业务环节的内部控制制度。

3

、重视企业文化和人才战略。 公司始终贯彻以人为本，把人力资源作为第一发展要素，建立人力资源投资体系；重视人力资源开

发和建设，提高人才队伍综合素质；不断完善人才引进、人才使用、人才培养和人才储备的制度，建立健全高效的考核激励机制，充分

调动员工工作的积极性。

4

、加强政策法规的学习。 公司组织公司董事、监事、高级管理人员等相关人员参加监管部门组织的各项法律法规、规章制度的学

习培训，公司内部也不定期的组织相关培训活动，促进相关人员对最新政策法规的学习。

六、其他需要说明的事项

以上为公司关于本次公司治理专项活动的自查报告和整改计划，希望监管部门对公司的治理工作进行监督和批评指正，欢迎广

大投资者对公司治理情况进行分析评议，并提出宝贵意见和建议。

联系人员：夏岭、陈甜甜

联系电话：

0575-86299888

联系传真：

0575-86299177

电子信箱：

rifapm@mail.rifa.com.cn

网络平台：

http://www.rifapm.cn/"

投资者关系

"

浙江日发数码精密机械股份有限公司董事会

二

○

一一年三月十七日

股票代码：

600173

股票简称：卧龙地产 公告编号：临

2011-010

卧龙地产集团股份有限公司

关于控股股东股权质押的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

公司接到控股股东浙江卧龙置业投资有限公司

(

目前持有的公司股份总数占公司总股本的

43.32%)

（以下简称

"

卧龙置业

"

）通知，卧龙置业将其持有的本公司无限售流通股

29,130,000

股股份（占公司总股

本的

4.02%

）质押给中国进出口银行，股权质押期限自

2011

年

3

月

16

日起至质权人向中国证券登记结

算有限责任公司上海分公司办理解除质押为止。 上述质押已在中国登记结算有限责任公司上海分公司

办理了相关股权质押手续。

目前，卧龙置业累计质押其本公司无限售流通股

79,396,000

股股份，占公司总股本的

10.95%

。

特此公告。

卧龙地产集团股份有限公司

董事会

二

○

一一年三月十八日

证券代码：

000826

证券简称：桑德环境 公告编号：

2011-12

桑德环境资源股份有限公司

股东股权质押公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，公告不存在虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏。

桑德环境资源股份有限公司（以下简称

"

公司

"

或

"

本公司

"

）于近日接控股股东北京桑德环保集

团有限公司（以下简称

"

桑德集团

"

，其持有公司股份

18,561.114

万股，占公司总股本的

44.90%

）通

知，桑德集团将其所持有的本公司部分股权办理了质押相关手续，现将相关情况公告如下：

2011

年

3

月

8

日，桑德集团将其所持有的本公司

175.00

万股（占公司总股本的

0.42%

）无限售条件

流通股股权质押给中国农业银行股份有限公司三峡江北支行，为公司向该行申请的综合授信额度

提供担保，质押起始日为

2011

年

3

月

8

日，质押期限为

12

个月。

截止

2011

年

3

月

18

日，桑德集团所持公司股份股权质押总股数为

15,745.00

万股，占公司总股本

的

38.09%

。

特此公告。

桑德环境资源股份有限公司

董事会

二零一一年三月十八日

证券代码：

000426

证券简称：富龙热电 公告编号：

2011－09

赤峰富龙热电股份有限公司

关于控股股东股权质押的公告

本公司及监事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或者重大

遗漏。

赤峰富龙热电股份有限公司于

2011

年

3

月

18

日接控股股东赤峰富龙公用

(

集团

)

有限责任公司

(

下称：

富龙集团

)

通知获悉：富龙集团以其持有本公司的

15,896,195

股限售流通股为本公司的控股子公司赤峰

富龙热力有限责任公司在招商银行股份有限公司呼和浩特分行的借款提供质押担保， 并于

2011

年

3

月

18

日在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司办理了股权质押登记手续，股权质押期限为

2011

年

3

月

18

日起至质权人申请解除质押登记止。

截止本公告日，富龙集团持有公司有限售条件流通股总计

171,701,732

股，其中已质押股份为

85,833,695

股，已质押股份占富龙集团持公司股份总数的

49.99%

，占公司股份总数的

22.55%

。

特此公告

赤峰富龙热电股份有限公司

董事会

二

○

一一年三月十九日


