
（

上接
D60

版
）

３

、 本激励计划首次授予的

３７０

万份股票期权分四期行权， 公司业绩考核相应按会计年度分四期进

行， 激励对象当期申请行权应分别达到相应各期公司业绩考核条件。

行权期 绩效考核目标

第一个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１１

年度净利润增长率达到

３５％

， 净资产收益率

不低于

１２％

。

第二个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１２

年度净利润增长率达到

７５％

， 净资产收益率

不低于

１３％

。

第三个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１３

年度净利润增长率达到

１２０％

， 净资产收益率

不低于

１４％

。

第四个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１４

年度净利润增长率达到

１６５％

， 净资产收益率

不低于

１５％

。

预留部分的

４０

万份股票期权分四期行权， 公司业绩考核相应按会计年度分四期进行， 激励对象当

期申请行权应分别达到相应各期公司业绩考核条件。

行权期 绩效考核目标

第一个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１２

年度净利润增长率达到

７５％

， 净资产收益率

不低于

１３％

。

第二个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１３

年度净利润增长率达到

１２０％

， 净资产收益率

不低于

１４％

。

第三个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１４

年度净利润增长率达到

１６５％

， 净资产收益率

不低于

１５％

。

第四个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１５

年度净利润增长率达到

２２０％

， 净资产收益率

不低于

１６％

。

本项所指的净利润， 是指归属于上市公司股东的净利润， 净资产收益率指加权平均净资产收益率，

且净利润与净资产收益率指标均以扣除非经常性损益前后孰低者作为计算依据， 同时期权成本已经在

经常性损益中列支。

４

、 根据公司股权激励考核管理办法， 各行权期的上一年度每名激励对象个人效绩考核结果必须达

标。

５

、 无法满足行权条件的处理办法

（

１

） 公司任一年度业绩考核达不到行权条件， 则所有股权激励对象相对应行期权内的可行权数量

由公司注销。

（

２

） 各行权期的上一年度激励对象个人效绩考核不能达标的， 则该部分激励对象相对应行权期内

可行权数量由公司注销。

６

、 行权安排

获授首期

３７０

万份股票期权的激励对象， 若达到本激励计划规定的行权条件， 可在下列四个行权

期内申请行权：

授予首期

３７０

万份票期权行权安排

行权期 行权时间

可行权数量占获授期权

数量比例

第一个行权期

自授予日起

１２

个月后的首个交易日起至授予日起

２４

个月内的最后

一个交易日当日止

２５％

第二个行权期

自授予日起

２４

个月后的首个交易日起至授予日起

３６

个月内的最后

一个交易日当日止

２５％

第三个行权期

自授予日起

３６

个月后的首个交易日起至授予日起

４８

个月内的最后

一个交易日当日止

２５％

第四个行权期

自授予日起

４８

个月后的首个交易日起至授予日起

６０

个月内的最后

一个交易日当日止

２５％

获授

４０

万份预留股票期权的激励对象， 若达到本激励计划规定的行权条件， 可在下述四个行权期

内申请行权：

授予首期

４０

万份票期权行权安排

行权期 行权时间

可行权数量占获授期权

数量比例

第一个行权期

自预留股票期权授予日起

１２

个月后的首个交易日起至预留股票期

权授予日起

２４

个月内的最后一个交易日当日止

２５％

第二个行权期

自预留股票期权授予日起

２４

个月后的首个交易日起至预留股票期

权授予日起

３６

个月内的最后一个交易日当日止

２５％

第三个行权期

自预留股票期权授予日起

３６

个月后的首个交易日起至预留股票期

权授予日起

４８

个月内的最后一个交易日当日止

２５％

第四个行权期

自预留股票期权授予日起

４８

个月后的首个交易日起至预留股票期

权授予日起

６０

个月内的最后一个交易日当日止

２５％

如激励对象未能满足当期行权条件的， 则当期的股票期权不得行权， 由公司注销。 激励对象符合

行权条件但在上述各行权期内未全部行权的， 则未行权的该部分期权作废， 由公司在各行权期结束之

后予以注销。

九、 本激励计划的调整方法和程序

（一） 股票期权数量的调整方法

若在行权前公司有资本公积金转增股份、 派送股票红利、 股票拆细、 配股或缩股、 派息等事项，

应对股票期权数量和行权价格进行相应的调整。 但调整后行权价格不得低于公司已发行股份的每股面

值， 即人民币

１

元

．

公司发生定向增发及非定向增发时， 股票期权数量及行权价格不得调整， 调整方法

如下：

１

、 资本公积金转增股份、 派送股票红利、 股票拆细

Ｑ＝Ｑ

０

×

（

１＋ｎ

）

其中：

Ｑ

０

为调整前的股票期权数量；

ｎ

为每股的资本公积金转增股本、 派送股票红利、 股票拆细

的比率 （即每股股票经转增、 送股或拆细后增加的股票数量）；

Ｑ

为调整后的股票期权数量。

２

、 缩股

Ｑ＝Ｑ

０

×ｎ

其中：

Ｑ

０

为调整前的股票期权数量；

ｎ

为缩股比例 （即

１

股亚厦股份股票缩为

ｎ

股股票）；

Ｑ

为调

整后的股票期权数量。

３

、 配股

Ｑ＝Ｑ

０

×Ｐ

１

×

（

１＋ｎ

）

／

（

Ｐ

１

＋Ｐ

２

×ｎ

）

其中：

Ｑ

０

为调整前的股票期权数量；

Ｐ

１

为股权登记日当日收盘价；

Ｐ

２

为配股价格；

ｎ

为配股的比

例 （即配股的股数与配股前公司总股本的比例）；

Ｑ

为调整后的股票期权数量。

（二） 行权价格的调整方法

若在行权前公司有派息、 资本公积金转增股份、 派送股票红利、 股票拆细、 配股或缩股等事项，

应对行权价格进行相应的调整。 调整方法如下：

１

、 资本公积金转增股份、 派送股票红利、 股票拆细

Ｐ＝Ｐ

０

÷

（

１＋ｎ

）

其中：

Ｐ

０

为调整前的行权价格；

ｎ

为每股的资本公积金转增股本、 派送股票红利、 股票拆细的比

率；

Ｐ

为调整后的行权价格。

２

、 缩股

Ｐ＝Ｐ

０

÷ｎ

其中：

Ｐ

０

为调整前的行权价格；

ｎ

为缩股比例；

Ｐ

为调整后的行权价格。

３

、 派息

Ｐ＝Ｐ

０

－Ｖ

其中：

Ｐ

０

为调整前的行权价格；

Ｖ

为每股的派息额；

Ｐ

为调整后的行权价格。

４

、 配股

Ｐ＝Ｐ

０

×

（

Ｐ

１

＋Ｐ

２

×ｎ

）

／

［

Ｐ

１

×

（

１＋ｎ

）］

其中：

Ｐ

０

为调整前的行权价格；

Ｐ

１

为股权登记日当天收盘价；

Ｐ

２

为配股价格；

ｎ

为配股的比例 （即

配股的股数与配股前公司总股本的比例）；

Ｐ

为调整后的行权价格。

（三） 调整程序

１

、 公司股东大会授权公司董事会依据本激励计划所列明的原因调整股票期权数量和行权价格。 董

事会调整股票期权数量和行权价格后， 应按照有关主管机关的要求进行审批或备案， 及时公告并通知

激励对象。 公司应聘请律师就上述调整是否符合 《公司法》、 《证券法》、 《管理办法》、 《公司章程》

和本激励计划的规定向董事会出具专业意见。

２

、 因其他原因需要调整股票期权数量、 行权价格或其他条款的， 应按照 《公司法》、 《证券法》、

《上市公司股权激励管理办法 （试行）》、 《公司章程》 等相关规定， 应经公司董事会做出决议并经股东

大会审议批准。

十、 激励计划的变更、 终止及其他事项

（一） 公司控制权变更

若因任何原因导致公司的实际控制人发生变化， 所有授出的股票期权不作变更。 控制权变更是指

在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司登记的公司第一大股东发生变更。

（二） 公司合并、 分立

各股东应在公司合并、 分立的相关协议中承诺继续实施本激励计划， 根据实际情况可对计划内容

进行调整， 但不得无故改变激励对象、 授予的股票期权数量以及行权价格和条件。 但若因合并、 分立

导致公司解散的， 未行权的股票期权取消， 本激励计划终止。

（三） 激励对象发生职务变更、 离职、 死亡

１

、 激励对象因正常的岗位调动 （包括职务平级或升级调动） 导致发生变更的， 但仍符合激励对象

范围和授予条件的， 已获授的股票期权不作变更， 继续有效。 激励对象因不能胜任原工作而被降级的，

即使仍符合激励对象范围和授予条件的， 公司董事会有权决定是否减少其尚未行权 （包括尚未进入行

权期的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分） 的股票期权的数量。 若激励对象成为独立董事或其

他不能持有公司股票或股票期权的人员， 则应取消其所有尚未行权的股票期权 （包括尚未进入行权期

的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分）。

２

、 激励对象因为个人绩效考核不合格、 不能胜任工作， 触犯法律、 违反职业道德、 泄露公司机

密、 失职或渎职等行为严重损害公司利益或声誉而导致的职务变更或被公司解聘的， 自职务变更或解

聘之日起所有未行权的股票期权 （包括尚未进入行权期的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分）

即被取消。

３

、 激励对象因辞职而离职的， 自离职之日起所有未行权的股票期权 （包括尚未进入行权期的部分

和已经达到行权条件但尚未行权部分） 即被取消。

４

、 激励对象因执行职务负伤而导致丧失劳动能力的， 应取消其所有尚未行权的股票期权， 但公司

应给予合理补偿， 具体金额由公司董事会确定， 但每份尚未行权的股票期权补偿金额不超过该补偿行

为发生上一年度公司经审计的每股净资产 （按合并报表口径）。 非因公丧失劳动能力的， 自丧失劳动能

力起所有未行权的股票期权 （仅指尚未进行入行权期部分的股票期权， 已进入行权期且符合行权条件

的股票期权继续有效） 即被取消。。

５

、 激励对象劳动合同期满时， 如双方不再续签劳动合同， 自劳动合同期满之日起所有尚未进入行

权期的股票期权即被取消， 其已进入行权期且符合行权条件的股票期权继续有效。

６

、 激励对象因达到国家和公司规定的退休年龄退休而离职的， 应取消其所有尚未行权 （包括尚未

进入行权期的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分） 的股票期权。

７

、 激励对象死亡的， 自死亡之日起所有未行权的股票期权 （包括尚未进入行权期的部分和已经达

到行权条件但尚未行权部分） 即被取消。 但激励对象因执行职务死亡的， 公司应当根据激励对象被取

消的股票期权价值对激励对象进行合理补偿， 并根据法律由其继承人继承。

对于因上述原因被取消或失效的股票期权， 由公司注销。

（四） 在本计划有效期内公司出现下列情况时， 公司终止实施本计划， 不得向激励对象继续授予新

的股票期权， 激励对象根据本计划已获授但尚未行使的股票期权 （包括尚未进入行权期的部分和已经

达到行权条件但尚未行权部分） 终止行使并被注销。

１

、 最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；

２

、 因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚；

３

、 中国证监会认定的其他情形。

（五） 在本计划实施过程中， 激励对象出现如下情形之一的， 其已获授但尚未行使的期权 （包括尚

未进入行权期的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分） 应当终止行使并被注销：

１

、 最近三年内被证券交易所公开谴责或宣布为不适当人选的；

２

、 最近三年内因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚的；

３

、 具有 《公司法》 规定的不得担任公司董事、 监事、 高级管理人员情形的。

十一、 本激励计划的生效

１

、 本激励计划经中国证监会备案无异议后， 提请公司股东大会审议批准之日起生效。

２

、 本激励计划的解释权属于公司董事会。

浙江亚厦装饰股份有限公司董事会

二〇一一年四月十八日

证券代码：

００２３７５

证券简称： 亚厦股份 公告编号：

２０１１－０２０

浙江亚厦装饰股份有限公司

第二届董事会第十次会议决议公告

本公司及其董事会全体成员保证信息披露内容的真实
、

准确和完整
，

没有虚假记载
、

误导性陈述
或重大遗漏

。

浙江亚厦装饰股份有限公司 （以下简称 “公司”） 第二届董事会第十次会议于

２０１１

年

４

月

１８

日下

午在公司会议室以现场表决的方式召开。

召开本次会议的通知已于

２０１１

年

４

月

１２

日以书面、 电话、 传真、 电子邮件等方式通知各位董事。

本次会议由董事长丁欣欣先生主持， 会议应到董事

９

名， 实际出席会议董事

９

名， 公司监事、 高管人

员和保荐代表人列席了会议， 此次会议达到法定人数， 符合 《公司法》 和 《公司章程》 的规定。 经与

会董事认真审议并在议案表决票上表决签字， 审议通过了如下决议：

１

、 会议以

６

票赞成，

０

票反对，

０

票弃权，

３

票回避， 审议通过了 《浙江亚厦装饰股份有限公司股

票期权激励计划 （草案） 及摘要 （修订稿）》， 关联董事丁欣欣、 张杏娟、 王文广回避了表决。

公司第二届董事会第三次会议审议通过了公司 《浙江亚厦装饰股份有限公司股票期权激励计划

（草案） 及其摘要》。 根据中国证监会的反馈意见， 为进一步完善该计划， 公司董事会对其进行了相应

修订， 上述修订稿已经证监会审核无异议 （修订内容详见附件）。

《浙江亚厦装饰股份有限公司股票期权激励计划 （草案）》 （修订稿） 刊登于

２０１１

年

４

月

１９

日巨

潮资讯网 （

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

）， 供投资者查阅。 《浙江亚厦装饰股份有限公司股票期权激励计

划 （草案） 摘要》 （修订稿） 刊登于

２０１１

年

４

月

１９

日的 《中国证券报》、 《上海证券报》、 《证券时

报》、 《证券日报》 及巨潮资讯网 （

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

）， 供投资者查阅。

公司独立董事对此发表的独立意见， 具体内容刊登于巨潮资讯网 （

ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

） 供投资者查

询。

本议案需要提交股东大会审议， 须经参与投票的股东所持表决权的

２／３

以上通过。

２

、 会议以

６

票赞成，

０

票反对，

０

票弃权，

３

票回避， 审议通过了 《关于提请股东大会授权董事会

办理公司股票期权激励计划相关事宜的议案》， 关联董事丁欣欣、 张杏娟、 王文广回避了表决。

为保证公司股票期权激励计划的顺利实施， 公司董事会提请股东大会授权董事会办理股票期权以

下事宜：

（

１

） 授权董事会确定股票期权激励计划的授权日。

（

２

） 授权董事会在公司出现资本公积金转增股份、 派送股票红利、 股票拆细、 配股、 缩股或派息

等事项时， 按照股票期权激励计划规定的方法对股票期权数量和行权价格进行调整。

（

３

） 授权董事会在激励对象符合条件时向激励对象授予股票期权并办理授予股票期权所必需的全

部事宜。

（

４

） 授权董事会对激励对象的行权资格和行权条件进行审查确认， 并同意董事会将该项权利授予

薪酬与考核委员会行使。

（

５

） 授权董事会决定激励对象是否可以行权。

（

６

） 授权董事会办理激励对象行权所必需的全部事宜， 包括但不限于向证券交易所提出行权申请、

向登记结算公司申请办理有关登记结算业务、 修改公司章程、 办理公司注册资本的变更登记。

（

７

） 授权董事会办理股票期权及未行权标的股票的锁定事宜。

（

８

） 授权董事会决定股票期权激励计划的变更与终止， 包括但不限于取消激励对象的行权资格，

取消激励对象尚未行权的股票期权， 办理已死亡的激励对象尚未行权股票期权的补偿和继承事宜， 终

止公司股票期权激励计划。

（

９

） 授权董事会对公司股票期权计划进行管理。

（

１０

） 授权董事会实施股票期权激励计划所需的其他必要事宜， 但有关文件明确规定需由股东大会

行使的权利除外。

本议案需提交股东大会审议。

３

、 会议以

９

票赞成，

０

票反对，

０

票弃权， 审议通过了 《关于设立大连亚厦装饰有限公司的议

案》；

公司决议在大连设立全资子公司， 并全权授权管理层办理该子公司的工商注册手续， 具体情况如

下所示：

公司名称： 大连亚厦装饰工程有限公司

注册资本：

５１０

万元

注册地点： 辽宁省大连市人民中路

８７

号安和大厦

３０

层

人员设置： 法定代表人、 执行董事均为丁海富

经营范围： 许可经营项目： 无

一般经营项目： 建筑装饰装修工程、 建筑幕墙工程、 钢结构工程、 消防工程、 水电工程、 园林绿

化工程、 建筑智能化工程的设计、 施工 （上述经营范围不含国家法律法规规定禁止、 限制和许可经营

的项目）

４

、 会议以

９

票赞成，

０

票反对，

０

票弃权， 审议通过了 《关于召开

２０１１

年度第一次临时股东大会

的议案》。

《公司股票期权激励计划 （草案） 及摘要 （修订稿）》 已经中国证监会审核无异议。 董事会将于

２０１１

年

５

月

５

日 （星期四） 采取现场投票、 网络投票和独立董事征集投票相结合的方式召开

２０１１

年第

一次临时股东大会。

《关于召开

２０１１

年第一次临时股东大会的通知》 刊登于

２０１１

年

４

月

１９

日的 《中国证券报》、 《上

海证券报》、 《证券日报》、 《证券时报》 及巨潮资讯网 （

ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

） 供投资者查询。

特此公告。

浙江亚厦装饰股份有限公司

董事会

二

○

一一年四月十八日

附件：

关于对 《公司股票期权激励计划 （草案）》 的修订

（一） 修订了激励对象的范围

将第四条第 （二） 项第一点修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“公司的激励对象中， 无公司的独立董事、 监事和持股

５％

以上的主要股东或实际控制人， 也无持

股

５％

以上的主要股东或实际控制人的配偶及直系近亲属。 本次全部激励对象均未同时参加两个或两个

以上上市公司的股权激励计划。”

（二） 修订了预留部分股票期权的授予

将第五条第 （二） 项修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“本激励计划拟授予的股票期权数量为

４１０

万份， 涉及标的股份数量占公司股本总额

２１

，

１００

万股

的比例为

１．９４％

。 其中预留股票期权为

４０

万份， 占本激励计划拟授予股票期权数量的

９．７６％

， 本激励

计划涉及的标的股票种类为人民币普通股。

３７０

万份首次授予的股票期权将在股东大会通过本激励计划

后的

３０

日内一次性授予确定的激励对象， 公司董事会将在 《上市公司股权激励管理办法 （试行）》 规

定的可授予日内完成授予。 预留的

４０

万份股票期权将在股东大会通过本激励计划后的

１２

个月内一次

性授予届时由董事会另行确定的激励对象， 否则预留部分股票期权将取消， 公司董事会将在 《上市公

司股权激励管理办法 （试行）》 规定的可授予日内完成授予。

预留股票期权的目的是为了实施公司发展与人才战略， 构建有竞争力的人力资源平台， 吸引优秀

人才， 同时激励今后为公司做出突出贡献的重要岗位和人才。

在预留股票期权授权前应召开董事会， 确定授权的权益数量、 激励对象名单、 授权价格等相关事

宜， 并披露授权情况的摘要。

在预留股票期权授权前应召开董事会， 确定授权的权益数量、 激励对象名单、 授权价格等相关事

宜， 并披露授权情况的摘要。”

（三） 修订了本激励计划的禁售期

将第七条第 （五） 项修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“激励对象通过本激励计划所获得的公司股票的锁定、 转让期限和数量限制按照 《公司法》、 《证

券法》、 《深圳证券交易所股票上市规则》 及其他法律、 法规、 规章和 《公司章程》 的规定， 具体规定

如下：

１

、 激励对象为公司董事和高级管理人员的， 其在任职期间每年转让的股份不得超过其所持有本公

司股份总数的

２５％

； 在离职后半年内， 不得转让其所持有的本公司股份。

２

、 激励对象为公司董事和高级管理人员的， 将其持有的本公司股票在买入后

６

个月内卖出， 或者

在卖出后

６

个月内又买入， 由此所得收益归本公司所有， 本公司董事会将收回其所得收益。”

（四） 修订了预留部分股票期权行权价格的确定方法

将第八条第 （二） 项第

２

点修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“

２

、 预留

４０

万份股票期权行权价格的确定方法：

本激励计划预留的

４０

万份股票期权的行权价格按以下两个价格中的较高者确定：

（

１

） 授予该部分期权的董事会决议公告日前一个交易日的公司标的股票收盘价；

（

２

） 授予该部分期权的董事会决议公告日前

３０

个交易日内的公司标的股票平均收盘价。”

（五） 修订了股票期权的行权条件

将第九条第 （二） 项第

３

点修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“

３

、 本激励计划首次授予的

３７０

万份股票期权分四期行权， 公司业绩考核相应按会计年度分四期

进行， 激励对象当期申请行权应分别达到相应各期公司业绩考核条件。

行权期 绩效考核目标

第一个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１１

年度净利润增长率达到

３０％

， 净资产收益率

不低于

１２％

。

第二个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１２

年度净利润增长率达到

７０％

， 净资产收益率

不低于

１３％

。

第三个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１３

年度净利润增长率达到

１２０％

， 净资产收益率

不低于

１４％

。

第四个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１４

年度净利润增长率达到

１７０％

， 净资产收益率

不低于

１５％

。

预留部分的

４０

万份股票期权分四期行权， 公司业绩考核相应按会计年度分四期进行， 激励对象当

期申请行权应分别达到相应各期公司业绩考核条件。

行权期 绩效考核目标

第一个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１２

年度净利润增长率达到

７０％

， 净资产收益率

不低于

１３％

。

第二个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１３

年度净利润增长率达到

１２０％

， 净资产收益率

不低于

１４％

。

第三个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１４

年度净利润增长率达到

１７０％

， 净资产收益率

不低于

１５％

。

第四个行权期

以本公司

２０１０

年度净利润为基数， 公司

２０１５

年度净利润增长率达到

２２０％

， 净资产收益率

不低于

１６％

。

本项所指的净利润， 是指归属于上市公司股东的净利润， 净资产收益率指加权平均净资产收益率，

且净利润与净资产收益率指标均以扣除非经常性损益前后孰低者作为计算依据， 同时期权成本已经在

经常性损益中列支。”

（六） 修订了股票期权行权数量和行权价格调整的规定和程序

将第十条第 （一） 项修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“若在行权前公司有资本公积金转增股份、 派送股票红利、 股票拆细、 配股或缩股、 派息等事项，

应对股票期权数量和行权价格进行相应的调整。 但调整后行权价格不得低于公司已发行股份的每股面

值， 即人民币

１

元。 公司发生定向增发及非定向增发时， 股票期权数量及行权价格不得调整， 调整方

法如下：”

将第十条第 （三） 项第

２

点修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“

２

、 因其他原因需要调整股票期权数量、 行权价格或其他条款的， 应按照 《公司法》、 《证券法》、

《上市公司股权激励管理办法 （试行）》、 《公司章程》 等相关规定， 应经公司董事会做出决议并经股东

大会审议批准。”

（七） 修订了股票期权的授予程序

将第十一条第 （一） 项第

１

点修订为第

２

点， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“

２

、 中国证券监督管理委员会对本激励计划进行备案且无异议后， 公司将发出召开股东大会通知，

审议该激励计划。 公司发出召开股东大会通知后， 独立董事将就本激励计划向所有股东公开征集委托

投票权；”

将第十一条第 （一） 项增加了第

１

、

３

点， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“

１

、 公司薪酬考核委员会负责股权激励计划草案的拟定， 并提交董事会审议， 召开董事会前确定

权益数量、 股权激励对象名单、 授予价格等事宜， 并披露本次股票期权激励计划草案和摘要；

３

、 自公司股东大会审议通过股权激励计划之日起

３０

日内， 公司将按相关规定召开董事会对激励

对象进行授予， 并完成登记、 公告等相关程序；”

（八） 修订了激励对象职务的变更、 离职、 死亡时股票期权的行权规定

将第十三条第 （三） 项

１

、

２

、

３

、

４

、

６

、

７

点修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》

规定：

“

１

、 激励对象因正常的岗位调动导致发生变更的， 已获授的股票期权不作变更， 继续有效。 若激

励对象成为独立董事或其他不能持有公司股票或股票期权的人员， 则应取消其所有尚未行权的股票期

权 （包括尚未进入行权期的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分）。

２

、 激励对象因为个人绩效考核不合格、 不能胜任工作， 触犯法律、 违反职业道德、 泄露公司机

密、 失职或渎职等行为严重损害公司利益或声誉而导致的职务变更或被公司解聘的， 自职务变更或解

聘之日起所有未行权的股票期权 （包括尚未进入行权期的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分）

即被取消。

３

、 激励对象因辞职而离职的， 自离职之日起所有未行权的股票期权 （包括尚未进入行权期的部分

和已经达到行权条件但尚未行权部分） 即被取消。

４

、 激励对象因执行职务负伤而导致丧失劳动能力的， 其所获授的股票期权不作变更， 仍可按规定

行权。 非因公丧失劳动能力的， 自丧失劳动能力起所有未行权的股票期权 （仅指尚未进行入行权期部

分的股票期权， 已进入行权期且符合行权条件的股票期权继续有效） 即被取消。

６

、 激励对象因达到国家和公司规定的退休年龄退休而离职的， 应取消其所有尚未行权 （包括尚未

进入行权期的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分） 的股票期权。

７

、 激励对象死亡的， 自死亡之日起所有未行权的股票期权 （包括尚未进入行权期的部分和已经达

到行权条件但尚未行权部分） 即被取消。 但激励对象因执行职务死亡的， 公司应当根据激励对象被取

消的股票期权价值对激励对象进行合理补偿， 并根据法律由其继承人继承。”

将第十三条第 （四） 项修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“在本计划有效期内公司出现下列情况时， 公司终止实施本计划， 不得向激励对象继续授予新的股

票期权， 激励对象根据本计划已获授但尚未行使的股票期权 （包括尚未进入行权期的部分和已经达到

行权条件但尚未行权部分） 终止行使并被注销。”

将第十三条第 （五） 项修订， 修订后的 《亚厦股份股权激励计划 （草案）》 规定：

“在本计划实施过程中， 激励对象出现如下情形之一的， 其已获授但尚未行使的期权 （包括尚未进

入行权期的部分和已经达到行权条件但尚未行权部分） 应当终止行使并被注销：”

浙江亚厦装饰股份有限公司

董事会

二

○

一一年四月十八日
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合并所有者权益变动表

编制单位： 杭州中恒电气股份有限公司

２０１０

年度 单位： 元

项目

本期金额 上年金额

归属于母公司所有者权益

少数股

东权益

所有者权益合计

归属于母公司所有者权益

少数股

东权益

所有者权益合计

实收资本 （或股

本）

资本公积

减：

库

存

股

专

项

储

备

盈余公积

一般风

险准备

未分配利润

其

他

实收资本 （或股

本）

资本公积

减：

库

存

股

专

项

储

备

盈余公积

一般风

险准备

未分配利润

其

他

一、 上年年末余

额

５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １６

，

４６９

，

４６８．５６ １２２

，

２５５

，

５１８．９４ １８８

，

７２８

，

８０２．０２ ５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １２

，

３６１

，

７７９．６７ ８５

，

２８６

，

３１８．９１ １４７

，

６５１

，

９１３．１０

加： 会计政策变

更

前期差错更正

其他

二、 本年年初余

额

５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １６

，

４６９

，

４６８．５６ １２２

，

２５５

，

５１８．９４ １８８

，

７２８

，

８０２．０２ ５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １２

，

３６１

，

７７９．６７ ８５

，

２８６

，

３１８．９１ １４７

，

６５１

，

９１３．１０

三、 本年增减变

动金额 （减少以

“

－

” 号填列）

１６

，

８００

，

０００．００ ３３４

，

０５６

，

０９１．０３ ３

，

５４９

，

５７１．６４ １８

，

５８６

，

１４４．７１ ３７２

，

９９１

，

８０７．３８ ４

，

１０７

，

６８８．８９ ３６

，

９６９

，

２００．０３ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

（一） 净利润

３５

，

４９５

，

７１６．３５ ３５

，

４９５

，

７１６．３５ ４１

，

０７６

，

８８８．９２ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

（二） 其他综合收

益

上述 （一） 和

（二） 小计

３５

，

４９５

，

７１６．３５ ３５

，

４９５

，

７１６．３５ ４１

，

０７６

，

８８８．９２ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

（三） 所有者投入

和减少资本

１６

，

８００

，

０００．００ ３３４

，

０５６

，

０９１．０３ ３５０

，

８５６

，

０９１．０３

１．

所有者投入资本

１６

，

８００

，

０００．００ ３３４

，

０５６

，

０９１．０３ ３５０

，

８５６

，

０９１．０３

２．

股份支付计入所

有者权益的金额

３．

其他

（四） 利润分配

３

，

５４９

，

５７１．６４ －１６

，

９０９

，

５７１．６４ －１３

，

３６０

，

０００．００ ４

，

１０７

，

６８８．８９ －４

，

１０７

，

６８８．８９

１．

提取盈余公积

３

，

５４９

，

５７１．６４ －３

，

５４９

，

５７１．６４ ４

，

１０７

，

６８８．８９ －４

，

１０７

，

６８８．８９

２．

提取一般风险准

备

３．

对所有者 （或股

东） 的分配

－１３

，

３６０

，

０００．００ －１３

，

３６０

，

０００．００

４．

其他

（五） 所有者权益

内部结转

１．

资本公积转增资

本 （或股本）

２．

盈余公积转增资

本 （或股本）

３．

盈余公积弥补亏

损

４．

其他

（六） 专项储备

１．

本期提取

２．

本期使用

（七） 其他

四、 本期期末余

额

６６

，

８００

，

０００．００ ３３４

，

０５９

，

９０５．５５ ２０

，

０１９

，

０４０．２０ １４０

，

８４１

，

６６３．６５ ５６１

，

７２０

，

６０９．４０ ５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １６

，

４６９

，

４６８．５６ １２２

，

２５５

，

５１８．９４ １８８

，

７２８

，

８０２．０２

母公司所有者权益变动表

编制单位： 杭州中恒电气股份有限公司

２０１０

年度 单位： 元

项目

本期金额 上年金额

实收资本 （或股本） 资本公积

减：

库存

股

专项

储备

盈余公积

一般

风险

准备

未分配利润 所有者权益合计 实收资本 （或股本） 资本公积

减：

库存

股

专项

储备

盈余公积

一般

风险

准备

未分配利润 所有者权益合计

一、 上年年末余额

５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １６

，

４６９

，

４６８．５６ １２２

，

２５５

，

５１８．９４ １８８

，

７２８

，

８０２．０２ ５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １２

，

３６１

，

７７９．６７ ８５

，

２８６

，

３１８．９１ １４７

，

６５１

，

９１３．１０

加： 会计政策变更

前期差错更正

其他

二、 本年年初余额

５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １６

，

４６９

，

４６８．５６ １２２

，

２５５

，

５１８．９４ １８８

，

７２８

，

８０２．０２ ５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １２

，

３６１

，

７７９．６７ ８５

，

２８６

，

３１８．９１ １４７

，

６５１

，

９１３．１０

三、 本年增减变动

金额 （减少以 “

－

”

号填列）

１６

，

８００

，

０００．００ ３３４

，

０５６

，

０９１．０３ ３

，

５４９

，

５７１．６４ １８

，

５８６

，

１４４．７１ ３７２

，

９９１

，

８０７．３８ ４

，

１０７

，

６８８．８９ ３６

，

９６９

，

２００．０３ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

（一） 净利润

３５

，

４９５

，

７１６．３５ ３５

，

４９５

，

７１６．３５ ４１

，

０７６

，

８８８．９２ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

（二） 其他综合收益

上述 （一） 和 （二）

小计

３５

，

４９５

，

７１６．３５ ３５

，

４９５

，

７１６．３５ ４１

，

０７６

，

８８８．９２ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

（三） 所有者投入和

减少资本

１６

，

８００

，

０００．００ ３３４

，

０５６

，

０９１．０３ ３５０

，

８５６

，

０９１．０３

１．

所有者投入资本

１６

，

８００

，

０００．００ ３３４

，

０５６

，

０９１．０３ ３５０

，

８５６

，

０９１．０３

２．

股份支付计入所有

者权益的金额

３．

其他

（四） 利润分配

３

，

５４９

，

５７１．６４ －１６

，

９０９

，

５７１．６４ －１３

，

３６０

，

０００．００ ４

，

１０７

，

６８８．８９ －４

，

１０７

，

６８８．８９

１．

提取盈余公积

３

，

５４９

，

５７１．６４ －３

，

５４９

，

５７１．６４ ４

，

１０７

，

６８８．８９ －４

，

１０７

，

６８８．８９

２．

提取一般风险准备

３．

对所有者 （或股

东） 的分配

－１３

，

３６０

，

０００．００ －１３

，

３６０

，

０００．００

４．

其他

（五） 所有者权益内

部结转

１．

资本公积转增资本

（或股本）

２．

盈余公积转增资本

（或股本）

３．

盈余公积弥补亏损

４．

其他

（六） 专项储备

１．

本期提取

２．

本期使用

（七） 其他

四、 本期期末余额

６６

，

８００

，

０００．００ ３３４

，

０５９

，

９０５．５５ ２０

，

０１９

，

０４０．２０ １４０

，

８４１

，

６６３．６５ ５６１

，

７２０

，

６０９．４０ ５０

，

０００

，

０００．００ ３

，

８１４．５２ １６

，

４６９

，

４６８．５６ １２２

，

２５５

，

５１８．９４ １８８

，

７２８

，

８０２．０２

（

上接
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§９

财务报告

９．１

审计意见

财务报告 是

审计意见 标准无保留审计意见

审计报告编号 天健审 〔

２０１１

〕

１８５８

号

审计报告标题 审计报告

审计报告收件人 杭州中恒电气股份有限公司全体股东

引言段

我们审计了后附的杭州中恒电气股份有限公司 （以下简称中恒电气公司） 财务报表， 包括

２０１０

年

１２

月

３１

日的资产负债表，

２０１０

年度的利润表、 现金流量表、 所有者权益变动表， 以及财务报表附注。

管理层对财务报表的责任段

按照企业会计准则的规定编制财务报表是中恒电气公司管理层的责任。 这种责任包括： （

１

） 设计、

实施和维护与财务报表编制相关的内部控制， 以使财务报表不存在由于舞弊或错误而导致的重大错报；

（

２

） 选择和运用恰当的会计政策； （

３

） 作出合理的会计估计。

注册会计师责任段

我们的责任是在实施审计工作的基础上对财务报表发表审计意见。 我们按照中国注册会计师审计准则

的规定执行了审计工作。 中国注册会计师审计准则要求我们遵守职业道德规范， 计划和实施审计工作

以对财务报表是否不存在重大错报获取合理保证。

审计工作涉及实施审计程序， 以获取有关财务报表金额和披露的审计证据。 选择的审计程序取决

于注册会计师的判断， 包括对由于舞弊或错误导致的财务报表重大错报风险的评估。 在进行风险评估

时， 我们考虑与财务报表编制相关的内部控制， 以设计恰当的审计程序， 但目的并非对内部控制的有

效性发表意见。 审计工作还包括评价管理层选用会计政策的恰当性和作出会计估计的合理性， 以及评

价财务报表的总体列报。

我们相信， 我们获取的审计证据是充分、 适当的， 为发表审计意见提供了基础。

审计意见段

我们认为， 中恒电气公司财务报表已经按照企业会计准则的规定编制， 在所有重大方面公允反映了中

恒电气公司

２０１０

年

１２

月

３１

日的财务状况以及

２０１０

年度的经营成果和现金流量。

非标意见

审计机构名称 天健会计师事务所有限公司

审计机构地址 中国杭州西溪路

１２８

号

审计报告日期

２０１１

年

０４

月

１５

日

注册会计师姓名

葛徐、 江娟

９．２

财务报表

９．２．１

资产负债表

编制单位： 杭州中恒电气股份有限公司

２０１０

年

１２

月

３１

日 单位： 元

项目

期末余额 年初余额

合并 母公司 合并 母公司

流动资产：

货币资金

３６２

，

９８０

，

９０８．１４ ３６２

，

９８０

，

９０８．１４ ５５

，

７８０

，

３４９．４４ ５５

，

７８０

，

３４９．４４

结算备付金

拆出资金

交易性金融资产

应收票据

８２２

，

９００．００ ８２２

，

９００．００ ９９９

，

５５２．００ ９９９

，

５５２．００

应收账款

１３３

，

５８５

，

１６２．４１ １３３

，

５８５

，

１６２．４１ １１６

，

３００

，

５１２．３６ １１６

，

３００

，

５１２．３６

预付款项

３

，

０８６

，

０６４．７４ ３

，

０８６

，

０６４．７４ ９１２

，

６２８．７９ ９１２

，

６２８．７９

应收保费

应收分保账款

应收分保合同准备金

应收利息

４

，

０２０

，

３６２．９０ ４

，

０２０

，

３６２．９０

应收股利

其他应收款

４

，

５３０

，

３９２．１９ ４

，

５３０

，

３９２．１９ ５

，

０９４

，

６１０．８５ ５

，

０９４

，

６１０．８５

买入返售金融资产

存货

８７

，

４８９

，

０６７．４４ ８７

，

４８９

，

０６７．４４ ８３

，

３２９

，

５７０．４９ ８３

，

３２９

，

５７０．４９

一年内到期的非流动资产

其他流动资产

流动资产合计

５９６

，

５１４

，

８５７．８２ ５９６

，

５１４

，

８５７．８２ ２６２

，

４１７

，

２２３．９３ ２６２

，

４１７

，

２２３．９３

非流动资产：

发放委托贷款及垫款

可供出售金融资产

持有至到期投资

长期应收款

长期股权投资

投资性房地产

２

，

４１０

，

１５５．６１ ２

，

４１０

，

１５５．６１ ３

，

９７６

，

０７７．９６ ３

，

９７６

，

０７７．９６

固定资产

３０

，

９７３

，

３３３．１６ ３０

，

９７３

，

３３３．１６ ２８

，

９９２

，

８７１．２１ ２８

，

９９２

，

８７１．２１

在建工程

５９８

，

４６８．０５ ５９８

，

４６８．０５ ２９８

，

１１２．００ ２９８

，

１１２．００

工程物资

固定资产清理

生产性生物资产

油气资产

无形资产

４

，

４８３

，

２６１．６９ ４

，

４８３

，

２６１．６９ ４

，

５０３

，

４４８．８５ ４

，

５０３

，

４４８．８５

开发支出

商誉

长期待摊费用

８３３

，

３３３．２６ ８３３

，

３３３．２６ １

，

４９９

，

９９９．９８ １

，

４９９

，

９９９．９８

递延所得税资产

１

，

９４９

，

６８９．９２ １

，

９４９

，

６８９．９２ １

，

５６４

，

０２５．７５ １

，

５６４

，

０２５．７５

其他非流动资产

非流动资产合计

４１

，

２４８

，

２４１．６９ ４１

，

２４８

，

２４１．６９ ４０

，

８３４

，

５３５．７５ ４０

，

８３４

，

５３５．７５

资产总计

６３７

，

７６３

，

０９９．５１ ６３７

，

７６３

，

０９９．５１ ３０３

，

２５１

，

７５９．６８ ３０３

，

２５１

，

７５９．６８

流动负债：

短期借款

４５

，

０００

，

０００．００ ４５

，

０００

，

０００．００

向中央银行借款

吸收存款及同业存放

拆入资金

交易性金融负债

应付票据

应付账款

６７

，

２６２

，

９８８．４３ ６７

，

２６２

，

９８８．４３ ６１

，

５７２

，

３３４．８６ ６１

，

５７２

，

３３４．８６

预收款项

２

，

００６

，

７３８．４６ ２

，

００６

，

７３８．４６ ６５１

，

０４３．５０ ６５１

，

０４３．５０

卖出回购金融资产款

应付手续费及佣金

应付职工薪酬

２５１

，

６３５．５３ ２５１

，

６３５．５３

应交税费

４

，

７８５

，

３７６．６９ ４

，

７８５

，

３７６．６９ ４

，

７３３

，

９０１．２８ ４

，

７３３

，

９０１．２８

应付利息

６６

，

３７５．００ ６６

，

３７５．００

应付股利

其他应付款

１

，

９８７

，

３８６．５３ １

，

９８７

，

３８６．５３ ２

，

２４７

，

６６７．４９ ２

，

２４７

，

６６７．４９

应付分保账款

保险合同准备金

代理买卖证券款

代理承销证券款

一年内到期的非流动负债

其他流动负债

流动负债合计

７６

，

０４２

，

４９０．１１ ７６

，

０４２

，

４９０．１１ １１４

，

５２２

，

９５７．６６ １１４

，

５２２

，

９５７．６６

非流动负债：

长期借款

应付债券

长期应付款

专项应付款

预计负债

递延所得税负债

其他非流动负债

非流动负债合计

负债合计

７６

，

０４２

，

４９０．１１ ７６

，

０４２

，

４９０．１１ １１４

，

５２２

，

９５７．６６ １１４

，

５２２

，

９５７．６６

所有者权益 （或股东权益）：

实收资本 （或股本）

６６

，

８００

，

０００．００ ６６

，

８００

，

０００．００ ５０

，

０００

，

０００．００ ５０

，

０００

，

０００．００

资本公积

３３４

，

０５９

，

９０５．５５ ３３４

，

０５９

，

９０５．５５ ３

，

８１４．５２ ３

，

８１４．５２

减： 库存股

专项储备

盈余公积

２０

，

０１９

，

０４０．２０ ２０

，

０１９

，

０４０．２０ １６

，

４６９

，

４６８．５６ １６

，

４６９

，

４６８．５６

一般风险准备

未分配利润

１４０

，

８４１

，

６６３．６５ １４０

，

８４１

，

６６３．６５ １２２

，

２５５

，

５１８．９４ １２２

，

２５５

，

５１８．９４

外币报表折算差额

归属于母公司所有者权益合计

５６１

，

７２０

，

６０９．４０ ５６１

，

７２０

，

６０９．４０ １８８

，

７２８

，

８０２．０２ １８８

，

７２８

，

８０２．０２

少数股东权益

所有者权益合计

５６１

，

７２０

，

６０９．４０ ５６１

，

７２０

，

６０９．４０ １８８

，

７２８

，

８０２．０２ １８８

，

７２８

，

８０２．０２

负债和所有者权益总计

６３７

，

７６３

，

０９９．５１ ６３７

，

７６３

，

０９９．５１ ３０３

，

２５１

，

７５９．６８ ３０３

，

２５１

，

７５９．６８

９．２．２

利润表

编制单位： 杭州中恒电气股份有限公司

２０１０

年

１－１２

月 单位： 元

项目

本期金额 上期金额

合并 母公司 合并 母公司

一、 营业总收入

２３３

，

２８８

，

８４１．６７ ２３３

，

２８８

，

８４１．６７ ２５７

，

８６３

，

５６０．６５ ２５７

，

８６３

，

５６０．６５

其中： 营业收入

２３３

，

２８８

，

８４１．６７ ２３３

，

２８８

，

８４１．６７ ２５７

，

８６３

，

５６０．６５ ２５７

，

８６３

，

５６０．６５

利息收入

已赚保费

手续费及佣金收入

二、 营业总成本

１９２

，

０２７

，

２１８．９３ １９２

，

０２７

，

２１８．９３ ２１０

，

７１７

，

１８９．７３ ２１０

，

７１７

，

１８９．７３

其中： 营业成本

１４６

，

４４３

，

５０４．９０ １４６

，

４４３

，

５０４．９０ １６９

，

６７８

，

４４９．３５ １６９

，

６７８

，

４４９．３５

利息支出

手续费及佣金支出

退保金

赔付支出净额

提取保险合同准备金净额

保单红利支出

分保费用

营业税金及附加

２

，

０９１

，

７４３．１６ ２

，

０９１

，

７４３．１６ １

，

７４３

，

３１１．６６ １

，

７４３

，

３１１．６６

销售费用

１７

，

６３５

，

５８３．１４ １７

，

６３５

，

５８３．１４ １６

，

３９３

，

３３１．３８ １６

，

３９３

，

３３１．３８

管理费用

２６

，

９００

，

２５４．６６ ２６

，

９００

，

２５４．６６ １８

，

１１１

，

０４１．０９ １８

，

１１１

，

０４１．０９

财务费用

－３

，

９１２

，

４６４．０２ －３

，

９１２

，

４６４．０２ １

，

７３０

，

６４８．０６ １

，

７３０

，

６４８．０６

资产减值损失

２

，

８６８

，

５９７．０９ ２

，

８６８

，

５９７．０９ ３

，

０６０

，

４０８．１９ ３

，

０６０

，

４０８．１９

加： 公允价值变动收益 （损失以

“

－

” 号填列）

投资收益 （损失以 “

－

” 号填列）

其中： 对联营企业和合营企业的

投资收益

汇兑收益 （损失以 “

－

” 号填列）

三、 营业利润 （亏损以 “

－

” 号

填列）

４１

，

２６１

，

６２２．７４ ４１

，

２６１

，

６２２．７４ ４７

，

１４６

，

３７０．９２ ４７

，

１４６

，

３７０．９２

加： 营业外收入

５６７

，

４６０．００ ５６７

，

４６０．００ １

，

１０２

，

９０１．２４ １

，

１０２

，

９０１．２４

减： 营业外支出

４５

，

５８３．３１ ４５

，

５８３．３１ ３１１

，

３７５．１２ ３１１

，

３７５．１２

其中： 非流动资产处置损失

１８

，

０４４．８０ １８

，

０４４．８０ ４７

，

０２７．７６ ４７

，

０２７．７６

四、 利润总额 （亏损总额以 “

－

”

号填列）

４１

，

７８３

，

４９９．４３ ４１

，

７８３

，

４９９．４３ ４７

，

９３７

，

８９７．０４ ４７

，

９３７

，

８９７．０４

减： 所得税费用

６

，

２８７

，

７８３．０８ ６

，

２８７

，

７８３．０８ ６

，

８６１

，

００８．１２ ６

，

８６１

，

００８．１２

五、 净利润 （净亏损以 “

－

” 号

填列）

３５

，

４９５

，

７１６．３５ ３５

，

４９５

，

７１６．３５ ４１

，

０７６

，

８８８．９２ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

归属于母公司所有者的净利润

３５

，

４９５

，

７１６．３５ ３５

，

４９５

，

７１６．３５ ４１

，

０７６

，

８８８．９２ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

少数股东损益

六、 每股收益：

（一） 基本每股收益

０．５５ ０．５５ ０．８２ ０．８２

（二） 稀释每股收益

０．５５ ０．５５ ０．８２ ０．８２

七、 其他综合收益

八、 综合收益总额

３５

，

４９５

，

７１６．３５ ３５

，

４９５

，

７１６．３５ ４１

，

０７６

，

８８８．９２ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

归属于母公司所有者的综合收益

总额

３５

，

４９５

，

７１６．３５ ３５

，

４９５

，

７１６．３５ ４１

，

０７６

，

８８８．９２ ４１

，

０７６

，

８８８．９２

归属于少数股东的综合收益总额

本期发生同一控制下企业合并的， 被合并方在合并前实现的净利润为：

３５

，

４９５

，

７１６．３５

元。

９．２．３

现金流量表

编制单位： 杭州中恒电气股份有限公司

２０１０

年

１－１２

月 单位： 元

项目

本期金额 上期金额

合并 母公司 合并 母公司

一、 经营活动产生的现金流量：

销售商品、 提供劳务收到的现金

２４９

，

４６４

，

４２４．５７ ２４９

，

４６４

，

４２４．５７ ２７６

，

６６９

，

３２６．５１ ２７６

，

６６９

，

３２６．５１

客户存款和同业存放款项净增加

额

向中央银行借款净增加额

向其他金融机构拆入资金净增加

额

收到原保险合同保费取得的现金

收到再保险业务现金净额

保户储金及投资款净增加额

处置交易性金融资产净增加额

收取利息、 手续费及佣金的现金

拆入资金净增加额

回购业务资金净增加额

收到的税费返还

收到其他与经营活动有关的现金

４

，

２１６

，

９９４．００ ４

，

２１６

，

９９４．００ １

，

０５９

，

３１７．８９ １

，

０５９

，

３１７．８９

经营活动现金流入小计

２５３

，

６８１

，

４１８．５７ ２５３

，

６８１

，

４１８．５７ ２７７

，

７２８

，

６４４．４０ ２７７

，

７２８

，

６４４．４０

购买商品、 接受劳务支付的现金

１６１

，

６０９

，

９６４．５３ １６１

，

６０９

，

９６４．５３ ２３１

，

８０６

，

９１０．５８ ２３１

，

８０６

，

９１０．５８

客户贷款及垫款净增加额

存放中央银行和同业款项净增加

额

支付原保险合同赔付款项的现金

支付利息、 手续费及佣金的现金

支付保单红利的现金

支付给职工以及为职工支付的现

金

２４

，

６７５

，

７１０．８７ ２４

，

６７５

，

７１０．８７ １６

，

５７１

，

５８９．８７ １６

，

５７１

，

５８９．８７

支付的各项税费

２２

，

３９０

，

６０８．１４ ２２

，

３９０

，

６０８．１４ １８

，

２７７

，

０３３．９３ １８

，

２７７

，

０３３．９３

支付其他与经营活动有关的现金

２５

，

６８２

，

９７９．６４ ２５

，

６８２

，

９７９．６４ ２１

，

８２８

，

８７５．４８ ２１

，

８２８

，

８７５．４８

经营活动现金流出小计

２３４

，

３５９

，

２６３．１８ ２３４

，

３５９

，

２６３．１８ ２８８

，

４８４

，

４０９．８６ ２８８

，

４８４

，

４０９．８６

经营活动产生的现金流量净额

１９

，

３２２

，

１５５．３９ １９

，

３２２

，

１５５．３９ －１０

，

７５５

，

７６５．４６ －１０

，

７５５

，

７６５．４６

二、 投资活动产生的现金流量：

收回投资收到的现金

取得投资收益收到的现金

处置固定资产、 无形资产和其他

长期资产收回的现金净额

２

，

８７８

，

３７８．３０ ２

，

８７８

，

３７８．３０ １

，

０１７

，

５７９．８４ １

，

０１７

，

５７９．８４

处置子公司及其他营业单位收到

的现金净额

收到其他与投资活动有关的现金

８００

，

４２８．３０ ８００

，

４２８．３０ ３３４

，

６１０．３６ ３３４

，

６１０．３６

投资活动现金流入小计

３

，

６７８

，

８０６．６０ ３

，

６７８

，

８０６．６０ １

，

３５２

，

１９０．２０ １

，

３５２

，

１９０．２０

购建固定资产、 无形资产和其他

长期资产支付的现金

７

，

１４７

，

７８３．５９ ７

，

１４７

，

７８３．５９ ５

，

３５２

，

４０９．３１ ５

，

３５２

，

４０９．３１

投资支付的现金

质押贷款净增加额

取得子公司及其他营业单位支付

的现金净额

支付其他与投资活动有关的现金

投资活动现金流出小计

７

，

１４７

，

７８３．５９ ７

，

１４７

，

７８３．５９ ５

，

３５２

，

４０９．３１ ５

，

３５２

，

４０９．３１

投资活动产生的现金流量净额

－３

，

４６８

，

９７６．９９ －３

，

４６８

，

９７６．９９ －４

，

０００

，

２１９．１１ －４

，

０００

，

２１９．１１

三、 筹资活动产生的现金流量：

吸收投资收到的现金

３５８

，

７３１

，

６７２．００ ３５８

，

７３１

，

６７２．００

其中： 子公司吸收少数股东投资

收到的现金

取得借款收到的现金

２５

，

０００

，

０００．００ ２５

，

０００

，

０００．００ ４５

，

０００

，

０００．００ ４５

，

０００

，

０００．００

发行债券收到的现金

收到其他与筹资活动有关的现金

筹资活动现金流入小计

３８３

，

７３１

，

６７２．００ ３８３

，

７３１

，

６７２．００ ４５

，

０００

，

０００．００ ４５

，

０００

，

０００．００

偿还债务支付的现金

７０

，

０００

，

０００．００ ７０

，

０００

，

０００．００ ３５

，

０００

，

０００．００ ３５

，

０００

，

０００．００

分配股利、 利润或偿付利息支付

的现金

１４

，

２９８

，

６３７．５０ １４

，

２９８

，

６３７．５０ ２

，

０５０

，

３６２．５０ ２

，

０５０

，

３６２．５０

其中： 子公司支付给少数股东的

股利、 利润

支付其他与筹资活动有关的现金

５

，

３３２

，

６５６．２０ ５

，

３３２

，

６５６．２０ １９２

，

９２４．７７ １９２

，

９２４．７７

筹资活动现金流出小计

８９

，

６３１

，

２９３．７０ ８９

，

６３１

，

２９３．７０ ３７

，

２４３

，

２８７．２７ ３７

，

２４３

，

２８７．２７

筹资活动产生的现金流量净额

２９４

，

１００

，

３７８．３０ ２９４

，

１００

，

３７８．３０ ７

，

７５６

，

７１２．７３ ７

，

７５６

，

７１２．７３

四、 汇率变动对现金及现金等价

物的影响

五、 现金及现金等价物净增加额

３０９

，

９５３

，

５５６．７０ ３０９

，

９５３

，

５５６．７０ －６

，

９９９

，

２７１．８４ －６

，

９９９

，

２７１．８４

加： 期初现金及现金等价物余额

５０

，

７２４

，

９８９．４４ ５０

，

７２４

，

９８９．４４ ５７

，

７２４

，

２６１．２８ ５７

，

７２４

，

２６１．２８

六、 期末现金及现金等价物余额

３６０

，

６７８

，

５４６．１４ ３６０

，

６７８

，

５４６．１４ ５０

，

７２４

，

９８９．４４ ５０

，

７２４

，

９８９．４４

９．２．４

合并所有者权益变动表

(

附后

)

９．２．５

母公司所有者权益变动表

(

附后

)

９．３

与最近一期年度报告相比， 会计政策、 会计估计和核算方法发生变化的具体说明

□

适用

√

不适用

９．４

重大会计差错的内容、 更正金额、 原因及其影响

□

适用

√

不适用

９．５

与最近一期年度报告相比， 合并范围发生变化的具体说明

□

适用

√

不适用


