
获奖公司

序号 上市公司代码 上市公司简称

１ ６０００００

浦发银行

２ ６０００１９

宝钢股份

３ ６００１８８

兖州煤业

４ ６００５３５

天士力

５ ６００５８８

用友软件

６ ６００８７５

东方电气

７ ６００９９９

招商证券

８ ６０１１６６

兴业银行

９ ６０１３１８

中国平安

１０ ６０１８５７

中国石油

提名公司

１ ６０００１７

日照港

２ ６０００５８

五矿发展

3 ６０００５９

古越龙山

4 ６００１００

同方股份

５ ６００１５１

航天机电

６ ６００３５０

山东高速

７ ６００６７４

川投能源

８ ６００６８５

广船国际

９ ６００９７０

中材国际

１０ ６０１９９８

中信银行

获奖公司

序号 上市公司代码 上市公司简称

１ ６０００９８

广州控股

２ ６００１３８

中青旅

３ ６００２６７

海正药业

４ ６００４２２

昆明制药

５ ６００４３９

瑞贝卡

６ ６００７５５

厦门国贸

７ ６００７８０

通宝能源

８ ６００８３７

海通证券

９ ６００８８８

新疆众和

１０ ６０１９８８

中国银行

提名公司

１ ６０００２７

华电国际

２ ６０００５０

中国联通

３ ６００１７６

中国玻纤

４ ６００２６９

赣粤高速

５ ６００４８９

中金黄金

６ ６００４９６

精工钢构

７ ６００６３５

大众公用

８ ６０１２８８

农业银行

９ ６０１６８８

华泰证券

１０ ９００９４８

伊泰

Ｂ

股

获奖公司

序号 上市公司代码 上市公司简称

１ ６００１０４

上海汽车

２ ６００１１５

东方航空

３ ６００１７０

上海建工

４ ６００２８２

南钢股份

５ ６００７９５

国电电力

６ ６００８２７

友谊股份

７ ６０１００６

大秦铁路

８ ６０１６０７

上海医药

９ ６０１９８９

中国重工

１０ ６０１９９２

金隅股份

提名公司

１ ６０００５７

象屿股份

２ ６０００７３

上海梅林

３ ６００２２３

鲁商置业

４ ６００６３３

浙报传媒

５ ６００６７４

川投能源

６ ６００７２３

首商股份

７ ６００７２９

重庆百货

８ ６００７７３

西藏城投

９ ６００８７３

梅花集团

１０ ６００９７１

恒源煤电

关于发布2011年度公司治理专项奖评选结果的通知

各上市公司

：

为进一步提升上市公司治理水平

，

本所今年继续开展了上市公司

治理专项奖评选活动

。

本次上市公司治理专项奖共设立三项奖项

，

分别

为

“

2011

年度上市公司董事会奖

”、“

2011

年度上市公司信息披露奖

”

和

“

典型并购重组案例奖

”。

评选工作开展后

，

经参选单位自愿参选

、

申报材料核实

、

本所评选

工作小组初选

、

专家委员会评议和本所总经理办公会议审定

，

现已评选

确定各奖项的获奖单位

10

名

，

提名单位

10

名

。

为彰显获奖单位在各自

领域里取得的突出成绩

，

推广他们在公司治理方面的宝贵经验

，

并发挥

获奖单位的模范引领作用

，

现将评奖结果对外公布

。

各获奖上市公司可

对本公司在公司治理实践中做出突出贡献的部门或者个人予以表彰和

奖励

。

良好的公司治理

，

是提高上市公司质量

，

促进上市公司做大做强的

重要基础

，

也是本所蓝筹股市场建设的重要一环

。

希望各上市公司借鉴

获奖单位的先进经验

，

强化公司治理意识

，

按照

“

诚实守信

、

透明高效

、

利益均衡

、

风险可控

”

的公司治理目标

，

不断调整和完善自身治理结构

，

提高信息披露水平

，

充分利用资本市场的平台做大做强

，

共同推进我国

资本市场健康

、

协调和可持续发展

。

上海证券交易所

二

○

一一年十二月十九日

上海证券交易所

2011

年度公司治理专项奖获奖名单

一

、

2011

年度上市公司董事会奖

（

按公司代码排序

）

二

、

2011

年度上市公司信息披露奖

（

按公司代码排序

）

三

、

典型并购重组案例奖

（

按公司代码排序

）

2011年度公司治理专项奖获奖理由

一

、

董事会奖

1

、

浦发银行

浦发银行在

18

年高成长

、

快发展的背后

，

是其始终坚持奉行现代的公司治理理

念

，

致力于建设履职尽责的董事会

；

强化董事会核心作用

，

提升科学决策水平

；

注重

管理层的引领

，

促进有效传导和监督

；

加强战略管理

，

推动银行转型

；

提升资本管理

，

拓展发展渠道

。

2

、

宝钢股份

宝钢股份高度重视董事会建设

，

以打造具有宝钢特色的战略主导型董事会为核

心

，

建立董事会引领战略讨论机制

。

公司借鉴国际公司治理最佳实践

，

优化董事会决

策议事模式

，

2011

年开创性地建立了

“

集团

、

股份董事静思会

”

机制

。

3

、

兖州煤业

兖州煤业董事会建立了健全完善的公司治理机制

、

规范的内部控制管理体系和

风险管理体系

，

保障了董事会的高效规范运行

。

立足于公司可持续发展和股东利益

最大化

，

创新公司发展模式

，

实现了公司快速持续健康发展

。

4

、

天士力

天士力严格遵循

《

证券法

》、《

上市公司治理准则

》

等法律

、

法规要求

，

建立并严格

执行以董事会制度为核心的公司法人治理体系

，

通过卓有成效的内控管理

，

公司依

法

、

合规

、

高效运作

，

积极履行社会责任

。

5

、

用友软件

用友软件董事会高度重视战略规划和内部控制建设

，

建立了高效

、

稳健的决策

机制

，

促进了公司快速健康发展

。

在金融危机不利环境下

，

公司董事会能审时度势

，

抓住人才建设的好时机

，

逆势扩张

，

加大研发等核心人才的引进

，

实施股权激励

，

保

证公司核心技术的领先优势

；

公司加大品牌传播和营销渠道的布局

，

积极实施低成

本收购兼并

，

并加强整合和内部控制建设

。

6

、

东方电气

东方电气董事会充分发挥战略引领作用

，

使公司率先实现产业结构调整并连续

多年实现经营业绩的稳步增长

。

董事会高度重视资本市场

，

不断完善有特色的投资

者管理工作体系

，

资本运作成效显著

，

助推公司实现跨越式发展

。

7

、

招商证券

招商证券董事会主导的风险治理强化三道防线组成的内控运行机制

，

创新开发

全面压力测试体系

，

推动战略决策与实施机制

，

指导和促进管理层在

“

风险可控

、

可

测

、

可承受

”

基础上持续提升经营绩效

。

8

、

兴业银行

兴业银行董事会持续深化公司治理建设

，

明晰了董事会建设的目标和方向

，

确

立了可持续发展的治理理念

，

塑造了科学决策

、

民主决策的良好氛围

，

建立了董事会

调研与培训学习制度

，

形成了畅通的公司治理传导机制

。

9

、

中国平安

中国平安董事会依托本土优势和践行国际化公司治理标准

，

运作高效

、

规范并

注重开拓创新

。

中国平安在董事会的正确领导下

，

业绩稳步增长

，

顺利完成了对深发

展的战略投资和重大资产重组工作

，

成效显著

。

10

、

中国石油

中国石油历届董事会始终坚持科学

、

民主

、

负责任的原则

，

在公司治理和生产经

营决策等方面发挥了至关重要的作用

，

为公司经营业绩的持续稳定增长和股东价值

的不断提升提供了坚实的保障

，

并在规范运作的基础上形成了具有中国石油特色的

董事会实践

。

二

、

信息披露奖

1

、

广州控股

广州控股坚持做好信息披露工作

，

建立和持续完善信息披露管理工作内控体

系

，

保障和促进信息披露工作的高效

、

及时开展

，

并率先按

GRI

标准披露可持续发展

报告

。

2

、

中青旅

中青旅高度重视信息披露工作

，

通过强化信息披露制度建设

、

严格执行信息披

露流程

、

注重多种渠道与投资者沟通

、

持续提升自愿性披露的程度等多种方式

，

不断

提高公司信息披露工作质量和效率

，

切实维护投资者权益

。

3

、

海正药业

海正药业一直致力于不断提升公司的治理水平

，

完善内部控制

，

健全信息披露

制度

，

通过公司董事会规范运作

，

确保公司信息披露的真实

、

准确

、

完整

、

及时

、

公平

。

公司在涉及重大信息的临时公告发布前

，

均未发生股价异动的情况

。

4

、

昆明制药

昆明制药建立了完善的信息披露制度体系

，

高度重视内幕信息管理工作

，

严把信息披露关

，

保证对外信息发布统一口径

。

公司勇于创新

，

将资本市场优势

条件与加强公司内部管理相结合

，

通过有力的信息披露工作树立了良好的市场

形象

。

5

、

瑞贝卡

瑞贝卡高度重视并认真履行信息披露义务

。

通过建立健全有效的信息披露制

度

，

形成

“

信息披露流程规范化

、

相关人员培训经常化

、

信息沟通主动化

”

的工作特

色

，

确保公司信息披露工作严谨合规

、

充分有效

。

6

、

厦门国贸

厦门国贸始终将信息披露作为公司一项重要责任与义务

，

通过制定一系列完善

的规章制度

、

流程并认真执行

，

确保了信息披露工作能够及时

、

准确

、

完整地进行

，

使

所有股东以及社会公众能够平等地获取公司经营信息

。

7

、

通宝能源

通宝能源董事会和管理层始终秉承

“

信息披露是上市公司对社会公众及投资者

应履行的首要责任和义务

”

的理念

，

始终恪守上市公司信息披露的

“

三公

”

原则

，

及

时

、

准确

、

真实

、

完整

、

公平地披露信息

，

确保了股东知情权

。

8

、

海通证券

海通证券在信息披露工作中

，

强化制度约束

，

善抓细节和探索规律

，

通过操作留

痕确保零误差

。

较早地建立了内幕信息知情人登记制度

，

对公司重大敏感信息

，

采取

股票停牌

、

董事会临时议案或在非交易时间召开会议等方式

，

有效地防止内幕信息

泄露和股价异动

。

9

、

新疆众和

新疆众和在不断提高公司治理水平和规范运作的基础上

，

努力完善信息披露制

度

，

建立了有效的内部信息传递渠道和沟通机制

；

加大内部控制体系建设力度

，

健全

了信息披露风险控制机制

，

做到了风险的事前提示和事中控制

；

持续提高了公司信

息披露工作的质量和水平

。

10

、

中国银行

中国银行董事会建立了完善的信息披露制度体系

，

创新性地将信息披露管理纳

入集团内控自我评价和监督考核整体工作

，

并建立了覆盖全集团的分支机构信息披

露一把手责任制和信息员机制

。

中国银行注重信息披露研究与培训

，

创立多项信息

披露案例范本

。

三

、

典型并购重组案例奖

1

、

上海汽车

上海汽车本次并购重组标的资产评估值约

291.19

亿元

，

从停牌到取得中国证

监会正式核准批复仅用时

7

个月

，

重组完成后上汽资产证券化率从

81.15%

提升至

99.34%(

合并口径

)

，

是

2011

年国内

A

股市场实施并完成的第二大并购重组案例

。

2

、

东方航空

东航上航联合重组项目不仅是一次中央企业与地方国企的重组

，

也是两家知名

上市公司之间的重组

，

还是同一地区两家基地航空公司之间的重组

，

对东航的长远

发展

、

上海国际航运中心的建设具有积极的推动作用

，

也为资本市场同行业上市公

司的联合重组提供了重要借鉴

。

3

、

上海建工

上海建工通过

2009

年

～2011

年两轮资产重组

，

收购了公司控股股东的专业建

筑施工

、

建筑相关工业

、

房地产开发

、

园林

、

市政设计业务及相关资产

，

实现了资源整

合及优化

、

增强了公司可持续性发展的能力

，

使公司的产业链得到了扩展

，

关联交易

规模大幅减少

，

与控股股东之间的同业竞争问题得到了有效解决

。

4

、

南钢股份

南钢股份重大资产重组创新性地采用了

“

增资

-

分立

-

定向发行

”

的方案

，

顺利完

成钢铁主业资产的整体上市

。

公司整体上市后

，

竞争力大幅增强

，

行业地位大幅提

升

；

关联交易大幅减少

，

上市公司独立性大幅提高

。

5

、

国电电力

国电电力在央企控股上市公司中首次提出带有明确时间安排的整体上市方案

，

为解决上市公司与控股股东同业竞争问题提供了新的思路

，

对相关上市公司类似问

题的解决起到了积极推动作用

，

对资本市场产生了重大影响

。

6

、

友谊股份

友谊股份本次重大资产重组创新性地解决了同时涉及

A

股和

B

股吸收合并

、

跨境监管和定价

，

向

B

股异议股东提供现金选择权等新课题

，

受到了市场的好评

。

通

过本次重组

，

解决了原先存在的同业竞争问题

，

集聚了优质的零售业资产

，

成为国内

经营业态最全

、

综合实力最强的零售业上市公司之一

。

7

、

大秦铁路

大秦铁路前瞻性地对业务区域和结构进行战略布局

，

灵活运用中期票据

、

银行

贷款

、

公开增发和公司债券等多元融资方式

，

成功收购控股股东太原铁路局运输主

业资产及相关股权

，

成为我国首个区域铁路网整体上市的成功案例

。

8

、

上海医药

上海医药于

2009

年

6

月启动并于

2010

年

4

月完成了上海医药

(600849.SH)

以换股

方式吸收合并上实医药

(600607.SH)

和中西药业

(600842.SH)

，

向上药集团发行股份购买资

产

，

向上海上实发行股份募集资金并以该等资金向上实控股

(0363.HK)

购买医药资产的重

大资产重组

，

实现了多项资本市场创新

，

是同一集团内部整合上市平台的经典案例

。

9

、

中国重工

中国重工创造国内资本市场首例核心军民分线方案

，

切实贯彻军民结合

、

寓军于

民的军工发展指导方针

；

依照法规协调

、

维护股东

、

债权人

、

交易对手等多方的利益

，

并

保障公司经营平稳运行

；

切实减少上下游关联交易

，

为国内上市公司创造了典型案例

。

10

、

金隅股份

金隅股份是

《

上市公司重大资产重组管理办法

》

实施后资本市场上首例以换股

吸收合并方式实现

A

股回归的

H

股上市公司

，

换股吸收合并方案设计独具创新

，

执

行过程高效规范

，

切实保护了交易双方及股东的利益

。
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