
证券代码：

000690

证券简称：宝新能源 公告编号：

2012-009

广东宝丽华新能源股份有限公司

2011

年度股东大会决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

一、重要提示

本次会议没有增加、否决或变更提案。

二、会议召开情况

1

、会议召开时间：

2012

年

3

月

25

日

2

、会议召开地点：广东宝丽华新能源股份有限公司会议厅

3

、召开方式：现场投票方式

4

、召集人：公司董事会

5

、会议主持人：公司董事长宁远喜

本次年度股东大会的召开符合 《中华人民共和国公司法》、《上市公司股东大会规则》、《深圳证券交易所股票上市规则》等

相关法律、法规和规范性文件及公司《章程》的规定。

三、会议出席情况

出席会议的股东及股东代表共

23

名，代表股份

560,292,219

股，占公司总股本的

32.45%

。

四、会议提案及表决情况

本次会议没有增加、否决或变更提案。

会议以记名投票表决方式，逐项审议了以下议案：

一、同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股，通过了公司

2011

年度董事

会工作报告。

二、同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股，通过了公司

2011

年度监事

会工作报告。

三、同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股，通过了公司

2011

年年度报

告及年度报告摘要。

四、同意股

560,287,419.

股，占出席会议有表决权股份总数的

99.999%

，弃权股

4800

股，占出席会议有表决权股份总数的

0.001%

，反对股

0

股，通过了公司

2011

年度财务决算及利润分配方案。

五、同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股，通过了公司

2012

年度工作

计划。

六、同意股

560,287,419.

股，占出席会议有表决权股份总数的

99.999%

，弃权股

4800

股，占出席会议有表决权股份总数的

0.001%

，反对股

0

股，通过了关于聘请公司

2012

年度审计单位的议案。

七、同意股

560,282,419.

股，占出席会议有表决权股份总数的

99.998%

，弃权股

9800

股，占出席会议有表决权股份总数的

0.002%

，反对股

0

股，通过了关于提请股东大会授权董事会决定为子公司广东宝丽华电力有限公司短期融资提供担保的议案。

八、同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股，通过了关于修改公司《章程》

的议案。

九、关于公司董事会换届选举的议案

本次公司董事会换届选举采用累积投票制，其中独立董事与非独立董事分开选举。

1

、非独立董事的选举结果

宁远喜先生得票结果：同意股

560,316,769

股，占出席本次会议有效表决权股份总数的

100.00%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。

宁远喜先生当选为第六届董事会董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

林锦平先生得票结果：同意股

560,286,769

股，占出席本次会议有效表决权股份总数的

99.99%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。

林锦平先生当选为第六届董事会董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

叶耀荣先生得票结果：同意股

560,286,769

股，占出席本次会议有效表决权股份总数的

99.99%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。

叶耀荣先生当选为第六届董事会董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

朱慈荣女士得票结果：同意股

560,286,769

股，占出席本次会议有效表决权股份总数的

99.99%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。

朱慈荣女士当选为第六届董事会董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

刘沣先生得票结果：同意股

560,289,469

股，占出席本次会议有效表决权股份总数的

99.99%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。 刘

沣先生当选为第六届董事会董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

邹孟红小姐得票结果：同意股

560,286,769

股，占出席本次会议有效表决权股份总数的

99.99%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。

邹孟红小姐当选为第六届董事会董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

2

、独立董事的选举结果

李玉菊女士得票结果：同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。 李玉菊女

士当选为第六届董事会独立董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2013

年

2

月

8

日。

冯梅女士得票结果：同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。 冯梅女士当

选为第六届董事会独立董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

王再文先生得票结果：同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。 王再文先

生当选为第六届董事会独立董事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

以上当选独立董事已于股东大会前经深圳证券交易所审核无异议。

十、关于公司监事会换届选举的议案

监事选举采用累积投票制。

温晓丹女士得票结果：同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。 温晓丹女

士当选为第六届监事会监事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

李志贤先生得票结果：同意股

560,292,219

股，占出席会议有表决权股份总数的

100%

，弃权股

0

股，反对股

0

股。 李志贤先

生当选为第六届监事会监事，任期自

2012

年

3

月

25

日至

2015

年

3

月

25

日。

十一、同意股

560,287,419

股，占出席会议有表决权股份总数的

99.999%

，弃权股

4800

股，占出席会议有表决权股份总数的

0.001%

，反对股

0

股，通过了关于提请股东大会授权董事会制定公司第六届独立董事津贴标准的议案。

其中第七、八项议案均获出席本次股东大会的股东所持表决权三分之二以上通过。

本次年度股东大会同时听取了公司独立董事关于

2011

年度独立董事述职报告。

五、律师出具的法律意见

1

、 律师事务所名称：广东法制盛邦律师事务所

2

、 见证律师：张锡海、招嘉泳

3

、结论性意见：公司本次年度股东大会的召集和召开程序、出席大会人员资格和表决程序均符合法律、法规、规范性文件

和公司《章程》的规定，合法、有效。

六、备查文件

1

、公司

2011

年年度报告；

2

、公司第五届董事会第十四次会议决议公告；

3

、公司第五届监事会第十三次会议决议公告；

4

、公司董事会关于召开

2011

年度股东大会的通知。

广东宝丽华新能源股份有限公司董事会

二

○

一二年三月二十七日

证券代码：

000690

证券简称：宝新能源 公告编号：

2012-010

广东宝丽华新能源股份有限公司

第六届董事会第一次会议决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

广东宝丽华新能源股份有限公司第六届董事会第一次会议于

2012

年

3

月

25

日上午

11

：

00

在公司二楼会议厅召开，会议

由宁远喜先生主持。本次董事会会议通知已于

2012

年

3

月

15

日分别以专人、传真、电话等方式送达或通知全体董事、监事。会

议应到董事

9

名，实到董事

9

名，公司全体监事及相关高级管理人员列席会议，符合《公司法》和公司《章程》的有关规定。 经与

会董事认真审议，全体董事以签字表决方式逐项表决并全票通过如下决议：

一、关于选举公司第六届董事会董事长的议案

根据公司《章程》的有关规定，公司

2011

年度股东大会选举产生了公司第六届董事会。 经部分董事提议，推选宁远喜先生

为公司第六届董事会董事长。

表决情况：

9

票同意，

0

票否决，

0

票弃权。

二、关于选举公司第六届董事会副董事长的议案

根据公司《章程》的有关规定，公司

2011

年度股东大会选举产生了公司第六届董事会。 经部分董事提议，推选林锦平先生

为公司第六届董事会副董事长。

表决情况：

9

票同意，

0

票否决，

0

票弃权。

三、关于选举第六届董事会专门委员会成员的议案

根据公司《章程》及公司《董事会专门委员会实施细则》的有关规定，经部分董事提议，推选公司第六届董事会专门委员会

组成人员如下：

战略发展委员会：主任委员：宁远喜；委员：林锦平、李玉菊（独董）。

审计委员会：主任委员：李玉菊（独董）；委员：冯梅（独董）、邹孟红。

薪酬与考核委员会：主任委员：冯梅（独董）；委员：王再文（独董）、刘沣。

提名委员会：主任委员：王再文（独董）；委员：李玉菊（独董）、宁远喜。

表决情况：

9

票同意，

0

票否决，

0

票弃权。

四、关于聘任公司高级管理人员的议案

经公司董事会提名委员会提议，根据《公司法》及公司《章程》的有关规定，聘任以下公司高级管理人员：

聘任林锦平先生为公司总经理，聘任邹锦开先生为公司副总经理，聘任丁珍珍女士为公司财务总监，聘任刘沣先生为公司

董事会秘书。

以上人员任期同公司第六届董事会任期。

表决情况：

9

票同意，

0

票否决，

0

票弃权。

五、关于聘任公司证券事务代表的议案

根据深交所《股票上市规则》及公司《章程》的有关规定，经董事长提议，聘任罗丽萍女士为公司证券事务代表。 任期同公司

第六届董事会任期。

表决情况：

9

票同意，

0

票否决，

0

票弃权。

广东宝丽华新能源股份有限公司董事会

二

○

一二年三月二十七日

附：简历

林锦平，男，

1958

年出生。 大学学历，

1974

年参加工作。 先后在中国农业银行梅县支行、梅县雁洋镇政府工作，曾任深圳宝

声电视机厂长。

1997

年起在公司工作，历任公司第一、二、三、四、五届董事会董事、副董事长、总经理。

2012

年

3

月起，任公司第

六届董事会董事。

林锦平先生持有公司股份

4,154,100

股，为本公司实际控制人的妹夫，没有受过中国证监会及其他有关部门的处罚和深圳

证券交易所惩戒，任职条件符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求。

邹锦开，男，

1967

年出生。 大学学历，

1990

年参加工作。 先后在梅县建筑设计室、广东宝丽华集团有限公司工作。

1999

年

9

月起，任公司子公司广东宝丽华建设工程有限公司设计室主任。

2006

年

5

月至

2010

年

9

月，任公司第四、五届监事会主席。

2010

年

9

月起，任公司子公司梅县宝丽华房地产开发有限公司总经理。

2011

年

4

月

1

日起，兼任公司副总经理。

邹锦开先生持有公司股份

1,800,000

股，与本公司或本公司的控股股东及实际控制人不存在关联关系，与持有公司百分之

五以上股份的股东、实际控制人之间不存在关联关系，没有受过中国证监会及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所惩戒，任

职条件符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求。

丁珍珍，女，

1972

年出生。 大学学历，

1991

年参加工作。 先后在广东宝丽华服装有限公司、广东宝丽华电力有限公司工作。

2008

年

2

月起，任公司子公司广东宝丽华电力有限公司会计。

2011

年

4

月

1

日起，任公司财务总监。

丁珍珍女士持有公司股份

230

股，与本公司或本公司的控股股东及实际控制人不存在关联关系，与持有公司百分之五以

上股份的股东、实际控制人之间不存在关联关系，没有受过中国证监会及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所惩戒，任职条

件符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求。

刘沣，男，

1980

年出生。哲学硕士，

2005

年参加工作。

2005

年

7

月起，在南方报业传媒集团工作。

2009

年

7

月起在公司工作，

任公司第五届董事会董事会秘书。

2012

年

3

月起，任公司第六届董事会董事。

刘沣先生未持有公司股份，与本公司或本公司的控股股东及实际控制人不存在关联关系，与持有公司百分之五以上股份

的股东之间不存在关联关系，没有受过中国证监会及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所惩戒，任职条件符合《公司法》等

相关法律、法规和规定要求。

罗丽萍，女，

1982

年出生。 大学学历，

2006

年参加工作。 先后在公司行政部、公司子公司广东宝新能源投资有限公司工作。

2010

年

1

月起，在公司证券部工作。

罗丽萍女士于

2011

年

3

月

10

日取得深交所董事会秘书资格证书，未持有公司股份，与本公司或本公司的控股股东及实

际控制人不存在关联关系，与持有公司百分之五以上股份的股东之间不存在关联关系，没有受过中国证监会及其他有关部门

的处罚和深圳证券交易所惩戒，任职条件符合《公司法》等相关法律、法规和规定要求。

证券代码：

000690

证券简称：宝新能源 公告编号：

2012-011

广东宝丽华新能源股份有限公司

第六届监事会第一次会议决议公告

本公司及监事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

广东宝丽华新能源股份有限公司第六届监事会第一次会议于

2012

年

3

月

25

日上午

11

：

30

在公司会议厅召开。 本次监事

会会议通知已于

2012

年

3

月

15

日分别以专人、传真、电话等方式送达或通知全体监事。 会议由温晓丹女士主持，公司全体监

事会成员共

3

人出席了会议，会议的召集和召开符合《公司法》和公司《章程》的有关规定。 全体监事会成员以签字表决的方式

全票通过如下议案：

关于选举公司第六届监事会主席的议案

根据公司《章程》的有关规定，公司

2011

年度股东大会选举产生了公司第六届监事会。 经部分监事提议，推选温晓丹女士

为公司第六届监事会主席。

表决情况：

3

票同意，

0

票否决，

0

票弃权。

特此公告。

广东宝丽华新能源股份有限公司监事会

二

○

一二年三月二十七日

§１

重要提示

１．１

本公司董事会、监事会及其董事、监事、高级管理人员保证本报告所载资料不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重

大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性负个别及连带责任。

本年度报告摘要摘自年度报告全文，报告摘要同时刊载于《中国证券报》、《上海证券报》、《证券时报》和《证券日报》。 投

资者欲了解详细内容，应当仔细阅读年度报告全文。

１．２

公司

２０１１

年度财务报告已经大华会计师事务所有限公司审计并被出具了标准无保留意见的审计报告。

１．３

公司负责人姚和平、主管会计工作负责人张珏及会计机构负责人（会计主管人员）陈薇薇声明：保证年度报告中财务

报告的真实、完整。

§２

公司基本情况

２．１

基本情况简介

股票简称 安利股份

股票代码

３００２１８

上市交易所 深圳证券交易所

２．２

联系人和联系方式

董事会秘书 证券事务代表

姓名 吴双喜 徐红

联系地址 安徽省合肥市经济技术开发区桃花工业园 安徽省合肥市经济技术开发区桃花工业园

电话

０５５１－８９９１５５７ ０５５１－８９９１５５７

传真

０５５１－８９９１６４０ ０５５１－８９９１６４０

电子信箱

ｓｈｘｉｗｕ＠１６３．ｃｏｍ ｘｕｈｏｎｇ００３＠ｓｉｎａ．ｃｏｍ

§３

会计数据和财务指标摘要

３．１

主要会计数据

单位：元

２０１１

年

２０１０

年 本年比上年增减（

％

）

２００９

年

营业总收入（元）

９９１

，

２８５

，

５３４．８０ ８５３

，

９９５

，

５０２．９４ １６．０８％ ６８９

，

７０７

，

８７７．６０

营业利润（元）

５１

，

９３６

，

８１２．４２ ６９

，

８２８

，

２９１．２７ －２５．６２％ ４１

，

４３５

，

３８８．６８

利润总额（元）

６９

，

９８４

，

１１４．６４ ８５

，

１９５

，

６６５．１９ －１７．８５％ ５３

，

７９４

，

４５６．５８

归属于上市公司股

东的净利润（元）

５７

，

４３５

，

１０１．４８ ７０

，

９０２

，

６９０．７５ －１８．９９％ ４８

，

４３０

，

１６９．５１

归属于上市公司股

东的扣除非经常性

损益的净利润（元）

４１

，

７８４

，

１８５．８０ ５８

，

１１７

，

４０９．２６ －２８．１０％ ３８

，

６１６

，

８１０．１４

经营活动产生的现

金流量净额（元）

９

，

３４６

，

３２０．３５ ８７

，

２０９

，

０７７．５０ －８９．２８％ １２５

，

６７６

，

２３３．８１

２０１１

年末

２０１０

年末

本年末比上年末增减

（

％

）

２００９

年末

资产总额（元）

１

，

２８９

，

６０５

，

７９１．１０ ７０７

，

００５

，

０６４．３７ ８２．４０％ ５４３

，

９０６

，

６６７．１２

负债总额（元）

４９６

，

０５０

，

６８４．５８ ４２９

，

６１０

，

１６９．５３ １５．４７％ ３３７

，

６１８

，

０９８．９２

归属于上市公司股

东的所有者权益

（元）

７４９

，

９８９

，

８３７．２３ ２５２

，

３２０

，

４１０．６９ １９７．２４％ １８６

，

５４８

，

１４８．６１

总股本（股）

１０５

，

６００

，

０００．００ ７９

，

２００

，

０００．００ ３３．３３％ ７９

，

２００

，

０００．００

３．２

主要财务指标

２０１１

年

２０１０

年

本年比上年增减

（

％

）

２００９

年

基本每股收益（元

／

股）

０．６０７１ ０．８９５２ －３２．１８％ ０．６１１５

稀释每股收益（元

／

股）

０．６０７１ ０．８９５２ －３２．１８％ ０．６１１５

扣除非经常性损益后的基

本每股收益（元

／

股）

０．４４１７ ０．７３３８ －３９．８１％ ０．４８７６

加权平均净资产收益率

（

％

）

１０．６７％ ３２．３４％ －２１．６７％ ２９．３３％

扣除非经常性损益后的加

权平均净资产收益率（

％

）

７．７７％ ２６．５１％ －１８．７４％ ２３．３８％

每股经营活动产生的现金

流量净额（元

／

股）

０．０９ １．１０ －９１．８２％ １．５９

２０１１

年末

２０１０

年末

本年末比上年末增

减（

％

）

２００９

年末

归属于上市公司股东的每

股净资产（元

／

股）

７．１０ ３．１９ １２２．５７％ ２．３６

资产负债率（

％

）

３８．４７％ ６０．７６％ －２２．２９％ ６２．０７％

３．３

非经常性损益项目

√

适用

□

不适用

单位：元

非经常性损益项目

２０１１

年金额 附注（如适用）

２０１０

年金额

２００９

年金额

非流动资产处置损益

１５６

，

４１４．２２ －２５

，

２０７．０８ －７

，

１２０．１０

计入当期损益的政府补助， 但与公司正常

经营业务密切相关，符合国家政策规定、按

照一定标准定额或定量持续享受的政府补

助除外

１７

，

８７２

，

５８８．００ １５

，

４６７

，

７１１．００ １１

，

９３８

，

１５８．００

除同公司正常经营业务相关的有效套期保

值业务外，持有交易性金融资产、交易性金

融负债产生的公允价值变动损益， 以及处

置交易性金融资产、 交易性金融负债和可

供出售金融资产取得的投资收益

０．００ ０．００ ７

，

２７２．３５

除上述各项之外的其他营业外收入和支出

１８

，

３００．００ －７５

，

１３０．００ ４２８

，

０３０．００

其他符合非经常性损益定义的损益项目

９３４

，

０９６．３８ ０．００ ０．００

所得税影响额

－２

，

８４７

，

２０９．７９ －２

，

３０５

，

１０６．０９ －１

，

８５４

，

９５１．０４

少数股东权益影响额

－４８３

，

２７３．１３ －２７６

，

９８６．３４ －６９８

，

０２９．８４

合计

１５

，

６５０

，

９１５．６８ － １２

，

７８５

，

２８１．４９ ９

，

８１３

，

３５９．３７

§４

股东持股情况和控制框图

４．１

前

１０

名股东、前

１０

名无限售条件股东持股情况表

单位：股

２０１１

年末股东总数

５

，

０１４

本年度报告公布日前一个月末股东

总数

６

，

７６８

前

１０

名股东持股情况

股东名称 股东性质 持股比例（

％

） 持股总数

持有有限售条件股份

数量

质押或冻结的股份

数量

安徽安利科技投资集团股

份有限公司

境内非国有法

人

２２．５０％ ２３

，

７６０

，

０００ ２３

，

７６０

，

０００

香港敏丰贸易有限公司（

Ｓ．

＆Ｆ． ＴＲＡＤＩＮＧ ＣＯ．

（

Ｈ．Ｋ．

）

ＬＩＭＩＴＥＤ

）

境外法人

１８．００％ １９

，

００８

，

０００ １９

，

００８

，

０００

香港劲达企业有限公司

（

ＲＥＡＬ ＴＡＣＴ ＥＮＴＥＲＰＲＩＳＥ

ＬＩＭＩＴＥＤ

）

境外法人

１６．５０％ １７

，

４２４

，

０００ １７

，

４２４

，

０００

合肥市工业投资控股有限

公司

国有法人

１２．９２％ １３

，

６４０

，

０００ １３

，

６４０

，

０００

全国社会保障基金理事会

转持三户

国有法人

２．２９％ ２

，

４１５

，

１１６ ２

，

４１５

，

１１６

中国建设银行

－

华富竞争力

优选混合型证券投资基金

境内非国有法

人

１．７７％ １

，

８６５

，

５８９

中国信达资产管理股份有

限公司

国有法人

１．５０％ １

，

５８４

，

０００ １

，

５８４

，

０００

兴业国际信托有限公司

－

呈

瑞

２

期证券投资集合资金

信托计划

境内非国有法

人

１．４４％ １

，

５２１

，

９３８

安徽淮化股份有限公司 国有法人

１．３０％ １

，

３６８

，

８８４ １

，

３６８

，

８８４

陈祖荣 境内自然人

１．１７％ １

，

２４０

，

３５４

前

１０

名无限售条件股东持股情况

股东名称 持有无限售条件股份数量 股份种类

中国建设银行

－

华富竞争力优选混合型证券

投资基金

１

，

８６５

，

５８９

人民币普通股

兴业国际信托有限公司

－

呈瑞

２

期证券投资

集合资金信托计划

１

，

５２１

，

９３８

人民币普通股

陈祖荣

１

，

２４０

，

３５４

人民币普通股

兴业国际信托有限公司

－

呈瑞

１

期证券投资

集合资金信托计划

８０７

，

０００

人民币普通股

李玲

７７１

，

７００

人民币普通股

唐伟为

７０４

，

１４９

人民币普通股

朱奕滨

６８２

，

９００

人民币普通股

中国建设银行

－

华商盛世成长股票型证券投

资基金

５９１

，

１５０

人民币普通股

华宝信托有限责任公司

－

单一类资金信托

Ｒ２００７ＺＸ０５９

５８７

，

１２３

人民币普通股

华宝信托有限责任公司

－

单一类资金信托

Ｒ２００７ＺＸ０５３

５５５

，

０００

人民币普通股

上述股东关联关系或一致

行动的说明

上述股东中，持股前

５

名股东及中国信达资产管理股份有限公司、安徽淮化股份有限公司之

间不存在关联关系和一致行动情况，除此之外，公司未知其他流通股东之间是否有关联关系

或一致行动人情况。

４．２

公司与实际控制人之间的产权及控制关系的方框图

§５

董事会报告

５．１

管理层讨论与分析概要

一、报告期内公司总体经营情况

２０１１

年，是经济形势复杂多变的一年，受全球经济低迷，欧债危机蔓延影响，聚氨酯合成革市场环境总体表现为“五涨四

缺”，主要是原材料和能源价格涨、人工成本上涨、银行利率上涨、人民币升值，国内聚氨酯合成革下游中小企业缺资金、缺订

单、缺工、缺水电，合成革行业形势复杂多变，企业面临高通胀和经济下滑并存的经营风险，国内外大宗商品市场动荡不已，

给公司的经营发展带来了挑战和压力。 面对复杂多变的形势，公司董事会、经营管理层及全体员工团结一致、克难奋进，积

极应对不利的经营环境，保增长、促发展取得良好成效，公司产销量有新突破，创新有新进展，产品结构有新改善，综合实力

有新提升，保持了健康、稳定的发展。

报告期内，公司实现营业收入

９９１２８．５５

万元，较上年同期增长

１６．０８％

；实现营业利润

５１９３．６８

万元，较上年同期减少

２５．６２％

，实现利润总额

６９９８．４１

万元，较上年同期减少

１７．８５％

；实现归属于上市公司股东的净利润

５７４３．５１

万元，较上年同期

减少

１８．９９％

。

报告期内，公司营业利润、利润总额、归属于上市公司股东的净利润较上年同期出现了一定幅度的下降，主要原因为：

①２０１１

年下半年受欧债危机影响，国内经济环境复杂多变，行业景气度不高，虽然订单总量增加，但较多订单是小批量、

多品种，导致生产运营成本有所上升；受通货膨胀、人民币升值等不利环境影响，公司原材料成本、能源成本、人工成本等成

本费用上升；

②

募投项目全部在安利工业园新厂区建设，且新老厂区现已各承担约

５０％

产能，新老厂区间的原材料、半成品、产成品

等互相调拨导致公司运输成本和管理成本上升；

③

公司募投项目逐步投产，前期人员储备与员工培训增加，导致人工成本投入加大；

④

公司新增部分具有一定规模实力和影响力的品牌客户，前期个性化产品打样开发等成本上升。

报告期内，公司重点做了以下工作：

１

、坚持市场导向，产品市场份额有新提升

２０１１

年，公司继续坚持品牌战略，继续保持和发展终端客户、品牌工厂直销策略，在竞争中突出差异化战略和目标集聚

战略，积极开拓国内外中高端品牌客户，新增有影响品牌客户十余家；坚持“内外销并举、多渠道差异化”营销策略，在突出核

心市场和核心目标领域产品基础之上，更加注重新领域、新市场、新客户的开拓力度，在男女鞋革、运动休闲鞋革、沙发家具

革、球革、箱包手袋革、文具证件革等统筹协调增长，推动公司向“多品种、多层次、差异化”产品战略方向转型。

２０１１

年，公司实现聚氨酯合成革销量

４２１１．９

万米，较上年增长

８．７３％

，其中，内销、外销销量分别较上年增长

５．５５％

、

１１．８０％

；实现聚氨酯合成革产品销售收入

９７２５１．４０

万元，较上年增长

１６．７５％

；公司产品市场占有率和覆盖率得到进一步扩

大，安利品牌知名度和接受度得到进一步稳固和提升。

２

、创新工作取得新进展，发展后劲得到新增强

２０１１

年，公司在进行产品升级和技术改造的基础上，加大对新产品、新工艺技术的研发投入，公司全年投入

４８９１．９３

万

元用于产品及工艺技术研发创新，占全年销售收入的比重为

４．９３％

。 建立了以市场为导向的产品及工艺技术研发体系，相

继开发出再生皮、水刺

ＤＤ

、耐水解雅典革、透气皮、植粉沙发革、压花仿真皮沙发革、耐水解沙发革、弹力冷压女鞋革、抛光女

鞋用革、高固耐寒镜面革、雾面易去污革、装饰革、耐水解运动鞋革用树脂、软质压花沙发革用树脂、软质防粘树脂等一系列

新产品、新品种，受到了客户和市场欢迎，进一步增强了企业的发展后劲。

公司及控股子公司合肥安利聚氨酯新材料有限公司（以下简称“控股子公司”或“安利新材料”）全年累计申请专利

２１

项，获得授权专利

２４

项，公司也因此被安徽省知识产权局列为“安徽省知识产权优势企业培育对象”。

全年公司承担国家火炬计划项目

１

项，承担省级以上重大科技计划项目

２

项；获得国家重点新产品认定

１

项，获得安徽

省高新技术产品认定

６

项；荣获安徽省科技进步一等奖

１

项、合肥市科技进步三等奖

１

项。

公司拥有的国家级企业技术中心顺利通过国家五部委联合复评，并被评为安徽省优秀企业技术中心。

公司及控股子公司同时通过高新技术企业复审。

另外，公司主持及参与起草的

４

项行业标准获得颁布实施，进一步提高了公司的行业地位和行业话语权。

同时，公司加强与高校在项目研发、人才培养、技术交流等方面的合作，被安徽省经济和信息化委员会表彰为“安徽省产

学研联合示范企业”。

３

、在创业板上市，项目建设有了新速度

２０１１

年

５

月

１８

日，公司在深圳证券交易所创业板上市，公司的资本规模和实力得到进一步增强，公司的品牌影响力和

渠道价值也得到了进一步提升，行业领先地位得到进一步巩固，为公司持续、稳定、健康发展奠定了良好的基础。

公司成功上市，募集资金到位后，有效解决了项目建设的重要瓶颈问题，公司的项目建设速度明显加快，特别是募投项

目建设的速度远快于计划进度，部分产能已经提前投产，全部项目建设有望提前建成投产。 具体如下：

项目名称 进展情况

生态功能性聚氨酯合成

革扩产项目

已有

１／３

产能即

２

条湿法线、

２

条干法线于

２０１１

年

６

月陆续调试投产，剩余

４

条湿法、

４

条干法

生产线及相应的配套回收、后处理、动力公用设备设施正在建设之中。

年产

３

万吨聚氨酯树脂

建设项目

已有

１／３

产能即年产

１

万吨聚氨酯树脂于

２０１１

年

１２

月投入生产，剩余产能相应的配套设备设

施正在建设之中。

企业技术中心创新能力

建设项目

完成干法小试机、干法中试机、湿法小试机、金属探测仪、耐黄变试验机、试验室辊涂机等部分

研发设备设计和订购，研发楼主体工程已完成施工图设计及招投标工作，进入土建施工阶段。

年产

２２００

万米生态功能

性聚氨酯合成革建设项

目

已完成项目施工图设计及土建招标工作，进入土建施工阶段。

４

、加强人力资源建设，员工总体素质有新提高

２０１１

年，为满足公司生产经营规模快速发展对人员的需求，公司积极采取措施，加强人力资源建设。

一是，积极引进人才，加强人才储备，在提高员工整体素质的同时为募投项目提前投产做充分准备。 公司全年新招聘各

类专业技术管理人员

７０

余人、生产操作人员

４００

余人，开展各类培训

２０００

余人次，加强岗前、岗位培训，从生产技能、安全

环保、职业道德等方面，全面提高员工的技能、意识和素质。

二是，不断优化组织结构和人员配置， 创造条件，提供平台，给员工一个实现自我的空间。 鉴于公司成功上市和两场管

理的现状，成立证券部，优化生产管理系统，撤销原干法部和湿法部，成立干法一部、干法二部、湿法一部、湿法二部以及生产

管理部、成本管理控制部，实行人员竞聘上岗和公推公选制度，在为员工创造实现自我的空间的同时，提升企业管理水平；建

立“安徽省企业博士后科研工作站”，引进博士后进站工作，提升企业的人才层次和科研实力。

三是，关心员工生活，完善员工福利计划，提高企业凝聚力和向心力。 制定和实施公司高管与新进高层次人才联系制

度，适时提高员工工资水平，为员工提供免租宿舍，继续推进员工住房资助计划，完善员工统筹保险、医疗计划、企业年金计

划、福利计划等激励措施，不断增强企业凝聚力和可持续发展能力。

５

、加强信息化建设，企业管理水平有新突破

２０１１

年，公司按照敏捷管理、高效运营的指导思想，完善

ＥＲＰ

企业综合资源信息管理系统，建立

ＯＡ

办公系统、视频会议

系统及

ＨＲ

人力资源管理系统，推进企业信息资源整合和资源共享，提高管理质量和效率；定期召开原材料、技术开发、营

销、工程建设及月度工作计划、工作总结会议，加强生产运营状况总结分析和预测，协调解决公司管理工作中出现的问题，保

证公司生产经营良性循环；继续推行国标

ＧＢ／Ｔ１９５８０－２００４

《卓越绩效评价准则》和

ＧＢ／Ｔ１９５７９－２００４

《卓越绩效评价准则实施

指南》，以先进卓越绩效模式为指导，树立大质量观念，健全制度，完善流程，在追求卓越中成就卓越。

２０１１

年，公司及控股子公司先后被授予“安徽省‘十一五’制造业信息化科技工程‘甩账表’示范企业”、“全国优秀外商投

资企业”、“全国十佳合成革企业”、“中国塑料行业十强企业”、“合肥市先进集体”、“安徽省自主创新品牌示范企业”、“合肥市

品牌示范企业”、“合肥经济圈示范企业”、“安徽省外商投资‘双优’企业”、“合肥市五一劳动奖状”荣誉称号

６

、强化社会责任，节能降耗及环保工作取得新佳绩

２０１１

年，公司坚持经济效益和社会效益同步发展，深入开展节能、安全、环保、职业健康等工作，如积极推进环保工艺并

选购新型节能环保设备，强化员工安全生产教育培训，开展季节性的安全检查并定期组织召开安全生产会议，组织相关人员

赴关系企业交流学习安全生产和职业健康管理经验，组织消防应急演练等。

２０１１

年，公司先后被安徽省政府授予“安徽省十

一五节能先进企业”，被安徽省经济和信息化委员会表彰为“安徽省清洁生产示范企业”，被合肥市政府授予“合肥市安全生

产先进企业”、“合肥市消防工作先进单位”、被肥西县环保局授予“绿色企业”等荣誉称号。

二、对公司未来发展的展望

（一）公司所处的行业发展趋势

１

、替代

ＰＶＣ

人造革和天然皮革是

ＰＵ

合成革行业发展的长期驱动力

随着

ＰＵ

合成革工艺技术的不断发展和成熟，

ＰＵ

合成革无论是在产品产量、质量、品种、物性指标、环保指标上，还是在

生产过程的环保技术能力上，都已优于受自然资源限制的天然皮革和因无法降解而发展受到限制的

ＰＶＣ

人造革，呈现快速

发展态势。 如今，在人们的日常生活中，

ＰＵ

合成革应用范围已从开始的鞋用、箱包领域发展到服装、球类、装饰、文具证件等

其他特殊应用领域，市场日益拓宽，遍及人们日常生活的有关方面。

ＰＵ

合成革的“两个替代”将会成为合成革行业发展的长

期驱动动力。

２

、生态环保产品成为行业发展亮点

近年来随着生活水平的提高，人们对生态环境的保护也日益重视，欧盟、美国、日本等发达国家相继提出“绿色革命”的

概念，纷纷颁布法令法规和强制性标准对产品的安全、卫生和对环境的影响进行规范。 中国政府也在逐步采取措施，引导人

造革合成革行业向生态环保方向发展，并把水性和生态性合成革的研发、生产列入《产业结构调整指导目录（

２００７

年版）》

（征求意见稿）鼓励类项目。 中国塑料加工工业协会和人造革合成革专业委员会已向国家工商总局申请注册了“中国生态合

成革”证明商标，制定了生态革行业标准《中国生态合成革标志产品技术条件》，积极开展生态革的认证，促进我国人造革合

成革行业的积极健康发展。 公司生产的生态环保性聚氨酯合成革因其在生产加工过程环保技术能力强，且产品环保指标达

到

ＲＥＡＣＨ

、

ＲＯＨＳ

、

ＥＮ７１

、

ＡＳＴＭＥ２１４９－０１

、

ＢＳ５８５２

、

ＣＡ１１７

等欧盟环保和安全要求，在行业中的竞争优势日益凸显。

３

、技术进步打开行业新的发展空间

聚氨酯合成革技术不仅要应用到化工、塑料方面的技术，还要应用电子技术、美学文化、染色技术、印刷技术、跨纺织、造

纸、皮革、塑料与生物五大生产领域的边缘学科，是技术密集型的高新技术行业。 结合各生产领域先进工艺技术与自身特

点，聚氨酯合成革生产技术已进入高性能多功能化的发展新阶段，如透气、透湿聚氨酯合成革，抗菌防霉除臭聚氨酯合成革，

阻燃高剥离聚氨酯合成革等等新型聚氨酯合成革产品在工业、生活应用中具有重要影响，市场发展前景广阔。

（二）公司未来发展的风险因素分析

（

１

）原材料价格波动风险

公司产品的主要原材料为基布、聚氨酯树脂，采购成本约占主营业务成本

６０％

以上。 聚氨酯树脂的主要原材料为

ＤＭＦ

、

ＡＡ

、

ＭＤＩ

、

ＢＤＯ

等，基布主要原材料为棉花、涤纶、氨纶、粘胶等。 聚氨酯树脂与基布的主要原材均来自于石油的衍生品和副

产品，其价格会随着本身供求关系和石油价格波动而波动。 近年来石油价格波动幅度较大，公司产品的上下游行业基本上

都随原材料价格波动而调整产品价格。

２０１１

年，公司通过以原料成本为基础、参考市场价格综合定价模式，使公司产品的售

价基本与原材料价格的变动相适应，有效降低了主要原材料价格波动给企业带来的风险。 但总体而言，原材料价格变动带

来的成本变动压力向下游客户传递有一个滞后期。 因此，原材料价格剧烈波动仍有可能给公司带来一定的经营风险。 另

外，由于聚氨酯树脂和基布占公司产品成本比重较高，如果原材料价格持续上涨，原材料采购将占用更多的资金，从而增加

公司的流动资金压力。

为最大限度降低主要原材料采购价格波动对经营业绩的不利影响，公司采取了以下主要应对措施：

①

积极开发新产品和调整产品结构，提高产品附加值。

②

提高产品售价。 作为国内合成革行业具有较强竞争优势的龙头企业之一，公司凭借过硬的产品质量，在产品定价上

具有较强的话语权，通过提高产品售价形式有效转嫁了原材料价格上涨增加的生产成本。

③

优化工艺流程，加强成本控制。 通过改进配方，优化工艺流程，加强可回收材料循环利用等手段，提高原材料的使用

效率；同时，通过制定并严格实施奖惩制度，加强生产管理和考核，优化成本管理，减少原材料消耗，最大限度降低单位产品

生产成本。

（

２

）汇率波动的风险

人民币汇率波动对公司的影响主要体现在两个方面：一是公司出口业务比重较大，汇率变化对公司出口产品的销售价

格造成一定的影响；二是公司生产所需的部分原材料有一定的进口，汇率变化对公司进口产品的价格及进口计划造成一定

的影响。 虽然目前公司正逐步加大国内市场开拓力度，以减少对出口业务的依赖程度；不断优化海外销售市场结构，重点提

高对生态功能性聚氨酯合成革要求高的欧洲、美洲等发达地区的占有率和覆盖率；通过远期结售汇来规避汇率波动带来的

风险；积极扩大原材料的进口采购，抵消汇率波动对出口收入影响风险等措施来化解汇率波动对公司经营业绩的影响。 但

是人民币汇率政策的变化和国际外汇市场的波动仍可能会对公司的经营业绩和财务状况产生不利影响。

（

３

）管理费用相对较高的风险

近年来，为保持行业内领先的技术水平、提升产品的档次以及加大对沙发、家具、汽车革等新市场、新产品的开发，公司

不断加大研发投入；为保持专业生产技术人员、销售人员及管理人员的稳定，公司根据市场情况优化了薪酬体系，总体薪酬

水平高于同行业上市公司并不断上升。 以上综合因素导致公司管理费用相对较高。

公司目前已经制定了较为完善的管理制度，并采取了相应措施加强费用管理，但是为了进一步巩固公司的行业地位和

竞争优势，未来几年内公司仍将会不断增加产能投入，建立覆盖全国的服务和营销网络，扩充各类人才队伍和进一步加大国

家级企业技术中心的建设力度。 随着业务开拓、人员招募、研发投入等工作的全面展开，各项期间费用水平仍将面临逐步增

加的风险。 如果公司在快速发展过程中对费用控制不力，管理风险和内部控制制度未能及时跟上业务发展的需要，或者费

用投入未在合理时间内产生预期效益，公司的经营业绩将受到不利的影响。

（

４

）安全生产风险

公司为聚氨酯合成革生产企业，一直致力于研究选择先进的工艺路线、先进的生产设备及先进的控制系统，提高系统运

行的安全系数。 此外，公司还加强内部管理，提高职工的安全意识，将安全管理落实到每一个细节。 但由于公司基本建设及

募投、超募项目实施，以及生产过程中存在较多的化工产品和危险因素，如果公司在安全管理的某个环节发生疏忽，或员工

操作不当，均可能发生火灾、爆炸等安全事故，影响公司的生产经营，并可能造成较大的经济损失。

（

５

）产能不能及时消化的风险

目前，公司拥有年产聚氨酯合成革

４８００

万米的生产能力，根据公司募投项目和超募项目建设计划，未来两年内公司将

再新增

８

条干法

８

条湿法生产线，综合产能达到年产聚氨酯合成革

８８５０

万米、年产聚氨酯树脂

７

万吨左右。

虽然宏观经济发展形势向好，未来几年合成革市场，尤其是生态功能性

ＰＵ

合成革较大的市场增长空间为公司产能扩

大提供了有利的基础。 公司充分利用现有经营平台，在技术研发、生产组织、市场营销、人员管理等方面实现资源共享，并针

对对项目产品的销售从营销网络、客户储备、机制保障方面进行了充分准备。 但若国内外经济环境低迷，市场容量增速低于

预期或市场开拓不力，则公司有可能面临产能不能及时消化的风险。

（

６

）生产规模不断扩大导致的管理风险

随着公司募投项目和超募项目陆续建成，公司的生产规模将有较大幅度的增长，公司的技术管理人员也将有较大规模

的增加，这将对公司的管理提出新的要求。 虽然公司的管理层在企业管理方面已经积累了较多的经验，但是如果不能及时

适应资本市场的要求和公司业务发展的需要，将直接影响公司的发展速度、业绩水平以及公司在资本市场的形象。

此外，人才是企业发展的根本保障，人才队伍的建设对公司的发展至关重要。 虽然公司十分重视人才的引进和培养，但

随着公司生产规模不断扩大，将大量需要生产、管理、营销、技术等各方面的人才。 若公司不能够及时充实合格的生产、管

理、营销、技术人才，也将影响公司的持续发展。

（三）公司面临的机遇和挑战

１

、面临的发展机遇

（

１

）有利于行业发展的产业政策支持

在行业发展过程中，国务院、国家科技部、国家发改委及国家环保部等各政府部门制定了大量推进与规范行业发展的相

关法律法规及行业政策。 《国家“十二五”科学和技术发展规划》、《“十二五”产业技术创新规划》、《工业转型升级规划（

２０１１－

２０１５

年）》、《轻工业“十二五”发展规划》、《安徽省新材料产业技术发展指南》、《安徽省“十二五”工业发展规划》等将复合功能

性高分子材料列为重点发展产业，国家发改委《产业结构调整指导目录》鼓励“水性和生态型合成革研发、生产及人造革、合

成革后整饰材料技术”，《国务院关于加快培育发展战略性新兴产业的决定》、《国务院关于皖江城市带承接产业转移示范区

规划》等政策大力支持发展复合新材料及合成革下游产业，《合肥市国民经济和社会发展第十二个五年规划纲要》中提出“新

材料产业。 依托彩虹蓝光科技、中光电科技、合肥杰事杰、安利合成革等企业，围绕家电、汽车、新型平板显示等产业，大力发

展稀土功能材料、高性能膜材料、特种玻璃、功能陶瓷、半导体照明材料等新型功能材料。 积极发展高品质特殊钢、新型合金

材料、工程塑料等先进结构材料。 ”，《合肥市科技创新发展“十二五”规划》中“三、主要任务和发展重点、（一）以科技创新支

撑现代产业体系、

１．

培育壮大战略性新兴产业、（

６

）新材料产业”明确“提升高档出口型聚氨酯合成革、环保型水性聚氨酯漆等

高分子材料发展水平。 ”，这些产业和区域政策为公司未来发展创造了良好的发展环境。

（

２

）产业转移区位优势显著

在

２０１０

年国务院批准发布的《皖江城市带承接产业转移示范区规划》中提出，要“充分发挥中西部地区比较优势，挖掘

发展潜力，探索承接产业转移新途径和新模式，在全国范围内推进形成更加合理的区域产业分工格局”，提出构建“一轴双核

两翼”的产业空间格局的构想，其中“两核”指合肥、芜湖，充分发挥合肥作为省会城市、全国科技创新型试点市、综合交通枢

纽的作用。 规划还提到，在化工行业方面，国家将依托现有基础，承接发展化肥、硫磷化工、精细化工、高效低毒低残留农药

和轮胎、橡塑制品等产业。 产业基地（集群）建设重点包括芜湖、合肥塑料制品产业基地（集群）。 目前特步在安徽蚌埠新办

产业基地，安踏在安徽安庆新办产业基地，百丽、东艺、康奈、泰马等品牌在安徽宿州兴办产业基地，以及匹克在江西兴办产

业基地等。 产业转移为公司创造了更好的区位优势，研发打样速度更快，交货期更短，竞争优势凸显。

（

３

）下游市场需求空间广阔

近几年来，我国合成革下游行业发展迅速，男女鞋、运动休闲鞋、沙发家具、手袋箱包、体育用品等下游行业年均增长率

在

１０％－２０％

左右，其中不乏一些知名品牌企业陆续在海内外上市，扩大生产规模。 生态功能性聚氨酯合成革因其综合性能

优于普通的聚氨酯合成革，产品附加值较高，且生产过程环保、产品达到欧盟等发达国家对合成革的环保要求，市场应用领

域和需求不断扩大。 根据中国塑料加工工业协会人造革合成革专业委员会的预测，在未来几年内生态功能性合成革将以超

越人造革合成革行业其他产品的速度快速发展。

（

４

）公司上市为未来发展打造更高平台

２０１１

年

５

月

１８

日 ，公司在深圳证券交易所创业板上市，有效解决了公司资金紧缺的问题，为公司进一步的扩大生产经

营规模打造了坚实的基础；同时，通过资本市场平台，进一步提升了企业知名度和影响力，有利于人才吸收、引进和市场开

拓；公司上市后接受广大股东、各监管机构的监督管理也进一步促进了公司的规范运作和管理水平的提升。

２

、面临的挑战

虽然目前合成革行业正处于快速发展时期，国家出台的各项产业政策、法规有利于生态功能性合成革产业发展，但全球

合成革行业竞争长期存在，影响公司发展的不确定因素依然较多，企业仍面临加快发展、加快技术创新和结构升级双重压

力；另一方面，公司生产经营规模快速扩张，对公司内部管理提出了新的要求，迫切需要更多的技术和管理人才，公司面临加

强人力资源队伍建设，市场开拓、生产管理等规模扩大带来的管理挑战。

（四）

２０１２

年经营目标及未来发展战略规划

１

、整体战略目标

２０１２

年公司将继续贯彻以发展为主线的经营战略，专业、专心、专注于生态功能性聚氨酯合成革的研发、制造、销售和服

务，坚持“市场导向、效率、敏捷和敏感、追求卓越、永远创新和创业、团队合作”为核心价值观，以“专业化、特色化、品牌化、规

模化”为经营策略，敏捷管理，高效运营，力求又好又快发展，速度、效益、质量和规模协调发展，集约发展，创新发展，和谐发

展，实现经济效益、社会效益、生态效益和谐统一。

公司聚焦于生态功能性聚氨酯合成革及聚氨酯树脂的研发、生产经营，募投及超募项目均围绕此战略实施，未来三年内

将继续专注于现有经营范围和产品，公司的核心竞争能力、主要经营模式或业务模式不会发生重大变化。

２

、

２０１２

年公司的主要经营目标计划

２０１２

年，可能是自

２００８

年金融危机以来最难预测、最复杂、最严峻和最困难的一年，也是公司实现发展的关键一年。

２０１２

年，公司将继续坚持以“大发展、大建设、大提升”为主旋律，以“保增长、调结构、控成本、增效益、惠员工、促和谐” 为指

导思想，以不断做好、做大、做强为目标，以“上规模、上质量、上品种、上效益，提效率，降成本”为措施，不断提高自身生产经

营管理能力，努力实现公司发展变快、经营变好、产品变多、效益变优、规模变大、后劲变强，再接再厉，再上新台阶。

２０１２

年，公司将重点做好以下工作：

（

１

）创新营销管理模式，优化营销网络渠道

２０１２

年，继续坚持品牌战略，发展核心竞争能力，在突出核心市场和核心目标领域产品基础之上，更加注重加强市场、客

户及产品转型升级，更加注重新领域、新市场、新客户的开拓力度，积极推广公司高附加值、功能性、高耐用性、环保型等具有

相对优势和利润的产品；坚持内外销并举、多渠道差异化营销方针，以突出重点、兼顾一般为指导，依据市场发展方向和需求

的轻重缓急，确定重点区域和重点品类，保持内外销销量比例各占

５０％

左右，继续保持和发展终端客户、品牌工厂直销策略，

积极开拓国内外中高端品牌客户和市场，加大营销人才队伍建设，提升营销服务质量，扩大安利品牌市场占有率和覆盖面。

（

２

）加快产品改进与创新

２０１２

年，产品开发要以“适应市场需要，满足客户要求，提高产品质量，降低产品成本”为宗旨，根据市场需求，加快产品

改进与创新，上规模、上质量、上品种、降成本，丰富产品层次，适应不同市场客户、同一市场不同层次客户的需求，不断加快

产品结构调整和升级，在稳定、改进产品品质基础上，实现资源控制最优化、经济效益最大化，持续提升产品市场竞争力。

（

３

）节能增效，强化成本管控

２０１２

年，公司生产规模进一步扩大，各生产要素变多、变复杂，如何提高现厂区和安利工业园之间的资源调配和综合使

用效率，最大降低生产成本和运营成本，是我们今后工作的重中之重。 公司将加强产品成本管理和监控，推动全员参与成本

管理，强化成本节约意识，完善成本管控管理办法和考核机制，在保持产品品质稳定良好的条件下，优化产品设计，进一步降

低产品成本，同时将逐步实施现厂区生产线搬迁及技术改造计划，生产线及生产要素逐步向安利工业园集中，统一管理，实

现更好的资源共享，降低综合运营成本。

（

４

）加快推进安利工业园项目建设

２０１２

年，进一步加快安利工业园新区建设步伐，分阶段、有步骤地推进项目建设，增强企业发展的内生动力。

一是按照安利工业园总体规划要求，加快募投生态功能性聚氨酯合成革扩产项目、年产

３００００

吨聚氨酯树脂建设项目、

企业技术中心创新能力建设项目，力争募投项目

４

条干法

４

条湿法生产线及相关后处理、回收设备、公用工程和设施下半年

建成并调试投产；

二是安利工业园行政办公楼、研发楼及综合楼开工建设，将安利工业园建成工艺领先、设备先进、功能完善、绿色生态的

现代工业园，为员工创造更好的研发、生产、办公、生活、居住环境；

三是下半年逐步实施老区生产设备搬迁及技术改造计划，将搬迁和技术改造、技术革新紧密结合起来，减少两地管理风

险和成本，提高生产运营效率；

四是积极做好安利工业园西侧

４９．８

亩土地超募年产

２２００

万米生态功能性聚氨酯合成革项目生产厂房及公用工程的开

工建设，及超募

４

干

４

湿生产设备、相关后处理、回收等设备的洽谈采购。 安利工业园项目建成后，将达到年产

８８５０

万米聚

氨酯合成革和年产

７

万吨聚氨酯树脂的生产经营能力，努力发挥规模经济效益。

（

５

）深化人力资源管理

２０１２

年，将紧紧围绕公司发展战略，尽快建立健全人力资源管理体系，着力完善人力资源管理制度，加快人才引进和新

人的使用，完善岗位职位规范，做好员工职业生涯规划，积极推行竞争上岗措施，坚持“公开、公平、竞争、择优”的原则，努力

推动岗位交流和末位淘汰，进一步完善高管和部门工作述职、综合评议和绩效考核方法，强化目标责任管理，推行实绩导向、

贡献导向的激励约束政策，增强竞争氛围，努力营造良好的选人、用人、育人、留人环境，促进优秀人才脱颖而出，为公司的长

远发展提供强有力的专业技术保障和人力资源支持。

５．２

主营业务分行业、产品情况表

主营业务分行业情况

□

适用

√

不适用

主营业务分产品情况

单位：万元

分产品 营业收入 营业成本 毛利率（

％

）

营业收入比上

年增减（

％

）

营业成本比上

年增减（

％

）

毛利率比上年

增减（

％

）

生态功能性合成革

８７

，

０５０．８２ ６７

，

９２７．９０ ２１．９７％ ２０．８３％ ２４．３５％ －２．２１％

普通合成革

１０

，

２００．５８ ８

，

７２２．３４ １４．４９％ －９．３６％ －５．５４％ －３．４６％

聚氨酯树脂

７３．９６ ５７．６２ ２２．０９％ －７３．８８％ －７０．９１％ －７．９５％

５．３

报告期内利润构成、主营业务及其结构、主营业务盈利能力较前一报告期发生重大变化的原因说明

√

适用

□

不适用

报告期内，公司营业利润、归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润较上年同期下降

２５．６２％

、

２８．１０％

，主要

原因为：

①２０１１

年下半年受欧债危机影响，国内经济环境复杂多变，行业景气度不高，虽然订单总量增加，但较多订单是小批

量、多品种，导致生产运营成本有所上升；受通货膨胀、人民币升值等不利环境影响，公司原材料成本、能源成本、人工成本

等成本费用上升；

②

募投项目全部在安利工业园新厂区建设，且新老厂区现已各承担约

５０％

产能，新老厂区间的原材料、半成品、产成

品等互相调拨导致公司运输成本和管理成本上升；

③

公司募投项目逐步投产，前期人员储备与员工培训增加，导致人工成本投入加大；

④

公司新增部分具有一定规模实力和影响力的品牌客户，前期个性化产品打样开发等成本上升。

§６

财务报告

６．１

与最近一期年度报告相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的具体说明

□

适用

√

不适用

６．２

重大会计差错的内容、更正金额、原因及其影响

□

适用

√

不适用

６．３

与最近一期年度报告相比，合并范围发生变化的具体说明

□

适用

√

不适用

６．４

董事会、监事会对会计师事务所“非标准审计报告”的说明

□

适用

√

不适用

§１

重要提示

１．１

本公司董事会、监事会及其董事、监事、高级管理人员保证本报告所载资料不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大

遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性负个别及连带责任。

本年度报告摘要摘自年度报告全文，报告全文同时刊载于《中国证券报》、《证券时报》。 投资者欲了解详细内容，应当仔细

阅读年度报告全文。

１．２

公司年度财务报告已经中喜会计师事务所审计并被出具了标准无保留意见的审计报告。

１．３

公司负责人高树华、主管会计工作负责人张威及会计机构负责人（会计主管人员）王军声明：保证年度报告中财务报告

的真实、完整。

§２

公司基本情况

２．１

基本情况简介

股票简称 常山药业

股票代码

３００２５５

上市交易所 深圳证券交易所

２．２

联系人和联系方式

董事会秘书 证券事务代表

姓名 张威

联系地址 河北省石家庄市正定富强路

９

号

电话

０３１１－８８７１２７８９

传真

０３１１－８８７１２３９７

电子信箱

ｚｈｅｎｇｑｕａｎ＠ｈｅｐａｒｉｎ．ｃｎ

§３

会计数据和财务指标摘要

３．１

主要会计数据

单位：元

２０１１

年

２０１０

年 本年比上年增减（

％

）

２００９

年

营业总收入（元）

４２３

，

４７９

，

３３０．５６ ４６６

，

７１７

，

９６７．６９ －９．２６％ ２５３

，

７５３

，

４５７．３２

营业利润（元）

７６

，

７６９

，

９０５．６９ ６７

，

４４０

，

５８５．９８ １３．８３％ ４３

，

１７８

，

９８７．４８

利润总额（元）

８２

，

６０７

，

１９８．３２ ６９

，

６７９

，

１３２．４７ １８．５５％ ４２

，

６９９

，

８７０．５５

归属于上市公司股

东的净利润（元）

７０

，

７９９

，

６５６．２４ ６０

，

１９０

，

５２６．８０ １７．６３％ ３６

，

３６５

，

４８６．９２

归属于上市公司股

东的扣除非经常性

损益的净利润（元）

６５

，

８３８

，

８３９．５０ ５８

，

２８７

，

７６２．２８ １２．９５％ ３６

，

７７２

，

８３６．００

经营活动产生的现

金流量净额（元）

１７

，

０４１

，

５３３．０１ ２９

，

２４５

，

６７４．９７ －４１．７３％ ２４

，

２１０

，

５２１．２６

２０１１

年末

２０１０

年末

本年末比上年末增减

（

％

）

２００９

年末

资产总额（元）

１

，

１８６

，

２２１

，

１６０．３５ ４３０

，

６３８

，

７０６．７６ １７５．４６％ ２６６

，

３４９

，

０９６．９５

负债总额（元）

１９８

，

７７５

，

１１６．６９ ２１１

，

２５３

，

４１９．３４ －５．９１％ １０７

，

１５４

，

３３６．３３

归属于上市公司股

东的所有者权益

（元）

９８７

，

４４６

，

０４３．６６ ２１９

，

３８５

，

２８７．４２ ３５０．１０％ １５９

，

１９４

，

７６０．６２

总股本（股）

１０７

，

８５０

，

０００．００ ８０

，

８５０

，

０００．００ ３３．４０％ ８０

，

８５０

，

０００．００

３．２

主要财务指标

２０１１

年

２０１０

年

本年比上年增减

（

％

）

２００９

年

基本每股收益（元

／

股）

０．７９ ０．７４ ６．７６％ ０．４９

稀释每股收益（元

／

股）

０．７９ ０．７４ ６．７６％ ０．４９

扣除非经常性损益后的基

本每股收益（元

／

股）

０．７３ ０．７２ １．３９％ ０．５０

加权平均净资产收益率

（

％

）

１４．５３％ ３１．８０％ －１７．２７％ ３２．５８％

扣除非经常性损益后的加

权平均净资产收益率（

％

）

１３．５１％ ３０．８０％ －１７．２９％ ３２．９５％

每股经营活动产生的现金

流量净额（元

／

股）

０．１６ ０．３６ －５５．５６％ ０．３０

２０１１

年末

２０１０

年末

本年末比上年末增

减（

％

）

２００９

年末

归属于上市公司股东的每

股净资产（元

／

股）

９．１６ ２．７１ ２３８．０１％ １．９７

资产负债率（

％

）

１６．７６％ ４９．０６％ －３２．３０％ ４０．２３％

３．３

非经常性损益项目

√

适用

□

不适用

单位：元

非经常性损益项目

２０１１

年金额 附注（如适用）

２０１０

年金额

２００９

年金额

非流动资产处置损益

０．００ －２５

，

８３２．０５ －１

，

２９７

，

４０２．３２

计入当期损益的政府补助， 但与公司正常

经营业务密切相关，符合国家政策规定、按

照一定标准定额或定量持续享受的政府补

助除外

５

，

９４６

，

９８１．６３

获得肝素钠原料药

技术改造项目补助

资金

３

，

０４３

，

２１１．１０

元，科技扶持资金

１

，

１２３

，

７７０．５３

元，

政府一般性补贴

１

，

７８０

，

０００．００

元。

２

，

２６５

，

８７８．５４ ８１８

，

０００．００

除上述各项之外的其他营业外收入和支出

－１０９

，

６８９．００ －１

，

５００．００ ２８５．３９

所得税影响额

－８７６

，

４７５．８９ －３３５

，

７８１．９７ ７１

，

７６７．８５

合计

４

，

９６０

，

８１６．７４ － １

，

９０２

，

７６４．５２ －４０７

，

３４９．０８

§４

股东持股情况和控制框图

４．１

前

１０

名股东、前

１０

名无限售条件股东持股情况表

单位：股

２０１１

年末股东总数

９

，

６０８

本年度报告公布日前一个月末股东

总数

９

，

４６０

前

１０

名股东持股情况

股东名称 股东性质 持股比例（

％

） 持股总数

持有有限售条件股份

数量

质押或冻结的股份

数量

高树华 境内自然人

３２．７１％ ３５

，

２８０

，

０００ ３５

，

２８０

，

０００ ０

国投高科技投资有限公司 国有法人

１４．２３％ １５

，

３４６

，

８００ １５

，

３４６

，

８００ ０

陈曦 境内自然人

６．８２％ ７

，

３５０

，

０００ ７

，

３５０

，

０００ ０

白文举 境内自然人

６．８２％ ７

，

３５０

，

０００ ７

，

３５０

，

０００ ０

河北华旭化工有限公司

境内非国有法

人

６．１３％ ６

，

６１５

，

０００ ６

，

６１５

，

０００ ０

姬胜利 境内自然人

３．４１％ ３

，

６７５

，

０００ ３

，

６７５

，

０００ ０

曲新远 境内自然人

２．４８％ ２

，

６７５

，

０００ ２

，

６７５

，

０００ ０

高会霞 境内自然人

１．４４％ １

，

５５８

，

２００ １

，

５５８

，

２００ ０

交通银行

－

鹏华中国

５０

开

放式证券投资基金

基金、 理财产

品等其他

１．１７％ １

，

２５７

，

９９１ ０ ０

陶勤海 境内自然人

０．９３％ １

，

０００

，

０００ １

，

０００

，

０００ ０

前

１０

名无限售条件股东持股情况

股东名称 持有无限售条件股份数量 股份种类

交通银行

－

鹏华中国

５０

开放式证券投资基

金

１

，

２５７

，

９９１

人民币普通股

中国银行

－

易方达积极成长证券投资基金

６００

，

０００

人民币普通股

招商基金公司

－

招行

－

招商基金

－

招商银行

－

瑞泰动态保本

１

号特

６００

，

０００

人民币普通股

中国银行

－

华夏行业精选股票型证券投资基

金（

ＬＯＦ

）

４２３

，

９２８

人民币普通股

汪金奎

２９４

，

４６０

人民币普通股

侯福海

２７６

，

０００

人民币普通股

华润深国投信托有限公司

－

景林稳健

ＩＩ

号证

券投资集合资金

２３０

，

０００

人民币普通股

俞明洁

２１０

，

９００

人民币普通股

中信信托有限责任公司

－

基金

８

号

２００

，

０００

人民币普通股

严波

１５８

，

４００

人民币普通股

上述股东关联关系或一致

行动的说明

前

１０

名股东中高会霞系控股股东高树华的女儿，陈曦系河北华旭化工有限公司法定代表人

龚九春的侄子，除此之外，其他前

１０

名股东间不存在关联关系或属于《上市公司股东持股变

动信息披露管理办法》规定的一致行动人；公司未知前十名无限售股东之间是否存在关联关

系，也未知是否属于一致行动人。

４．２

公司与实际控制人之间的产权及控制关系的方框图

§５

董事会报告

５．１

管理层讨论与分析概要

一、公司报告期内总体经营情况

２０１１

年是常山药业发展历程中不寻常的一年，回顾

２０１１

年，在股东的大力支持下，在董事会、管理层及全体员工的共

同努力下，

２０１１

年

８

月公司成功登陆深圳证券交易所创业板，募集资金净额为人民币

６９

，

７２６．１１

万元，实现了产业与资本

的融合，为公司实现可持续健康发展注入强劲动力，对公司未来的发展产生了深远的影响。

报告期内，公司实现营业收入

４２

，

３４７．９３

万元，同比下降

９．２６％

；营业利润

７６７６．９９

万元，同比增长

１３．８３％

；净利润

７０７９．９７

万元，同比增长

１７．６３％

。

２０１１

年主要工作及成果如下：

１．

市场销售结构趋于合理

在原料药市场销售方面，受欧洲市场经济萎靡的影响，原料药价格出现回落，导致公司肝素原料药销售收入出现一定

程度的下滑；而在制剂的市场销售方面，公司通过加强目标区域市场的开拓力度，对既有销售市场进行二次开发，扩大了

市场开拓的深度和广度， 良好的产品质量提高了品牌知名度及客户忠诚度， 使得制剂销售业绩快速增长， 同比增长

６５．９３％

，报告期内制剂销售收入占营业收入的

２０．６５％

，比上年同期提高了

９．３６％

。

２．

提升质量扩大产能

２０１１

年公司严格按照美国

ＦＤＡ

的认证标准对肝素钠原料药生产车间进行了改造，在提高产品生产标准的同时，最大

程度减少停产所带来的损失。同时根据新版

ＧＭＰ

的要求对小容量制剂车间进行了改造和产能扩充，低分子肝素钙注射剂

的产能由

４００

万支提高到

１０００

万支，有效缓解了产能不足的问题。

３．

研发能力持续增强

公司坚持走科技创新之路，建立了具有国内一流水平的多糖类药物研究机构，凭借拥有多名从事生化药物研究专家

的优势，重点开发肝素产业链中的高端产品，完善产业链条，提高产品附加值。 现已获得《一种依诺肝素钠的制备方法》专

利。

４．

进一步完善了质量保证体系

按照

２０１０

年版《药典》和新版

ＧＭＰ

等法规的要求，认真自查，及时改善设备、找准质量控制关键点、加强各环节管理。

按照

２０１０

年版《药典》标准顺利完成质量标准、检验操作规程的升级工作，进一步完善了公司的质量保证体系，为公司产

品质量与安全提供了切实有力的保障。

５．

完善内控制度和治理结构

公司严格按照《公司法》、《证券法》、《上市公司章程指引》、《深圳证券交易所创业板股票上市规则》等相关法律法规的

要求，建立起规范的公司治理机构和议事规则，明确了决策、执行、监督等方面的职责权限，公司法人治理结构健全，形成

了科学有效的职责分工和制衡机制。通过有效的内部控制，有效保证了公司经营管理的合法合规与资产安全，确保了公司

财务报告及相关信息的真实完整，提高了公司的经营效率与效果，促进了公司发展战略的稳步实现。

６．

加强人力资源和薪酬体系的建设

报告期内，为加强公司上市后的规范运作，进一步完善公司的治理与内控体系，公司逐步厘清部门职责与权限，梳理

工作流程。 根据公司发展和管理水平提升的需要，补充了销售、生产、研发等部门的人员，充实了财务部等部门的专业人

员，为公司管理水平的提高和治理水平的提升提供了保障。

２０１１

年公司不断完善并发展人力资源管理体系建设。 根据公司发展需要，优化了选聘与用人机制，开展了一系列技

能与素质培训。 在薪酬绩效方面，优化了员工职业规划和薪酬政策方案，让员工从入职开始就能明白职业发展道路，从员

工招聘、入职、培训、升职、薪酬、劳动保险等各方面都有明确公开的、有激励和约束功能的、公平公正的职业晋升线路图和

激励体系。

７．

募投项目建设进展顺利

公司募投项目“肝素系列产品产业化项目”和“研发中心建设项目”已全部开工建设，目前进展顺利。

二、对公司未来发展的展望

（一）公司所处行业的发展前景

１．

国家宏观政策支持

２００８

年

３

月

１９

日国家药监局已下发《关于进一步加强肝素钠药品生产质量监督管理的通知》，要求肝素钠原料药、制

剂生产企业采取有效措施加强产品质量控制，切实保证原辅料及药品质量。国家相关政策的出台规范了我国肝素行业，避

免了行业的无序发展与恶性竞争，有利于整个行业的健康发展。

《促进生物产业加快发展的若干政策》（

２００９

）同样把生物医药作为现代生物产业发展的重点领域，并指出要积极研发

对治疗常见病和重大疾病具有显著疗效的生物技术药物、小分子药物，积极拓展生物医药应用范围。

国家卫生部等九部门于

２００９

年

８

月

１８

日制定了《关于建立国家基本药物制度的实施意见》，正式启动国家基本药物

制度建设工作。与此同时《国家基本药物目录》正式公布，基本药物将全部纳入基本医疗保障药品报销目录，报销比例明显

高于非基本药物。 作为已被列入《国家医保目录》低分子量肝素钙注射液和肝素钠注射液，其市场前景将更为广阔。

２．

市场需求旺盛，前景广阔

随着人口老龄化程度日益加剧，人们生活环境和膳食习惯的变化，全球心脑血管疾病的发病和死亡率正逐年增高。据

世界卫生组织 （

ＷＨＯ

）统计，近年来，全球心脑血管疾病每年平均夺走约

２

，

０００

万人的生命，占世界总死亡人数的

３０％

，成

为人类健康的头号大敌。作为临床应用最广泛和最有效的抗凝血、抗血栓药物之一，肝素类药物在国际医药市场上占据重

要地位，其市场需求十分强劲。

随着人们对肝素药理作用的深入研究，肝素类药物的临床适应症在不断扩展，除了用于抗凝血、抗血栓以外，更多的

应用在抗肿瘤方面。由于肝素类药物疗效显著且应用范围广，肝素及衍生药物市场增长十分迅速，经欧美发达国家药政监

管当局批准的临床适应症也不断增加，预计未来会不断有新的原创新药开发成功，这也为公司发展提供了更大的机遇。

（二）公司所处行业的市场竞争形势

欧美发达国家是全球肝素类药物的主要消费市场，也是我国肝素原料药的主要出口市场。当前，欧美地区原料药产量

趋于稳定，而我国肝素粗品和肝素原料药的产量仍有较大增长空间。与欧美的肝素原料药生产商相比，我国生产的肝素原

料药生产成本较低，因此肝素类药品在国际市场的竞争中处于较为有利的地位。

国内方面，目前已有海普瑞、千红制药和本公司成功登陆资本市场，烟台东诚生化股份有限公司和南京健友生化制药

股份有限公司等同行业公司也正在筹备上市，随着大量的资本涌入肝素行业，肝素类药品的产能和质量标准将迅速提升，

而生产规模较小、技术水平较低、产品质量不稳定的肝素原料药生产企业将逐步退出市场，行业集中度将不断提升，对肝

素行业的快速发展起到了推动作用，公司也将面临更大的挑战。

（三）公司面临的主要风险

１．

产品质量控制风险

公司主导产品肝素系列产品生产流程长、工艺复杂，存在诸多影响公司产品质量的因素，在原材料采购、产品生产、检

测、包装和运输等各环节中，都可能出现影响产品质量甚至导致相关医疗事故的问题。 公司已建立严格的质量管理体系，

涵盖相关环节， 有效保障公司生产经营全过程的稳定性和可控性以及产品质量； 有关产品通过了我国

ＳＦＤＡ

的

ＧＭＰ

认

证、欧盟

ＥＤＱＭ

的

ＣＥＰ

认证和法国的

ＧＭＰ

认证，并已经完成美国

ＦＤＡ

认证的现场检查。

２．

产品价格下降的风险

肝素系列产品是公司的主导产品， 最近三年内实现销售收入占公司当期营业收入比例分别为

９６．５７％

、

９８．０７％

和

９１．２３％

。 肝素钠原料药销售价格主要受市场供求影响，国内肝素制剂销售价格受国家发改委最高限价政策的约束。

２０１０

年下半年以来肝素钠原料药市场价格的回调，使公司主要产品价格和毛利受到一定影响。 虽然公司具备一定的

应对产品价格波动的调节能力，且肝素钠原料药市场价格近期已企稳回升，但仍存在着由于产品价格下降导致公司毛利

水平降低和盈利能力下降的风险。

３．

原材料供应及价格波动的风险

公司产品主要原材料为肝素粗品和低分子量肝素钙原料药，占公司生产成本的

９０％

左右。从

２０１１

年起由于依诺肝素

面临仿制药上市挑战，肝素价格下调压力增大，使得肝素价格短期跌幅较大。 由于肝素钠价格下降，直接导致公司肝素原

料药收入下降。虽然公司依托技术和行业地位优势，具有很强的原材料议价及向下游转移成本的能力，但仍然存在原材料

供应市场条件变化导致原材料价格波动，从而影响公司盈利的风险。

４．

市场竞争加剧风险

在肝素原料药领域，由于该行业市场化程度较高，如果行业内竞争对手取得重大技术突破或行业门槛降低，将削弱公司

的现有优势；而由于产品供不应求，行业内主要企业目前有较大的产能扩张计划，随着肝素原料药产能的增长，可能加剧行

业的市场竞争激烈程度。虽然公司是国内少数拥有完整肝素产品产业链、能够同时从事肝素钠原料药和肝素制剂药品研发、

生产和销售的龙头企业之一，在国内肝素原料药及肝素制剂领域具有领先地位，但仍然面临一定的市场竞争压力。

５．

产能扩大导致的产品销售风险

募投项目达产后，公司的肝素钠原料药产能将由目前的

８

，

５００

亿单位扩大到

３８

，

５００

亿单位，低分子量肝素钙注射液

产能由

２０１１

年完成技改后的

１０００

万支扩大到

３

，

０００

万支，新增低分子量肝素钙产能

２

，

０００

公斤。 近年来，国内外肝素类

药品市场需求高速增长，公司肝素系列产品供不应求，销售增长迅速。 预计未来市场对肝素钠原料药、肝素制剂将继续保

持强劲的需求。 虽然公司对本次募投项目产能的市场前景和销售进行了充分的调研和论证，但如果市场需求情况发生变

化或者市场销售拓展不力，将会对公司经营产生不利影响。

６．

汇率波动风险

公司的产品部分用于出口，肝素钠原料药销售中出口比重约占

５０％

。公司产品出口主要销往欧洲和南美国家，业务主

要以美元结算，面临一定的汇率风险。 相对于国内其他肝素类产品出口企业，公司对于出口的依赖性较小，汇兑损益对公

司盈利的影响不大。 但随着募投项目产能的扩张及出口金额的增长，汇率变动对公司盈利水平的影响可能增大。

７．

管理体系不完备的风险

经过多年的发展，公司已成长为在国内肝素原料药及肝素制剂行业具有领先地位的股份制企业。 上市后公司资产规

模和产能迅速扩大，人员将会快速扩充，对公司的组织结构和管理体系提出了更高的要求。针对公司快速成长给经营管理

方面带来的压力和挑战，公司管理层正通过优化管理系统，引进科学管理方法，引入更加科学有效的决策机制，努力培养

一支高素质的职业经理人队伍，以最大限度地降低因组织机构和管理制度不完善而招致的风险。

（四）公司未来发展战略与

２０１２

年经营计划

１．

公司未来整体发展战略

公司将依托现有的技术优势、产品优势、渠道优势，在严格的质量监控下提高产能，扩大现有产品的市场占有率，以创

建国内一流的生物制药企业为总目标，力争将自身打造成为肝素细分市场的国内龙头企业。

公司在研发领域将秉承“突破技术、引领行业”的理念，以自主创新为基础，继续首先以做大做强肝素系列产品为核

心，积极开发低分子及超低分子肝素系列产品；其次，加强抗肿瘤药的研发和生产，主要是肝素的新型衍生物；再次，加强

抗炎抗溃疡药物的生产和研发。

公司将逐步形成以肝素系列产品为核心，以抗肿瘤药物和抗炎抗溃疡药物为两翼的全新的战略发展布局。 在公司募

投项目投产后，公司将进一步扩大在肝素行业的竞争优势，在肝素制剂领域充分发挥自身独有的技术优势，保持肝素原料

药及肝素制剂的协调发展。从更长远来看，公司除重点发展肝素系列产品外，将在抗肿瘤、抗炎抗溃疡药物领域积极投入，

为公司未来在糖胺聚糖类药物领域的拓展奠定坚实的基础。

２．２０１２

年经营计划

基于心脑血管用药市场、抗肿瘤药物市场和抗炎抗溃疡药物市场不断发展的趋势，公司将依托自身的技术、产品、定

价及品牌优势等，以现有的肝素系列产品的深度拓展为基础，通过充分整合客户资源、供应商资源、人力资源、技术优势、

品牌优势等各类优势资源，优化现有产品结构、加大研发投入和市场开发力度，逐步发展成为集研发、生产、销售于一身的

大型糖类药物生产基地。 为此，公司制订了未来两年的经营发展目标，具体如下：

（

１

）持续投入，做大做强肝素系列产品

公司的主导产品是肝素钠原料药、肝素钠制剂、低分子肝素钙制剂。 公司将继续强化肝素系列产品的研发，不断改进

生产工艺，进一步降低生产成本和提升产品质量及稳定性，形成更强的核心竞争优势。 除巩固和发展国内市场外，公司还

将实现肝素制剂产品对欧美发达国家的出口，逐步实现国产肝素制剂产品走向国际市场的目标。

（

２

）打造国内外一流的糖类药物研发中心

公司将以“突破技术、引领行业”的企业发展理念，继续引进高端生物制药专业人才，加大研发投入，加强多糖类药物

自主创新及药品开发能力，用三年的时间把研发中心逐步打造成为拥有顶尖的技术人才、一流的软硬件研发设施、一流的

研发理念的技术平台，为公司的长远发展打下坚实的基础。

多糖类药物在医药市场拥有广阔的发展空间。 多糖类药物在抗肿瘤治疗和抗炎抗溃疡上具有独特的疗效，已成为近

年来医药市场发展的热点之一。公司将借助自身的研发优势，重点开发多糖类抗肿瘤药物和抗炎抗溃疡药物，从而营造公

司多糖类药物齐头并进的发展格局。

（

３

）拓展营销渠道

随着公司生产规模的不断扩大，稳定的客户群体对公司实现持续经营尤为重要。公司将继续完善现有销售网络，建立

科学的客户关系管理系统，进一步开发国内外高端客户市场，在增加公司市场份额的同时，积极培育潜在客户市场，提升

客户价值，逐步建立起更为稳定、科学的营销管理模式。

（

４

）人力资源建设目标

随着公司规模的扩大，公司计划在未来两年内通过引进、教育培训等方式进行人才队伍的扩充，建立起能够适应企业

发展需要的高素质的人才队伍。加强内部管理和人才培养。

２０１２

年度公司将继续有计划的邀请外部专业的培训师对中高

层管理人员进行管理知识和技能的培训。 打造一支高效、精干、专业的管理团队和技术团队。

（五）资金需求及使用计划

公司于

２０１１

年

８

月

１９

日在深圳证券交易所创业板上市，首次公开发行普通股股票

２

，

７００

万股，募集资金总额为

７５

，

６００

万元，扣除各项发行费用后，实际募集资金净额为

６９

，

７２６．１１

万元。根据公司的《首次公开发行股票并在创业板上市招

股说明书》中披露的募集资金用途，公司将使用募集资金投资“肝素系列产品产业化项目”、“研发中心建设项目”和“与主

营业务相关的营运资金项目”，其中“肝素系列产品产业化项目”拟使用募集资金

５０

，

０００

万元，“研发中心建设项目”拟使

用募集资金

２

，

６２６．３５

万元，“与主营业务相关的营运资金项目”的金额为

１７

，

０９９．７６

万元。

公司于

２０１１

年

９

月

８

日召开第一届董事会第十五次会议，审议通过了《关于以部分超募资金永久补充流动资金的议

案》，决议使用超募资金中的人民币

３

，

０００

万元永久补充流动资金。

截至

２０１１

年

１２

月

３１

日，募集资金专户余额为

６５８

，

８１５

，

２３３．８５

元（其中：累计利息收入

８１９

，

８２６．０２

元，手续费支出

３２５．２６

元）。

２０１２

年公司将结合业务发展目标和未来发展战略，合理安排使用资金，一方面积极推进募投资金投资项目的建设，

另一方面，严格按照中国证监会及深圳证券交易所制定的各项法律、法规和规范性文件的要求使用超募资金，对尚未使用

的超募资金，本公司将进行详细规划和严格论证，根据相关规定制订合理的超募资金使用计划，努力提高募集资金使用效

率，为股东创造最大的效益。 公司于

２０１２

年

２

月

２３

日召开第一届董事会第十七次会议，审议通过了《以超募资金购买常

州诺金投资有限公司所持常州泰康制药有限公司股权》的议案，董事会决议拟使用超募资金

７

，

９２２．８５

万元收购常州诺金

投资有限公司所持常州泰康制药有限公司

７４．１８％

的股权。 该项议案于

２０１２

年

３

月

１２

日经

２０１２

年第一次临时股东大会

审议通过。

５．２

主营业务分行业、产品情况表

主营业务分行业情况

√

适用

□

不适用

单位：万元

分行业 营业收入 营业成本 毛利率（

％

）

营业收入比上

年增减（

％

）

营业成本比上

年增减（

％

）

毛利率比上年

增减（

％

）

Ｃ８５０１

生物药品制造

业

４２

，

３２４．７３ ２８

，

２１７．８９ ３３．３３％ －９．２８％ －１７．４７％ ６．６１％

主营业务分产品情况

单位：万元

分产品 营业收入 营业成本 毛利率（

％

）

营业收入比上

年增减（

％

）

营业成本比上

年增减（

％

）

毛利率比上年

增减（

％

）

肝素钠（注射级）

２８

，

２９０．３７ １９

，

７７１．９２ ３０．１１％ －２３．１６％ －２７．０３％ ３．７１％

低分子肝素钙注射液

８

，

６９３．３２ ４

，

４３６．９０ ４８．９６％ ６８．４４％ ２９．０７％ １５．５７％

肝素钠注射液

２２．６２ １５．９９ ２９．３１％ －７０．７１％ －７０．２３％ －１．１２％

肝素钠（非注射级）

３

，

８８８．１３ ２

，

８４４．２６ ２６．８５％ ４．６７％ －０．５４％ ３．８４％

其他

１

，

４３０．２９ １

，

１４８．８１ １９．６８％ ６２．０８％ ５４．９６％ ３．６９％

５．３

报告期内利润构成、主营业务及其结构、主营业务盈利能力较前一报告期发生重大变化的原因说明

□

适用

√

不适用

§６

财务报告

６．１

与最近一期年度报告相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的具体说明

□

适用

√

不适用

６．２

重大会计差错的内容、更正金额、原因及其影响

□

适用

√

不适用

６．３

与最近一期年度报告相比，合并范围发生变化的具体说明

□

适用

√

不适用

６．４

董事会、监事会对会计师事务所“非标准审计报告”的说明

□

适用

√

不适用
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