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国联安基金公司总经理邵杰军：

用更开放的心态聆听市场

过去一年， 随着监管政策的不

断变化， 中国基金业迎来了新的发

展机遇， 逐步迈入现代资产管理时

代，而券商资管、保险资管、私募基

金等， 将悉数参与到同一个战场中

来，群雄逐鹿，合作与竞争共存。

我们深知， 优秀的投资业绩是

基金公司立足的基石， 只有凭借实

实在在的投资回报， 才能在这个激

烈的战场上赢得投资者的认同，才

能取得长期的胜利。近几年来，国联

安基金苦练内功， 已经搭建起了一

支富有战斗力的团队， 投资业绩稳

步提升， 为持有人带来了可持续的

回报，我们的资产管理规模自

2008

年以来实现逆市增长了超过

3

倍。

业绩是基石，创新则犹如两翼。

我们始终认为， 创新不仅是一种包

含市场研究、观念革新、产品研发的

系统工程，更是一种进取的态度，是

一种以投资者为核心的经营理念。

近年来， 国联安多次站在产品创新

的前沿，抓住时机，推出满足不同细

分市场需求的产品。这些创新，也屡

获市场认可， 形成了良性互动。 未

来，我们仍将深入挖掘市场的需求，

将产品创新融合在国联安的经营理

念中，不断推出满足投资者的产品。

百尺竿头，更进一步。

2012

年，

国联安取得了一定的成绩，但我们也

深知，荣誉只属于过去。 资产管理是

一项长期的事业，过去十年只是这项

事业的开始，

2013

年是国联安基金

走进“新十年”的第一年。在新的起点

上，我们将立足过去的积累，把“长跑接

力赛”跑好，致力于为投资人带来持续

稳健、可复制的投资回报。

目前国联安已具备了进一步发展

的基础， 拥有了较为完善的产品线，以

适应各种市场环境的变化；对于未来混

业竞争的格局，我们也积极应对，将适

时推出更多业务模式；经过几年的探索

和磨合，国联安投研团队已经建成了行

之有效的管理激励机制，投资风格趋于

稳健，投资管理实力不断提升。

我们相信量变到质变是一个过

程，通过不断地累积，并用更广阔的视

野、更开放的心态来聆听市场声音，寻

求差异化的发展路径， 一定可以实现

“为社会提供最佳投资产品”的愿景和

“为持有人提供可持续回报”的目标。

中欧基金公司总经理刘建平：

不断成长 追求突破

作为专业的基金管理公司，持

续、稳定的投资业绩是生存之本，必

须苦练内功，培养核心竞争力。近年

来， 中欧基金一直有两个明确的努

力方向： 一是不断提升投研实力和

投资业绩， 为投资人创造更好的价

值； 二是开发出符合客户需求的基

金产品， 为投资人提供更好的理财

服务。 为此，我们从投研人才培养、

流程制度改善、产品开发创新、客户

体验优化等多方面着手，精耕细作，

并初见成效。

2012

年中欧基金整体业绩表

现出色。 旗下多只基金的业绩持续

抢眼， 公司资产管理规模也稳步增

长。 优秀业绩的取得源于中欧基金

投研整体实力的大幅增强。 投研人

员占公司总人数的近

1/3

。在内部机

制上，完善了研究员、基金经理考评

制度和激励机制，突出业绩导向。同

时，改善基金经理考核机制，激励研

究员推荐绩优上市公司， 使投研工

作效用最大化。

此外，我们在现有的基础上，加

强制度和平台建设， 进一步巩固投

研团队， 力求加强整体业绩的相对

稳定性和持续性。

2012

年，中欧基

金开启了“持基计划”，出发点就是

将公司的核心骨干与公司业绩更紧

密地捆绑在一起， 加深员工个人利

益与投资人利益的一致性， 引导基

金经理更加关注长期业绩、 为持有

人实现持续、稳定的投资回报。

基金行业发展迅速， 投资人对

产品类型和理财服务的需求也不断

在变化。对此，我们也一直在密切关

注，积极布局，力争有所突破。 一方

面，继续完善现有产品线，目前公司

旗下已拥有

13

只基金， 涵盖货币

型、债券型、混合型、股票型、指数型

等一系列不同风险与收益等级的产

品；另一方面，顺应市场潜在需求，

研发满足不同类型投资人的基金产

品， 如开发追求绝对收益的基金产

品，开发多空分级基金等，后者将是

国内公募基金行业内首批提供做空

和套期保值功能的基金产品， 为国

内中小投资者提供有效的做空和套

期保值工具。

基金公司的职责是代客理财，客

户是我们生存立足的根本， 努力做好

投资、做好客户服务，也一直是中欧基

金全体员工奋斗的方向。 公司的前台

业务部门提出了“为客户赚钱”的工作

宪法， 也是希望能够切实地为我们的

持有人带来回报。 我们也在不断完善

投资人服务体系， 公司推出 “

O

家学

堂”、“

O

家定投”、“

O

家俱乐部” 等系

列子品牌， 并加强投资人的日常互动

和资讯服务， 如今投资者可以第一时

间在公司网站、微博、微信等多个平台

上看到公司的动态和活动。

“雄关漫道真如铁，而今迈步从头

越。”基金是一个不断追求成长和突破

的行业。中欧基金未来的路还很长，我

们将竭尽全力做好投资管理和理财服

务，不辜负投资人的信任和托付。

2013

年，我们将继续稳扎稳打，

秉承价值投资理念， 坚持追求业绩

和服务双轮驱动， 努力为持有人创

造长期稳健的投资回报和专业优质

的理财服务。

浙商基金公司总经理周一烽：

共享中国财富管理时代果实

浙商基金诞生于市场困境期，

起步于行业业态大变革的前夜，两

年多的路走得可谓异常艰辛。 两年

多来，公司的团队、制度及系统架

构都得到了充分磨合和不断完善，

基本的公募产品线也已成型，发

行、管理了包括股票型、混合型、指

数型和债券型在内共四只基金产

品，相关投研团队逐步树立起了稳

健的管理风格，

2012

年管理业绩获

得了专业第三方机构的好评。

此外， 公司专户业务也已起

步，

2012

年， 我们在倾力搭建量化

团队、研发并形成公司量化策略库

的基础上，推出了以自有策略模型

为核心的“金账户”系列专户产品；

同时，在现金管理领域推出了运作

方式更为灵活的专户品种。 这两方

面专户产品的推出，为公司在高净

值客户财富管理领域提供了基本

的产品类型。

和许多次新公司一样，浙商基

金团队是一批基金行业老员工在

一个新平台上的重新组合，许多人

曾经历了

2007

年行业超常增长的

盛景，这几年又充分体验了市场环

境的严酷。 可以说，浙商基金团队

对行业内经营模式变革的逼人态

势，对差异化竞争的迫切性有着更

深切的认识。 面对前所未有的多元

化竞争格局，面对已经大大拓展的

业务领域，浙商基金将始终立足于

资产管理的业务主轴， 围绕产品开发

和投资管理两大维度来不断打造自己

的核心价值。

2012

年以来，无论是监

管原则还是业务空间， 基金业都开始

了变革，随着《基金法》的正式实施，行

业的组织形态、 结构还将迎来更大的

变化。前不久，浙商基金的全资子公司

上海聚潮成立， 这是我们积极应对监

管与市场环境的变化， 拓展业务空间

的一个战略举措。 我们期望推动业务

操作平台的多元化， 进一步扩展公司

产品的资产组合空间， 让基金业一直

强调的资产配置能力真正具有完整意

义上的操作载体， 让更多元化的资产

及其市场工具成为我们的组合管理对

象， 从而更有效地为持有人的财富管

理服务，同时使差异化竞争成为可能。

我想特别强调的是， 在行业变局

精彩纷呈的当下， 我们面对各种挑战

和机遇时， 不仅要有坚韧的求索精神

和开拓激情， 也需要保持清醒的头脑

和稳固的中长期发展心态。否则，挑战

可能成为迷途的路标， 机遇也可能变

成陷阱。 在今后更多专项类别资产不

断丰富公司产品的同时， 我们会更加

注重公司风控架构， 抑制在资产管理

过程中的道德风险。

“夫诚者，君子之所守也，而政事

之本也。 ”我们认为，诚信更是资产管

理领域的创业之本， 是资产管理公司

的立足之本， 是构建与投资者和谐关

系的信赖之本。 浙商基金将以诚信为

本， 始终把持有人的利益放在第一

位，锐意进取，稳健经营，从可持续

成长中实现公司价值。

春天到了， 这是浙商基金成立

后的第三个春天。 相信中国的资本

市场、 基金业和浙商基金会在和煦

的春风中一天暖过一天。我想，未来

的十年或

许不再有

前十年那

样的高增

长、 低通胀的黄金

格局， 但这十年将

迎来经济增长方式

和社会转型的华彩

乐章， 把中国推到

现代政府、 现代国

家的高度， 整个资本市场也将迎来新

的机遇。春华秋实，祝愿我们共享中国

财富管理时代的果实！

工银瑞信杜海涛：

打造一流投研团队

抢占固定收益制高点

工银瑞信拥有

28

人固定收益投研团

队，这个团队

5

年多没有基金经理离职，团

队凝聚力的核心在于大家有着共同的信

念———希望在固定收益市场大发展的过程

中，在工银瑞信的快速发展的过程中，实现

个人职业生涯目标。 片面的追求短期的业

绩第一不是我们的目的，稳定、可预期，这

是我们对投资者的承诺。

工银瑞信固定收益产品以追求绝对收

益为目标，为了实现这一目标，公司对于基

金经理的考核更加侧重于长期业绩， 而且

相当部分产品实施绝对收益考核， 这种考

核体系为工银瑞信固定收益类基金投资实

现良好的业绩提供了制度保障。

在过去

7

年中， 工银瑞信形成了以核

心基金经理为投委会成员的决策中心，各

核心基金经理的投研能力进一步辐射到宏

观利率、信用、可转债以及货币市场等类属

市场的投资研究小组方面。

在中国经济结构调整过程中，固定收

益市场的黄金发展时期已经到来。 经济潜

在增长中枢的逐步下移， 企业总体盈利能

力面临系统性下降的压力， 资本市场的结

构也将会发生深刻变化， 债券将成为企业

资本结构中重要核心组成部分， 我们专业

的资产管理公司要做的就是能够给投资者

一个持续、可预期的稳定回报。

“功崇惟志，业精惟勤”，资本市场充满

挑战与变数， 过去几年的业绩对于我们来

说是行进中的“后视镜”，告诉我们仍在沿

着“正确方向前行”。

点评：截至 2012 年底，工银瑞信固定

收益类基金货币基金和债券基金管理规模

分别为 523.68 亿元和 144.62 亿元，同时位

列行业第三名。 工银瑞信 7 天理财募集基

金管理规模近 400 亿份，为 2012 年募集规

模最大的基金。 工银瑞信固定收益团队具

有良好的收益创造能力， 旗下 8 只可比债

券基金份额的净值增长率超过 7%，其中工

银瑞信添颐 A 份额、B 份额分别以 14.69%

和 13.98%的收益率在 229 只可比债券基

金份额中排名第四、第五位。

（上海证券基金评价研究中心）

南方基金李海鹏：

两大动力

推动中国债市长远发展

南方基金在固定收益领域处于行业领

先地位，拥有深厚的积累和丰富的经验，为

投资者提供了丰富的固定收益产品。 未来

将继续以纯债型产品为重点， 努力布局各

类型债券产品，以丰富固定收益产品线。

目前南方基金管理债券型基金的经验

已超过

11

年，所管理的固定收益类资产规

模已超过

1500

亿元，是国内管理固定收益

类资产规模最大的基金管理公司。 债券投

资研究交易团队人员接近

30

人，研究覆盖

宏观、利率、信用、可转债、新股、分级基金、

利率互换衍生品、数量化研究等各个方面。

我们对未来中国债券市场的发展充满

信心。 这一信心来自于长久推动中国债券

市场发展的两大动力，一是人口的老龄化，

二是居民财富积累已经达到一定程度。

我们认为， 今年宏观经济是强复苏还

是弱复苏、通胀是起来还是不起来、资金面

是宽松还是紧张不是那么重要， 不过是战

术问题，只决定一年两年短期的市场走势，

长远来看只不过是小浪花。

目前来看，相比偏股型基金，中国基金

业债券型产品发展滞后， 市场上虽然已有

249

只债券型产品， 但整体资产规模仍比

较有限，占全部基金产品的比例仅为

10%

左右。而在成熟市场，债券型基金要占到基

金总资产的

30%

到

40%

左右。 国内债券基

金的发展空间巨大，相信

2013

年会进入一

个更大的发展时期。

点评：2012 年南方新发 7 只基金产

品，固定收益类基金 4 只。 经过多年运作，

南方基金已经形成一支实力强劲的固定收

益投资团队， 在固定收益基金上具备着丰

富的管理经验，2012 年旗下固定收益类基

金全部取得正收益， 为投资者实现良好的

投资回报。 鉴于此，南方基金荣获得 2012

年“年度固定收益投资明星团队奖” 。

（上海证券基金评价研究中心）

点评： 中欧基金管理有限公司成

立于 2006 年 7 月。 管理规模在 2012

年实现了跳跃式发展，从年初的 52.11

亿元增长到年末的 85.52 亿元。 中欧

基金成立以来坚持追求业绩和服务双

轮驱动，2012 年， 中欧中小盘以

29.34%的净值增长率名列同类可比基

金第二； 混合型基金中欧新蓝筹以

11.00%的业绩排名同类基金第 21 位。

（上海证券基金评价研究中心）

周一烽

� � � �点评： 国联安基金管理公司成立

于 2003 年 4 月，是国内首家获准筹建

的中外合资基金管理公司。 2012 年，

基金管理规模由年初的 124.36 亿元

增至年末的 172.66 亿元，公司旗下全

部 5 只股票型基金、3 只债券型基金

份额投资业绩均排名可比同类基金

前 1/3， 平均为持有人创造了 11.07%

的回报，国联安精选以 21.33%的净值

增长率名列 289 只可比基金第六位，

为投资者实现了良好的投资回报。

（上海证券基金评价研究中心）

点评： 浙商基金管理公司成立于

2010 年 10 月， 这家年轻的基金公司

在 2012 年迎来了较快发展，全年发行

3 只不同类型的基金产品， 分级基金

浙商沪深 300 的发行实现了次新基金

公司创新的突破， 为公司的发展打下

了良好基础。基金管理规模合计 12.59

亿元，增长了 63.13%，增幅列 66 家基

金公司第 14 位。

（上海证券基金评价研究中心）

�吴比较/制图

刘建平

邵杰军

周一烽


