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资管领域吸引力大增
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在券商自我发展及外部政策环境

放松双重作用下， 国内券商收入来源

更加多元化。证券时报记者对国内

50

家投行进行了问卷调查， 以了解它们

的业务重心、 发展定位及生存挑战等

情况。

调查结果显示， 过去一年多数投

行仍自我定位为综合型投行， 大部分

国内投行队伍保持稳定， 接近九成的

券商投行的保荐人员流失率在

5%

以

内， 而泛资管领域对金融人才的吸引

力大增。

八成定位综合型投行

虽然首次公开募股（

IPO

）放缓降低

了券商投行业务收入，但从另一方面看，

国内投行因此加快了转型步伐， 各家券

商对债券承销、再融资、并购重组以及新

三板等业务重视程度有所提高。

从问卷调查结果看，

81.48%

的投

行将自己定位为综合型投行； 其次为

交易型投行，占比为

18.52%

；定位为

保荐型投行的仅占

7.41%

。

据了解， 承销保荐业务与财务顾

问业务作为投行的两大主要业务，在

国际投行的收入结构中保持相对均衡

比例。例如高盛、摩根士丹利近年来财

务顾问收入占投行业务总收入的比例

都在

40%

以上，而国内不少大型券商

此数字仅为

20%

左右。

而逾四成的券商投行人士认为，

阻碍国内投行成为国际一流投行的主

要原因是分业经营。 同样有四成的投

行认为，国内投行收入结构单一。另有

较大比例的投行人士认为， 与国际一

流投行相比， 国内投行处于不同发展

阶段，专业性、业务种类和收入结构后

续仍有较大提升空间。

在投行架构的设置上， 问卷调查结

果显示， 有

66.67%

的券商施行大部制，

以应对经济及监管环境快速变化可能带

来的收入减少；而有

18.52%

的投行实施

项目制。

逾七成券商重视并购业务

超过七成的投行今年最重视并购业

务， 而去年同期的调查结果显示当时最

受关注的是固定收益业务。紧随其后，受

重视的业务还有再融资业务、 资产证券

化、新三板。 有趣的是，首发（

IPO

）业务

明显受到“冷落”，不到二成的券商专注

于

IPO

业务。

中国证券业协会公布的数据显示，

2013

年证券承销与保荐业务净收入

128.62

亿元，比

2012

年下降了

48.82

亿

元； 而

2013

年财务顾问业务净收入

44.75

亿元，比

2012

年增长了约

9

亿元。

由于我国正处于经济结构转型期，

产业升级酝酿了许多并购机会。

55.56%

的投行认为制造业重组机会最多，

40.74%

的投行看好生物医药行业的并

购机会。

尽管投行有意将业务重心向并购业

务倾斜， 不过目前专门从事并购的投行

团队中， 仅

1

家券商并购团队人数超过

30

人，

18.52%

的团队人数在

20

人

～30

人之间，

33.33%

的团队人数在

10

人

～20

人，逾四成的团队人数少于

10

人。

值得注意的是， 涉足跨境的并购业

务并不多， 曾担任跨境并购项目财务顾

问的投行还不到一半， 只有

2

家受访投

行的相关项目数超过

5

单，

37.04%

的投

行跨境并购单数在

1

单

～5

单之间，近四

成投行才刚涉足跨境并购， 而约二成投

行从未接触跨境并购。

泛资管对人才吸引力增强

官方数据显示，截至今年一季末，信

托资产管理规模达

11.73

万亿元； 券商

资管管理规模达

6.08

万亿；基金子公司

资产管理规模增至

1.38

万亿。

而据金融类上市公司

2013

年年报

数据统计， 去年金融业员工平均薪酬为

23.4

万元。 其中，信托行业以

59.8

万元

的平均薪酬成为金融领域里最赚钱的行

业，证券业平均薪酬仅是信托业的一半。

“资产规模超常规发展，薪酬的吸引

力无疑使泛资管概念这两年比较流行，

能够吸引金融人才。 ”一位从券商投行转

行至银行系信托公司的人士告诉证券时

报记者。

而本次问卷调查结果也印证了这一

点，若不再从事投行工作，

48.15%

的投行

人士考虑转行至资产管理， 其次为私募

和创投———分别占比

22.22%

和

18.52%

。

投行人员在过去两年的生存状况众

人皆知，

IPO

放缓令投行员工难以招架。

问卷调查结果显示， 接近八成的受访业

内人士认为， 目前从事投行工作最大的

挑战是监管环境多变， 其次为项目周期

太长和难找到好项目。 而在监管部门加

大事后督查的导向下，多达

11.11%

的投

行人士认为，投行职业风险较大。
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