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河南佰利联化学股份有限公司

第五届董事会第十一次会议决议公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或

者重大遗漏，并对其内容的真实、准确和完整承担个别及连带责任。

一

、

董事会会议召开情况

河南佰利联化学股份有限公司

（

以下简称

“

公司

”）

第五届董事会第十一次会议于

２０１５

年

４

月

２４

日

（

周五

）

以现场表决的方式召开

。

本次董事会的会议通知和议案已于

２０１５

年

４

月

１４

日按

《

公司章程

》

规定以书面送达或电子邮件的方式发送至全体董事

。

本次会议应出席董事

９

人

，

亲

自出席本次会议的董事共计

９

人

。

会议的召开符合

《

公司章程

》

规定的程序

，

并达到了

《

公司法

》

及

《

公司章程

》

规定的召开董事会会议的法定表决权数

。

二

、

董事会会议审议情况

本次董事会会议审议通过了如下议案

：

（

一

）

审议通过了

《

关于调整

２０１５

年限制性股票激励计划的议案

》

关于本议案的具体内容详见公司指定信息披露媒体

《

中国证券报

》、《

证券时报

》

及巨潮资讯

网

《

关于调整

２０１５

年限制性股票激励计划的公告

》。

公司独立董事对该议案发表了独立意见

，

具体内容详见巨潮资讯网

。

本议案获得通过

，

同意

９

票

，

反对

０

票

，

弃权

０

票

。

（

二

）

审议通过了

《

关于向激励对象授予限制性股票的议案

》

关于本议案的具体内容详见公司指定信息披露媒体

《

中国证券报

》、《

证券时报

》

及巨潮资讯

网

《

关于向激励对象授予限制性股票的公告

》。

本议案获得通过

，

同意

９

票

，

反对

０

票

，

弃权

０

票

。

三

、

备查文件

（

一

）

公司第五届董事会第十一次会议决议

；

（

二

）

公司第五届监事会第十次会议决议

；

（

三

）

公司独立董事关于第五届董事会第十一次会议相关事项的独立意见

；

（

四

）

上海市锦天城

（

深圳

）

律师事务所关于河南佰利联化学股份有限公司

２０１５

年限制性股

票激励计划调整及授予相关事项的法律意见书

。

特此公告

。

河南佰利联化学股份有限公司董事会

2015年 4月 24日
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河南佰利联化学股份有限公司

第五届监事会第十次会议决议公告

本公司及监事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或

者重大遗漏，并对其内容的真实、准确和完整承担个别及连带责任。

一

、

会议召开情况

河南佰利联化学股份有限公司

（

以下简称

“

公司

”）

第五届监事会第十次会议于

２０１５

年

４

月

２４

日在公司第一会议室以现场方式召开

。

本次监事会的会议通知和议案已于

２０１４

年

４

月

１４

日

按

《

公司章程

》

规定以书面送达或电子邮件的方式发送至全体监事

。

会议应参加表决监事

３

人

，

实际参加表决监事

３

人

。

会议的召开和表决符合有关法律

、

行政法规

、

部门规章

、

规范性文件和

公司章程的规定

。

二

、

监事会会议审议情况

与会监事认真审议

，

通过了如下议案

：

（

一

）

审议通过了

《

关于调整

２０１５

年限制性股票激励计划的议案

》

经审核

，

监事会认为

：

公司股权激励计划中部分激励对象因辞职

、

自愿放弃等原因

，

不符合

激励计划规定授予条件

。

公司监事会同意公司董事会调整激励对象的授予名单及其获授的限制

性股票数量

，

调整完成后

，

本次激励计划拟授予限制性股票总量由

１５１０

万股调整为

１５０３

万股

，

激励对象拟授予人数由

７６３

名调整为

７５２

名

。

以上调整符合激励计划及相关法律法规要求

，

不存在损害股东利益的情况

。

本议案获得通过

，

同意

３

票

，

反对

０

票

，

弃权

０

票

。

（

二

）

审议通过了

《

关于向激励对象授予限制性股票的议案

》

公司监事会对本次限制性股票激励计划确定的激励对象是否符合授予条件进行核实后

，

认

为

：

１

、

本次授予的激励对象具备

《

公司法

》、《

证券法

》、《

公司章程

》

等法律

、

法规和规范性文件规

定的任职资格

，

不存在最近三年内被证券交易所公开谴责或宣布为不适当人选

，

也不存在最近

三年内因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚的情形

，

符合

《

上市公司股权激励管理

办法

（

试行

）》、《

股权激励有关备忘录

１－３

号

》

规定的激励对象条件

，

其作为公司本次股权激励计

划的激励对象的主体资格合法

、

有效

。

２

、

除部分激励对象因辞职

、

自愿放弃等个人原因不再具备参加股权激励的资格

，

本次限制

性股票激励计划授予激励对象人员名单与公司

２０１４

年年度股东大会批准的限制性股票激励计

划中规定的激励对象相符

。

本议案获得通过

，

同意

３

票

，

反对

０

票

，

弃权

０

票

。

三

、

备查文件

公司第五届监事会第十次会议决议

。

特此公告

。

河南佰利联化学股份有限公司监事会

2015年 4月 24日
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河南佰利联化学股份有限公司关于

调整 2015年限制性股票激励计划的公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或

者重大遗漏，并对其内容的真实、准确和完整承担个别及连带责任。

河南佰利联化学股份有限公司

（

以下简称

“

公司

”）

第五届董事会第十一次会议审议通过

《

关

于调整

２０１５

年限制性股票激励计划的议案

》，

根据

２０１５

年

４

月

１５

日召开的

２０１４

年年度股

东大会审议通过的

《

２０１５

年限制性股票激励计划

（

草案

）》（

以下简称

“

激励计划

”）

以及

《

关于提请

股东大会授权董事会办理

２０１５

年限制性股票激励计划相关事宜的议案

》。

本次董事会对相关事

项的调整符合

２０１４

年度股东大会的授权范围

。

现将有关事项说明如下

：

一

、

股权激励计划简述及已履行的相关审批程序

（

一

）

公司股权激励计划简述

２０１５

年

４

月

１５

日公司召开

２０１４

年度股东大会审议通过了

《

２０１５

年限制性股票激励计

划

（

草案

）》

及其摘要

（

以下简称

“

激励计划

”），

其主要内容如下

：

１

、

标的股票种类

：

激励计划拟授予激励对象的标的股票为人民币

Ａ

股普通股

。

２

、

标的股票来源

：

激励计划拟授予激励对象的标的股票来源为公司向激励对象定向增发的

本公司

Ａ

股普通股

。

３

、

激励对象

：

激励计划授予涉及的激励对象共计

７６３

人

，

激励对象包括公司实施本计划时

在公司任职的高级管理人员

、

中层管理人员

、

核心技术

（

业务

）

人员

（

不包括公司独立董事

、

监

事

）。

激励对象人员名单及分配情况如下

：

姓名 职务

获授的限制性股票数量（万

股）

占授予限制性股票总数的比

例

占目前总股本的比例

和奔流 总经理

３０ １．９９％ ０．１６％

王学堂 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

靳三良 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

李明山 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

吴彭森 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

申庆飞

副总经理、财务总监董事会秘

书

２５ １．６６％ ０．１３％

彭忠辉 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

刘红星 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

中层管理人员、核心技术（业务）人员（

７５５

人）

１３０５ ８６．４２％ ６．８４％

合计（

７６３

人）

１５１０ １００．００％ ７．９１％

４

、

授予价格

：

２０１５

年限制性股票授予价格为每股

１０．５２

元

。

５

、

对限制性股票锁定期安排的说明

：

本激励计划有效期为自限制性股票授予之日起至所有限制性股票解锁或回购注销完毕之

日止

，

最长不超过

４

年

。

本激励计划授予的限制性股票自授予之日起

１２

个月内为锁定期

。

在解锁期内

，

公司为满足解锁条件的激励对象办理解锁事宜

，

未满足解锁条件的激励对象

持有的限制性股票由公司回购注销

。

解锁安排如表所示

：

解锁安排 解锁时间 解锁比例

第一次解锁

自授权日起

１２

个月后的首个交易日起至授权日起

２４

个月内的最后一个交易日当

日止

４０％

第二次解锁

自授权日起

２４

个月后的首个交易日起至授权日起

３６

个月内的最后一个交易日当

日止

３０％

第三次解锁

自授权日起

３６

个月后的首个交易日起至授权日起

４８

个月内的最后一个交易日当

日止

３０％

６

、

解锁业绩考核要求

（

１

）

公司层面解锁业绩条件

解锁期 业绩考核目标

第一个解锁期 以

２０１４

年业绩为基数，

２０１５

年度较

２０１４

年净利润增长不低于

４５％

；

第二个解锁期 以

２０１４

年业绩为基数，

２０１６

年度较

２０１４

年净利润增长不低于

６０％

；

第三个解锁期 以

２０１４

年业绩为基数，

２０１７

年度较

２０１４

年净利润增长不低于

７５％

。

以上

“

净利润

”

指归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润

。

（

２

）

激励对象层面考核内容

根据公司现有考核办法

，

若激励对象上一年度个人绩效考核结果为优秀

／

良好

／

合格档

，

则

上一年度激励对象依照相应比例解锁

，

剩余未解锁限制性股票由公司回购注销

；

若激励对象上

一年度个人绩效考核为不合格

，

则激励对象相对应解锁期所获授的但尚未解锁的限制性股票由

公司按购买价回购注销

。

具体考核内容根据

《

河南佰利联化学股份有限公司

２０１５

年限制性股票激励计划实施考核

管理办法

》

执行

。

（

二

）

已履行的相关审批程序

１

、

２０１５

年

１

月

２３

日

，

公司第五届董事会第八次会议审议并通过

《

２０１５

年限制性股票激励计

划

（

草案

）》

及其摘要等相关议案

，

监事会对公司本次股权激励计划的激励对象名单进行核实

，

公

司独立董事就本次股权激励计划是否有利于公司的持续发展及是否存在损害公司及全体股东

利益的情形发表独立意见

。

随后公司向中国证监会上报了申请备案材料

。

２

、

２０１５

年

３

月

２５

日

，

公司获悉报送的

《

２０１５

年限制性股票激励计划

（

草案

）》

及相关材料经

中国证监会备案无异议

。

３

、

２０１５

年

４

月

１５

日

，

公司

２０１４

年度股东大会审议并通过了

《

２０１５

年限制性股票激励计划

（

草案

）》

及其摘要

、《

２０１５

年限制性股票激励计划实施考核管理办法

》、《

关于提请股东大会授权

董事会办理

２０１５

年限制性股票激励计划相关事宜的议案

》。

４

、

２０１５

年

４

月

２４

日

，

公司第五届董事会第十一次会议审议通过了

《

关于调整

２０１５

年限制

性股票激励计划的议案

》、《

关于向激励对象授予限制性股票的议案

》。

公司独立董事对本次会议

相关事项发表了独立意见

，

公司监事会对本次激励对象名单再次进行了核实

。

二

、

股权激励计划调整情况

（

一

）

授予对象及授予数量的调整

公司股权激励计划确定的部分激励对象因辞职

、

自愿放弃等个人原因

，

不符合激励计划规

定的授予条件

，

故此次激励对象人数由

７６３

人调整为

７５２

人

，

调整后的激励对象均为公司

２０１４

年年度股东大会审议通过的

《

２０１５

年限制性股票激励计划

（

草案

）》

及其摘要中确定的人员

，

授予

的限制性股票数量从

１５１０

万股调整为

１５０３

万股

。

（

二

）

授予价格的调整

根据公司股权激励计划的规定

，

若在股权激励计划公告当日至激励对象完成限制性股票股

份登记期间

，

公司有派息

、

资本公积转增股本

、

派送股票红利

、

股份拆细

、

配股或缩股等事项

，

应

对限制性股票的授予价格进行相应的调整

。

公司

２０１４

年度利润分派方案已获

２０１５

年

４

月

１５

日

召开的

２０１４

年年度股东大会审议通过

，

公司向全体股东每

１０

股派

１．００

元人民币现金

（

含税

）。

因此

，

根据相关规定以及公司股东大会的授权

，

公司董事会将限制性股票授予价格由

１０．５２

元调

整为

１０．４２

元

。

根据公司

２０１４

年年度股东大会的授权

，

上述授予对象

、

授予数量及授予价格的调整由公司

董事会通过即可

，

无需提交股东大会审议

。

三

、

股权激励计划限制性股票授予数量的调整对公司的影响

本次对公司股权激励计划限制性股票的授予数量调整不会对公司的财务状况和经营成果

产生实质性影响

。

四

、

独立董事关于对公司股权激励计划调整的意见

公司根据股权激励计划规定

，

对部分激励对象因辞职

、

自愿放弃等个人原因

，

对激励对象授

予名单及其获授的限制性股票数量进行了调整

。

同时

，

公司

２０１４

年度利润分派方案已获

２０１４

年

年度股东大会审议通过

，

公司向全体股东每

１０

股派

１．００

元人民币现金

（

含税

）。

因此

，

根据公司

相关规定以及股东大会的授权

，

公司董事会将限制性股票授予价格进行调整

。

我们同意公司按照股权激励计划相关规定进行上述调整

，

调整后

，

公司拟授予的限制性股

票的激励对象从

７６３

人调整为

７５２

人

，

授予的限制性股票数量从

１５１０

万股调整为

１５０３

万股

，

授

予价格由

１０．５２

元调整为

１０．４２

元

。

五

、

监事会对激励对象的核查意见

公司监事会对本次限制性股票激励计划确定的激励对象是否符合授予条件进行核实后

，

认

为

：

１

、

本次授予的激励对象具备

《

公司法

》、《

证券法

》、《

公司章程

》

等法律

、

法规和规范性文件规

定的任职资格

，

不存在最近三年内被证券交易所公开谴责或宣布为不适当人选

，

也不存在最近

三年内因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚的情形

，

符合

《

上市公司股权激励管理

办法

（

试行

）》、《

股权激励有关备忘录

１－３

号

》

规定的激励对象条件

，

其作为公司本次股权激励计

划的激励对象的主体资格合法

、

有效

。

２

、

除部分激励对象因辞职

、

自愿放弃等个人原因不再具备参加股权激励的资格

，

本次限制

性股票激励计划授予激励对象人员名单与公司

２０１４

年年度股东大会批准的限制性股票激励计

划中规定的激励对象相符

。

六

、

律师法律意见书的结论意见

上海市锦天城

（

深圳

）

律师事务所认为

：

（

一

）

公司董事会制定的

《

股权激励计划

》，

已履行了必要的法定程序

，

符合现行适用的

《

公司

法

》、《

证券法

》、《

管理办法

》

及

《

备忘录

》

等法律

、

行政法规

、

部门规章及规范性文件和

《

章程

》

的有

关规定和要求

，

合法

、

合规

、

真实

、

有效

。

（

二

）

公司董事会拟根据

《

股权激励计划

》

向授予对象授予限制性股票等相关事宜已获得了

必要的批准和授权

，

符合现行适用的

《

公司法

》、《

证券法

》、《

管理办法

》

及

《

备忘录

》

等法律

、

行政法

规

、

部门规章及规范性文件和

《

章程

》

的相关规定和要求

，

股东大会对其董事会的授权合法

、

合

规

、

真实

、

有效

。

（

三

）

公司董事会根据股东大会之授权

，

确定授予日及适时调整并经公司监事会核实的授予

对象人数

，

授予限制性股票的数量及其授予价格等事项均符合现行适用的

《

公司法

》、《

证券法

》、

《

管理办法

》、《

备忘录

》

等法律

、

行政法规

、

部门规章及

《

股权激励计划

》

的相关规定和要求

，

合法

、

合规

、

真实

、

有效

。

（

四

）

于授予日

，

公司及其授予对象均不存在不能授予限制性股票之情形

，

公司董事会拟根

据

《

股权激励计划

》

向授予对象授予限制性股票之举符合现行适用的

《

公司法

》、《

证券法

》、《

管理

办法

》、《

备忘录

》

等法律

、

行政法规

、

部门规章及规范性文件以及

《

股权激励计划

》

的相关规定和要

求

，

合法

、

合规

。

七

、

备查文件

１

、

第五届董事会第十一次会议决议公告

；

２

、

第五届监事会第十次会议决议公告

；

３

、

独立董事关于第五届董事会第十一次会议相关事项的独立意见

；

４

、

上海市锦天城

（

深圳

）

律师事务所关于河南佰利联化学股份有限公司

２０１５

年限制性股票

激励计划调整及授予相关事项的法律意见书

。

特此公告

河南佰利联化学股份有限公司董事会

2015年 4月 24日
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河南佰利联化学股份有限公司

关于向激励对象授予限制性股票的公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或

者重大遗漏，并对其内容的真实、准确和完整承担个别及连带责任。

河南佰利联化学股份有限公司

（

以下简称

“

公司

”）

２０１５

年限制性股票激励计划规定的限制

性股票授予条件已经成就

，

根据公司

２０１５

年

４

月

２４

日召开的第五届董事会第十一次会议审议

通过

《

关于向激励对象授予限制性股票的议案

》，

限制性股票的授予日为

２０１５

年

４

月

２４

日

。

现将

有关事项说明如下

：

一

、

股权激励计划简述及已履行的相关审批程序

（

一

）

公司股权激励计划简述

２０１５

年

４

月

１５

日公司召开

２０１４

年度股东大会审议通过了

《

２０１５

年限制性股票激励计

划

（

草案

）》

及其摘要

（

以下简称

“

激励计划

”），

其主要内容如下

：

１

、

标的股票种类

：

激励计划拟授予激励对象的标的股票为人民币

Ａ

股普通股

。

２

、

标的股票来源

：

激励计划拟授予激励对象的标的股票来源为公司向激励对象定向增发的

本公司

Ａ

股普通股

。

３

、

激励对象

：

激励计划授予涉及的激励对象共计

７６３

人

，

激励对象包括公司实施本计划时

在公司任职的高级管理人员

、

中层管理人员

、

核心技术

（

业务

）

人员

（

不包括公司独立董事

、

监

事

）。

激励对象人员名单及分配情况如下

：

姓名 职务

获授的限制性股票数量（万

股）

占授予限制性股票总数的比

例

占目前总股本的比例

和奔流 总经理

３０ １．９９％ ０．１６％

王学堂 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

靳三良 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

李明山 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

吴彭森 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

申庆飞

副总经理、财务总监董事会秘

书

２５ １．６６％ ０．１３％

彭忠辉 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

刘红星 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

中层管理人员、核心技术（业务）人员（

７５５

人）

１３０５ ８６．４２％ ６．８４％

合计（

７６３

人）

１５１０ １００．００％ ７．９１％

４

、

授予价格

：

２０１５

年限制性股票授予价格为每股

１０．５２

元

。

５

、

对限制性股票锁定期安排的说明

：

本激励计划有效期为自限制性股票授予之日起至所有限制性股票解锁或回购注销完毕之

日止

，

最长不超过

４

年

。

本激励计划授予的限制性股票自授予之日起

１２

个月内为锁定期

。

在解锁期内

，

公司为满足解锁条件的激励对象办理解锁事宜

，

未满足解锁条件的激励对象

持有的限制性股票由公司回购注销

。

解锁安排如表所示

：

解锁安排 解锁时间 解锁比例

第一次解锁

自授权日起

１２

个月后的首个交易日起至授权日起

２４

个月内的最后一个交易日当

日止

４０％

第二次解锁

自授权日起

２４

个月后的首个交易日起至授权日起

３６

个月内的最后一个交易日当

日止

３０％

第三次解锁

自授权日起

３６

个月后的首个交易日起至授权日起

４８

个月内的最后一个交易日当

日止

３０％

６

、

解锁业绩考核要求

（

１

）

公司层面解锁业绩条件

解锁期 业绩考核目标

第一个解锁期 以

２０１４

年业绩为基数，

２０１５

年度较

２０１４

年净利润增长不低于

４５％

；

第二个解锁期 以

２０１４

年业绩为基数，

２０１６

年度较

２０１４

年净利润增长不低于

６０％

；

第三个解锁期 以

２０１４

年业绩为基数，

２０１７

年度较

２０１４

年净利润增长不低于

７５％

。

以上

“

净利润

”

指归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润

。

（

２

）

激励对象层面考核内容

根据公司现有考核办法

，

若激励对象上一年度个人绩效考核结果为优秀

／

良好

／

合格档

，

则

上一年度激励对象依照相应比例解锁

，

剩余未解锁限制性股票由公司回购注销

；

若激励对象上

一年度个人绩效考核为不合格

，

则激励对象相对应解锁期所获授的但尚未解锁的限制性股票由

公司按购买价回购注销

。

具体考核内容根据

《

河南佰利联化学股份有限公司

２０１５

年限制性股票激励计划实施考核管

理办法

》

执行

。

（

二

）

已履行的相关审批程序

１

、

２０１５

年

１

月

２３

日

，

公司第五届董事会第八次会议审议并通过

《

２０１５

年限制性股票激励计

划

（

草案

）》

及其摘要等相关议案

，

监事会对公司本次股权激励计划的激励对象名单进行核实

，

公

司独立董事就本次股权激励计划是否有利于公司的持续发展及是否存在损害公司及全体股东

利益的情形发表独立意见

。

随后公司向中国证监会上报了申请备案材料

。

２

、

２０１５

年

３

月

２５

日

，

公司获悉报送的

《

２０１５

年限制性股票激励计划

（

草案

）》

及相关材料经

中国证监会备案无异议

。

３

、

２０１５

年

４

月

１５

日

，

公司

２０１４

年度股东大会审议并通过了

《

２０１５

年限制性股票激励计划

（

草案

）》

及其摘要

、《

２０１５

年限制性股票激励计划实施考核管理办法

》、《

关于提请股东大会授权

董事会办理

２０１５

年限制性股票激励计划相关事宜的议案

》。

４

、

２０１５

年

４

月

２４

日

，

公司第五届董事会第十一次会议审议通过了

《

关于调整限制性股票激

励计划的议案

》、《

关于向激励对象授予限制性股票的议案

》。

公司独立董事对本次会议相关事项

发表了独立意见

，

公司监事会对本次激励对象名单再次进行了核实

。

二

、

关于本次授予的激励对象

、

限制性股票数量与股东大会审议通过的激励计划存在差异

的说明

根据公司

２０１４

年度股东大会审议通过的

《

关于提请股东大会授权董事会办理

２０１５

年限制

性股票激励计划相关事宜的议案

》，

董事会被授权确定限制性股票授予日

、

对限制性股票的授予

数量和授予价格进行相应的调整和在激励对象符合条件时向激励对象授予限制性股票等全部

事宜

。

鉴于部分激励对象因辞职

、

自愿放弃等个人原因

，

公司董事会调整了激励对象的授予名单

及其获授的限制性股票数量

；

由于公司

２０１４

年度利润分派方案已获

２０１４

年年度股东大会审议

通过

，

公司董事会调整了限制性股票的授予价格

。

上述调整已经

２０１５

年

４

月

２４

日召开第五届董

事会第十一次会议审议通过

，

第五届监事会第十次会议对此事项进行了审议

，

公司独立董事对

此发表了独立意见

，

详见

２０１５

年

４

月

２８

日公司刊登在

《

中国证券报

》、《

证券时报

》

及巨潮资讯网

上的

《

关于调整

２０１５

年限制性股票激励计划的公告

》（

公告编号

：

２０１５－０４８

）。

三

、

参与激励的董事

、

高级管理人员在授予日前

６

个月买卖公司股票情况的说明

激励对象中

，

和奔流为公司总经理

，

王学堂

、

靳三良

、

李明山

、

吴彭森

、

彭忠辉

、

刘红星为公司

副总经理

，

申庆飞为公司副总经理

、

财务总监及董事会秘书

，

上述

８

人在授予日前

６

个月内无买

卖公司股票的行为

。

四

、

董事会对本次授予条件满足的情况说明

公司股权激励计划中限制性股票的授予条件的规定如下

：

（

一

）

本公司未发生如下任一情形

１

、

最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计

报告

；

２

、

最近一年内因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚

；

３

、

中国证监会认定的其他情形

。

（

二

）

激励对象未发生如下任一情形

１

、

最近三年内被证券交易所公开谴责或宣布为不适当人选的

；

２

、

最近三年内因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚的

；

３

、

具有

《

公司法

》

规定的不得担任公司董事

、

监事

、

高级管理人员情形的

；

４

、

公司董事会认定其他严重违反公司有关规定的

。

董事会经过认真核查

，

认为公司及激励对象均未发生或不属于上述任一情况

，

股权激励计

划的授予条件已经满足

。

五

、

限制性股票的授予情况

１

、

本次限制性股票的授予日

：

２０１５

年

４

月

２４

日

２

、

本次授予限制性股票的对象及数量

：

姓名 职务

本次拟授予的限制性股票数

量（万股）

占本次授予总数的比例 占目前总股本的比例

和奔流 总经理

３０ ２．００％ ０．１６％

王学堂 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

靳三良 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

李明山 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

吴彭森 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

申庆飞

副总经理、财务总监董事会秘

书

２５ １．６６％ ０．１３％

彭忠辉 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

刘红星 副总经理

２５ １．６６％ ０．１３％

中层管理人员、核心技术（业务）人员（

７４４

人）

１２９８ ８６．３６％ ６．８０％

合计（

７５２

人）

１５０３ １００％ ７．８８％

２

、

本次限制性股票激励计划的激励对象名单详见巨潮资讯网

。

３

、

授予价格

：

本次限制性股票授予价格为每股

１０．４２

元

。

４

、

授予限制性股票的激励对象共

７５２

名

，

授予的限制性股票数量为

１５０３

万股

。

５

、

本次股权激励实施后

，

将不会导致股权分布不符合上市条件要求

。

六

、

限制性股票激励计划首次授予限制性股票对公司业绩的影响

根据

《

企业会计准则第

１１

号

———

股份支付

》

的规定

，

公司本次激励计划限制性股票的授予对

公司相关年度的业绩将产生一定的影响

。

２０１５

年

４

月

２４

日为公司

２０１５

年限制性股票的授予

日

，

计算得出本次股权激励授予在各等待期的资产负债表日记入成本和费用的金额暂估如下

：

单位

：

万元

授予的限制性股票（万股） 需摊销的总费用

２０１４

年

２０１５

年

２０１６

年

２０１７

年

１５０３ ６８２３．４３ ２９５６．８２ ２６１５．６５ １０２３．５１ ２２７．４５

七

、

激励对象认购限制性股票及缴纳个人所得税的资金全部自筹

，

公司承诺不为激励对象

依激励计划获取标的股票提供贷款以及其他任何形式的财务资助

，

包括为其贷款提供担保

。

八

、

独立董事关于公司股权激励计划授予相关事项发表的意见

１

、

由于公司股权激励计划确定的部分激励对象由于辞职

、

自愿放弃等个人原因

，

已经不再

具备参加股权激励的资格

，

公司按照激励计划对激励对象授予名单及其获授的限制性股票数量

进行了调整

。

我们同意公司按照股权激励计划相关规定进行上述调整

，

经调整后

，

公司拟授予的

限制性股票的激励对象从

７６３

人调整为

７５２

人

，

授予的限制性股票数量从

１５１０

万股调整为

１５０３

万股

。

２

、

由于公司

２０１４

年度利润分派方案已获

２０１４

年年度股东大会审议通过

，

公司向全体股东

每

１０

股派

１．００

元人民币现金

（

含税

）。

因此

，

根据公司相关规定以及股东大会的授权

，

公司董事

会将限制性股票授予价格由

１０．５２

元调整为

１０．４２

元

。

３

、

本次限制性股票的授予日为

２０１５

年

４

月

２４

日

，

该授予日符合

《

上市公司股权激励管理办

法

（

试行

）》、《

股权激励有关备忘录

１－３

号

》

等法律

、

法规以及公司

《

限制性股票激励计划

（

草案

）》

中关于授予日的相关规定

，

同时本次授予也符合公司股权激励计划中关于激励对象获授限制性

股票的条件的规定

。

４

、

公司股权激励计划所确定的激励对象不存在禁止获授限制性股票的情形

，

激励对象的主

体资格合法

、

有效且激励对象范围的确定符合公司实际情况以及公司业务发展的实际需要

。

５

、

公司不存在向激励对象提供贷款

、

贷款担保或其他财务资助的计划或安排

。

６

、

公司实施股权激励计划有利于进一步完善公司治理结构

，

健全公司激励机制

，

增强公司

管理团队和业务骨干对实现公司持续

、

健康发展的责任感

、

使命感

，

有利于公司的持续发展

，

不

会损害公司及全体股东的利益

。

综上

，

我们同意公司本次股权激励计划的授予日为

２０１５

年

４

月

２４

日

，

并同意按照调整后的

人员

、

数量及价格授予激励对象限制性股票

。

九

、

监事会对激励对象名单等核实的情况

公司监事会对本次限制性股票激励计划确定的激励对象是否符合授予条件进行核实后

，

认

为

：

１

、

本次授予的激励对象具备

《

公司法

》、《

证券法

》、《

公司章程

》

等法律

、

法规和规范性文件规

定的任职资格

，

不存在最近三年内被证券交易所公开谴责或宣布为不适当人选

，

也不存在最近

三年内因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚的情形

，

符合

《

上市公司股权激励管理

办法

（

试行

）》、《

股权激励有关备忘录

１－３

号

》

规定的激励对象条件

，

其作为公司本次股权激励计

划的激励对象的主体资格合法

、

有效

。

２

、

除部分激励对象因辞职

、

自愿放弃等个人原因不再具备参加股权激励的资格

，

本次限制

性股票激励计划授予激励对象人员名单与公司

２０１４

年年度股东大会批准的限制性股票激励计

划中规定的激励对象相符

。

十

、

律师法律意见书的结论意见

上海市锦天城

（

深圳

）

律师事务所认为

：

（

一

）

公司董事会制定的

《

股权激励计划

》，

已履行了必要的法定程序

，

符合现行适用的

《

公司

法

》、《

证券法

》、《

管理办法

》

及

《

备忘录

》

等法律

、

行政法规

、

部门规章及规范性文件和

《

章程

》

的有

关规定和要求

，

合法

、

合规

、

真实

、

有效

。

（

二

）

公司董事会拟根据

《

股权激励计划

》

向授予对象授予限制性股票等相关事宜已获得了必要的

批准和授权

，

符合现行适用的

《

公司法

》、《

证券法

》、《

管理办法

》

及

《

备忘录

》

等法律

、

行政法规

、

部门规章

及规范性文件和

《

章程

》

的相关规定和要求

，

股东大会对其董事会的授权合法

、

合规

、

真实

、

有效

。

（

三

）

公司董事会根据股东大会之授权

，

确定授予日及适时调整并经公司监事会核实的授予

对象人数

，

授予限制性股票的数量及其授予价格等事项均符合现行适用的

《

公司法

》、《

证券法

》、

《

管理办法

》、《

备忘录

》

等法律

、

行政法规

、

部门规章及

《

股权激励计划

》

的相关规定和要求

，

合法

、

合规

、

真实

、

有效

。

（

四

）

于授予日

，

公司及其授予对象均不存在不能授予限制性股票之情形

，

公司董事会拟根

据

《

股权激励计划

》

向授予对象授予限制性股票之举符合现行适用的

《

公司法

》、《

证券法

》、《

管理

办法

》、《

备忘录

》

等法律

、

行政法规

、

部门规章及规范性文件以及

《

股权激励计划

》

的相关规定和

要求

，

合法

、

合规

。

十一

、

备查文件

１

、

公司第五届董事会第十一次会议决议

；

２

、

公司第五届监事会第十次会议决议

；

３

、

独立董事关于第五届董事会第十一次会议相关事项的独立意见

；

４

、

上海市锦天城

（

深圳

）

律师事务所关于河南佰利联化学股份有限公司

２０１５

年限制性股票

激励计划调整及授予相关事项的法律意见书

。

特此公告

河南佰利联化学股份有限公司董事会

2015年 4月 24日

湖南长高高压开关集团股份公司

证券代码:002452� � � � �证券简称:长高集团 公告编号:2015-023

第一季度

报告

第一节 重要提示

公司董事会

、

监事会及董事

、

监事

、

高级管理人员保证季度报告内容的真实

、

准确

、

完整

，

不存在虚假记

载

、

误导性陈述或者重大遗漏

，

并承担个别和连带的法律责任

。

所有董事均已出席了审议本次季报的董事会会议

。

公司负责人马孝武

、

主管会计工作负责人林林及会计机构负责人

（

会计主管人员

）

刘云强声明

：

保证季

度报告中财务报表的真实

、

准确

、

完整

。

第二节 主要财务数据及股东变化

一

、

主要会计数据和财务指标

公司是否因会计政策变更及会计差错更正等追溯调整或重述以前年度会计数据

□

是

√

否

本报告期 上年同期 本报告期比上年同期增减

营业收入（元）

９１

，

３４８

，

６６９．０６ ８７

，

４９４

，

５８８．１６ ４．４０％

归属于上市公司股东的净利润（元）

１９

，

５５６

，

２４９．０１ １５

，

６９５

，

４４１．１６ ２４．６０％

归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净

利润（元）

１８

，

５４５

，

２８３．３１ １４

，

３５８

，

７５６．６１ ２９．１６％

经营活动产生的现金流量净额（元）

４

，

４００

，

８２６．８９ －１７

，

３１６

，

６９９．７５ １２５．４１％

基本每股收益（元

／

股）

０．０７５ ０．０６０ ２５．００％

稀释每股收益（元

／

股）

０．０７５ ０．０６０ ２５．００％

加权平均净资产收益率

１．６５％ １．４３％ ０．２２％

本报告期末 上年度末 本报告期末比上年度末增减

总资产（元）

１

，

４１６

，

９４７

，

４２９．７６ １

，

４００

，

４１８

，

０４５．８５ １．１８％

归属于上市公司股东的净资产（元）

１

，

１９１

，

８１９

，

９３９．５６ １

，

１７２

，

２６３

，

６９０．５５ １．６７％

非经常性损益项目和金额

√

适用

□

不适用

单位

：

元

项目 年初至报告期期末金额 说明

非流动资产处置损益（包括已计提资产减值准备的冲销部分）

７

，

３８７．７６

计入当期损益的政府补助（与企业业务密切相关，按照国家统一标准定额

或定量享受的政府补助除外）

１

，

１４１

，

９００．００

除同公司正常经营业务相关的有效套期保值业务外，持有交易性金融资

产、交易性金融负债产生的公允价值变动损益，以及处置交易性金融资

产、交易性金融负债和可供出售金融资产取得的投资收益

１

，

６２６．６０

除上述各项之外的其他营业外收入和支出

３８

，

１７０．００

减：所得税影响额

１７８

，

１１８．６６

合计

１

，

０１０

，

９６５．７０ －－

对公司根据

《

公开发行证券的公司信息披露解释性公告第

１

号

———

非经常性损益

》

定义界定的非经常

性损益项目

，

以及把

《

公开发行证券的公司信息披露解释性公告第

１

号

———

非经常性损益

》

中列举的非经

常性损益项目界定为经常性损益的项目

，

应说明原因

□

适用

√

不适用

公司报告期不存在将根据

《

公开发行证券的公司信息披露解释性公告第

１

号

———

非经常性损益

》

定

义

、

列举的非经常性损益项目界定为经常性损益的项目的情形

。

二

、

报告期末股东总数及前十名股东持股情况表

１

、

报告期末普通股股东总数及前十名普通股股东持股情况表

单位

：

股

报告期末普通股股东总数

１０

，

８８５

前

１０

名普通股股东持股情况

股东名称 股东性质 持股比例 持股数量

持有有限售条件的

股份数量

质押或冻结情况

股份状态 数量

马孝武 境内自然人

２１．１８％ ５５

，

３１９

，

６２０ ４４

，

３２３

，

７３５

林林 境内自然人

７．１４％ １８

，

６４０

，

０００ １５

，

２８８

，

０００

廖俊德 境内自然人

７．１４％ １８

，

６４０

，

０００ １５

，

２８８

，

０００

中国建设银行

－

华

宝兴业多策略增长

证券投资基金

其他

３．６４％ ９

，

４９９

，

５１７ ０

马晓 境内自然人

２．９６％ ７

，

７３５

，

０００ ６

，

３７０

，

０００

全国社保基金四零

一组合

其他

１．８４％ ４

，

８００

，

０４８ ０

中国银行

－

南方高

增长股票型开放式

证券投资基金

其他

１．３８％ ３

，

６００

，

０６７ ０

曹建国 境内自然人

１．２７％ ３

，

３３０

，

０００ ０

财通基金

－

光大银

行

－

沣利

１

号资产

管理计划

其他

１．２７％ ３

，

３１６

，

７００ ０

交通银行

－

普天收

益证券投资基金

其他

１．２６％ ３

，

２９９

，

７０４ ０

前

１０

名无限售条件普通股股东持股情况

股东名称 持有无限售条件普通股股份数量

股份种类

股份种类 数量

马孝武

１０

，

９９５

，

８８５

人民币普通股

１０

，

９９５

，

８８５

中国建设银行

－

华宝兴业多策略增长证

券投资基金

９

，

４９９

，

５１７

人民币普通股

９

，

４９９

，

５１７

全国社保基金四零一组合

４

，

８００

，

０４８

人民币普通股

４

，

８００

，

０４８

中国银行

－

南方高增长股票型开放式证

券投资基金

３

，

６００

，

０６７

人民币普通股

３

，

６００

，

０６７

林林

３

，

３５２

，

０００

人民币普通股

３

，

３５２

，

０００

廖俊德

３

，

３５２

，

０００

人民币普通股

３

，

３５２

，

０００

曹建国

３

，

３３０

，

０００

人民币普通股

３

，

３３０

，

０００

财通基金

－

光大银行

－

沣利

１

号资产管

理计划

３

，

３１６

，

７００

人民币普通股

３

，

３１６

，

７００

交通银行

－

普天收益证券投资基金

３

，

２９９

，

７０４

人民币普通股

３

，

２９９

，

７０４

陈剑

３

，

２４１

，

４０３

人民币普通股

３

，

２４１

，

４０３

上述股东关联关系或一致行动的说明 上述股东中马孝武和马晓为父子关系，除此之外无公司已知的关联关系或一致行动关系。

公司前

１０

名普通股股东

、

前

１０

名无限售条件普通股股东在报告期内是否进行约定购回交易

□

是

√

否

公司前

１０

名普通股股东

、

前

１０

名无限售条件普通股股东在报告期内未进行约定购回交易

。

２

、

报告期末优先股股东总数及前十名优先股股东持股情况表

□

适用

√

不适用

第三节 重要事项

一

、

报告期主要会计报表项目

、

财务指标发生变动的情况及原因

√

适用

□

不适用

会计报表项目 发生变动的情况及原因

以公允价值计量且其变动计入当期损

益的金融资产

比年初减少

３０．５８％

，是公司套期保值卖出白银期货而减少

应收票据 比年初减少

３７．９０％

主要是公司背书转让以及应收票据到期而减少

应收利息 比年初减少

５５．３７％

，是公司定期存款到期而减少

其他流动资产 比年初减少

９７．９８％

，主要是公司上年已开销售发票未确认收入在本期实现收入对应的销项税减少

长期待摊费用 比年初增长

１６８．２５％

，本公司控股子公司长高新材长期待摊费用增加

７．２

万元

应交税费 比年初增长

４２．５２％

，主要是公司

２０１５

年

３

月份应交增值税增加

应付利息 比年初减少

４５．２４％

，是公司支付长期借款利息而减少

财务费用 同比增长

６１１．５１％

，主要是公司银行存款的利息收入增加

公允价值变动收益 同比增加

１１７

万元，是公司套期保值购入的白银期货浮动盈余增加

投资收益 同比减少

９１．１８％

，主要是上年同期有银行理财产品到期收益而本期没有

收到的其他与经营活动有关的现金 同比增长

４５．５７％

，主要是公司收回保证金及其他往来款同比增加

支付给职工以及为职工支付的现金 同比增长

５４．９５％

，主要是公司本期支付劳务派遣公司薪酬及费用同比增加

支付的各项税费 同比减少

６４．３％

，主要是公司本期缴纳增值税同比减少

５４９

万元

支付的其他与经营活动有关的现金 同比增长

７０．５２％

，主要是公司本期支付试验费同比增加

４９８

万元，支付履约保证金同比增加

４９６

万元

经营活动产生的现金流量净额 同比增加

２１７２

万元，主要是公司本期销售回款金额同比增加

取得投资收益收到的现金 同比减少

９９．８４％

，主要是公司本期没有银行理财产品投资收益

收到的其他与投资活动有关的现金 同比减少

１００％

，公司本期没有银行理财产品投资

投资活动产生的现金流量净额 同比增加

８７３４

万元，主要是公司本期没有银行理财产品投资

现金及现金等价物净增加额 同比增加

１０８９８

万元，主要是公司本期销售回款金额同比增加，公司本期没有银行理财产品投资支出

期末现金及现金等价物余额

同比增加

１７８．８７％

，主要是公司本期没有银行理财产品投资，上年同期公司银行理财产品投资

２１０００

万

元

二

、

重要事项进展情况及其影响和解决方案的分析说明

√

适用

□

不适用

２０１５

年

２

月

６

日

－２０１６

年

２

月

５

日为公司首次股权激励计划首次授予第二个行权期及预留股票期权

的第一个行权期

，

本报告期内

，

公司无股权激励行权

。

重要事项概述 披露日期 临时报告披露网站查询索引

股权激励计划

２０１２

年

１２

月

０４

日

巨潮资讯网（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ／

）《股权激励

计划（草案）》

２０１３

年

０１

月

１５

日

巨潮资讯网（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ／

）《股权激励

计划（草案）修订稿》

２０１３

年

０２

月

０７

日

巨潮资讯网（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ／

）《关于股权

激励计划授予相关事项的公告》

２０１３

年

０３

月

０２

日

巨潮资讯网（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ／

）《关于股票

期权授予登记完成的公告》

２０１３

年

０３

月

０６

日

巨潮资讯网（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ／

）《关于股票

期权激励计划预留期权授予的公告》

２０１３

年

０３

月

２３

日

巨潮资讯网（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ／

）《关于预留

股票期权授予登记完成的公告》

２０１４

年

０５

月

１７

日

巨潮资讯网（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ／

）关于公司

股票期权激励计划第一个行权期可行权相的公

告；关于调整股票期权激励计划首次授予股票期

权的授予对象、期权数量和行权价格的公告

．

２０１４

年

０６

月

０５

日

巨潮资讯网（

ｈｔｔｐ

：

／／ｗｗｗ．ｃｎｉｎｆｏ．ｃｏｍ．ｃｎ／

）关于首期

股票期权激励计划采取自主行权方式的公告。

三

、

公司或持股

５％

以上股东在报告期内发生或以前期间发生但持续到报告期内的承诺事项

√

适用

□

不适用

承诺事由 承诺方 承诺内容 承诺时间 承诺期限 履行情况

股改承诺

收购报告书或权益变动报告书中所作承诺

资产重组时所作承诺

首次公开发行或再融资时所作承诺

马孝武 林林 廖

俊德

自本公司股票上

市之日起

３６

个

月内，不转让或者

委托他人管理其

直接和间接持有

的本公司股份，也

不由本公司回购

其持有的股份；除

前述锁定期外，每

年转让本公司股

票数量占其所持

有本公司股票总

数的比例不超过

１５％

。

２０１０

年

０６

月

２９

日

长期执行 按承诺履行

其他对公司中小股东所作承诺

承诺是否及时履行 是

四

、

对

２０１５

年

１－６

月经营业绩的预计

２０１５

年

１－６

月预计的经营业绩情况

：

归属于上市公司股东的净利润为正值且不属于扭亏为盈的情形

归属于上市公司股东的净利润为正值且不属于扭亏为盈的情形

２０１５

年

１－６

月归属于上市公司股东的净利润变动幅度

０．００％

至

３０．００％

２０１５

年

１－６

月归属于上市公司股东的净利润变动区间

（万元）

４

，

５９２．２５

至

５

，

９６９．９３

２０１４

年

１－６

月归属于上市公司股东的净利润（万元）

４

，

５９２．２５

业绩变动的原因说明 公司经营稳定，上期结转订单同比增加。

西藏银河科技发展股份有限公司

证券代码:000752� � � �证券简称:�西藏发展 公告编号:2015-011

第一季度

报告

第一节 重要提示

公司董事会

、

监事会及董事

、

监事

、

高级管理人员保证季度报告内容的真实

、

准确

、

完整

，

不存在虚假记

载

、

误导性陈述或者重大遗漏

，

并承担个别和连带的法律责任

。

所有董事均已出席了审议本次季报的董事会会议

。

公司负责人闫清江

、

主管会计工作负责人魏晓刚及会计机构负责人

（

会计主管人员

）

韩盛娟声明

：

保证

季度报告中财务报表的真实

、

准确

、

完整

。

第二节 主要财务数据及股东变化

一

、

主要会计数据和财务指标

公司是否因会计政策变更及会计差错更正等追溯调整或重述以前年度会计数据

□

是

√

否

本报告期 上年同期 本报告期比上年同期增减

营业收入（元）

１０２

，

２６２

，

４２８．１８ ９２

，

９３５

，

０６０．５０ １０．０４％

归属于上市公司股东的净利润（元）

６

，

５７８

，

９２７．７８ ６

，

２０７

，

８０９．５６ ５．９８％

归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净

利润（元）

６

，

５６６

，

７６５．９８ ６

，

２６６

，

８４４．１６ ４．７９％

经营活动产生的现金流量净额（元）

２３

，

５８１

，

３８２．１５ １３

，

９６１

，

５７７．５５ ６８．９０％

基本每股收益（元

／

股）

０．０２４９ ０．０２３５ ５．９６％

稀释每股收益（元

／

股）

０．０２４９ ０．０２３５ ５．９６％

加权平均净资产收益率

０．８４％ ０．８１％ ０．０３％

本报告期末 上年度末 本报告期末比上年度末增减

总资产（元）

１

，

３９９

，

５３０

，

７５９．５０ １

，

３７８

，

０７７

，

５５２．０４ １．５６％

归属于上市公司股东的净资产（元）

７８２

，

４５４

，

１６９．７７ ７７５

，

８７５

，

２４１．９９ ０．８５％

非经常性损益项目和金额

√

适用

□

不适用

单位

：

元

项目 年初至报告期期末金额 说明

除上述各项之外的其他营业外收入和支出

２８

，

６１６．００

减：所得税影响额

４

，

２９２．４０

少数股东权益影响额（税后）

１２

，

１６１．８０

合计

１２

，

１６１．８０ －－

对公司根据

《

公开发行证券的公司信息披露解释性公告第

１

号

———

非经常性损益

》

定义界定的非经常

性损益项目

，

以及把

《

公开发行证券的公司信息披露解释性公告第

１

号

———

非经常性损益

》

中列举的非经

常性损益项目界定为经常性损益的项目

，

应说明原因

□

适用

√

不适用

公司报告期不存在将根据

《

公开发行证券的公司信息披露解释性公告第

１

号

———

非经常性损益

》

定

义

、

列举的非经常性损益项目界定为经常性损益的项目的情形

。

二

、

报告期末股东总数及前十名股东持股情况表

１

、

报告期末普通股股东总数及前十名普通股股东持股情况表

单位

：

股

报告期末普通股股东总数

３６

，

９７１

前

１０

名普通股股东持股情况

股东名称 股东性质 持股比例 持股数量

持有有限售条件的

股份数量

质押或冻结情况

股份状态 数量

西藏光大金联实业

有限公司

境内非国有法人

１０．６５％ ２８

，

０９９

，

５６２

质押

２８

，

０９０

，

０００

西藏自治区国有资

产经营公司

国有法人

７．３０％ １９

，

２４２

，

８４２

唐义军 境内自然人

４．４３％ １１

，

６８１

，

４７６

重庆国际信托有限

公司

－

渝信通系列

单

－

信托

２

号

其他

３．４２％ ９

，

０２４

，

６５０

何玉倩 境内自然人

２．０４％ ５

，

３９１

，

３０２

吴哲清 境内自然人

１．７７％ ４

，

６７５

，

４０３

何晋山 境内自然人

１．２８％ ３

，

３７０

，

４００

吴菊红 境内自然人

１．２４％ ３

，

２７６

，

５４８

重庆国际信托有限

公司

－

聚益结构化

证券投资集合资金

信托计划

其他

１．２０％ ３

，

１６０

，

０００

全国社保基金四一

三组合

其他

１．１４％ ３

，

０１６

，

９５１

前

１０

名无限售条件普通股股东持股情况

股东名称 持有无限售条件普通股股份数量

股份种类

股份种类 数量

西藏光大金联实业有限公司

２８

，

０９９

，

５６２

人民币普通股

２８

，

０９９

，

５６２

西藏自治区国有资产经营公司

１９

，

２４２

，

８４２

人民币普通股

１９

，

２４２

，

８４２

唐义军

１１

，

６８１

，

４７６

人民币普通股

１１

，

６８１

，

４７６

重庆国际信托有限公司

－

渝信通系列

单

－

信托

２

号

９

，

０２４

，

６５０

人民币普通股

９

，

０２４

，

６５０

何玉倩

５

，

３９１

，

３０２

人民币普通股

５

，

３９１

，

３０２

吴哲清

４

，

６７５

，

４０３

人民币普通股

４

，

６７５

，

４０３

何晋山

３

，

３７０

，

４００

人民币普通股

３

，

３７０

，

４００

吴菊红

３

，

２７６

，

５４８

人民币普通股

３

，

２７６

，

５４８

重庆国际信托有限公司

－

聚益结构化证

券投资集合资金信托计划

３

，

１６０

，

０００

人民币普通股

３

，

１６０

，

０００

全国社保基金四一三组合

３

，

０１６

，

９５１

人民币普通股

３

，

０１６

，

９５１

上述股东关联关系或一致行动的说明

公司前

１０

名股东中第一大股东和第二大股东之间没有关联关系，也不属于《上市公司持股变动信息披

露管理办法》中规定的一致行动人；其他股东之间未知是否存在关联关系。

前

１０

名普通股股东参与融资融券业务

股东情况说明（如有）

股东唐义军信用交易担保证券账户持有本公司股票

１１

，

６８１

，

４７６

股，普通账户持有本公司股票

０

股，合计

持有本公司股票

１１

，

６８１

，

４７６

股；股东何玉倩信用交易担保证券账户持有公司股票

５

，

３９１

，

３０２

股，普通账

户持有本公司股票

０

股，合计持有本公司股票

５

，

３９１

，

３０２

股；股东何晋山信用交易担保证券账户持有本

公司股票

３

，

３７０

，

４００

股，普通账户持有本公司股票

０

股，合计持有本公司股票

３

，

３７０

，

４００

股。

公司前

１０

名普通股股东

、

前

１０

名无限售条件普通股股东在报告期内是否进行约定购回交易

□

是

√

否

公司前

１０

名普通股股东

、

前

１０

名无限售条件普通股股东在报告期内未进行约定购回交易

。

２

、

报告期末优先股股东总数及前十名优先股股东持股情况表

□

适用

√

不适用

第三节 重要事项

一

、

报告期主要会计报表项目

、

财务指标发生变动的情况及原因

√

适用

□

不适用

１

、合并报表中，与

２０１４

年末相比变动幅度超过

３０％

的主要项目及变动原因

资产负债表项目 增减比例 变动原因

其他应收款

－７８．２８％

主要系本期应收补助款减少所致。

存货

１０１．６０％

主要系本期库存增加所致。

应付账款

１９７．４５％

主要系比上年同期应付材料款增加所致。

应交税费

－５３．１４％

主要系上年末确认的应交所得税等项目于本期缴纳。

应付股利

－９３．７１％

主要系支付少数股东的股利所致。

２

、合并报表中，与

２０１４

年

１－３

月末相比变动幅度超过

３０％

的主要项目及变动原因

利润表项目项目 增减比例 变动原因

所得税费用

－４３．５６％

主要系利润总额同比有所下降所致。

现金流量表项目 增减比例 变动原因

经营活动产生的现金流量净额

６８．９０％

主要系销售商品、提供劳务收到的现金增加较大及本期收到政府补助所

致。

投资活动产生的现金流量净额

－３８．４４％

主要系本期购建固定资产支付现金减少所致。

筹资活动现金流入小计

５２．３３％

主要系本期取得借款所收到的现金增大所致。

筹资活动现金流出小计

１０５．１７％

主要系分配股利、利润支付现金增加所致。

筹资活动产生的现金流量净额

－２５５．６６％

主要系本期取得借款所收到的现金增大及分配股利支付现金增加。

二

、

重要事项进展情况及其影响和解决方案的分析说明

□

适用

√

不适用

三

、

公司或持股

５％

以上股东在报告期内发生或以前期间发生但持续到报告期内的承诺事项

√

适用

□

不适用

承诺事由 承诺方 承诺内容 承诺时间 承诺期限 履行情况

股改承诺

收购报告书或权益

变动报告书中所作

承诺

资产重组时所作承

诺

首次公开发行或再

融资时所作承诺

其他对公司中小股

东所作承诺

公司控股股东西

藏光大金联实业

有限公司、实际控

制人范志明承诺

在作为公司的控股股东及实际控制人期间，

保证不自营或以合资、合作等方式经营任何

与公司现从事的业务有竞争的业务，现有的

或将来成立的全资子公司、控股子公司以及

其他受控制的企业亦不会经营与公司现从

事的业务有竞争的业务。 如违反上述承诺，

承诺人同意承担给公司造成的全部损失。将

尽量减少与上市公司的关联交易，若有不可

避免的关联交易，将依法签订协议，履行合

法程序，并将按照有关法律、法规、上市公司

《公司章程》 等有关规定履行信息披露义务

和办理有关报批事宜，保证不通过关联交易

损害上市公司及其他股东的合法权益。

２０１４

年

０７

月

０４

日

长期有效。

正在履行，承诺人

均严格履行了承

诺。

本公司

公司关于现金分红的承诺， 承诺未来三年

（即

２０１２

年—

２０１４

年）在公司盈利且现金能

够满足公司持续经营和长期发展的前提下，

公司最近三年以现金方式累计分配的利润

不少于最近三年实现的年均可分配利润的

百分之三十。

２０１１

年

１１

月

１４

日

三年

正在履行，承诺人

均严格履行了承

诺。

承诺是否及时履行 是

四

、

对

２０１５

年

１－６

月经营业绩的预计

预测年初至下一报告期期末的累计净利润可能为亏损或者与上年同期相比发生大幅度变动的警示及

原因说明

□

适用

√

不适用

五

、

证券投资情况

□

适用

√

不适用

公司报告期不存在证券投资

。

六

、

持有其他上市公司股权情况的说明

□

适用

√

不适用

公司报告期未持有其他上市公司股权

。

七

、

衍生品投资情况

□

适用

√

不适用

公司报告期不存在衍生品投资

。

八

、

报告期内接待调研

、

沟通

、

采访等活动登记表

□

适用

√

不适用

公司报告期内未发生接待调研

、

沟通

、

采访等活动

。
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西藏银河科技发展股份有限公司

关于 2013年报非经常性损益差错更正公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗

漏。

公司

２０１３

年的年度报告于

２０１４

年

４

月

３０

日于

《

中国证券报

》、《

证券时报

》、《

上海证券报

》

及巨潮网

披露

。

２０１３

年报中非经常性损益数据需调整

，

根据信永中和会计师事务所

（

特殊普通合伙

）

出具的

《

关于对

西藏银河科技发展股份有限公司

２０１３

年报中非经常性损益部分调整的专项说明

》，

公司现对

２０１３

年报

非经常性损益差错予以更正

。

一

、

非经常性损益更正事项的说明

公司

２０１３

年报中披露的非经常性损益相关数据未将因公司出售四川西藏天缘科技发展风险投资有

限公司股权以及终止对德昌厚地稀土矿业有限公司投资取得的收益

１２８

，

６４０

，

６１４．６６

元列入

，

导致相关指

标计算有误

。

二

、

更正事项对公司财务状况和经营成果的影响及更正后的财务数据和财务指标

更正事项对西藏发展

２０１３

年度的财务状况及经营成果无任何影响

，

非经常性损益界定及计算过程的

调整

，

只是财务指标的计算发生变化

，

西藏发展

２０１３

年报的净利润及利润总额不变

，

对西藏发展

２０１３

年

的财务状况及经营成果不会产生影响

。

归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润的确定过程调整如下

：

明细项目 更正前数据 更正后数据 差额 说明

非流动资产处置损益（包括已计提资产减值准

备的冲销部分）

１０１

，

８２４．８８ １０１

，

８２４．８８ ０．００

计入当期损益的政府补助（与企业业务密切相

关，按照国家统一标准定额或定量享受的政府

补助除外）

９

，

４０５

，

８００．０ ９

，

４０５

，

８００．０ ０．００

与公司正常经营业务无关的或有事项产生的

损益

０．００ １２８

，

６４０

，

６１４．６６ １２８

，

６４０

，

６１４．６６

系因公司出售西藏天缘股权以

及终止对厚地稀土的投资使得

股权投资收益增加所致。

除上述各项之外的其他营业外收入和支出

－１

，

３６０

，

３３７．２５ －１

，

３６０

，

３３７．２５ ０．００

减：所得税影响额

１

，

２２２

，

０９３．１４ ２０

，

５１８

，

１８５．３４ １９

，

２９６

，

０９２．２０

少数股东权益影响额（税后）

４

，

１００

，

０９７．２５ ４

，

１００

，

０９７．２５ ０．００

非经常性损益影响的净利润合计

２

，

８２５

，

０９７．２４ １１２

，

１６９

，

６１９．７０ １０９

，

３４４

，

５２２．４６

报表净利润

１７６

，

５２２

，

３３０．５５ １７６

，

５２２

，

３３０．５５ ０．００

减：少数股东权益

４６

，

８４４

，

２０２．３４ ４６

，

８４４

，

２０２．３４ ０．００

归属于上市公司股东的净利润

１２９

，

６７８

，

１２８．２１ １２９

，

６７８

，

１２８．２１ ０．００

归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的

净利润

１２６

，

８５３

，

０３０．９７ １７

，

５０８

，

５０８．５１ －１０９

，

３４４

，，

５２２．４６

主要财务指标更正前后的对比数据

：

主要财务指标 更正前数据 更正后数据

基本每股收益（元

／

股）

０．４９１７ ０．４９１７

稀释每股收益（元

／

股）

０．４９１７ ０．４９１７

扣除非经常性损益后的基本每股收益（元

／

股）

０．４８０９ ０．０６６４

加权平均净资产收益率（

％

）

１８．５０ １８．５０

扣除非经常性损益后的加权平均净资产收益率（

％

）

１８．０９ ２．５

三

、

公司董事会

、

监事会

、

会计师事务所及独立董事对非经常性损益差错更正的说明

１

、

公司董事会于

２０１５

年

４

月

２７

日在召开的六届十七次董事会上

，

以

９

票同意

，

０

票反对

，

０

票

弃权

，

审议通过了

《

西藏发展关于

２０１３

年报非经常性损益差错更正公告

》

的议案

。

２

、

公司监事会于

２０１５

年

４

月

２７

日在召开的六届十三次监事会会议上

，

一致同意公司对

２０１３

年

年报非经常性损益差错进行更正

。

３

、

公司聘请的信永中和会计师事务所

（

特殊普通合伙

）

对上述非经性损益差错事项出具的

《

专项说

明

》

认为

：

对西藏发展

２０１３

年报中非经常性损益的更正事项

，

没有发现对上述更正有不符合

《

公开发行证

券的公司信息披露解释性公告第

１

号

—

非经常性损益

（

２００８

）》

相关规定的情况

。

４

、

全体独立董事对此事项进行了事前认可并发表了独立意见

，

同意董事会的意见

，

我们认为

：（

１

）

本

次非经常性损益差错更正符合

《

公开发行证券的公司信息披露解释性公告第

１

号

—

非经常性损益

（

２００８

）》

的有关规定

；（

２

）

我们认为公司董事会关于该差错更正事项的审议和表决程序符合法律

、

法规和

《

公司章

程

》

等相关制度的规定

。

特此公告

。

西藏银河科技发展股份有限公司董事会

2015年 4月 27日

证券代码:000752� � � � � �证券简称:西藏发展 公告编号:2015-009

西藏银河科技发展股份有限公司

第六届董事会第十七次会议决议公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

一

、

董事会会议召开情况

西藏银河科技发展股份有限公司第六届董事会第十七次会议于

２０１５

年

４

月

２７

日以通讯方式召开

。

本次会议于

２０１５

年

４

月

１６

日以专人送达

、

传真方式发出会议通知及相关材料

。

会议应到董事

９

人

，

实到

董事

９

人

，

符合

《

中华人民共和国公司法

》

和公司章程及董事会议事规则有关规定

。

会议由董事长闫清江先

生主持

，

本公司监事及高级管理人员列席了本次会议

。

二

、

董事会会议审议情况

１

、

以

９

票同意

、

０

票反对

、

０

票弃权审议通过公司

《

２０１５

年一季度报告

》。

２

、

以

９

票 同 意

、

０

票 反 对

、

０

票 弃 权 审 议 通 过

《

西藏 发 展 关 于

２０１３

年 报 非 经 常 性 损 益 差 错 更 正 公

告

》 。

２０１３

年报中非经常性损益数据计算有误

，

根据信永中和会计师事务所

（

特殊普通合伙

）

出具的

《

关于

对西藏银河科技发展股份有限公司

２０１３

年报中非经常性损益部分调整的专项说明

》，

公司对

２０１３

年报

非经常性损益差错予以了更正

。

更正事项是对

２０１３

年度非经常性损益的界定及计算过程的调整

，

２０１３

年报的净利润及利润总额不

变

，

对公司

２０１３

年的财务状况及经营成果不造成影响

。

西藏银河科技发展股份有限公司董事会

董事长:(闫清江)

2015年 4月 27日

证券代码:000752� � � �证券简称:西藏发展 公告编号:2015-010

西藏银河科技发展股份有限公司

第六届监事会第十三次会议决议公告

本公司及监事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大

遗漏。

一

、

监事会会议召开情况

西藏银河科技发展股份有限公司第六届监事会第十三次会议于

２０１５

年

４

月

２７

日以通讯方式召开

，

本次会议于

２０１５

年

４

月

１６

日以专人送达

、

传真方式发出会议通知及相关材料

。

会议应到监事

４

人

，

出席

会议监事共

４

人

，

符合

《

中华人民共和国公司法

》

和公司章程及监事会议事规则有关规定

。

会议由监事会主

席尼玛次登先生召集

，

本公司董事会秘书列席了本次会议

。

二

、

监事会会议审议情况

１

、

以

４

票同意

、

０

票反对

、

０

票弃权审议通过

《

公司

２０１５

年一季度报告

》。

监事会对

“

公司

２０１５

年一季度报告

”

发表审核意见如下

：“

保证

２０１５

年一季度报告所载资料不存在任

何虚假记载

、

误导性陈述或者重大遗漏

，

并对其内容的真实性

、

准确性和完整性负个别及连带责任

。”

２

、

以

４

票同意

、

０

票反对

、

０

票弃权审议通过

《《

西藏发展关于

２０１３

年报非经常性损益差错更正公告

》。

监事会对该议案发表审核意见如下

：“

一致同意公司对

２０１３

年年报非经常性损益差错进行更正

。”

三

、

备查文件

１

、

经与会监事签字并加盖监事会印章的第六届监事会第十三次会议决议

。

２

、

深交所要求的其他文件

。

特此公告

。

西藏银河科技发展股份有限公司

监事会

2015年 4月 27日


