
(上接 B8 版)

� � � �若新民科技因前述事项承担了责任或遭受了损失

，

受让方张玉祥

、

江苏高投及胡美珍将在接到新民科技书面通知后十个工作日内向新

民科技作出全额补偿

，

但新民科技怠于履行本条所述新民科技的通知义务的除外

。

四

、

拟出售资产的抵押及担保情况

截至本报告书签署日

，

新民科技拟出售资产权属清晰

，

不存在权属纠纷或潜在争议

，

亦不存在抵押及对外担保情况

。

五

、

拟出售资产的诉讼情况

截至本报告书签署日

，

新民科技拟出售资产涉及诉讼情况如下

：

根据湖州市吴兴区法院作出的

“（２０１４）

湖吴环商初字

３１８

号

”《

民事判决书

》，

新民科技诉湖州吴兴利平经编织造有限公司

（

以下简称

“

吴

兴利平公司

”）

及顾利平要求偿还货款人民币

１，２９９，６３４．０３

元一案

，

已于

２０１４

年

９

月

３０

日经湖州市吴兴区人民法院一审审理完毕

，

判决两

被告吴兴利平公司及顾利平支付原告新民科技货款人民币

１，２９９，６３４．０３

元及利息

９９，９０９

元

。

截至本报告书签署日

，

上述款项目前仍在执行过程中

。

第三节 拟出售资产的人员安置情况

一

、

员工安置范围

截止

２０１５

年

６

月

３０

日

，

与新民科技建立劳动合同关系且在变更劳动合同关系前劳动关系正常存续的

、

与织造业务相关的

、

按照

《

劳动

合同法

》

应予补偿的全部在岗在册员工

。

二

、

基本原则

鉴于本次重组中

，

公司的织造业务将整合至子公司新民纺织

，

原与母公司新民科技签署了劳动合同

、

属于员工安置范围的员工

，

将依据

“

人随业务和资产走

”

的原则

，

在取得相关主管部门批准后根据重组进度实施员工安置事宜

。

三

、

员工安置具体方案

对于安置范围内员工

，

根据自愿原则可以选择以下二种方案

：

方案一

：

鼓励安置范围内的员工与新民纺织

（

以下简称

“

新用人单位

”）

建立新的劳动合同关系

，

新用人单位承诺承接员工原有职工权益

（

注

）

及现有工作岗位不变

；

如新用人单位出于某种考虑拟变更员工原工作岗位或者新用人单位确实无法为员工安排到与现有工作岗位相同

或相近似的岗位而需要换岗的

，

应赋予员工接受换岗或离岗并接受经济补偿金的选择权

。

方案二

：

根据

《

劳动合同法

》

的相关规定

，

安置范围内的员工与新民科技协商一致解除劳动合同关系

，

公司按照员工于新民科技已服务的

工作年限支付相应的经济补偿金

，

安置范围内的员工与新用人单位重新签署劳动合同关系

。

本次员工安置发生的有关费用

（

包括但不限于经济补偿金等费用

）

由新民科技根据不同情况分别支付给员工本人或新用人单位

。

员工与

新用人单位签署劳动合同之后所发生的经济补偿金等费用

，

由新用人单位承担相关义务和责任

。

对于员工安置方案所涉及的必要程序或相关审批

（

包括但不限于

《

劳动合同法

》

第

３６

条所涉及的相关程序或审批

），

由新民科技全权负

责办理

。

四

、

员工经济补偿金的支付安排

。

员工安置方案中所涉及的经济补偿金由公司与员工办理解除劳动合同手续之日起

６

个月内分二期支付

。

首期经济补偿金

（

补偿金的

５０％）

于解除劳动合同手续办理完成之日起

１

个月内安排支付

；

第二期经济补偿金

（

补偿金的

５０％）

于解除劳动合同手续办理完成之日起

６

个

月内安排支付

。

根据

《

重大资产出售协议

》

相关约定

：“

本次员工安置发生的有关费用

（

包括但不限于经济补偿金等费用

）

在新民科技根据不同情况分别

支付给员工本人或新民纺织后

，

最终由承接方承担并向新民科技支付

。”，

本次重大资产重组拟出售资产涉及员工经济补偿金的支付安排

，

最

终由资产承接方承担并向新民科技支付

。

上市公司拟出售资产涉及的员工安置方案已于

２０１５

年

７

月

３１

日经上市公司职工代表大会表决通过

。

第五章 拟购买资产的基本情况介绍

第一节 南极电商基本信息

一

、

基本情况

公司名称 南极电商（上海）股份有限公司

注册地址 上海市青浦区沪青平公路

１３６２

号

１０２

室

法定代表人 张玉祥

注册资本

１５

，

８００

万元

实收资本

１５

，

８００

万元

成立日期

２０１０

年

１２

月

２８

日

企业性质 股份有限公司

营业执照注册号

３１０１１８００２５８３８４８

税务登记证号 国地税沪字

３１０２２９５６６５９００４６

号

组织机构代码证

５６６５９００４－６

经营范围

销售服装面料、服装辅料、针纺织品、服装鞋帽、服饰配件、箱包、皮革制品、床上用品、工艺礼品、化妆品、宠物用品、洗涤

用品、劳防用品、金属制品、家具、家用电器、厨房用品、通讯设备、电子产品、水处理净化设备、化工原料及产品（除危险

化学品）、五金交电、文教用品、办公用品，商务信息咨询，企业管理咨询，企业形象策划，纺织科技领域内的技术开发、技

术服务，展览展示服务，市场营销策划，会务服务，计算机系统集成，花卉租摆，物业管理，投资管理，财务咨询，以下限分

支经营：生产加工服装、辅料、针纺织品，以电子商务方式从事服装、床上用品、工艺礼品、化妆品、宠物用品、洗涤用品、

劳动用品、金属制品、家具、家用电器、厨房用品、通讯设备、电子产品、水净化处理设备、五金交电、文教用品、办公用品

销售。【依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动】

经营期限

２０１０

年

１２

月

２８

日起至不约定期限

二

、

股权结构

截至本报告书签署日

，

南极电商的股权结构如下

：

序号 股东名称 股份数量（万股） 出资比例 出资方式

１

张玉祥

１１

，

１７６．８９ ７０．７４％

货币

２

朱雪莲

１

，

２２２．９２ ７．７４％

货币

３

胡美珍

６２５．６８ ３．９６％

货币

４

江苏高投

１

，

４１５．７１ ８．９６％

货币

５

丰南投资

１

，

３５８．８０ ８．６０％

货币

合计

１５

，

８００．００ １００％ －

第二节 南极电商历史沿革

一

、２０１０

年

１２

月设立

２０１０

年

１２

月

１５

日

，

南极人有限召开首次股东会会议

，

决议设立南极人

（

上海

）

纺织科技有限公司

，

公司注册资本为

１０００

万元

，

其中股东

张玉祥出资

９００

万元

，

股东朱雪莲出资

１００

万元

，

上述出资全部为货币出资

。

２０１０

年

１２

月

２３

日

，

立信会计师事务所有限公司出具

“

信会师报字

（２０１０）

第

２５７２０

号

”《

验资报告

》，

对南极人有限设立时的出资情况进

行验证

：

２０１０

年

１２

月

２８

日

，

上海市工商局青浦分局向南极人有限核发了注册号为

３１０１１８００２５８３８４８

的

《

企业法人营业执照

》。

南极人有限设立时的股权结构如下

：

序号 股东姓名 出资额（万元） 出资比例（

％

） 出资方式

１

张玉祥

９００．００ ９０．００

货币

２

朱雪莲

１００．００ １０．００

货币

合计

１０００．００ １００．００ －

二

、２０１２

年

５

月第一次增资

２０１２

年

５

月

２４

日

，

南极人有限通过临时股东会决议

，

决定增加注册资本

１６２．２２７５

万元

。

新增注册资本由丰南投资与胡美珍共同出资缴

付

，

其中

：

丰南投资实际缴纳新增出资

５５５．５５５５

万元

，

其中增加注册资本为

１１１．１１１１

万元

，

溢价

４４４．４４４４

万元计入资本公积

；

胡美珍实际缴

纳新增出资

１，９００

万元

，

其中增加注册资本

５１．１１６４

万元

，

溢价

１，８４８．８８３６

万元计入资本公积

，

上述出资均为货币出资

。

２０１２

年

６

月

１８

日

，

立信会计师事务所有限公司出具

“

信会师报字

（２０１２）

第

１１３４７７

号

”《

验资报告

》，

对南极人有限新增注册资本及实收

资本情况进行验证

，

截至

２０１２

年

６

月

１４

日

，

南极人有限收到认缴股东缴纳的新增注册资本

（

实收资本

）

合计

１６２．２２７５

万元整

，

其他

２，

２９３．３２８

万元计入资本公积

。

各股东均以货币出资

。

本次增资后注册资本变更为

１，１６２．２２７５

万元

。

经过第一次增资后

，

南极人有限的股权结构如下

：

序号 股东姓名 出资额（万元） 出资比例（

％

） 出资方式

１

张玉祥

９００．００ ７７．４４

货币

２

朱雪莲

１００．００ ８．６０

货币

３

丰南投资

１１１．１１１１ ９．５６

货币

４

胡美珍

５１．１１６４ ４．４０

货币

合计

１

，

１６２．２２７５ １００．００ －

三

、２０１２

年

７

月第二次增资

２０１２

年

７

月

６

日

，

南极人有限通过

２０１２

年第

３

次临时股东会决议

，

同意江苏高投以每股

４７．３９

元价格对南极人有限进行增资

，

江苏高投

实际缴纳新增出资额

６，１２０

万元

，

其中

１２９．１３６４

万元计入注册资本

，５，９９０．８６３６

万元计入资本公积

，

全部以货币出资

。

２０１２

年

７

月

１３

日

，

立信会计师事务所有限公司出具

“

信会师报字

（２０１２）

第

１１３６０１

号

”《

验资报告

》，

对南极人有限新增注册资本及实收

资本情况进行验证

，

截至

２０１２

年

７

月

１１

日止

，

南极人有限收到认缴股东缴纳的新增注册资本合计

１２９．１３６４

万元整

，

其他

５，９９０．８６３６

万元计

入资本公积

。

股东以货币出资

。

本次增资后注册资本变更为

１，２９１．３６３９

万元

。

经过第二次增资后

，

南极人有限的股权结构如下

：

序号 股东姓名 出资额（万元） 出资比例（

％

） 出资方式

１

张玉祥

９００．００ ６９．７０

货币

２

朱雪莲

１００．００ ７．７４

货币

３

丰南投资

１１１．１１１１ ８．６０

货币

４

胡美珍

５１．１１６４ ３．９６

货币

５

江苏高投

１２９．１３６４ １０．００

货币

合计

１

，

２９１．３６３９ １００．００ －－－

四

、２０１３

年

６

月整体变更为股份公司

２０１３

年

６

月

２６

日

，

立信会计师事务所有限公司以南极人有限截至

２０１３

年

５

月

３１

日为基准日出具

“

信会师报字

（２０１３）

第

１１３５３３

号

”

《

审计报告

》，

确认南极人有限经审计账面净资产为

１８，９９０．９９８９

万元

。

２０１３

年

６

月

２８

日

，

银信资产评估有限公司以

２０１３

年

５

月

３１

日为评估基准日出具

“

银信资评报

（２０１３）

沪第

３５６

号

”《

南极人

（

上海

）

纺织

科技有限公司拟股份制改制净资产评估报告

》，

确认南极人有限净资产评估价值为

１９，５６８．５４

万元

。

２０１３

年

７

月

１

日

，

南极人有限通过股东会决议

，

全体股东一致同意

：

将南极人有限以发起设立方式整体变更为股份有限公司

；

全体公司

股东同意以截至

２０１３

年

５

月

３１

日经审计的净资产

１８９，９０９，９８９

元按

１：０．８３２０

的比例折合为变更后的股份公司的注册资本

１５，８００

万元

，

每股金额

１

元

，

分为

１５，８００

万股

，３１，９０９，９８９

元计入资本公积

。

２０１３

年

８

月

２

日

，

立信会计师事务所有限公司出具

“

信会师报字

（２０１３）

第

１１３６６６

号

”《

验资报告

》，

对南极人有限整体变更为股份公司的

注册资本变更及实收情况进行验证

。

２０１３

年

９

月

２５

日

，

上海市工商行政管理局向南极人科技核发了新的

《

企业法人营业执照

》。

经过此次整体变更

，

南极人有限的股权结构如下

：

序号 股东姓名 出资额（万元） 出资比例（

％

）

１

张玉祥

１１

，

０１２．６０ ６９．７０

２

朱雪莲

１

，

２２２．９２ ７．７４

３

胡美珍

６２５．６８ ３．９６

４

丰南投资

１

，

３５８．８０ ８．６０

５

江苏高投

１

，

５８０．００ １０．００

合计

１５

，

８００．００ １００．００

五

、２０１４

年

１

月第一次更名

２０１４

年

１

月

２０

日

，

南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司通过股东大会决议

，

全体股东一致同意

：

将南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公

司更名为南极人

（

上海

）

股份有限公司

；

并变更经营范围

。２０１４

年

４

月

２３

日

，

上海市工商行政管理局向南极人核发了新的

《

企业法人营业执

照

》。

六

、２０１５

年

５

月第二次更名

２０１５

年

５

月

１５

日

，

南极人

（

上海

）

股份有限公司通过股东大会决议

，

全体股东一致同意

：

将南极人

（

上海

）

股份有限公司更名为南极电商

（

上海

）

股份有限公司

；

并变更经营范围

。２０１５

年

６

月

２４

日

，

上海市工商行政管理局向南极电商核发了新的

《

企业法人营业执照

》。

七

、２０１５

年

８

月第一次股份转让

本次重组中

，

江苏高投应按照其持有南极电商股权比例

（

即

１０％）

以现金方式受让新民科技拟出售资产交易价额的

１０％，

但由于江苏高

投已过投资期

，

无法以现金方式承接该部分资产

，

故在本次重组经中国证监会核准后

，

由张玉祥代江苏高投以现金方式向新民科技支付该部

分新民科技拟出售资产

１０％

的对价

，

即

２，４３７．２０５

万元

，

至此

，

江苏高投向张玉祥负有

２，４３７．２０５

万元债务

。

２０１５

年

８

月

，

为促成本次重组顺利完成

，

江苏高投同意将其持有的南极电商股份

（

即

１，６４２，９４９

股

）

作价

２，４３７．２０５

万元转让给张玉祥

，

双方于

２０１５

年

８

月

２１

日签署相应的

《

股份转让协议

》，

该

《

股份转让协议

》

同时约定

，

在协议生效后十二个月内

，

如本次重组未能获得中国证

监会的核准

，

或在中国证监会核准后由于相关监管部门原因

、

不可抗力或其他原因

（

包括但不限于第三方违约等

）

而导致本次重组无法继续

实施的

，

除非获得江苏高投的书面豁免

，

否则张玉祥应将该次受让的标的股份无条件地按照总价

１

元的价格转回给江苏高投

。

本次股份转让完成后

，

南极电商的股权结构为

：

序号 股东姓名 出资额（万元） 出资比例（

％

）

１

张玉祥

１１

，

１７６．８９ ７０．７４

２

朱雪莲

１

，

２２２．９２ ７．７４

３

胡美珍

６２５．６８ ３．９６

４

丰南投资

１

，

３５８．８０ ８．６

５

江苏高投

１

，

４１５．７１ ８．９６

合计

１５

，

８００．００ １００

第三节 南极电商股权结构

、

控制权情况及组织结构

一

、

南极电商的股权结构

截至本报告书签署日

，

南极电商股权结构如下

：

二

、

南极电商的控制权情况

张玉祥持有南极电商

７０．７４％

的股权

，

张玉祥配偶朱雪莲持有南极电商

７．７４％

的股权

，

张玉祥及朱雪莲合计控制南极电商

７８．４８％

的股权

，

为南极电商的控股股东和实际控制人

。

三

、

南极电商的组织结构

（

一

）

内部组织结构图

（

二

）

内部机构设置及运行情况

１、

南极电商治理结构及运行情况

南极电商法人治理结构由股东大会

、

董事会

、

监事会组成

。

其中股东大会是公司的权力机构

；

董事会执行股东会决议

，

按

《

公司章程

》

行使

职权

，

董事会由

５

人组成

；

监事会按

《

公司章程

》

行使职权

，

对董事会

、

经理层的履职情况及公司的日常经营

、

财务进行监督

，

监事会由

３

人组

成

。

南极电商的股东大会

、

董事会

、

监事会运行情况良好

。

２、

南极电商内部机构设置及运行情况

（１）

服装

＆

智能生活中心

主要职责

：

①

负责服装

、

户外

、

智能居家

、

智能家电等类目事业部的业务管理工作

；

②

负责电购及礼品

、ＴＰ

事业部

、

微商平台管理工作

；

③

负责中心的项目规划

、

执行

、

目标达成

，

管理项目基础信息

、

数据

；

④

围绕部门数据优化

，

进行供应商

、

经销商

、

平台日常服务及管理

，

对店铺进行咨询诊断与运营支持

；

建设

、

辅导团队

，

协助团队成员业务

技能提升

。

⑤

业务运营中往来账务

，

应收账款

，

异常情况处理

。

（２）

内衣

＆

母婴

＆

家纺中心

主要职责

：

①

负责内衣

、

母婴

、

家纺等类目事业部的业务管理工作

；

②

负责中心的项目规划

、

执行

、

目标达成

，

管理项目基础信息

、

数据

；

③

围绕部门数据优化

，

进行供应商

、

经销商

、

平台日常服务及管理

；

对店铺进行咨询诊断与运营支持

；

④

建设

、

辅导团队

，

协助团队成员业务技能提升

；

⑤

业务运营中往来账务

，

应收账款

，

异常情况处理

。

（３）

创新中心

主要职责

：

①

负责供应链生态服务

、

互联网移动

ａｐｐ

等公司互联网创新业务

；

②

负责中心的信息管理

、

部门及园区的数据管理

、

项目合作谈判

、

园区的店铺诊断与运营支持

；

③

客户关系维护及管理

；

园区经销商

、

供应商开发及团队建设

；

④

移动

ａｐｐ

的终端建设

；

（４）

阿里活动中心

主要职责

：

①

公司活动指标的完成

②

对公司及经销商进行规则培训及指导

③

活动专业化

，

从产品

、

图片

、

文案

、

流量

、

客服

５

个板块帮助店铺提高活动业绩

④

大型活动的统筹与策划

（５）

京东

＆

外网事业部

主要职责

：

①

负责维护与建立公司在京东

、１

号店

、

苏宁易购

、

国美

、

当当等电商平台的品牌形象

、

渠道公共关系与运营资源统筹

；

②

对公司在京东

、１

号店

、

苏宁易购

、

国美

、

当当等电商平台的年度

、

季度

、

月度销售业绩负责

；

③

协助公司经销商对京东

、１

号店等电商平台做商品分析

、

用户需求分析

、

竞争对手分析

、

销售分析等

；

④

协调资源帮助经销商制定大型促销活动计划方案

，

线上营销推广战略

，

以及具体实施策划方案

；

⑤

提高团队专业度

，

提升品牌在外网渠道的竞争力

。

（６）

协作发展部

主要职责

：

①

负责对合作客户的应收账款跟进

；

②

协助合作客户库存账务的核对

；

③

协助合作客户销售渠道的开发

；

④

对合作客户提供针对性的服务

（

人员管理

，

平台运作服务支持等

）。

（７）

微

ＭＡＩＩ

事业部

主要职责

：

①

根据

ｗｅ ｍａｌｌ

的战略定位

，

对整体项目做全面的市场调研

；

②

梳理

ｗｅ ｍａｌｌ

的商品架构

，

开发健全供应链体系

，

对供应链进行管控

；

③

从开店过程的各大板块寻找专业的服务公司进行合作

，

保证项目完美落地

；

④ｗｅ ｍａｌｌ

项目的日常运营负责公司终端门店调研

；

（８）

产品研究院

主要职责

：

①

了解消费者的需求进行行业数据调研和分析

。

②

工艺提升

：

协助供应商对版型

、

手感

、

辅料

、

包装等细节的提升

；

③

加强品质管理

：

加强国家标准

、

行业标准

、

淘宝标准

、

消费标准的学习和使用

；

制定适合南极人公司发展的企业标准

；

对品质进行监督

、

评比

、

提升

、

溯源

、

召回等的管理

；

对供应商品质管理体系联合国家权威机构进行认证

；

④

产品搭配指导

：

身体搭配和环境搭配的建议和指导

；

⑤

产品设计

：

专业化的设计指导和补充性的产品设计

；

⑥

数据化的管理

：

利用大数据为供应商提供有效的生产指导和销售建议

。

⑦

供应商加盟审核

：

协助事业部及经销商把控供应商的品质实力

，

保证南极人供应商体系的品质稳定

。

（９）

品牌部

主要职责

：

①

文化建设

、

品牌文化建设

：

环境文化

、

企业文化建设

；

②

品牌宣传推广

：

代言人合作

、

广告投放

、

口碑建设

③

内容营销

：

官网

、

官方微博

、

官方微信等自媒体渠道的内容建设和传播

；

④

品牌战略合作

：

与知名品牌达成战略合作关系

，

进行品牌的联合营销推广

。

（１０）

大数据服务部

主要职责

：

①

技术支持和培训

（

日常办公

）；

②

系统项目开发

、

实施和运维

（

自有开发和合作实施

）；

③

数据智慧开发和管理

（

数据中心备份制度和灾备机制

）；

④

核心机房管理

（

网络环境和核心设备

）；

⑤

政府项目及高新支持

。

（１１）

业务增值部

主要职责

：

①

对于店铺流量

、

视觉

、

服务进行诊断

；

②

通过诊断结果

，

制作店铺提升计划及执行表单

；

③

帮助店铺进行流量管理

、

视觉拍摄

、

宝贝详情设计

、

宝贝视频制作

、

服务体系提

；

④

对于产品品质

、

视觉

、

服务较好的店铺进行会员关系管理

，

提高老客户回购率

；

⑤

对于各平台活动

、

店铺内活动进行策划

，

提高活动产能

。

（１２）

行政环境部

主要职责

：

①

负责公司行政环境卫生清洁维护

、

检查

、

监督等管理

；

②

负责公司行政办公用品

、

劳保福利用品等采购

；

③

负责公司固定资产管理

；

④

公司大型会议配套保障

；

⑤

公司范围内建筑砖石装修的预算

、

质量

、

验收等

；

⑥

负责公司青浦园区物业管理等工作

。

（１３）

财务中心

主要职责

：

①

根据公司战略方针目标

，

建立和完善相关财务管理制度

、

规范

，

优化业务流程

；

②

负责组织制订

、

审核公司财务内控制度

，

进行财务风险管理

；

③

对公司财务状况和经营成果进行分析

，

对资金运用

、

现金流量

、

财务成本等进行专题分析

，

并向上级领导提交相关财务分析报告

；

④

制定税务筹划方案

，

协调落实税务缴纳情况

，

规避公司的税务风险

；

⑤

参与公司年度经济计划等经营管理决策

。

（１４）

人力资源部

主要职责

：

①

负责制定公司人事管理制度

；

②

负责人事考核

、

考查工作

。

建立人事档案资料库

，

规范人才培养

、

考查选拔工作程序

，

组织定期或不定期的人事考证

、

考核

、

考查的选拔

工作

；

③

负责做好公司员工劳动纪律管理工作

，

定期或不定期抽查公司劳动纪律执行情况

，

及时考核

，

负责办理考勤

、

奖惩

、

差假

、

调动等管理工

作

；

④

严格遵守

《

劳动法

》

及地方政府劳动用工政策和公司劳动管理制度

，

负责招聘

、

录用

、

辞退工作

，

组织签订劳动合同

，

依法对员工实施管

理

；

⑤

负责核定各岗位工资标准

。

做好劳动工资统计工作

，

负责对日常工资

、

加班工资的报批和审核工作

，

办理考勤

、

奖惩

、

差假

、

调动等工作

；

⑥

负责编制培训大纲

，

抓好员工培训工作

。

在抓员工基础普及教育的同时

，

逐步推行岗前培训与技能

、

业务的专业知识培训

，

专业技术知

识与综合管理知识相结合的交替教育提高培训模式及体系

。

（１５）

法务部

主要职责

：

①

负责公司各项法律规范的建立

，

负责公司规章制度的调研和拟定

，

对公司各部门及其工作人员执行法律法规和公司各项规章制度的监

督

、

检查

，

将发现的问题及时报告公司相关领导

，

并有权对相关部门及其工作人员提出整改建议和意见

；

②

负责公司的合同文本的制定修改

，

参与公司重大合同的谈判

、

签订

，

对各类合同的履行进行监督

；

③

为各部门及其工作人员提供法律咨询

，

对公司员工进行法律培训

，

就公司的经营管理提供相关的法律信息

；

④

代表公司处理各类仲裁

、

诉讼案件

；

负责公司知识产权的申请

、

维护

；

⑤

全面负责公司员工违法

、

违纪

、

违反公司管理制度和损害公司利益的案件的调查

、

处理

；

⑥

负责制订审核公司的各类法律文件

，

相关法律文书

、

档案的管理

；

⑦

配合协助有关部门对应收账款进行催收

，

并直接办理疑难应收账款的催收

；

⑧

负责政府项目审批

、

工商变更事宜

。

⑨

参与并配合公司相关项目

；

（１６）

战略部

主要职责

：

①

受总经理委托

，

行使协调各部门工作

，

对公司效率管理

、

文化管理

、

会议管理

、

信息管理

、

业务管理

、

财务管理

、

产品品质

、

产品设计

、ｖｉ

包

装设计等全过程的跟进

、

服务

、

监督

、

管理权限

，

并承担执行公司规章制度

、

管理规程及工作指令的义务

；

②

协助总经理做好综合

、

协调各部门工作和处理日常事务

；

③

及时收集和了解各部门的工作动态

，

协助总经理管理各部门之间有关的业务工作

，

掌握全公司主要活动情况

；

④

根据总经理意见

，

负责召集公司办公会议和其他有关会议

，

做好会议记录

，

做好会议纪要

，

并检查督促会议决议的贯彻实施

；

⑤

协助参与公司发展规划的拟定年度经营计划的编制和公司重大决策事项的讨论

；

⑥

负责组织公司通用管理标准规章制度的拟定

、

修改和编写工作

，

协助参与专用管理标准及管理制度的拟定

、

讨论

、

修改工作

；

⑦

负责财务管理重点监控及异常情况处理

。

第四节 南极电商下属公司情况

一

、

子公司情况

截至本报告书签署日

，

南极电商拥有子公司

７

家

，

其中全资子公司

３

家

，

控股子公司

４

家

，

基本情况如下

：

（

一

）

南极人

（

上海

）

电子商务有限公司

１、

基本信息

名称 南极人（上海）电子商务有限公司

注册资本

１００

万元人民币

公司类型 有限责任公司（自然人投资或控股的法人独资）

营业执照注册号

３１０１１８００２６４４６５７

法定代表人 张玉祥

住所 青浦区沪青平公路

１３６２

号

１

幢

１

层

Ａ

区

１２０

室

成立日期

２０１１

年

７

月

１３

日

经营期限

２０１１

年

７

月

１３

日至

２０２１

年

７

月

１２

日

经营范围

电子商务（不得从事增值电信，金融业务），商务信息咨询，企业管理咨询，企业形象策划，计算机领域内的技术开发、

技术服务，电子科技、网络科技、纺织科技领域内的技术开发、技术服务，环保工程，通讯工程，网络工程，销售服装辅

料、针纺织品、服装鞋帽、箱包皮具、床上用品、工艺礼品、办公用品、洗涤用品、劳防用品（除特种）、电子产品、公共安

全防范产品、五金机电。【依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动】

登记机关 上海市工商行政管理局青浦分局

税务登记证号 国地税沪字

３１０２２９５７９１１８２６９

号

组织机构代码

５７９１１８２６－９

股权结构 南极电商持有

１００％

股权

２、

主要财务指标

报告期内

，

南极人电子商务主要财务数据如下

：

单位

：

万元

项目

２０１５．６．３０ ２０１４．１２．３１

资产总额

１

，

４７８．６９ ３

，

８７７．３５

负债总额

９７４．１３ ３

，

６４７．７２

所有者权益

５０４．５６ ２２９．６３

项目

２０１５

年

１－６

月

２０１４

年度

营业收入

２

，

９４４．９８ ６

，

１６５．１８

营业利润

３６２．７５ －４５．６０

利润总额

３６４．１９ －２．１９

净利润

２７４．９３ －４．０３

（

二

）

合肥南极人电子商务服务有限公司

１、

基本信息

名称 合肥南极人电子商务服务有限公司

注册资本

１００

万元人民币

公司类型 有限责任公司（自然人投资或控股）

营业执照注册号

３４０１００００１０６５１８０

法定代表人 沈晨熹

住所 合肥市瑶海区昌盛路与三星路交口白马电商产业园

１７

楼

成立日期

２０１４

年

８

月

２４

日

经营期限

２０１４

年

８

月

２４

日至

－－－

经营范围

电子商务领域内的服务，商务信息咨询，企业管理咨询，企业形象策划，市场营销策划，计算机领域内的技术开发、技

术服务，计算机系统集成、电子技术网络领域内的技术开发、技术服务，环保工程，网络工程，通讯工程，仓储服务（除

危险品），会务服务，销售服装辅料、针纺织品、服装鞋帽、箱包皮具、床上用品、工艺礼品、办公用品、洗涤用品、化妆

品、宠物用品、劳防用品、家用电器、厨房用品、通讯设备、电子产品、五金交电、文教用品（含网上）。

登记机关 合肥市工商行政管理局

税务登记证号 皖地税合字

３４０１０２３９５６６０８２Ｘ

组织机构代码

３９５６６０８２５６

股权结构 南极电商持有

５１％

股权；刘芳玲持股

４９％

２、

主要财务指标

报告期内

，

合肥南极人主要财务数据如下

：

单位

：

万元

项目

２０１５．６．３０ ２０１４．１２．３１

资产总额

１３５．４４ ２２２．５８

负债总额

９７．３７ ９９．０２

所有者权益

３８．０７ １２３．５６

项目

２０１５

年

１－６

月

２０１４

年度

营业收入

１９５．４９ ２６７．８３

营业利润

－８４．０３ ３１．５３

利润总额

－８４．０３ ３１．５３

净利润

－８５．４９ ２３．５６

（

三

）

上海一站美视觉设计有限公司

１、

基本信息

项目 上海一站美视觉设计有限公司

注册资本

１００

万元人民币

公司类型 有限责任公司（自然人投资或控股）

营业执照注册号

３１０１１８００３１４７５８９

法定代表人 崔亦凤

住所 上海市青浦区徐泾镇双联路

１５８

号

２

层

Ｃ

区

２３８

室

成立日期

２０１５

年

６

月

１１

日

经营期限

２０１５

年

６

月

１１

日至

２０２５

年

６

月

１０

日

经营范围

企业形象策划，产品包装设计，图文设计、制作，室内装饰设计，市场营销策划，公关活动策划，会务服务，展览展示服

务，设计、制作各类广告，企业管理咨询，商务信息咨询，摄影服务，销售电子产品、日用百货、办公用品、家具用品、服装

服饰、工艺礼品。【依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动】

登记机关 上海市青浦区市场监督管理局

组织机构代码

３４２３００３３－７

税务登记证号 国地税沪字

３１０２２９３４２３００３３７

号

股权比例 南极电商持有

５１％

股权；张云持有

２４．５％

股权；陈姝欣持有

２４．５％

股权

注

：

一站美由于设立时间较短

，

尚未发生实际经营

（

四

）

上海一站通网络科技服务有限公司

１、

基本信息

：

名称 上海一站通网络科技服务有限公司

注册资本

１０００

万元人民币

公司类型 有限责任公司（自然人投资或控股的法人独资）

营业执照注册号

３１０１１８００３０３３２１５

法定代表人 张玉祥

住所 上海市青浦区沪青平公路

１３６２

号

１

幢

１

层

Ｉ

区

１４３

室

成立日期

２０１４

年

８

月

２５

日

经营期限

２０１４

年

８

月

２５

日至

２０２４

年

８

月

２４

日

经营范围

网络科技领域内的技术服务、技术咨询，电子商务（不得从事增值电信、金融业务），商务信息咨询，企业管理咨询，企业

形象策划，计算机系统集成，计算机领域内的技术开发、技术服务，销售服装辅料、针纺织品、服装鞋帽、箱包皮具、床上

用品、工艺礼品、办公用品、洗涤用品、劳防用品（除特种）、电子产品、公共安全防范设备、五金机电。【依法须经批准的

项目，经相关部门批准后方可开展经营活动】

登记机关 上海市青浦区市场监督管理局

组织机构代码

３１２３６１３８

理局

税务登记证号 国地税沪字

３１０２２９３１２３６１３８２

号

股权比例 南极电商持股

１００％

注

：

一站通自从设立以来并未实际经营

（

五

）

苏州一站影摄影服务有限公司

１、

基本信息

名称 苏州一站影摄影服务有限公司

注册资本

１００

万元人民币

公司类型 有限责任公司（自然人投资或控股的法人独资）

营业执照注册号

３２０５８１０００３９８７６８

法定代表人 崔亦凤

住所 常熟市虞山镇莫城南三环路

１２

号

１

幢

成立日期

２０１５

年

７

月

２０

日

经营期限

２０１５

年

７

月

２０

日至

２０２５

年

７

月

１９

日

经营范围 摄影，摄像，画册设计，摄影器材出售及摄影器材租赁。

登记机关 常熟市市场监督管理局

组织机构代码 常熟地常熟国税登字

３２０５８１３４６３１３０４７

号

税务登记证号

３４６３１３０４－７

股权比例 南极电商持有

５１％

股权，叶雷持有

４９％

股权

注

：

一站影由于设立时间较短

，

尚未发生实际经营

（

六

）

上海微茂百货有限公司

１、

基本信息

公司名称 上海微茂百货有限公司

公司类型 有限责任公司（自然人投资或控股的法人独资）

公司住所 上海市青浦区徐泾镇双联镇

１５８

号

２

层

Ｃ

区

２８３

室

法定代表人 季艳芬

注册资本

１０００

万元

营业执照注册号

３１０１１８０３１６４２７６

经营范围

销售服装面料、服装辅料、针纺织品、服装鞋帽、服饰配件、箱包、皮革制品、床上用品、工艺礼品、化妆品、宠物用

品、洗涤用品、劳防用品（除专控）、金属制品、家具、家用电器、厨房用品、通讯设备、电子产品、化工原料及产品

（除危险化学品、监控化学品、烟花爆竹、民用爆竹物品、易制毒化学品）、五金交电、文教用品、办公用品、水处理

净化设备，商务信息咨询，企业管理咨询，企业形象策划，纺织科技领域内的技术开发、技术服务，展览展示服务，

市场营销策划，会务服务，计算机信息系统集成，花卉租摆，物业管理，投资管理，财务咨询（不得从事代理记账）。

【依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动】

成立日期

２０１５

年

０７

月

２４

日

营业期限

２０２５

年

０７

月

２３

日

登记机关 上海市青浦区市场监督管理局

股权结构 南极电商持股

１００％

（

七

）

桐庐南极人网络科技有限公司

１、

基本信息

公司名称 桐庐南极人网络科技有限公司

公司类型 私营有限责任公司（自然人控股或私营性质企业控股）

公司住所 桐庐县城迎春南路

８８

号桦桐大厦

７１８

室

法定代表人 沈晨熹

注册资本

１００

万元

营业执照注册号

３３０１２２０００１０３０４５

经营范围

一般经营项目：网络技术、计算机技术、电子技术的开发、服务，计算机系统集成、网络工程、环保工程、通讯工程、

仓储服务（除危险品）、会务服务、商务信息资信（除证券、期货）、企业管理咨询、企业形象策划、市场营销策划拉

小手；服装辅料、针纺织品、服装、鞋帽、箱包、皮具、床上用品、工艺礼品、办公用品、洗涤用品、化妆品、宠物用品、

劳保用品、家用电器、厨房用品、通讯设备、电子产品、五金、文件用品

成立日期

２０１４

年

１０

月

２１

日

营业期限 自

２０１４

年

１０

月

２１

日至

２０３４

年

１０

月

２０

日

登记机关 杭州市桐庐县工商局

股权结构 一站通持股

５１％

，桐庐简派箱包有限公司持股

４９％

。

注

：

截至报告书签署日

，

该公司正在办理工商注销登记手续中

二

、

分公司情况

截至本报告书签署日

，

南极电商拥有分公司

１

家

，

基本情况如下

：

公司名称 南极电商（上海）股份有限公司黄浦分公司

公司类型 有限责任公司分公司（自然人投资或控股）

注册地址 上海市黄浦区南京西路

２－６８

号

４

楼

４０８

室

法定代表人 张玉祥

营业执照注册号

３１０１０１０００６００６０２

税务登记证号 国地税沪字

３１０２２９０７２９６７９０７

号

组织机构代码

０７２９６７９０－７

经营范围

针纺织品、服装鞋帽、服饰配件、箱包皮具、床上用品、工艺品、一般劳防用品销售。【企业经营涉及行政许可的，凭

许可证件经营】

成立日期

２０１２

年

０４

月

０６

日

营业期限 自

２０１２

年

０４

月

０６

日起至

２０２０

年

１２

月

２７

日

登记机关 上海市黄浦区市场监督管理局

第五节 南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员与核心技术人员情况

一

、

董事

、

监事

、

高级管理人员与核心技术人员简介

（

一

）

董事

南极电商董事会由

５

名董事组成

，

具体情况如下

：

序号 姓名 性别 国籍 是否有境外居留权 职位

１

张玉祥 男 中国 无 董事长

２

朱雪莲 女 中国 无 董事

３

沈晨熹 男 中国 无 董事

４

夏晨 男 中国 无 董事

５

许蓓蓓 女 中国 无 董事

张玉祥先生

，１９６４

年

７

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

。

于

１９９８

年创建南极人品牌

，

并于

２０１０

年

１２

月成立南极人

（

上海

）

纺织品

科技有限公司

，

此后历任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司

、

南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司董事长兼总经理

。

张玉祥先生曾任上海内衣协会理事会理事

、

上海服装行业协会第五届理事会副会长

。

朱雪莲女士

，１９６７

年

３

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

大专学历

。２０１０

年

１２

月与张玉祥先生共同成立南极人

（

上海

）

纺织品科技

有限公司

，

此后历任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司

、

南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上

海

）

股份有限公司董事

，２０１１

年

１１

月至今担任上海仁德基金会理事兼秘书长

。

沈晨熹先生

，１９８７

年

５

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居住权

，

复旦大学工商管理专业本科毕业

，

管理学学士

。２００８

年

５

月至

２００９

年

４

月

，

香港新世界百货旗下上海巴黎春天百货卖场部主管

。２０１０

年

１２

月至

２０１１

年

３

月担任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司电子商务部经

理

，２０１１

年

３

月至

２０１２

年

９

月担任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司经销商管理部经理

， ２０１２

年

１０

月至

２０１５

年

３

月担任南极人

（

上海

）

股份有限公司母婴中心总监

，２０１５

年

４

月至今担任南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司副总经理

。２０１２

年

１２

月至今

担任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司

、

南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司

董事

。

夏晨先生

，１９８１

年

１０

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

河海大学工商管理硕士

。

曾任南京医药股份有限公司企划信息部经理

、

南京

医药药房托管有限公司副总经理

、

东软集团股份有限公司企业解决方案事业部咨询顾问

、

江苏省高科技投资集团消费与现代服务业投资总

监

。

曾获南京医药产业集团优秀管理者

、

江苏高科技投资集团优秀投资经理等荣誉称号

。２０１２

年

１２

月至今历任南极人

（

上海

）

纺织品科技有

限公司

、

南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司董事

。

许蓓蓓女士

，１９７５

年

８

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

大专学历

。

曾任黄河大观市场部主管

、

河南商报周刊旅游版采编

、

郑州汇豪

科技实业有限公司市场部经理

、

上海可宾企业发展有限公司生产总监

、

上海可宾企业发展有限公市场总监

、

上海东镇服饰有限公司销售总

监

。

自

２０１０

年

１２

月至

２０１１

年

３

月担任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司北极人项目部经理

，

自

２０１１

年

３

月至

２０１２

年

３

月历任南极人

（

上

海

）

纺织品科技有限公司经销商管理部经理

、

供应商加盟部经理

、

裤袜事业部总监

，２０１３

年

１０

月至今历任南极人

（

上海

）

股份有限公司副总经

理

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司副总经理

。２０１４

年

７

月至今担任南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司董事

。

（

二

）

监事

南极电商监事会由

３

名监事组成

，

其中职工代表监事

１

名

，

具体情况如下

：

序号 姓名 性别 国籍 是否有境外居留权 职位

１

胡向怀 男 中国 无 监事会主席

２

陈芳 女 中国 无 监事

３

徐金其 男 中国 无 监事

胡向怀先生

，１９７４

年

４

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

本科学历

。

曾任上海方佳建筑装饰工程限公司工程部经理

、

上海太亿企业

股份有限公司项目经理

，

自

２０１０

年

１２

月至

２０１１

年

３

月担任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司行政主管

／

项目主管

，２０１１

年

４

月至

２０１３

年

２

月历任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司行政经理

、

工程部经理

、

直营专卖店运营主管

，２０１３

年

３

月至今历任南极人

（

上海

）

纺织品科技有

限公司

、

南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司行政环境部总监

。２０１３

年

８

月起

任南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司监事

。

陈芳女士

，１９７５

年

８

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

上海交通大学人力资源专业本科毕业

，

人力资源管理师

（

国家二级

）。

自

２０１０

年

１２

月起

，

历任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司

、

南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股

份有限公司人力资源部经理

。２０１５

年

７

月至今担任南极电商

（

上海

）

股份有限公司监事

。

徐金其先生

，１９６３

年

５

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

高中学历

。

曾任太仓舒乐制衣厂裁剪车间主任

、

机修车间主任

、

供应科科

长

。

自

２０１０

年

１２

月至

２０１３

年

３

月担任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司物流部经理

，２０１３

年

４

月至今担任南极电商物业经理

。２０１３

年

８

月至今任南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司监事

。

（

三

）

高级管理人员

南极电商现有高级管理人员

４

名

，

具体情况如下

：

序号 姓名 性别 国籍 是否有境外居留权 职位

１

张玉祥 男 中国 无 总经理

２

朱雪琴 女 中国 无 财务负责人

３

沈晨熹 男 中国 无 业务副总经理

４

许蓓蓓 女 中国 无 业务副总经理

张玉祥先生

，

南极电商董事兼总经理

，

简历详见本节

“

一

、

董事

、

监事

、

高级管理人员与核心技术人员简介

／ （

一

）

董事

”。

朱雪琴女士

，１９６４

年

１

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

大专学历

，

中级会计师

。

曾任上海长江仪表厂成本会计

、

上海上菱长安电冰

箱有限公司副科长

。２０１３

年

８

月起历任南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司财

务负责人

，２０１２

年

７

月至

２０１２

年

１２

月担任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司董事

。

沈晨熹先生

，

南极电商董事兼业务副总经理

，

简历详见本节

“

一

、

董事

、

监事

、

高级管理人员与核心技术人员简介

／ （

一

）

董事

”。

许蓓蓓女士

，

南极电商董事兼业务副总经理

，

简历详见本节

“

一

、

董事

、

监事

、

高级管理人员与核心技术人员简介

／ （

一

）

董事

”。

（

四

）

核心技术人员

序号 姓名 性别 国籍 是否有境外居留权 职位

１

赵戬 男 中国 否 大数据服务部总监

２

陈烨 女 中国 否 内衣母婴家纺中心总监

３

汤丽敏 女 中国 否 产品研究院总监

赵戬先生

，１９７９

年

８

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

本科学历

，

华东理工大学管理学学士

。

曾任上海汉登服饰有限公司资讯部主

管

、

太古资源技术主管

、

上海

ＥＬＬＥ

服装有限公司

ＩＴ

经理

、

庄吉集团有限公司信息部总监

、

报喜鸟集团信息部总监

，

自

２０１４

年

５

月至今

，

任南

极人

（

上海

）

股份有限公司

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司大数据服务部总监

。

陈烨女士

，１９８６

年

３

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

大专学历

。

曾任上海信义房屋有限公司业务高级主任

、

浙江宁波丽红针织厂

市场部经理

，

自

２０１２

年

１０

月起历任南极人

（

上海

）

纺织品科技有限公司内衣事业部美体项目组经理

、

南极人

（

上海

）

股份有限公司内衣中心

总监

、

南极电商

（

上海

）

股份有限公司内衣母婴家纺中心总监

。

汤丽敏女士

，１９８１

年

７

月出生

，

中国国籍

，

无境外永久居留权

，

大专学历

。

有十二年服装设计工作经验

。

曾任利诚朗绪平牌首席设计师

、

女

装品牌

Ｍｏｒｇａｎ

首席服装设计师

、

英国牛仔品牌

Ｌｅｅ？Ｃｏｏｐｅｒ

首席服装设计

、

国内休闲品牌

Ｉ．Ｐ．ＺＯＮＥ

主设计

，

了解国际潮流品味及对国内品牌

市场定位

。２０１４

年

１１

月至

２０１５

年

４

月担任南极电商产品研究院服装组买手

，２０１５

年

４

月至

２０１５

年

７

月担任南极电商产品研究院设计部经

理

，２０１５

年

８

月至今担任南极电商产品研究院总监

。

二

、

董事

、

监事的提名

、

选聘情况

（

一

）

董事的提名

、

选聘情况

２０１２

年

７

月

６

日

，

经南极人有限股东会审议通过

，

选举张玉祥

、

朱雪琴

、

龚晓涛

、

李昊青

、

杜永平为南极电商第一届董事会董事

；

同日

，

南

极电商第一届董事会第一次会议选举张玉祥为董事长

。

２０１２

年

１２

月

３０

日

，

经南极人有限股东会审议通过

，

选举张玉祥

、

朱雪莲

、

许晓芹

、

夏晨

、

沈晨熹为公司第二届董事会董事

；

同日

，

南极电

商第二届董事会第一次会议选举张玉祥为董事长

。

２０１３

年

８

月

７

日

，

南极电商召开股份有限公司成立的第一次股东大会

，

会议选举张玉祥

、

朱雪莲

、

夏晨

、

沈晨熹

、

徐芸为南极电商董事

，

组

成南极电商第一届董事会成员

。

同日

，

南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司第一届董事会第一次会议选举张玉祥为董事长

。

２０１４

年

７

月

１１

日

，

南极电商召开第二次股东大会

，

会议选举张玉祥

、

朱雪莲

、

夏晨

、

沈晨熹

、

许蓓蓓为公司董事

，

组成公司第二届董事会

成员

。

（

二

）

监事的提名

、

选聘情况

２０１３

年

８

月

７

日

，

经南极人

（

上海

）

纺织科技股份有限公司股东会审议通过

，

选举杜永平

、

胡向怀为南极人有限股东代表监事

，

与职工代

表大会民主选举产生的职工监事徐金其组成公司第一届监事会

；

同日

，

南极人第一届第一次监事会选举胡向怀为监事会主席

。

２０１５

年

７

月

１１

日

，

经南极电商

（

上海

）

股份有限公司股东大会审议通过

，

选举胡向怀

、

陈芳为南极电商股东代表监事

，

与职工代表大会民

主选举产生的职工监事徐金其组成公司第二届监事会

；

同日

，

南极电商第二届第一次监事会选举胡向怀为监事会主席

。

三

、

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员及其近亲属持有南极电商股权情况

截至本报告书签署日

，

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员及其近亲属持有南极电商股权情况如下

：

张玉祥及朱雪莲直接持有的南极电商的股权如下

：

姓名

２０１５．６．３０ ２０１４．１２．３１ ２０１３．１２．３１ ２０１２．１２．３１

（股改前）

持股数量（万元）

持股比例

（

％

）

持股数量（万元）

持股

比例（

％

）

持股数量（万元）

持股

比例（

％

）

出资金额（万

元）

持股

比 例

（

％

）

张玉祥

１１

，

０１２．６０ ６９．７０ １１

，

０１２．６０ ６９．７０ １１

，

０１２．６０ ６９．７０ ９００．００ ６９．７０

朱雪莲

１

，

２２２．９２ ７．７４ １

，

２２２．９２ ７．７４ １

，

２２２．９２ ７．７４ １００．００ ７．７４

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员通过丰南投资间接持有的南极电商的股权

，

具体如下

：（

按照持有丰南投资的份额乘以丰南投资持有

南极电商的股权比例计算

）

姓名

２０１５．６．３０ ２０１４．１２．３１ ２０１３．１２．３１ ２０１２．１２．３１

（股改前）

持股数量（万元）

持股

比例（

％

）

持股数量（万元）

持股

比例（

％

）

持股数量 （万

元）

持股

比例（

％

）

出资金额（万

元）

持股

比例（

％

）

张玉祥

１０２５．５５ ６．４９ １０２５．５５ ６．４９ ９６０．６７ ６．０８ ７７．５６ ６．００

许蓓蓓

１２．２３ ０．０８ １２．２３ ０．０８ １２．２３ ０．０８ １．００ ０．０８

夏晨

－ － － － － － － －

沈晨熹

３０．５７ ０．１９ ３０．５７ ０．１９ ３０．５７ ０．１９ ２．５０ ０．１９

陈芳

２４．４６ ０．１５ ２４．４６ ０．１５ ２４．４６ ０．１５ ２．００ ０．１５

胡向怀

３６．６９ ０．２３ ３６．６９ ０．２３ ３６．６９ ０．２３ ３．００ ０．２３

徐金其

６．１１ ０．０４ ６．１１ ０．０４ ６．１１ ０．０４ ０．５０ ０．０４

朱雪琴

３６．６９ ０．２３ ３６．６９ ０．２３ ３６．６９ ０．２３ ３．００ ０．２３

赵戬

－ － － － － － － －

陈烨

－ － － － － － － －

除上述情形外

，

南极电商其他董事

、

监事

、

高级管理人员及其近亲属

，

不存在直接或间接持有南极电商股份的情况

。

截至本报告书签署

日

，

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员及其近亲属持有南极电商的股份不存在质押或冻结情况

。

四

、

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员及其近亲属其他对外投资情况

截至报告书签署日

，

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员除上述

“

第三章

／

第二节 发行股份购买资产交易对方及第三节

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员及其近亲属持有南极电商股权

”

外

，

不存在其他对外投资的情况

（

不含通过证券市场交易

而持有的股票

）。

五

、

最近一年南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员从南极电商及其关联企业领薪情况

２０１４

年度南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员从南极电商及其关联企业领薪情况如下

：

序号 姓名 职务 税前年收入（万元） 领薪单位

１

张玉祥 董事长

４２

南极电商

２

朱雪莲 董事 ——— 南极电商

３

沈晨熹 董事、副总经理

２８．２４

南极电商

４

夏晨 董事 ——— 南极电商

５

许蓓蓓 董事、副总经理

２８．１３

南极电商

６

胡向怀 监事

１６．９３

南极电商

７

徐金其 监事

１３．１６

南极电商

８

朱雪琴 财务负责人

３２．３２

南极电商

９

陈芳 监事

２６．１３

南极电商

１０

赵戬 大数据服务部总监

２４．７５

（截至

２０１４

年

１２

月， 入职

８

个月的薪资）

南极电商

１１

陈烨 内衣母婴家纺中心经理

２２．８６

南极电商

１２

汤丽敏 产品研究院总监

２．７１

（截至

２０１４

年

１２

月，入职

２

个

月的薪资）

南极电商

六

、

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员兼职情况

截至本报告书签署日

，

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员的兼职情况如下

：

姓名 兼职单位 兼职职务

朱雪莲 上海仁德基金会 理事、秘书长

夏晨 江苏省高科技投资集团消费与现代服务业 投资总监

除以上人员外

，

南极电商其他董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员没有兼职情况

。

七

、

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员之间的亲属关系

董事朱雪莲女士系董事长张玉祥先生的妻子

；

财务负责人朱雪琴女士系董事朱雪莲女士的姐姐

；

副总经理沈晨熹先生系财务负责人朱雪琴女士的儿子

；

监事

（

人事经理

）

陈芳女士系朱雪莲女士的弟媳

。

除以上人员外

，

南极电商其他董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员没有亲属关系

。

八

、

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员的任职资格

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员符合法律法规规定的任职资格

。

九

、

南极电商与其董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员签订的协议

、

承诺及履行情况

南极电商与高级管理人员以及在公司专职并领薪的董事

、

监事均签订了

《

劳动合同

》，

按照

《

公司章程

》

的有关规定明确了工作内容

、

工作

时间和休息休假

、

社会保险和福利待遇

、

合同的变更和中止等内容

。

南极电商与全部董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术人员均签订了

《

保密协议

》。

对公司的交易秘密

、

经营秘密

、

管理秘密

、

技术秘密

（

包

括但不限于劳动合同期内员工的职务发明

、

工作成果

、

科研成果和专利技术

）

进行了保护

，

南极电商全体董事

、

监事

、

高级管理人员

、

核心技术

人员均向公司郑重承诺

，

在职期间遵守公司规定的任何成文和不成文的保密规章

、

制度

，

履行相应的保密职责

，

保守公司的技术秘密和商业

秘密

。

上述人员在离职后对其在公司任职期间接触

、

知悉的商业秘密

，

承担与在任职期间一样的保密义务和不擅自使用有关秘密的义务

。

截至本报告书签署日

，

上述有关合同

、

协议等均履行正常

，

不存在违约情形

。

十

、

南极电商董事

、

监事

、

高级管理人员近三年的变动情况及变动原因

南极电商成立以来董事

、

监事

、

高级管理人员近三年的变动情况及变动原因如下表所示

：

职务

２０１０．１２．１５ －

２０１２．７．５

２０１２．７．６ －

２０１２．１２．２９

２０１２．１２．３０ －

２０１３．８．６

２０１３．８．７－２０１４．７．１０

２０１４．７．１１ －

２０１５．７．１１

２０１５．７．１１

至今 变动原因

张玉祥

执行董事兼任总经

理

董事长兼任总经理 董事长兼任总经理 董事长兼任总经理 董事长兼任总经理

董事长兼任总经

理

杜永平

－

董事 监事 监事

工 作 岗 位

调动

龚晓涛 董事 离职

李昊青 董事

新 增 江 苏

高 投 股 东

股东提名

朱雪琴 董事 财务负责人 财务负责人 财务负责人

朱雪莲 董事 董事 董事 董事

夏晨 董事 董事 董事 董事

江 苏 高 投

股东提名

沈晨熹 董事 董事 董事兼副总经理 董事兼副总经理

许晓芹 董事 离职

徐芸 董事 离职

张锦福 监事 监事 个人原因

胡美珍 监事 个人原因

胡向怀 监事 监事 监事

陈芳 监事

徐金其 监事 监事 监事

选 举 为 职

工监事

许蓓蓓 副总经理、董事 副总经理、董事

最近三年

，

南极电商董事

、

高级管理人员主要为完善公司治理结构

、

提高公司管理水平进行的调整或者引进的专业管理人员

。

因此

，

南极

电商最近三年董事

、

高级管理人员未发生重大变化

。

第六节 南极电商员工及社会保障情况

一

、

员工基本情况

（

一

）

员工人数

报告期内各期末

，

员工人数情况如下

：

项目

２０１５．６．３０ ２０１４．１２．３１ ２０１３．１２．３１ ２０１２．１２．３１

数量（人）

２７２ ２７７ ３７４ １９８

（

二

）

员工构成情况

２０１２

年至

２０１５

年

６

月末

，

南极电商在册员工按管理

、

学历

、

年龄结构分布情况如下

：

２０１２

年末

项目 管理人员 技术人员 其他员工 合计

人数

６２ ２２ １１４ １９８

比例（

％

）

３１％ １１％ ５８％ １００％

项目 本科及以上学历 大专学历 大专以下学历 合计

人数

３２ ７５ ９１ １９８

比例（

％

）

１６％ ３８％ ４６％ １００％

项目

３０

岁以下

３０－４０

岁

４０

岁以上 合计

人数

７０ ８０ ４８ １９８

比例（

％

）

３５％ ４０％ ２４％ １００％

２、２０１３

年末

项目 管理人员 技术人员 其他员工 合计

人数

６８ ２７ ２７９ ３７４

比例（

％

）

１８％ ７％ ７５％ １００％

项目 本科及以上学历 大专学历 大专以下学历 合计

人数

７３ １１１ １９０ ３７４

比例（

％

）

２０％ ３０％ ５１％ １００％

项目

３０

岁以下

３０－４０

岁

４０

岁以上 合计

人数

１８１ １３０ ６３ ３７４

比例（

％

）

４８％ ３５％ １７％ １００％

３、２０１４

年末

项目 管理人员 技术人员 其他员工 合计

人数

８２ ４６ １４９ ２７７

比例（

％

）

３０％ １７％ ５４％ １００％

项目 本科及以上学历 大专学历 大专以下学历 合计

人数

１０７ １１６ ５４ ２７７

比例（

％

）

３９％ ４２％ １９％ １００％

项目

３０

岁以下

３０－４０

岁

４０

岁以上 合计

人数

１８０ ８０ １７ ２７７

比例（

％

）

６５％ ２９％ ６％ １００％

４、２０１５

年

６

月

３０

日

项目 管理人员 技术人员 其他员工 合计

人数

７６ ６０ １３６ ２７２

比例（

％

）

２８％ ２２％ ５０％ １００％

项目 本科及以上学历 大专学历 大专以下学历 合计

人数

１１６ １０６ ５０ ２７２

比例（

％

）

４３％ ３９％ １８％ １００％

项目

３０

岁以下

３０－４０

岁

４０

岁以上 合计

人数

１７７ ７３ ２２ ２７２

比例（

％

）

６５％ ２７％ ８％ １００％

二

、

执行社会保障制度的情况

（

一

）

南极电商社会保险和公积金缴纳情况

根据

《

中华人民共和国劳动法

》

及国家有关法律规定

，

南极电商与员工签订了劳动合同

，

双方按照劳动合同规定履行权利和义务

。

南极电

商按国家有关法律法规的规定

，

为公司员工缴纳企业职工基本养老保险

、

医疗保险

、

生育保险

、

失业保险和工伤保险及住房公积金

。

依据相关规定

，

南极电商目前执行的缴纳比例如下

：

２０１５

年项目 单位缴费比例 个人缴纳比例

养老保险

２１％ ８％

医疗保险

１１％ ２％

失业保险

１．５％ ０．５％

工伤保险

０．５％ ０％

生育保险

１％ ０％

住房公积金

７％ ７％

小计

４２．０％ １７．５％

２０１５

年项目 单位缴费比例 个人缴纳比例

养老保险

２０％ ８％

医疗保险

８％ ２％

失业保险

１％ １％

工伤保险

０．５％ ０％

生育保险

０．８％ ０％

住房公积金

７％ ７％

小计

４２．０％ １７．５％

子公司合肥南极人电子商务服务有限公司目前执行的缴纳比例如下

：

１、

社会保险

、

住房公积金缴纳情况

截至

２０１５

年

６

月

３０

日

，

南极电商及其子公司社会保险及公积金缴纳情况汇总表如下

：

类别

２０１５．６．３０

已缴 未缴

公司总人数

２７２

社会保险缴纳情况

期末养老保险缴纳人数

１８５ ８７

期末医疗保险缴纳人数

１８５ ８７

期末工伤保险缴纳人数

１８５ ８７

期末失业保险缴纳人数

１８５ ８７

期末生育保险缴纳人数

１８５ ８７

住房公积金缴纳情况 期末住房公积金缴纳人数

９０ １８２

２、

社会保险缴纳人员结构及未缴纳原因

２０１５

年（

１ －６

月）期末分析

项目 人数

退休返聘

３

新入职社保手续办理当中

３１

入职未满

１

个月离职

２０

当月离职

２２

实习生

１１

合计

８７

南极电商截至

２０１５

年

６

月

３０

日

，

未缴社会保险原因主要系由于员工劳动关系发生变更形成

。

３、

住房公积金缴纳人员结构及未缴纳原因

２０１５

年（

１

月

－６

月）期末分析

项目 人数

退休返聘

３

新入职社保手续办理当中

３１

入职未满

１

个月离职

２０

当月离职

２２

实习生

９

农村户籍

９５

合计

１８２

南极电商截至

２０１５

年

６

月

３０

日

，

未缴住房公积金原因主要系由于员工劳动关系发生变更以及农村户籍员工未缴纳住房公积金形成

。

目前

，

南极电商正在逐步完善农村户籍员工的住房公积金的缴纳情况

。

（

二

）

当地主管部门的意见

根据上海市人力资源和社会保障局

、

上海市住房公积金管理中心

、

合肥市人力资源和社会保障局

、

合肥市住房公积金管理中心出具的证

明文件

，

报告期内南极电商及其子公司未发现因违反国家劳动和社会保障

、

住房公积金有关法律

、

行政法规及地方性规章而受到主管部门行

政处罚的情形

。

（

三

）

南极电商实际控制人承诺

张玉祥

、

朱雪莲

、

上海丰南投资中心

（

有限合伙

）（

以下简称

“

承诺人

”）

作为南极电商的实际控制人及其一致行动人

，

就以下事项出具承

诺

：“

如南极电商及其控股子公司因未按照相关规定

，

为其员工按期

、

足额缴纳社会保险金

、

住房公积金而被有关主管部门

、

征收部门要求补

缴

、

处以滞纳金和

／

或罚金的

，

本承诺人将以现金方式足额补偿南极电商因此受到的经济损失并放弃向其主张返还的权利

。”

第七节 南极电商主要资产权属

、

负债及对外担保情况

一

、

主要资产构成

截至

２０１５

年

６

月

３０

日

，

南极电商资产构成情况如下

：

单位

：

万元

项目 金额 占比

货币资金

１３

，

６９１．６０ ３３．９２％

应收票据

２７０．００ ０．６７％

应收账款

１１

，

９７９．０７ ２９．６８％

预付款项

１

，

６４１．１４ ４．０７％

其他应收款

１

，

４４９．０８ ３．５９％

存货

６

，

８１０．９５ １６．８７％

应收利息

３９．３１ ０．１０％

其他流动资产

３

，

１４４．２３ ７．７９％

流动资产合计

３９

，

０２５．３８ ９６．６９％

固定资产

４７０．００ １．１６％

无形资产

１４０．５６ ０．３５％

递延所得税资产

７２６．９５ １．８０％

非流动资产合计

１

，

３３７．５０ ３．３１％

资产总计

４０

，

３６２．８８ １００．００％

（

一

）

主要资产具体情况

１、

土地使用权和房屋所有权

截至

２０１５

年

６

月

３０

日

，

南极电商及其子公司没有土地使用权和房屋建筑物的情况

。

２、

知识产权

（１）

境内商标

截至

２０１５

年

６

月

３０

日

，

南极电商已取得的境内注册商标情况如下

：

序号 权利人 商标

注册

证号

类别 注册有效期限

１

南极电商

１２９８５６４ ２５

２００９－０７－２８

至

２０１９－０７－２７

２

南极电商

１３２３４６０ ２５ ２００９－１０－１４

至

２０１９－１０－１３

３

南极电商

１５６４１３７ ２ ２０１１－０５－０７

至

２０２１－０５－０６

４

南极电商

１５６８１９７ ４ ２０１１－０５－１４

至

２０２１－０５０１３

５

南极电商

１５７３０９６ ２４ ２０１１－０５－２１

至

２０２１－０５－２０

６

南极电商

１５７７０８２ ２０ ２０１１－０５－２８

至

２０２１－０５－２７

７

南极电商

１５８０９０７ ２３ ２０１１－０６－０７

至

２０２１－０６－０６

８

南极电商

１５８１０７８ ２７ ２０１１－０６－０７

至

２０２１－０６－０６

９

南极电商

１５８５０４８ ２８ ２０１１－０６－１４

至

２０２１－０６－１３

１０

南极电商

１５８８９０７ ２６ ２０１１－０６－２１

至

２０２１－０６－２１

１１

南极电商

１５９２１２０ １５ ２０１１－０６－２８

至

２０２１－０６－２７

１２

南极电商

１５９４５７０ ９ ２０１１－０６－２８

至

２０２１－０６－２７

１３

南极电商

１５９９２９８ ２９ ２０１１－０７－０７

至

２０２１－０７－０６

１４

南极电商

１６０１５４１ １０ ２０１１－０７－１４

至

２０２１－０７－１３

１５

南极电商

１６０１５８７ ６ ２０１１－０７－１４

至

２０２１－０７－１３

１６

南极电商

１６０２６１８ ３４ ２０１１－０７－１４

至

２０２１－０７－１３

１７

南极电商

１６０２９６４ ３０ ２０１１－０７－１４

至

２０２１－０７－１３

１８

南极电商

１６０３３９７ ３２ ２０１１－０７－１４

至

２０２１－０７－１３

１９

南极电商

１６０３６２３ ４２ ２０１１－０７－１４

至

２０２１－０７－１３

２０

南极电商

１６０４６７３ １４ ２０１１－０７－２１

至

２０２１－０７－２０

２１

南极电商

１６０５７０３ ７ ２０１１－０７－２１

至

２０２１－０７－２０

２２

南极电商

１６０６１００ １１ ２０１１－０７－２１

至

２０２１－０７－２０

２３

南极电商

１６０６６３８ ３１ ２０１１－０７－２１

至

２０２１－０７－２０

２４

南极电商

１６０８１２２ ５ ２０１１－０７－２８

至

２０２１－０７－２７

２５

南极电商

１６０９９３１ ８ ２０１１－０７－２８

至

２０２１－０７－２７

２６

南极电商

１６１１５９９ ３３ ２０１１－０７－２８

至

２０２１－０７－２７

２７

南极电商

１６１３９３２ １２ ２０１１－０８－０７

至

２０２１－０８－０６

２８

南极电商

１６１６０７６ １ ２０１１－０８－０１４

至

２０２１－０８－１３

２９

南极电商

１６１７０２０ ２１ ２０１１－０８－１４

至

２０２１－０８－１３

３０

南极电商

１６２０７２１ １８ ２０１１－０８－２１

至

２０２１－０８－２０

３１

南极电商

１６２３６７０ ３９ ２０１１－０８－２１

至

２０２１－０８－２０

３２

南极电商

１７４１２８１ ２２ ２０１２－０４－０７

至

２０２２－０４－０６

３３

南极电商

１７５５１７９ １７ ２０１２－０４－２８

至

２０２２－０４－２７

３４

南极电商

１７６６９４２ ２５ ２０１２－０５－１４

至

２０２２－０５－１３

３５

南极电商

１７８９２８６ ３５ ２０１２－０６－１４

至

２０２２－０６－１３

３６

南极电商

１９３５０８１ ２５ ２０１２－０９－１４

至

２０２２－０９－１３

３７

南极电商

１９３５４０６ ２５ ２０１２－１１－２８

至

２０２２－１１－２７

３８

南极电商

１９３５４０７ ２５ ２０１２－０９－０７

至

２０２２－０９－０６

３９

南极电商

１９３５４０９ ２５ ２０１２－０９－０７

至

２０２２－０９－０６

４０

南极电商

１９６０３９３ ３７ ２０１３－０２－２８

至

２０２３－０２－２７

４１

南极电商

１９９３５５０ ４０ ２０１３－０３－２８

至

２０２３－０３－２７

４２

南极电商

２００４５７０ ２５ ２０１２－０８－１４

至

２０２２－０８－１３

(下转 B10版)

2015年 8 月 25 日 星期二

B9

Disclosure

信息披露

zqsb@stcn.com� (0755)83501750


