
本公司及董事会全体成员保证公告内容真实、准确和完整，不存在虚假记
载、误导性陈述或者重大遗漏。

一、董事会会议召开情况
方大集团股份有限公司（以下简称“本公司”或“公司”）第十一届董事会第

五次会议于2026年10月22日上午在本公司会议室以现场方式召开，会议通知
于2026年10月19日以书面和电子邮件方式送达。会议由董事长熊建明先生主
持，会议应到董事七人，实到董事七人，公司高级管理人员列席了本次会议。本
次董事会的召集、召开符合《公司法》及《公司章程》的规定。

二、董事会会议审议情况
1、审议通过《关于调整2026年限制性股票激励计划激励对象名单的议案》。
鉴于公司《2026年限制性股票激励计划（草案）》拟授予的激励对象中，有1

名激励对象因个人原因自愿放弃参与本次激励计划，根据公司2026年第一次临
时股东会的授权，董事会对2026年限制性股票激励计划的激励对象名单进行调
整，并将前述激励对象原拟获授的限制性股票在本次激励计划的其他激励对象
之间进行分配。调整后，本次激励计划授予激励对象名单人数由129人调整为
128人，授予的限制性股票数量保持不变。

公司董事会薪酬与考核委员会事前已审议通过本议案，并同意提交董事会
审议。

关联董事林克槟先生作为本次激励计划的激励对象，对该议案回避表决。
表决结果：同意6票，反对0票，弃权0票，回避1票。

2、审议通过《关于向2026年限制性股票激励计划激励对象授予限制性股票
的议案》。

根据《上市公司股权激励管理办法》《深圳证券交易所股票上市规则》、公司
《2026年限制性股票激励计划（草案）》及摘要的有关规定，以及公司2026年第一
次临时股东会的授权，董事会认为本激励计划的授予条件已经成就，同意确定
授予日为 2026年 10月 22日，并向符合授予条件的 128名激励对象共计授予 1,
650.005万股限制性股票，授予价格为1.88元/股。

公司董事会薪酬与考核委员会事前已审议通过本议案，并同意提交董事会
审议。

关联董事林克槟先生作为本次激励计划的激励对象，对该议案回避表决。
表决结果：同意6票，反对0票，弃权0票，回避1票。

《关于向2026年限制性股票激励计划激励对象授予限制性股票的公告》详
见同日的巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。

三、备查文件
1.公司第十一届董事会第五次会议决议。
2.公司第十一届董事会薪酬与考核委员会第二次会议决议。
特此公告。

方大集团股份有限公司
董事会

2026年10月23日
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方大集团股份有限公司
第十一届董事会第五次会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈
述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：
●会议召开时间：2026年11月03日（星期二）13:00-14:00
●会议召开地点：上海证券交易所上证路演中心（网址：https://roadshow.sse⁃

info.com/）
●会议召开方式：上证路演中心网络互动
●投资者可于2026年10月27日（星期二）至11月02日（星期一）16:00前登

录 上 证 路 演 中 心 网 站 首 页 点 击“ 提 问 预 征 集 ”栏 目 或 通 过 公 司 邮 箱
gzjj603043@gzr.com.cn进行提问。公司将在说明会上对投资者普遍关注的问题
进行回答。

广州酒家集团股份有限公司（以下简称“公司”）将于2026年10月29日发布
公司 2026年第三季度报告，为便于广大投资者更全面深入地了解公司 2026年
第三季度经营成果、财务状况，公司计划于2026年11月03日（星期二）13:00-14:
00举行2026年第三季度业绩说明会，就投资者关心的问题进行交流。

一、说明会类型
本次投资者说明会以网络互动形式召开，公司将针对2026年第三季度的经

营成果及财务指标的具体情况与投资者进行互动交流和沟通，在信息披露允许
的范围内就投资者普遍关注的问题进行回答。

二、说明会召开的时间、地点
（一）会议召开时间：2026年11月03日（星期二）13:00-14:00
（二）会议召开地点：上证路演中心

（三）会议召开方式：上证路演中心网络互动
三、参加人员
公司董事长徐伟兵先生，总经理赵利平先生，独立董事晏日安先生，董事会

秘书卢加女士，财务总监陈苑女士等公司领导及相关部门工作人员。
四、投资者参加方式
（一）投资者可在2026年11月03日（星期二）13:00-14:00，通过互联网登录

上证路演中心（https://roadshow.sseinfo.com/），在线参与本次业绩说明会，公司将
及时回答投资者的提问。

（二）投资者可于2026年10月27日（星期二）至11月02日（星期一）16:00前
登录上证路演中心网站首页，点击“提问预征集”栏目（https://roadshow.sseinfo.
com/preCallQa），根据活动时间，选中本次活动或通过公司邮箱 gzjj603043@gzr.
com.cn向公司提问，公司将在说明会上对投资者普遍关注的问题进行回答。

五、联系人及咨询办法
联系人：卢加、许莉
电话：020-81380909
邮箱：gzjj603043@gzr.com.cn
六、其他事项
本次投资者说明会召开后，投资者可以通过上证路演中心（https://roadshow.

sseinfo.com/）查看本次投资者说明会的召开情况及主要内容。
特此公告。

广州酒家集团股份有限公司
2026年10月23日
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广州酒家集团股份有限公司
关于召开2026年第三季度业绩说明会的公告
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本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈
述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

重要内容提示：
● 本次股票上市类型为股权激励股份；股票认购方式为网下，上市股数为

5,928,000股。
本次股票上市流通总数为5,928,000股。
● 本次股票上市流通日期为2026年10月28日。
2026年 10月 16日，东睦新材料集团股份有限公司（以下简称“公司”）召开

了第九届董事会第十五次会议，审议通过了《关于 2025年限制性股票激励计划
第一个解除限售期解除限售条件成就的议案》。经审核，公司 2025年限制性股
票激励计划第一个解除限售期解除限售条件已经成就，董事会同意为符合解除
限售条件的 302名激励对象办理解除限售事项，本次解除限售的限制性股票数
量为592.80万股。现将相关事项公告如下：

一、公司2025年限制性股票激励计划批准及实施情况
（一）公司2025年限制性股票激励计划方案
1、公司2025年限制性股票激励计划采取的激励工具为限制性股票，股票来

源为公司向激励对象定向发行公司A股普通股，所涉及的股票数量为 1,500.00
万股，占截至《东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划（草
案）》（以下简称《2025 年限制性股票激励计划》）公告之日公司股本总数 61,
638.35万股的 2.43%。公司 2025年限制性股票激励计划为一次性授予，无预留
权益。公司 2025年限制性股票激励计划中任何一名激励对象所获授限制性股
票数量均未超过当时公司股本总数的1%。

2、公司2025年限制性股票激励计划激励对象为公司公告《2025年限制性股
票激励计划》时在公司以及子公司（含子公司、孙公司，下同）任职的董事、高级管
理人员、中层管理人员、其他核心技术（业务）人员、公司董事会认为需要进行激
励的相关员工（不包括独立董事及单独或合计持有公司5%以上股份的股东或实
际控制人及其配偶、父母、子女），总计304人。

3、公司2025年限制性股票激励计划的授予价格为11.90元/股。
4、公司 2025年限制性股票激励计划所授予的限制性股票的有效期为自授

予的限制性股票登记完成之日起至激励对象获授的限制性股票全部解除限售或
回购完毕之日止，最长不超过48个月。

5、公司 2025年限制性股票激励计划授予限制性股票的限售期分别为自授
予登记完成之日起12个月、24个月、36个月；激励对象根据本激励计划获授的限
制性股票在解除限售前不得转让、用于担保或偿还债务。

当期解除限售条件未成就的，限制性股票不得解除限售或递延至下期解除
限售。限售期满后，公司为满足解除限售条件的激励对象办理解除限售事宜，未
满足解除限售条件的激励对象持有的限制性股票由公司按规定的原则回购。

公司 2025年限制性股票激励计划的解除限售期及各期解除限售时间安排
如下表所示：

解除限售安排

第一个解除限售期

第二个解除限售期

第三个解除限售期

解除限售时间

自授予的限制性股票登记完成之日起12个月后的首个交易日起
至授予的限制性股票登记完成之日起24个月内的最后一个交易
日止

自授予的限制性股票登记完成之日起24个月后的首个交易日起
至授予的限制性股票登记完成之日起36个月内的最后一个交易
日止

自授予的限制性股票登记完成之日起36个月后的首个交易日起
至授予的限制性股票登记完成之日起48个月内的最后一个交易
日止

可解除限售数量占获授
权益数量比例

40%

30%

30%

激励对象获授的限制性股票由于资本公积转增股本、股票红利、股票拆细等
而取得的股份同时限售，不得在二级市场出售或以其他方式转让，该等股份的解
除限售期与限制性股票解除限售期相同。若届时公司对尚未解除限售的限制性
股票进行回购的，则因前述原因获得的股份将一并回购。

6、公司 2025年限制性股票激励计划授予的限制性股票解除限售的业绩条
件

公司 2025年限制性股票激励计划授予的限制性股票解除限售的考核年度
为2025-2027年三个会计年度，每个会计年度考核一次，各年度公司层面的业绩
考核目标如下表所示：

解除限售期

第一个解除限售期

第二个解除限售期

第三个解除限售期

业绩考核目标

2025年净利润不低于51,600万元或营业收入不低于600,000万元

2026年净利润不低于61,500万元或营业收入不低于660,000万元

2027年净利润不低于67,500万元或营业收入不低于740,000万元

说明：（1）“营业收入”口径以会计师事务所经审计后的合并报表数为准；“净
利润”口径以会计师事务所经审计后的合并报表中扣除非经常性损益后归属于
上市公司普通股股东的净利润为基础，且剔除公司及子公司有效期内所有股权
激励计划及员工持股计划相关的股份支付费用后的数据作为计算依据，下同。

（2）上述限制性股票解除限售条件涉及的业绩目标不构成公司对投资者的
业绩预测和实质承诺。

考核指标 完成情况 对应系数

各年度实际净利润相对于目标完成度
（A）

各年度实际营业收入相对于目标完成
度（B）

公司层面解除限售比例（X）

A≧100%
90%≦A＜100%

A＜90%
B≧100%

90%≦B＜100%
B＜80%

X =X1和X2的孰高值

X1=100%
X1=80%
X1=0%

X2=100%
X2=80%
X2=0%

若各考核年度内，激励对象当期计划解除限售的限制性股票因公司层面业
绩考核原因不能解除限售或不能完全解除限售的，则该部分限制性股票由公司
按授予价格回购。

（二）公司2025年限制性股票激励计划的实施情况
1、2025年 8月 1日，公司第八届董事会薪酬与考核委员会第三次会议审议

通过了《关于〈东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划（草
案）〉及其摘要的议案》、《关于〈东睦新材料集团股份有限公司2025年限制性股
票激励计划实施考核管理办法〉的议案》和《关于核查东睦新材料集团股份有限
公司2025年限制性股票激励计划激励对象名单的议案》。

2、2025年 8月 4日，公司第八届董事会第十八次会议审议通过了《关于〈东

睦新材料集团股份有限公司2025年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要的议

案》、《关于〈东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划实施考

核管理办法〉的议案》和《关于提请股东会授权董事会办理公司2025年限制性股

票激励计划有关事宜的议案》。上海市锦天城律师事务所出具了《上海市锦天城

律师事务所关于东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划的

法律意见书》。

3、2025年8月5日至2025年8月15日（公示截止时间为2025年8月15日16:
00止），公司对2025年限制性股票激励计划拟激励对象的姓名和职务在公司公

示栏及OA系统进行了公示，公示期内，公司董事会薪酬与考核委员会未接到与

激励计划拟激励对象有关的任何异议。2025年8月15日，公司董事会薪酬与考

核委员会披露了《关于公司2025年限制性股票激励计划激励对象名单的公示情

况说明及核查意见》。

4、2025年8月21日，公司召开2025年第三次临时股东会，审议通过了《关于

〈东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要

的议案》、《关于〈东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划实

施考核管理办法〉的议案》和《关于提请股东会授权董事会办理公司2025年限制

性股票激励计划有关事宜的议案》，并披露了《关于公司2025年限制性股票激励

计划内幕信息知情人买卖公司股票情况的自查报告》。
5、2025年8月22日，公司第九届董事会薪酬与考核委员会第二次会议审议

通过了《关于核查公司2025年限制性股票激励计划授予对象名单的议案》，并出
具了《关于公司2025年限制性股票激励计划授予事项的核查意见》，公司董事会
薪酬与考核委员会认为公司 2025年限制性股票激励计划激励对象符合相关法
律、法规、部门规章和规范性文件所规定的条件，符合公司本次激励计划确定的
激励对象范围，其作为本次激励计划激励对象的主体资格合法、有效。公司
2025年限制性股票激励计划的授予条件已成就，同意以2025年8月22日为授予
日，向304名激励对象授予1,500万股限制性股票，授予价格为11.90元/股。

6、2025年 8月 22日，公司第九届董事会第三次会议审议通过了《关于公司

2025年限制性股票激励计划限制性股票授予相关事项的议案》，公司董事会认

为公司2025年限制性股票激励计划的授予条件已成就，同意以2025年8月22日

为授予日，向 304名激励对象授予 1,500万股限制性股票，授予价格为 11.90元/
股，授予的具体激励对象名单已在上海证券交易所网站进行了披露。上海市锦

天城律师事务所出具了《上海市锦天城律师事务所关于东睦新材料集团股份有

限公司2025年限制性股票激励计划限制性股票授予事项的法律意见书》。

7、2025年8月29日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司

下发的《证券变更登记证明》，公司 2025年限制性股票激励计划涉及的 1,500万

股限制性股票已于 2026年 8月 28日在中国证券登记结算有限责任公司上海分

公司完成授予登记。

8、2026年 10月 15日，公司第九届董事会薪酬与考核委员会第五次会议审
议通过了《关于2025年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件成
就的议案》等议案，并出具了核查意见，公司董事会薪酬与考核委员会认为公司
2025年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件已经成就，同意公
司为符合解除限售条件的302名激励对象办理第一个解除限售期解除限售的相
关事宜。

9、2026年 10月 16日，公司第九届董事会第十五次会议审议通过了《关于
2025年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件成就的议案》等议
案，董事会认为公司2025年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条
件已经成就，同意为符合解除限售条件的 302名激励对象办理 592.80万股限制
性股票解除限售的相关事宜。上海市锦天城律师事务所出具了《上海市锦天城
律师事务所关于东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划第
一个解除限售期解除限售条件成就及回购注销部分限制性股票的法律意见书》。

二、2025年限制性股票激励计划限制性股票解除限售条件成就说明
（一）限售期已届满
根据《2025年限制性股票激励计划》，公司2025年限制性股票激励计划授予

的限制性股票第一个解除限售期为：自授予的限制性股票登记完成之日起12个
月后的首个交易日起至授予的限制性股票登记完成之日起 24个月内的最后一
个交易日止；可解除限售比例为40%。

公司2025年限制性股票激励计划的限制性股票授予日为2025年8月22日，
登记完成日为2025年8月28日。截至本公告日，公司2025年限制性股票激励计
划第一个解除限售期已届满。

（二）解除限售条件成就情况说明
关于公司 2025年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件成

就的说明如下：
第一个解除限售期解除限售条件

公司未发生下列任一情形：1、最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见
的审计报告；2、最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或者无法表示
意见的审计报告；3、上市后最近36个月内出现过未按法律法规、公司章程、公开承诺进行利润分配的
情形；4、法律法规规定不得实行股权激励的；5、中国证监会认定的其他情形。

公司发生上述规定情形之一的，所有激励对象根据本激励计划已获授但尚未解除限
售的限制性股票不得解除限售，由公司按授予价格回购。

激励对象未发生下列任一情形：1、最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选；2、最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；3、最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采
取市场禁入措施；4、具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；5、法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；6、中国证监会认定的其他情形。

某一激励对象发生上述情形之一的，该激励对象根据本激励计划已获授但尚未解除
限售的限制性股票不得解除限售，由公司按授予价格回购。

公司层面业绩考核要求：
第一个解除限售期的业绩考核目标为：2025年净利润不低于51,600万元或营业收入

不低于600,000万元。[注：1、“营业收入”口径以会计师事务所经审计后的合并报表数为准；“净利润”口径
以会计师事务所经审计后的合并报表中扣除非经常性损益后归属于上市公司普通股股
东的净利润为基础，且剔除公司及子公司有效期内所有股权激励计划及员工持股计划相
关的股份支付费用后的数据作为计算依据。]

考核指标

各年度实际净利润相对于目标完成
度（A）

各年度实际营业收入相对于目标完
成度（B）

公司层面解除限售比例（X）

完成情况

A≧100%
90%≦A＜100%

A＜90%
B≧100%

90%≦B＜100%
B＜80%

X =X1和X2的孰高值

对应系数

X1=100%
X1=80%
X1=0%

X2=100%
X2=80%
X2=0%

若各考核年度内，激励对象当期计划解除限售的限制性股票因公司层面业绩考核原
因不能解除限售或不能完全解除限售的，则该部分限制性股票由公司按授予价格回购。

个人层面绩效考核要求：
激励对象个人层面绩效考核根据公司内部绩效考核相关制度实施，届时依照激励对

象的考核结果确定其实际解除限售额度。1、根据公司制定的《东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划实
施考核管理办法》，对个人进行绩效考核，对个人绩效考核结果共有A、B、C、D四档，对应
的考核结果如下：

考评结果（S）
评价标准

S≥90
优秀（A）

90＞S≥80
良好（B）

80＞S≥60
合格（C）

S＜60
不合格（D）

2、个人层面考核系数按下表考核结果确定：
个人层面绩效考核结果

个人层面绩效考核结果

个人层面考核系数（N）
优秀

100%
良好 合格

80%
不合格

0
激励对象个人当年实际解除限售额度=公司层面解除限售比例（X）×个人层面考核

系数（N）×个人当年计划解除限售额度。由于公司层面业绩考核或个人绩效考核结果不
能解除限售的限制性股票，由公司按授予价格回购。

成就情况

公司未发生前述情形，满足解
除限售条件。

激励对象未发生前述情形，满
足解除限售条件。

公司 2025 年度经审计的营业
收入为 603,749.62 万元，经审
计的扣除股份支付费用影响后
的 扣 非 归 母 净 利 润 为 56,034.48万元，两项指标的完成
情况均对应 100%解除限售比
例（即 X=100%），满足解除限
售条件。

在304名激励对象中，除有1名
激励对象已离职，以及 1名激
励对象自愿放弃已获授但尚未
解除限售的限制性股票外，公
司将回购上述 2名激励对象已
获授但尚未解除限售的限制性
股票；其余 302 名激励对象的
个人层面绩效考核均达到B级
（良好）或以上（即 N=100%），
满足解除限售条件。

综上，以上 302 名激励对
象第一个解除限售期解除限售
额度=100%×100%×592.80 万
股=592.80万股。

三、本次解除限售的激励对象及解除限售的数量

根据《2025年限制性股票激励计划》及相关规定，符合解除限售条件的激励

对象合计302人，可解除限售并上市流通的限制性股票数量为592.80万股，占截

至本公告日公司股本总数的0.86%。具体情况如下：

单位：万股

序号 姓名 职务
已获授的限制
性股票数量

本次可解除限售
限制性股票数量

本次解除限售数量占
已获授予限制性股票

比例

1
2
3
4
5
6
7
8
9

董事及高级管理人员小计

中层管理人员、核心技术（业务）骨干
（共293人）小计[注]

合计（共302人）[注]

朱志荣

TADA MASAHIRO
（多田昌弘）

芦德宝

肖亚军

何灵敏

郭灵光

闫增儿

刘宁凯

曹阳

董事长、总经理

副董事长、副总经理

董事

副总经理、董事会秘书、财务
总监

副总经理

职工董事、总经理助理

总经理助理

总经理助理

第八届董事会董事、副总经理

30.00
20.00
15.00
30.00
30.00
30.00
30.00
30.00
15.00
230.00
1,252.00
1,482.00

12.00
8.00
6.00
12.00
12.00
12.00
12.00
12.00
6.00
92.00
500.80
592.80

40%
40%
40%
40%
40%
40%
40%
40%
40%
40%
40%
40%

注：上表中人数不含已离职以及自愿放弃已获授但尚未解除限售的限制性
股票的2名激励对象，上述2名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票合
计18.00万股，将由公司按照相关规定予以回购注销。截至本公告日，公司尚未
完成回购注销事项。

四、本次解除限售的限制性股票上市流通安排及股本结构变动情况
（一）本次解锁的限制性股票上市流通日：2026年10月28日。
（二）本次解锁的限制性股票上市流通数量：5,928,000股。
（三）公司董事、高级管理人员本次解除限售的限制性股票的锁定和转让限

制：
1、本次解除限售的激励对象为公司董事和高级管理人员的，在其就任时确

定的任职期间每年转让的股份不得超过其所持有本公司股份总数的25%；在离
职后半年内，不得转让其所持有的公司股份。如果在任期届满前离职，应当在其
就任时确定的任期内和任期届满后6个月内，遵守上述限制性规定。

2、本次解除限售的激励对象为公司董事和高级管理人员的，将其持有的公
司股票在买入后6个月内卖出，或者在卖出后6个月内又买入，由此所得收益归
公司所有，公司董事会将收回其所得收益。

3、激励对象中的公司董事、高级管理人员转让其持有公司股票，应当符合转
让时《中华人民共和国公司法》、《中华人民共和国证券法》等相关法律、法规、规
范性文件和《东睦新材料集团股份有限公司章程》的规定。

（四）本次限制性股票解除限售后公司股本结构变动情况
单位：股

类别

有限售条件股份

无限售条件股份

合计

本次变动前

72,125,045
616,383,477
688,508,522

本次变动数

-5,928,000
+5,928,000

0

本次变动后

66,197,045
622,311,477
688,508,522

说明：1、上表中“本次变动前”股本结构为截至本公告日的公司股本情况；
2、上表的变动情况系302名符合解除限售条件的激励对象的限制性股票解

除限售变动情况，暂未考虑回购注销 2名不符合解除限售条件的激励对象已获
授但尚未解除限售的18.00万股限制性股票情况（即该部分股票仍计入“有限售
条件股份”中），回购注销后股份结构的变动情况以回购注销事项完成后中国证
券登记结算有限公司上海分公司出具的股本结构表为准。

五、法律意见书的结论意见
上海市锦天城律师事务所已于 2026年 10月 16日出具《上海市锦天城律师

事务所关于东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制性股票激励计划第一个
解除限售期解除限售条件成就及回购注销部分限制性股票的法律意见书》，认
为：

“截至本法律意见书出具之日：
1、本次解除限售及本次回购注销已经取得了现阶段必要的批准与授权，符

合《公司法》《证券法》《管理办法》《激励计划》的相关规定；
2、本次解除限售相关激励对象资格、限制性股票数量符合《管理办法》及《激

励计划》的相关规定。公司尚需就本次解除限售事宜履行后续信息披露义务，实
施本次解除限售涉及事宜并向中国证券登记结算有限责任公司上海分公司申请
办理本次解除限售所涉变更登记手续；

3、公司实施回购注销部分限制性股票符合《公司法》《管理办法》《激励计划》
的有关规定；本次回购注销的数量及价格符合《公司法》《管理办法》《激励计划》
的有关规定。公司尚需就本次回购注销履行相应的信息披露义务，并按照法律、
法规和规范性文件的规定办理减少注册资本的手续和完成相关股份回购注销。

六、上网公告附件
上海市锦天城律师事务所关于东睦新材料集团股份有限公司 2025年限制

性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件成就及回购注销部分限制性股
票的法律意见书。

特此公告。
东睦新材料集团股份有限公司

董事会
2026年10月22日

证券代码：600114 证券简称：东睦股份 公告编号：2026-094

东睦新材料集团股份有限公司关于公司2025年限制性
股票激励计划第一个解除限售期解除限售暨股票上市公告

证券代码：600221、900945 证券简称：海航控股、海控B股
编号：临2026-080

海南航空控股股份有限公司
第十一届董事会第十四次会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈
述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

2026年 10月 22日，海南航空控股股份有限公司（以下简称“公司”）第十一
届董事会第十四次会议以通讯方式召开，应参会董事9名，实际参会董事9名，符
合《公司法》和《公司章程》的有关规定。会议审议并通过《关于调整2026年度日
常生产性关联交易预计金额的议案》。

公司董事会同意根据公司日常生产性关联交易的实际执行情况调整 2026
年部分日常生产性关联交易预计金额。具体内容详见公司于同日披露的《关于
调整2026年度日常生产性关联交易预计金额的公告》(编号：临2026-081)。

公司董事会在审议此交易事项时，关联董事祝涛、吴锋、余超杰、桂海鸿、李
都都、王童已回避表决。

表决结果：赞成3票，反对0票，弃权0票，回避表决6票。
该事项尚需提交公司股东会审议。
特此公告。

海南航空控股股份有限公司
董事会

二〇二六年十月二十三日

证券代码：600221、900945 证券简称：海航控股、海控B股
编号：临2026-081

海南航空控股股份有限公司
关于调整2026年度日常生产性

关联交易预计金额的公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：

● 是否需要提交股东会审议：是

● 海南航空控股股份有限公司（以下简称“海航控股”或“公司”）与关联方

之间日常生产性关联交易是为了满足公司正常生产经营的需要，交易严格遵守

平等互利的市场交易原则及关联方交易定价原则，不存在损害上市公司和股东

利益的情形，公司的主要业务不会对关联人形成依赖，不会对公司持续经营能力

及独立性造成影响。

一、日常关联交易的基本情况

（一）日常关联交易履行的审议程序

海航控股于2026年3月4日和2026年3月20日分别召开第十一届董事会第

三次会议及2026年第一次临时股东会审议通过《关于2026年度日常生产性关联

交易额度预计的议案》。

现根据日常生产性关联交易已发生的实际状况，及后续生产运营持续快速

增长的需要，拟调整2026年度部分日常生产性关联交易预计金额。

公司于 2026年 10月 22日召开第十一届董事会第十四次会议审议通过了

《关于调整 2026年度日常生产性关联交易预计金额的议案》。公司董事会在审
议此事项时，关联董事祝涛、吴锋、余超杰、桂海鸿、李都都、王童已回避表决，以
3票同意，0票反对，0票弃权，6票回避表决通过了上述议案。

该议案事前已经公司 2026年第八次独立董事专门会议审议通过。独立董
事审核意见为：本次调整2026年度日常关联交易预计额度事项符合公司日常经

营的客观需要，交易严格遵守平等互利的市场交易原则及关联方交易定价原则，
不存在损害上市公司和股东利益的情形，不会对公司持续经营能力及独立性造
成不利影响。我们同意将以上关联交易事项提交公司董事会审议。

本次调整尚需获得股东会的批准，关联股东将在股东会上对相关议案回避
表决。

（二）本次日常关联交易预计金额调整情况
本次在前期 2026 年度日常生产性关联交易预计额度基础上合计新增

11.4056亿元。具体新增情况如下：
单位：亿元

关 联
交 易
类别

向 关
联 人
采 购
产

品 、
服务

关联人

西部航空有限
责任公司

海南方大物旅
集团有限公司

北京首都航空
有限公司

易航科技股份
有限公司

金鹏航空有限
责任公司

天津货运航空
有限公司

海南航空学校
有限责任公司

SR TechnicsSwitzerlandLtd.
海南尚品易购
电子商务有限
公司

海南新生飞翔
文化传媒股份
有限公司

香港航空有限
公司

海南海航健康
管理有限公司

海南海航航空
信息系统有限
公司

金鹿（北京）公
务航空有限公
司

UNITED AVI⁃ATION SER⁃VICES FZCO
瑞航（重庆）航
空发动机维修
有限公司

MRO TeknikServis San.& Tic. A.Ş.
新翔（香港）有
限公司

海航航空食品
（重庆）有限公
司

海南瀚巍投资
有限公司的其
他关联方

天津航空有限
责任公司

海南海航汉莎
技术培训有限
公司

调整小计

交易内容

接受地面保障等服务、采购机票、接受
机票销售服务、接受积分销售服务、接
受客舱宠物运输保障服务、特业人员受
让等

接受水电、安保、设备维护维修、保洁、
保洁物料、垃圾清运、餐饮等物业服务

接受地面保障等服务、接受关联方代售
机票服务、采购机票、接受不正常航班
保障服务、接受机组保障服务、特业人
员受让、接受机场起降服务、接受劳务、
旅客升舱服务、客舱宠物运输保障服务
等

接受信息技术服务、通信服务、IT项目
开发、网销服务、员工福利积分、机组服
务、视频监控安装及维修服务、其他保
障服务等

接受地面保障等服务、接受代售机票服
务、采购机票、接受不正常航班服务、接
受机组保障服务、人员受让、接受机场
起降服务、人员使用费、旅客升舱服务
费、客舱宠物运输保障服务等

接受地面保障等服务、特业人员受让等

人员培训等

接受飞机维修及保障服务等

接受员工福利发放、制卡等其他服务

接受物品采购及配发服务等

接受机票销售服务、接受航材保障服务
等

接受员工体检服务等

接受信息技术服务及其他服务等

特业人员受让、接受地面保障等服务、
分摊水电费/设备维修费、接受其他服务
等

接受机场起降、飞机维修及地面保障、
国际航路咨询验证等服务

接受飞机维修及地面保障等服务

接受飞机维修及地面保障等服务

接受飞机维修及地面保障等服务

接受配餐及机供品等服务

接受地面保障服务、接受人员培训服
务、接受商旅服务、接受机票销售代理
服务、接受广告服务、接受其他服务等

接受地面保障服务、起降服务、代售机
票服务等

接受人员培训、IPT维护等服务

2026年原
预计金额

1.5372

3.5371

2.9554

1.8270

0.3811

0.1585
0.2422

25.7454

0.0320

0.1140

0.2771
0.1447

0.8869

0.1738

0.1589

2.6465

1.7129

0.2162

0.1976

0.5013

2.7307

0.1114

2026年 1-9月
实际发生金额

0.5328

2.2823

1.5850

1.2638

0.1482

0.0016
0.0891

15.8205

0.0005

0.0885

0.1290
0.0970

0.4660

0.0598

0.0188

0.4844

0.2272

0.1132

0.0651

0.2998

2.1368

0.0495

本次调
整后的2026 年
预计金

额

1.5682

3.8409

3.1944

1.9231

0.4381

0.1629
0.2429

30.7438

0.0321

0.1592

0.3013
0.1561

1.0222

0.2270

0.1617

2.6652

1.7145

0.2164

0.1979

0.6639

3.2773

0.1124

本次补充
增加预计

金额

0.0310

0.3038

0.2390

0.0961

0.0570

0.0044
0.0007

4.9984

0.0001

0.0452

0.0242
0.0114

0.1353

0.0532

0.0028

0.0187

0.0016

0.0002

0.0003

0.1626

0.5466

0.0010
6.7336

本 次 预
计 金 额
与 上 次
预 计 差
异 较 大
的原因

随 业 务
量增长，
从 关 联
方 采 购
的 服 务
增加，主
要 体 现
在 飞 机
发 动 机
维修、生
产 保 障
等 服 务
合 计 增
加6.7336
亿元。

向 关
联 人
销 售
产

品 、
服务

西部航空有限
责任公司

海南方大物旅
集团有限公司

北京首都航空
有限公司

海航货运有限
公司

金鹏航空有限
责任公司

天津货运航空
有限公司

海口恒禾电子
科技有限公司

海南新生飞翔
文化传媒股份
有限公司

大新华航空有
限公司

香港航空有限
公司

海航航空集团
有限公司

金鹿（北京）公
务航空有限公
司

扬子江融资租
赁有限公司

上海金鹿公务
航空有限公司

Hong KongAir CargoCarrier Limit⁃ed

海南海航航空
销售有限公司

海南瀚巍投资
有限公司的其
他关联方

海南海航二号
信管服务有限
公司的其他关
联方

天津航空有限
责任公司

海南海航汉莎
技术培训有限
公司

调整小计

提供飞机及航材维修及地面保障等服
务、销售机票、提供加机组服务、系统分
摊费、销售积分、机票销售服务、客舱宠
物运输保障服务、提供不正常航班保障
服务、提供登机口升舱服务、提供机组
保障服务、特业人员转让、地面代理服
务等。

提供员工班车保障服务、销售机票、商
品销售、提供代理服务、物资采购等

代关联方销售机票、销售机票、销售积
分、特业人员转让、提供维修以及保障
服务、地面代理服务、坐席保障服务、柜
台保障服务、提供登机口升舱服务、提
供机组保障服务、系统分摊费等

包机/包舱业务、食堂服务、地面代理服
务、系统分摊费、机票、班车服务、机供
品、租赁分摊、其他保障服务等

提供机票销售服务、销售机票、销售里
程积分、特业人员转让、提供维修以及
保障服务费、地面代理服务、坐席保障
服务、柜台保障服务、提供登机口升舱
服务、提供机组保障服务、系统分摊费
等

提供维修以及保障服务、销售机票、提
供人员培训、特业人员转让、系统分摊
费、翻译服务、航务代理服务、劳务服务

销售积分、提供地面服务等

广告、销售机票、提供其他服务等

提供飞机维修以及地面保障等服务、销
售机票、提供加机组服务、销售积分、提
供人员培训服务、特业人员转让等

提供飞机维修以及地面保障等服务、销
售积分、提供机票销售服务等

提供机票销售服务、金鹏俱乐部、通讯、
通用飞产品、员工班车等服务

提供飞机维修以及地面保障等服务、销
售积分、提供人员培训服务、销售机票、
特业人员转让、提供加机组服务等

提供员工班车服务、通关服务、住宿服
务等

提供飞机维修以及地面保障、特业人员
转让等

提供飞机维修以及地面保障等服务

应收权益产品款等

销售机票、提供飞机维修以及地面保障
等服务、提供通关服务、提供人员培训
服务、特业人员转让等

提供保障服务等

提供飞机维修及地面保障、起降服务、
代售机票服务、人员转让等

提供地面保障、销售机票等

5.0069

0.1458

11.9138

33.6057

2.0936

1.2959

0.7277

0.1885

0.7913

2.0265

1.1931

0.2791

0.2206

0.1903

0.2076

2.8423

0.5675

0.0007

10.7490

0.0285

3.5998

0.0814

8.2439

24.0158

0.9865

0.5797

0.5725

0.0497

0.5378

1.1257

0.0842

0.0810

0.1535

0.1028

0.1488

1.3916

0.2831

0.0007

6.4005

0.0096

5.2485

0.1656

12.3173

33.6856

2.1960

1.4837

0.7320

0.1933

0.8191

2.3033

1.1939

0.2845

0.2666

0.3143

0.2369

3.5240

0.6515

0.0009

11.0982

0.0287

0.2416

0.0198

0.4035

0.0799

0.1024

0.1878

0.0043

0.0048

0.0278

0.2768

0.0008

0.0054

0.0460

0.1240

0.0293

0.6817

0.0840

0.0002

0.3492

0.0002

2.6695

新 增 向
关 联 方
提 供 飞
机 维 修
及 保 障
服务、机
票 权 益
产 品 结
算 费 用
等2.6695
亿元。

向 关
联 人
出 租
资产

向 关
联 人
租 赁
资产

调整合计

西部航空有限
责任公司

北京首都航空
有限公司

金鹏航空有限
责任公司

香港航空有限
公司

海南瀚巍投资
有限公司的其
他关联方

天津航空有限
责任公司

海南海航汉莎
技术培训有限
公司

调整小计

西部航空有限
责任公司

香港航空有限
公司

扬子江融资租
赁有限公司

天津货运航空
有限公司

大新华航空有
限公司

三亚航空旅游
职业学院

海南瀚巍投资
有限公司的其
他关联方

渤海租赁股份
有限公司

天津航空金融
服务有限公司

天津航空有限
责任公司

调整小计

出租飞机、工具、机库等

出租飞机、发动机、房产、航材等

出租飞机、房产、工具等

出租飞机、房产等

出租房产、机库、工具等

出租飞机、航材、房产等

出租房产

租赁发动机、办公场地、库房等

租赁飞机等

租赁飞机

租赁发动机

租赁飞机

租赁模拟机、房产等

租赁飞机、房屋、车辆等

租赁飞机

租赁飞机

租赁飞机、航材、房产等

0.3939

2.3213

1.1437

1.7327

0.4271

1.4839

0.0101

0.2887
1.5509
0.7819
0.2830

0
0.3291

0.1681

4.5474
1.0425
0.2410

0.2973

1.3040

0.8310

1.9350

0.2445

1.0552

0.0083

0.0884
0.8121
0.7028
0.1568
0.0291
0.1199

0.0645

1.9442
0.6279
0.2374

0.3969

2.3447

1.1438

2.5494

0.4862

1.5118

0.0111

0.3276
1.5511
1.1127
0.3860
0.3276
0.3311

0.2003

4.5700
1.0925
0.4050

0.0030

0.0234

0.0001

0.8167

0.0591

0.0279

0.0010

0.9312
0.0389
0.0002
0.3308
0.1030
0.3276
0.0020

0.0322

0.0226
0.0500
0.1640
1.0713

11.4056

飞机、发
动 机 及
房 产 租
赁 等 预
计 增 加0.9312亿

元。

主 要 增
加 飞 机
及 飞 机
发 动 机
租 赁 等
费 用1.0713亿

元。

一一

注：1.合计数与各项明细数据之和存在差异，系因四舍五入形成的尾数差。
2.在全年总额度内，相同类别的预计总额度可在同一控制下的不同关联方

之间（包括授权期限内新增关联方）调剂使用。
3.以上2026年1-9月实际发生金额为财务初步统计，未经审计。
二、关联关系及关联方介绍
（一）关联方基本情况
关联方基本情况及关联关系内容详见公司于2026年3月5日在上海证券交

易所网站披露的《关于 2026年度日常生产性关联交易额度预计的公告》（编号：

临2026-013）。

（二）前期同类关联交易的执行情况和履约能力分析

2026年度同类关联交易价款结算正常，本次新增金额不涉及违反公司关联

应收款项管理制度的情况。公司上述各关联方经营正常，其履约能力不存在重

大不确定性。

三、关联交易主要内容和定价政策

本公司与关联方之间发生的各项关联交易，均在公允公平、自愿平等的原则

下进行。关联交易按现有协议内容执行，定价依据、成交价格、付款方式等主要

交易条件没有发生重大变化。交易的定价政策及定价依据有市场价的参照现行

市场价格定价，无市场价的双方按市场原则协商定价，不存在损害公司及相关方

利益的情形。

四、本次调整对上市公司的影响情况
公司根据业务实际开展情况对年度日常关联交易预计额度进行的调整，与

关联方开展的交易严格遵守平等互利的市场交易原则及关联交易定价原则，不
存在损害公司和股东利益的情形，不会对公司生产经营产生重大影响。

特此公告。
海南航空控股股份有限公司董事会

二〇二六年十月二十三日


