
过半券商企业债储备项目增加

� � � �随着券商创新逐渐深入， 投行业也面

临商业模式的重构。在“

2013

投行创造价值

高峰论坛”上，证券时报记者对参会的近

40

家券商进行了投行生态调查， 就其业务转

型方向、 保荐代表人利用率等问题收集行

业声音。

逾三成券商

看好固收业务

参与本次调查的券商中， 超过三成认

为固定收益业务将成为未来投行业务最重

要的发展方向；

21.88%

的券商认为并购业

务将成为投行新的盈利点；

18.75%

的券商

则看好再融资业务；

15.63%

的券商认为，传

统首发募股（

IPO

）业务仍将在未来唱主角；

此外，

12.5%

券商认为投行业务还有其他发

展方向。

多位券商高管在此次高峰论坛上均

表示，要突破传统投行的服务方式，为企

业建立股票融资、债券融资、直投、并购重

组等综合服务产品线。 调查显示，

42.31%

的券商正在筹建投行业务综合服务平台；

近

35%

的券商则已经建立了综合服务平

台；但仍有

15.38%

和

7.69%

的券商称，尚

未建立综合平台及暂时没有必要建立该

平台。

过半券商

企业债储备项目增加

证券时报调查显示， 近

43%

的券商拟

上市项目储备数量与去年同期相比基本持

平；

28.57%

的券商则表示拟上市项目储备

数同比上升

15%～30%

； 而项目储备数同

比上升

30%～50%

的券商则有

14.29%

；而近

一成的券商拟上市项目储备数量与去年同

期相比下降

15%～30%

； 另外还有

4.76%

的

券商储备数量同比上升

50%

以上。

此外，

46.67%

的券商今年的企业债项

目储备数量同比增加

15%～30%

；

26.67%

的

券商表示今年来的企业债项目储备数量同

比增加

30%～50%

；另有

20%

的券商则称今

年企业债项目储备数量与去年同期持平；

而

6.67%

的券商今年企业债项目储备数同

比大增五成以上。

公司债方面，

53.33%

的券商称，今年公司

债项目储备数量与去年同期相比基本持平；

26.67%

的券商则表示公司债项目储备数量同

比增加了

30%～50%

；另外有两成券商公司债

项目储备数量同比增加了

15%～30%

。

债券市场的火爆，也让债券项目人员的薪

酬水涨船高。 调查显示，

37.5%

的券商债券项

目人员的薪酬比去年同期上升了

10%～15%

；

12.5%

的券商表示，债券项目人员的薪酬同比

上涨了

15%

以上。

八成券商

不会压缩投行部

在保荐代表人利用率方面，

35.29%

的券商

去年以来保代利用率在

50%

左右；近三成券商

称其保代利用率维持在

40%

左右；

17.65%

的券

商保代利用率在

30%

以下； 而保代利用率在

60%

以上的券商有

11.76%

；此外，还有

5.88%

的券商保代利用率在

30%

左右。

受

IPO

市场发行速度放缓的影响， 部分

券商保代收入缩水。 调查显示，

33.33%

的券商

保代薪酬与去年同期持平；

27.78%

的券商保

代薪酬同比下降

30%

以上；

22.2%

的券商保代

薪酬同比下降

10%

以下；

11.11%

的券商保代

薪酬同比下降

15%～30%

。 不过，高达

82.35%

的券商均表示，今年不会考虑压缩投行人员的

规模以降低运营成本， 而

11.76%

的券商则称

拟压缩

20%

以下的投行人员规模。（伍泽琳）
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